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ESCLARECIMENTO 1

4.12 - Serao repassadas, das vagas de estagio oferecidas, 10% (dez por cento) aos estudantes portadores de deficiéncia, conforme § 5° do art. 17 da
Lei n°® 11.788/2008, competindo ao Agente de Integracdo contabilizar as vagas preenchidas por pessoas portadoras de deficiéncia, cuja comprovagao
se dard mediante apresentagao pelo candidato de laudo medico com indicagéo do respectivo CID.;

10.2.5 - Encaminhar estudantes portadores de deficiéncia compativel com o estagio a ser realizado, para fins de cumprimento de reserva de vagas,
conforme prevé a legislagao vigente.

Esclarecemos que € de responsabilidade da empresa contabilizar e sinalizar quais vagas serao destinadas ao candidato portador de deficiéncia e
analisar se o candidato preenche ou nao os requisitos para contratacao, a empresa esta de acordo? E, informamos que este Agente de Integracao
nao possui médico do trabalho para validagao do laudo médico. Sendo assim, sera necessaria uma validagao da contratante. A empresa concorda?

ESCLARECIMENTO 2

6.1.6. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

No item 5.1.2. foi informado que o lance sera pelo valor mensal da taxa de administragao por estagiario. Questiona-se, o lance sera pelo valor global
mensal ou valor unitario da taxa administrativa?

ESCLARECIMENTO 3

9.4. b) Equipe técnica qualificada, com detalhamento de nomes, cargos, fungdes, formagao académica e experiéncia profissional compativel com a
execugao do objeto, incluindo acompanhamento e gestdo de processos de estagio;

Por gentileza, esclarecer em que momento e como essa comprovagao devera ser realizada. O envio de curriculos atende?

ESCLARECIMENTO 4
9.7. A proponente devera comprovar que possui convénios firmados com Universidades/ Instituigoées de Ensino Publico e privadas.
O envio de ao menos 15 convénios atende?

ESCLARECIMENTO 5

10.2.1.Realizar cadastro de curriculos formando um banco de dados, a fim de suprir a demanda da contratante, sempre que a selecao do estagiario se
fizer através de tal critério, sem prejuizo de eventual concurso.,

10.2.3. Divulgar aos estudantes das instituicoes de ensino conveniadas a abertura do(s) processo(s) seletivo(s).;

10.2.4. Encaminhar estudantes para entrevista, no prazo de 2 dias Uteis, a partir da solicitacdo, sempre que a selecao se der por analise de curriculos,
podendo ser prorrogado o prazo mediante justificativa, considerando que, a depender do perfil da vaga e da aceitagdo dos estudantes, podera ser
necessario prazo maior para a captagao de candidatos. Esclarecemos que este Agente de Integracao realiza os processos através de sistema
informatizado, modelo padrao, responsavel por cruzar os dados dos candidatos com o perfil da oportunidade, para acesso e consulta da empresa em
nosso portal. O Agente de Integragao sera responsavel por convocar o candidato e realizar o cruzamento do perfil do candidato com a vaga, os
candidatos encaminhados realizam o upload do curriculo na plataforma, para que a empresa visualize os curriculos no portal do CIEE e realize as
entrevistas.

Esclarecemos que todas as agdes que cabem a este agente de integracao serao realizadas para atendimento do prazo solicitado. No entanto, em
situagoes adversas e devidamente esclarecidas o prazo de 02 dias Uteis podera ser dilatado?

ESCLARECIMENTO 6

10.2.6 - Coordenar e instruir todo procedimento de lavratura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e Termos Aditivos (TAs) juntamente com a
Instituicdo de Ensino, Estudante e Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, no prazo maximo de cinco dias uteis, a partir da solicitagao da
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, devendo para tanto:

Esclarecemos que todas as agdes que cabem ao Agente de Integracao, serao realizadas no prazo solicitado. No entanto, podem ocorrer situacoes
adversas que envolvam dependéncia de terceiros, o que podera resultar em um prazo maior para conclusao.

Entre os fatores que podem impactar os prazos estdao o envio da documentagao pelo estudante, demandas da instituicdo de ensino ou outras
situagdes imprevistas relacionadas as partes envolvidas. Em caso de situagdes adversas devidamente esclarecidas o prazo podera ser dilatado?

ESCLARECIMENTO 7

10.27. - Solicitar ao estudante e conferir toda a documentagao necessaria e que sera pré-requisito para a elaboracdo e emissao do Termo de
Compromisso de Estagio, tais como: documento de identidade, declaragao de escolaridade, declaragao de vedacao de estagio nas situagoes
descritas em norma interna do Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, Plano de Atividades, entre outros;

Questionamos se o modelo de declaracao de vedagao de estdgio nas situagoes descritas em norma interna do Defensoria Publica do Estado do Rio
de Janeiro sera fornecido pela Defensoria?

ESCLARECIMENTO 8
10.34 - Fornecer aos estagiarios comprovante de rendimentos para fins de Declaracao do Imposto de Renda.
Esclarecemos que nao atendemos a este item pois todo processo € realizado atraves do E-Social, pela propria contratante.

ESCLARECIMENTO 9

10.35 - Recolher, quando for o caso, o Imposto de Renda sobre o valor do auxilio financeiro junto a Receita Federal, bem como prestar informagoes
aos orgaos de controle da Administragao Publica, caso requerido.

Esclarecemos que nao atendemos a este item pois todo processo é realizado atraves do E-Social, pela propria contratante.

ESCLARECIMENTO 10

10.3.6 - Emitir relatério discriminando os valores apurados para cada Programa de bolsa discriminado na tabela do item 4.1, apos o fechamento da
folha, informando imediatamente eventual erro ou impossibilidade de pagamento.

Essas informagdes sao emitidas através do nosso portal. A empresa esta de acordo?

ESCLARECIMENTO 11

10.3.9 - Apds o processamento mensal da folha de pagamento dos estagiarios, a contratada devera fornecer, caso solicitado, copia eletronica do
banco de dados e das fichas cadastrais em linguagem compativel com os sistemas tecnolégicos da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.
Podemos encaminhar os comprovantes de transferéncia, no formato PDF ou JPG (imagem ). A empresa esta de acordo?

ESCLARECIMENTO 12




irregularidade sinalizar ao Agente de Integragao. Nosso acompanhamento acontece através do recebimento do termo de compromisso e termo
aditivo assinado por todas as partes que chancela o vinculo académico. Porém, sempre que este Agente de Integracao for notificado por uma das
partes, estudante e/ou instituigdo, notificaremos a empresa de imediato. A declaracdo & solicitada no momento da formalizagcdo do termo de
compromisso de estagio e aos estudantes formandos no momento da renovagao contratual (termo aditivo). A empresa concorda?

ESCLARECIMENTO 13

10.4.13 - Informar a instituicdo de ensino sobre a emissao do relatoério de atividades, devidamente preenchido pela Defensoria Publica do Estado do
Rio de Janeiro, podendo ser utilizado o formulario modelo fornecido pela instituicdo concedente.

Esclarecemos que esta € uma competéncia de responsabilidade da unidade concedente. Em nosso portal existe a possibilidade de preenchimento
do relatorio de atividades, em nosso modelo, porém, o mesmo pode ser preenchido em modelo da propria concedente. A empresa concorda?

ESCLARECIMENTO 14

10.4.16. - Patrocinio e apoio para participacdo, sem 6nus para Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, em feiras de Recrutamento de
estudantes e Carreiras para divulgagao do programa de Estagio desenvolvido pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Por gentileza, esclarecer qual seria a forma de patrocinio.

ESCLARECIMENTO 15

10.5.1. Manter Posto de Atendimento Avangado (PAA) na Coordenagao Geral de Estagio e Residéncia Juridica da Defensoria Publica do Estado do Rio
de Janeiro, com pelo menos dois funcionarios do agente de integragao contratado, para o assessoramento técnico dos trabalhos de convocagao,
contratagao e acompanhamento dos estagiarios, exercendo os trabalhos de 9h as 18h, de segunda a sexta-feira e, pelo menos, um supervisor uma
vez por semana. Diante do grande volume de estagidrios e as atividades inerentes a gestao destes, a solicitagdo de manutengdo de um posto na
sede da Defensoria Publica visa facilitar a comunicacao e a boa execugao do futuro contratos, minimizando equivocos e aumentando a efetividade na
prestacao do servigo.

Podemos atender das 08:30 as 17:30?

ESCLARECIMENTO 16

10.5.20. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, arcando integralmente com as despesas decorrentes do seguro, com
cobertura de 24 horas por dia e instrui-lo a respeito das regras de funcionamento da seguradora, devendo constar, dentre as garantias basicas do
seguro: Morte acidental - MA no valor de R$ 25.000,00; Invalidez Permanente por Acidente - IPA no valor de 25.000,00; e Despesas Médicas,
Hospitalares e Odontologicas - DMHO, no valor de 3% do capital segurado. Os valores dessas garantias serao baseados nos valores de mercado e
aprovados previamente pela Coordenagao de Estagio Forense da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Esclarecemos que podemos disponibilizar relatérios com total de ativos, dados contratuais e total de desligamentos mensalmente. No entanto,
ressaltamos que os relatorios sao padronizados e qualquer documento que nao esteja previsto na lei de estagio sera analisado a possibilidade de
atendimento.

Esclarecemos que a avaliagao de desempenho do estdgio ndao compete ao Agente de Integracao. No entanto, caso a Defensoria deseje podera
compartilhar o modelo de avaliagdo que compartilharemos sempre que solicitado por meio de formulario online com os estagiarios, para a avaliagao
da empresa.

A empresa concorda?

ESCLARECIMENTO 17

14.2 - O pagamento sera realizado, de acordo com as medigées mensais, com base nos servigos efetivamente executados e aprovados, apresentados
pela CONTRATADA, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do atesto da nota fiscal e/ou fatura, pela Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro, por meio do agente fiscalizador do contrato, desde que acompanhada de comprovagao do recolhimento de encargos e tributos referentes
ao servico prestado e em estrita conformidade com as condicoes e especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

Esclarecemos que nao podemos ter deducdes de impostos por sermos uma ONG.

ESCLARECIMENTO 18

10.4.17 - Participagao na realizagao da atividade denominada Ambientacao de Novos, mediante disponibilizacao de palestras gratuitas visando a
orientagao e informagao profissional para apoio aos estudantes na identificacao de suas habilidades pessoais, planejamento de carreira e dicas
profissionais, a serem realizadas nos locais indicados pela Contratante. As atividades poderao ocorrer de forma presencial e/ou remota, com
periodicidade semestral.

Esclarecemos que nossa ambientagdo tem como objetivo apresentar a Lei de Estagio, contextualizar o estudante sobre sua aplicagao, ressaltar a
relevancia do estagio para a trajetoria profissional e oferecer espago para esclarecimento de duvidas. Quanto a identificagdo de habilidades,
planejamento de carreira e dicas profissionais, esses conteuidos estao incluidos nas oficinas, palestras e workshops que realizamos com os estagiarios
contratados pela empresa. A empresa esta de acordo?

Quais seriam os locais indicados pela Contratante?

ESCLARECIMENTO 19
Anexo Il - O valor total da proposta sera representado por taxa administrativa x 36 x 2.600 ou total mensal?
LY

RESPOSTA 1: Compete ao Agente de Integracao contabilizar as vagas preenchidas por pessoas com deficiéncia, cuja comprovacao se dara mediante
apresentacao, pelo candidato, de laudo medico que indique o respectivo CID. A prova € documental e deve ser apresentada pelo estudante.

RESPOSTA 2: O item 6.16 traduz o critério de julgamento da licitacao, que se dara por Menor Preco Global (TAXA DE ADMINISTRACAQ). No entanto,
no objetivo de facilitar a disputa, foi estabelecido no Edital de Licitacdo, na forma dos os itens 16 e 512, que A DISPUTA (APRESENTACAO DE
PROPOSTAS E FASE DE LANCES) SERA PAUTADA APENAS NO VALOR MENSAL DA TAXA DE ADMINISTRACAO POR ESTAGIARIO, LOGO, OS
LICITANTES DEVEM OFERTAR SUAS PROPOSTAS E LANCES CONSIDERANDO APENAS O VALOR MENSAL DA TAXA DE ADMINISTRACAO POR
ESTAGIARIO, OU SEJA, VALOR UNITARIO DA TAXA ADMINISTRATIVA.

RESPOSTA 3: 9.3. A licitante devera comprovar, na fase de habilitacdo, que possui representagdo dotada de infraestrutura técnica e operacional
adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a execugao dos servicos objeto da contratagdo. A comprovagao
podera ser feita por meio de documentagao idénea, tais como:

a) Relagao de pessoal técnico disponivel, incluindo nomes, cargos, formacao académica, fungao especifica no projeto e experiéncia profissional
compativel;

9.4. A licitante devera comprovar aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto deste Termo de Referéncia, indicando instalacoes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao do objeto, bem
como a qualificacao de cada membro da equipe técnica, observados os seguintes parametros:

b) Equipe tecnica qualificada, com detalhamento de nomes, cargos, funcoes, formagao académica e experiéncia profissional compativel com a
execugao do objeto, incluindo acompanhamento e gestao de processos de estagio:

Conforme consta expressamente no item 9.3 do edital, a comprovagdo devera ocorrer na fase de habilitagdo, mediante apresentagao de
documentagao idonea, o que pode ser atendido por meio da apresentagao dos curriculos dos colaboradores.

RESPOSTA 4: Sim, quinze convénios atendem a exigéncia.

RESPOSTA 5: Conforme anteriormente esclarecido, o prazo de 2 (dois) dias uteis podera ser prorrogado mediante justificativa, considerando que. a
depender do perfil da vaga e da aceitagdo dos estudantes, podera ser necessario um prazo maior para a captacao de candidatos.

RESPOSTA 6: O prazo de 5 (cinco) dias Uteis refere-se exclusivamente as medidas a cargo do Agente de Integragao. Em caso de situagoes adversas, o
prazo podera ser dilatado, se necessario, mediante justificativa.

RESPOSTA 7: Se houver vedagao de estagio nas situagdes descritas em norma interna da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro, sera
fornecido um modelo de declaragao.



RESPOSTA 9: Conforme objetivamente previsto no edital, compete ao Agente de Integragao recolher, quando for o caso, o Imposto de Renda sobre o
valor do auxilio financeiro junto a Receita Federal, uma vez que tais recolhimentos sdo posteriormente inseridos no eSocial, ndo havendo obice ao
cumprimento da referida obrigagao pelo Agente de Integragao.

RESPOSTA 10: O relatorio pode ser disponibilizado no site do Agente de Integragao.
RESPOSTA 11: Os comprovantes podem ser fornecidos nos formatos PDF ou JPEG.

RESPOSTA 12: Conforme esclarecido pelo CIEE, é responsabilidade da instituigao de ensino acompanhar e validar a situacao escolar do estudante e,
em casos de irregularidade, comunicar o Agente de Integragdo. O acompanhamento € realizado mediante o recebimento do Termo de Compromisso
e do Termo Aditivo, assinados por todas as partes. Sempre que o Agente de Integragao for notificado por uma das partes — estudante e/ou instituicao
de ensino —, a contratante sera comunicada de imediato. A declaracao ¢ solicitada aos estudantes concluintes no momento da renovagao contratual.
Tais tramites estdo em conformidade com o Termo de Referéncia.

RESPOSTA 13: De acordo, o Agente de Integracao disponibilizara um modelo que podera ser utilizado pelo estagiario, além daquele fornecido pela
instituicao de ensino.

RESPOSTA 14: A forma de patrocinio se da apenas por meio de divulgagao do programa de Estagio desenvolvido pela Defensoria Publica do Estado
do Rio de Janeiro.

RESPOSTA 15: Conforme expressamente previsto, o posto deve atender das 9h as 18h.

RESPOSTA 16: A clausula e objetiva ao estabelecer que cabe ao Agente de Integracao contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do
estagiario, arcando integralmente com as despesas dele decorrentes, com cobertura de 24 horas por dia, instruindo-o sobre as regras de
funcionamento da seguradora. O seguro deve incluir, como garantias basicas:

- Morte Acidental (MA) no valor de R$ 25.000,00;

- Invalidez Permanente por Acidente (IPA) no valor de R$ 25.000,00;

- Despesas Médicas, Hospitalares e Odontolégicas (DMHO) no valor de 3% do capital segurado.

Os valores dessas garantias serdo definidos conforme valores de mercado e previamente aprovados pela Coordenagao de Estagio Forense da
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

A contratada devera elaborar e entregar relatorios trimestrais de desempenho e acompanhamento do Programa de Estagio, contendo indicadores
objetivos de efetividade da execugao contratual.

a) Os indicadores de desempenho e os critérios de avaliagdo serao definidos previamente pela Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro,
podendo ser revistos a qualquer tempo, mediante justificativa.

b) Os relatorios deverao conter, no minimo, informagoes sobre o numero de estagiarios ativos, taxa de evasao, avaliacao de desempenho dos
estagiarios (quando aplicavel), eventuais dificuldades operacionais e sugestoes de melhoria.

¢) O nado envio dos relatorios, nos prazos estipulados ou a apresentacao de informagoes incompletas ou inconsistentes, podera ensejar a aplicacao de
sangoes contratuais.

O Agente de Integragao esclareceu que pode disponibilizar, mensalmente, relatérios com o total de estagidrios ativos, dados contratuais e total de
desligamentos. Quanto aos documentos nao previstos na Lei de Estagio, sera analisada a possibilidade de atendimento, e estamos de acordo.

RESPOSTA 17: Embora o agente de integragao nao esteja sujeito a retengao de impostos sobre seus servicos, compete a ele recolher, quando devido,
o Imposto de Renda incidente sobre o auxilio financeiro junto a Receita Federal, bem como prestar informacdes aos érgaos de controle da
Administracao Publica, quando solicitado.

RESPOSTA 18: Estamos de acordo que a ambientagao tenha como objetivo apresentar a Lei de Estagio. contextualizar o estudante sobre sua
aplicacao, ressaltar a relevancia do estagio para a trajetoria profissional e oferecer espago para esclarecimento de duvidas. Quanto a identificacao de
habilidades, planejamento de carreira e dicas profissionais, esses conteudos estao incluidos nas oficinas, palestras e workshops que realizamos com
os estagiarios contratados pela empresa. Os locais indicados serao a sede da Defensoria Publica e o formato on-line.

RESPOSTA 19: Apos a disputa, o licitante melhor classificado devera enviar proposta constando o valor total da contratagao, que devera prever:

TAXA DE ADMINISTRAGAO MENSAL POR ESTAGIARIO X 2600 (QUANTIDADE MENSAL DE ESTAGIARIOS PREVISTA) X 36 (N° DE MESES DO
CONTRATO) + CUSTOS COM BOLSAS (R$ 3.517.905,00 X 36)

Incluir esclarecimento



