RESUMO DO GRUPO 1

td td
GRUPO [ ITEM Objeto Escala s a . e.de . Valor Unitario Valor Mensal Valor 24 Meses
Postos | Profissionais
1 |Vigildncia Diurno 12x36 26 52 RS 9,864.32 RS 256,472.25 RS 6,155,334.03
1 2 |Vigilancia Noturno 12x36 24 48 RS 10,688.25 RS 256,518.05 RS 6,156,433.30
3 |Vigilancia 44h 44h 23 23 RS 5,232.30 RS 120,342.94 RS 2,888,230.66
Total Grupo 1 73 123 R$ 15,199,997.99

O TCU (Acérddo 775/2015 — Plenario) e a IN SLTI/MPOG n¢ 5/2017
orientam que, para manter a isonomia entre licitantes, os custos
que ja estdo embutidos no DAS ndo devem ser repassados a planilha
de formagdo de precos.Apresentando planilha de custos no Regime
de SIMPLES NACIONAL mas nao se benefciando para execucao do




ANEXO | - PLANILHA CUSTOS E FOMRACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO

[Pregaio Eletrénico N° 90002/2025

LICITAGAO N2 |UASG 927919 - DEFENSORIA PUBLICA DO EST DO RIO DE JANEIRO
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 7/10/2025
B Municipio/UF Rio de Janeiro
C Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2024/2025
D Numero de Meses de Execugdo do Contrato 24
E Numero da convengdo coletiva de trabalho
F Regime Tributdrio da Empresa: SIMPLES

Identificagdo do Servico

e EOET Unidade de Quantidade total a contratar
Medida (em fungdo da unidade de medida)
Vigilancia Patrimonial 12X36 Diurno Posto 26
Ma3o-de-Obra vinculada a execugdo contratua
Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas). Vigilante
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1,919.01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio Base RS$ 1,919.01
B Adicional de Periculosidade [ 30.00% R$ 575.70
C Adicional de Insalubridade R$ 0.00
D Adicional Noturno [ 0.00% R$ 0.00
E Hora Noturna Adicional [ 0.00% RS 0.00
F Outros (especificar) R$ 0.00
Total RS 2,494.71
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 207.89
B
C Adicional de Férias e Férias 11.11% RS 277.16
D Subtotal R$ 485.06
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 7.35% RS 183.36
Total 26.79% RS 668.42|
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual Valor (R$)
A INSS R$ 0.00
B SESI ou SESC R$ 0.00
C SENAI ou SENAC R$ 0.00
D INCRA R$ 0.00
E Salério Educacdo R$ 0.00
F FGTS 8.00% RS 199.58
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP RS 0.00
H SEBRAE R$ 0.00
Total 8.00% R$ 199.58
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor
Transporte: N¢ Vales/dia Valor do N% dl,as Desc. Empregado
A Vale uteis RS 27.83
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia *
N® dias Gteis) - (Rem. * 6%) ' 2 RS 4.70 1()5.;1 R$ 115.14
. :tll);l:lo Alimentag3o (Vales, cestas basicas, Valor do Vale Nl-]tciliis Desc. Empregado R$ 46056
= (Valor Vale Alimentagdo * N2 dias Uteis) RS 37.85 15.21 RS 115.14
C Auxilio Familiar do Trabalhador
D Amparo Familiar
E Assisténcia Odontoldgica
F Seguro de Vida RS 17.00
G Triénio RS 38.38
H Outro RS 0.00
Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 543.77|
2.4 Intervalo Intrajornada Indenizado Valor (R$)
A Intervalo Intrajornada Indenizado | 0.0 R$ 0.00)
Total de Intervalo Intrajornada RS 0.00)




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias RS 668.42
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS 199.58|
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 543.77
2.4 Intervalo Intrajornada Indenizado R$ 0.00
Total RS 1,411.76
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Recisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio ldenizado 0.42% RS 10.39
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% R$0.83
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS 48.51
D Incidéncia de GPS, FGTS sobre o APl e APT 0.73% RS 18.21
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.44% RS 85.82
Total 6.56% RS 163.76
Maddulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 1.62% RS 40.41
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1.00% RS 24.95
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.05% RS 1.25
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.20% R$ 4.99
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0.03% R$ 0.75
F Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 0.50% RS 12.47
Total 3.40% RS 84.82
4.2 Substituto na Intrajornada (Indenizada) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo | 0.00 RS 0.00
Total RS 0.00
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 84.82
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0.00
Total RS 84.82
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes RS 22.06
B Equipamentos RS 10.56
C Materiais
D Ponto eletronico
E Manutengdo de equipamentos (Ponto Eletrénico)
F Manutengdo de equipamentos (Armamento)
Total R$ 32.62|
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 1.50% RS 62.82
B Lucro 6.00% RS 255.03
Tributos 8.65% R$ 426.63
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 32.06
c C2. [Cofins 3.00% RS 147.96
C.3. Tributos Federais (CPRB) 0.00% RS 0.00
C.4. Tributos Municipais 1SS 5.00% RS 246.61
Total 17.78% RS 744.48
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo/Indenizagdo Intrajornada RS 2,494.71
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1,411.76]
[@ Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 163.76)
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 84.82
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 32.62
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos RS 4,187.68
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 744.48)
Valor Total por Empregado RS 4,932.16
Numero de empregados por posto 2
Custo total por posto R$ 9,864.32




ANEXO | - PLANILHA CUSTOS E FOMRAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO [Pregaio Eletrénico N° 90002/2025

LICITACAO N¢ |UASG 927919 - DEFENSORIA PUBLICA DO EST DO RIO DE JANEIRO

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 7/10/2025
B Municipio/UF Rio de Janeiro
C Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2024/2025
D NuUmero de Meses de Execugdo do Contrato 24
E Numero da convengdo coletiva de trabalho
F Regime Tributdrio da Empresa: SIMPLES
Identificagdo do Servigo
TraCeETs Unidade de Quantidade total a contratar
Medida (em fungdo da unidade de medida)
Vigilancia Patrimonial 12X36 Noturno Posto 24
M3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas). Vigilante
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1,919.01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio Base RS$ 1,919.01
B Adicional de Periculosidade [ 30.00% R$ 575.70
C Adicional de Insalubridade RS 0.00
D Adicional Noturno [ 20.00% R$ 241.47
E Hora Noturna Adicional RS 0.00
F Outros (especificar) R$ 0.00
Total RS 2,736.18
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 228.01
B R$ 0.00
C Adicional de Férias e Férias 11.11% RS 303.99
D Subtotal
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 7.35% RS 201.11
Total 26.79% R$ 713.11
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual Valor (R$)
A INSS R$ 0.00
B SESI ou SESC R$ 0.00
C SENAI ou SENAC R$ 0.00
D INCRA R$ 0.00
E Salério Educacdo R$ 0.00
F FGTS 8.00% RS 218.89
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP RS 0.00
H SEBRAE R$ 0.00
Total 8.00% R$ 218.89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte: N¢ Vales/dia Valor do N% dl,as Desc. Empregado
A Vale uteis R$ 27.83
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia *
N dias (teis) - (Rem, * 6%) . 2 R$ 4.70 1()5.?1 R$ 115.14
. :tll);l:lo Alimentacdo (Vales, cestas basicas, Valor do Vale Nl-]tciliis Desc. Empregado RS 46056
= (Valor Vale Alimentagdo * N2 dias Uteis) RS 37.85 15.21 RS 115.14
C Auxilio Familiar do Trabalhador
D Amparo Familiar
E Assisténcia Odontoldgica
F Seguro de Vida RS$ 17.00
G Triénio RS 38.38
H Outro RS 0.00
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 543.77
24 Intervalo Intrajornada Indenizado Valor (RS)
A Intervalo Intrajornada Indenizado | 0 R$ 0.00
Total de Intervalo Intrajornada R$ 0.00




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias R$ 713.11
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS 218.89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 543.77
2.4 Intervalo Intrajornada Indenizado R$ 0.00
Total R$ 1,475.78
Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Recisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio ldenizado 0.42% RS 11.40
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% R$0.91
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS 53.20
D Incidéncia de GPS, FGTS sobre o APl e APT 0.73% RS 19.97
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.44% RS$ 94.12
Total 6.56% RS 179.61
Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 1.62% RS 44.33
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1.00% RS 27.36
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.05% R$ 1.37
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.20% RS 5.47
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0.03% R$ 0.82
F Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o Submaddulo 2.1 0.50% RS 13.68
Total 3.40% RS 93.03
4.2 Substituto na Intrajornada (Indenizada) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo | 0.0000 RS 0.00
Total RS 0.00
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais R$ 93.03
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0.00
Total RS 93.03|
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes RS 22.06
B Equipamentos RS 10.56
C Materiais
D Ponto eletronico
E Manutengdo de equipamentos (Ponto Eletrénico)
F Manutengdo de equipamentos (Armamento)
Total R$ 32.62|
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 1.50% RS 67.76
B Lucro 6.00% RS 275.10
Tributos 13.15% R$ 484.05
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 36.37
C C.2. COFINS 3.00% RS 167.88|
C.3. Tributos Federais (CPRB) R$ 0.00
C.3. Tributos Municipais 1SS 5.00% RS 279.80)
Total 23.88% RS 826.91
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo/Indenizagdo Intrajornada RS 2,736.18
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1,475.78|
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 179.61
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 93.03
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 32.62
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos RS 4,517.22
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 826.91
Valor Total por Empregado R$ 5,344.13
Numero de empregados por posto 2

Custo total por posto

RS 10,688.25




ANEXO | - PLANILHA CUSTOS E FOMRAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO |Preg50 Eletrénico N° 90002/2025
LICITAGAO N2 |UASG 927919 - DEFENSORIA PUBLICA DO EST DO RIO DE JANEIRO
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)
A Data da Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) 7/10/2025
B Municipio/UF Rio de Janeiro
C Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2024/2025
D NuUmero de Meses de Execugdo do Contrato 24
E Numero da convengdo coletiva de trabalho
F Regime Tributdrio da Empresa: SIMPLES
Identificagdo do Servigo
TraCeETs Unidade de Quantidade total a contratar
Medida (em fungdo da unidade de medida)
44 horas semanais Posto 23
M3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas). Vigilante
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1,919.01
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano) 1/1/2025
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio Base RS$ 1,919.01
B Adicional de Periculosidade [ 30.00% R$ 575.70
C Adicional de Insalubridade R$ 0.00
D Adicional Noturno [ 0.00% R$ 0.00
E Hora Noturna Adicional [ 0.00% RS 0.00
F Outros (especificar) R$ 0.00
Total RS 2,494.71
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio 8.33% RS 207.89
B
C Adicional de Férias e Férias 11.11% RS 277.16
D Subtotal R$ 485.06
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 7.35% RS 183.36
Total 26.79% R$ 668.42
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual Valor (R$)
A INSS R$ 0.00
B SESI ou SESC R$ 0.00
C SENAI ou SENAC R$ 0.00
D INCRA R$ 0.00
E Salério Educacdo R$ 0.00
F FGTS 8.00% R$ 199.58|
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP RS 0.00
H SEBRAE R$ 0.00
Total 8.00% R$ 199.58
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte: N¢ Vales/dia Valor do N% dl,as Desc. Empregado
A Vale uteis RS 91.66,
= (VIr Vale Transporte * N2 passagem dia *
N2 dias Uteis) - (Rem. * 6%) ] 2 R$4.70 02% RS 11514
. :tll);l:lo Alimentacdo (Vales, cestas basicas, Valor do Vale Nl-]tciliis Desc. Empregado RS 666,16
= (Valor Vale Alimentagdo * N2 dias Uteis) RS 37.85 22 RS 166.54
C Auxilio Familiar do Trabalhador
D Amparo Familiar
E Assisténcia Odontoldgica
F Seguro de Vida RS 12.00
G Triénio RS 28.79
H Outro RS 0.00
Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 798.61)
2.4 Intervalo Intrajornada Indenizado Valor (R$)
A Intervalo Intrajornada Indenizado R$ 0.00
Total de Intervalo Intrajornada RS 0.00)




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias RS 668.42
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS 199.58|
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 798.61
2.4 Intervalo Intrajornada Indenizado R$ 0.00
Total R$ 1,666.60
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Recisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio ldenizado 0.42% RS 10.39
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.03% R$0.83
C Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS 48.51
D Incidéncia de GPS, FGTS sobre o APl e APT 0.73% RS 18.21
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3.44% RS 85.82
Total 6.56% RS 163.76
Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 1.62% RS 40.41
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1.00% RS 24.95
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.05% R$ 1.25
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.20% R$ 4.99
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0.03% R$ 0.75
F Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 0.50% RS 12.47
Total 3.40% RS 84.82
4.2 Substituto na Intrajornada (Indenizada) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo R$ 0.00
Total RS 0.00
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 84.82
4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0.00
Total RS 84.82
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes RS 22.06
B Equipamentos RS 10.56
C Materiais
D Ponto eletronico
E Manutengdo de equipamentos (Ponto Eletrénico)
F Manutengdo de equipamentos (Armamento)
Total R$ 32.62|
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos 1.50% RS 66.64
B Lucro 6.00% RS 270.55
Tributos 8.65% RS 452.59
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 34.01
C C.2. COFINS 3.00% RS 156.97
C.3. Tributos Federais (CPRB) R$ 0.00
C.3. Tributos Municipais 1SS 5.00% RS 261.62
Total 17.78% RS 789.78
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo/Indenizagdo Intrajornada RS 2,494.71
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1,666.60|
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 163.76)
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 84.82
E Médulo 5 - Insumos Diversos RS 32.62
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos RS 4,442.52
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 789.78]
Valor Total por Empregado R$ 5,232.30
Numero de empregados por posto 1
Custo total por posto R$ 5,232.30




INSTRUMENTOS PARA O DESEMPENHO DO TRABALHO DE VIGILANTES ARMADO

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE U\Icl?'ll'-l('-\):lo VALOR TOTAL DEPRECIAC[\O (MESES) MENSAL
1 Capa de chuva 1 RS 35.00 RS 35.00 24 RS 1.46
2 Distintivo tipo broche 1 RS 45.00 RS 45.00 24 RS 1.88
3 Livro de Ocorréncia 4 RS 80.00 RS 320.00 24 RS 13.33
4 |Lanterna Tatica 1 RS 250.00 RS 250.00 24 RS 10.42
5 Pilhas para lanterna 4 RS 32.00 RS 128.00 24 R$ 5.33
Radiotransmissores O quantitativo de “Radiotransmissores” deverd ser
6 |disponibilizado nos postos onde houver mais de 01 (um) colaborador e for 66 RS 460.00 RS 30,360.00 24 RS 1,265.00
necessario a comunicagdo entre eles.
7 Prancheta 1 RS 15.00 RS 15.00 24 R$ 0.63
8 |Caneta 4 RS 1.50 RS 6.00 24 RS 0.25
9 Lapis 4 RS 1.00 RS 4.00 24 R$0.17
10 |Borracha 1 RS 1.00 RS 1.00 24 RS 0.04
11 Regua 1 RS 1.00 RS 1.00 24 RS 0.04
RS 31,165.00 RS 1,298.54
TOTAL DE VIGILANTES 123
RS 10.56

Manutengdo Ponto eletronico

Valor (RS)

TX Manutengdo

Alocagdo Mensal

Alocagdo por Empregado

Total

Manuteng¢do Armamento

Valor (RS)

TX Manutengdo

Alocagdo Mensal

Alocagdo por Empregado

Total




MAPA COMPARATIVO DE PRECOS / PLANILHA DE CUSTOS

UNIFORMES
- QUANTIDADE UNIDADE DE | VALOR
ITEM ESPECIFICACA PERIODICIDADE A VALOR TOTAL
SPECIFICACAO ANUAL opIC MEDIDA UNITARIO ORTO
Conjunto completo do tipo calga e blazer com emblema
1 |da empresa no lado esquerdo superior do blazer, 4 2 unidades a cada semestre und RS 101.91 RS 407.64
confeccionado em tecido Oxford, na cor preta
J t. tecid loni avel, t. .
2 aqueta em tecido nylon Impermeavel, na cor preta com 1 2 unidades a cada semestre und RS 90.00 RS 90.00
emblema da empresa
Cami ida, feccionad tecid .
3 arT1’|sa manga comprida, contecclonada no tecido 4 1 unidade a cada semestre und RS 74.46 RS 297.84
Poliéster, na cor branca
4 Cinto com fivela, em couro, na cor preta 4 1 par a cada semestre um RS 31.78 RS 127.12
5 [Meia social, em algod&o/ poliamida, na cor preta 4 1 unidade anual par RS 28.00 RS$ 112.00
6 Gravata, na cor vermelha 2 2 pares a cada semestre um RS 35.00 R$ 70.00
7 |Cracha com identificagdo, em PVC 1 1 par a cada semestre um RS 22.00 RS 22.00
8 [Sapato em couro, na cor preta 2 1 unidade anual par RS 86.00 RS 172.00
VALOR TOTAL DOS ITENS R$ 1,298.60
75.9

MEDIA ANUAL: UNIFORME OPERACIONAL

RS 22.06




ITEM VIGILANTE
Piso Salarial RS 1,919.01
Tarifa de Onibus RS 4.70
Vale Alimentagdo RS 37.85
Auxilio Familiar do Trabalhador RS 0.00
Amparo Familiar RS 0.00
Assisténcia Odontoldgica RS 0.00
Seguro de Vida RS 17.00
Triénio RS 38.38
Outro RS 0.00
OUTRAS VARIAVEIS UNIDADE
Quantidade de VA - 12X36 horas 15.21
Quantidade de VA - 44 horas 22
Numero de VT/Dia 2
Quantidade VT - 12X36 horas 15.21
Quantidade VT - 44 horas 22
Desconto VT 6.00%
Desconto VA 20.00%

Obs: CCT 2024/2025
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DECLARACAO DE APRESENTACAO DA PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

Pregdo Eletrénico n° 90002/2025 — UASG 135023
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro — DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, por meio de seu representante legal abaixo assinado, vem declarar para os devidos fins que:

Apresentou, junto com sua proposta, a Planilha de Formacao de Precos contendo a discriminagdo dos custos
unitarios e globais dos servicos ofertados, em estrita conformidade com o modelo exigido no Anexo Il do Edital, e
em consonancia com a Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, conforme declarado em seu
Enquadramento Sindical.

Declara, ainda, que todos os valores apresentados na planilha incluem os encargos legais, tributos, beneficios,
despesas administrativas e margem de lucro, sendo suficientes para a perfeita execucdo dos servigos contratados,
nos moldes previstos no Termo de Referéncia.

Por fim, assume inteira responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas, sujeitando-se as penalidades
previstas no edital e na legislagdo vigente, inclusive a Lei n® 14.133/2021.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br

Telefones: (21)97939-9936
Assinado de forma

CENTENARIO digital por CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA FACILITY VIGILANCIA E
E SEGURANCA SEGURANCA
LTDA:278960970001 LTDA:27896097000119
19 Dados: 2025.07.08
01:18:11-03'00'
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DECLARACAO — ANEXO IV (Lei 7.258/2016)

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital do Pregéo Eletronico n® 90002/25, na Av. Marechal
Camara, 314 — 3° andar — Centro, Rio de Janeiro — RJ, que a firma CENTENARIO FACILITY VIGILANCIAE
SEGURANCA LTDA — CNPJ n° 27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos,
Arraial do Cabo — RJ, CEP 28930-000, por mim representada, atende ao disposto na Lei 7.258/2016,
apresentando um efetivo de 238 (duzentos e trinta e oito) empregados.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal A
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E
VIGILANCIA E SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:27896097000 Dados: 2025.07.08
119 02:17:19-03'00'



DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA — COMPROMISSO DE
DESENQUADRAMENTO DO SIMPLES NACIONAL

A Comissao Especial de Licitagdo
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro
Av. Marechal Camara, n2 314 - Centro, Rio de Janeiro - R}, CEP 20020-080

Assunto: Declaracao sobre regime tributario - Simples Nacional

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNP] n®
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Felix, n2 121 - Praia dos Anjos - Arraial do
Cabo/R] - CEP 28930-000, neste ato representada por seu responsavel legal, Sr. Waldemar
Machado de Souza, vem por meio desta declarar que:

1. Esta atualmente enquadrada no regime tributario do Simples Nacional, conforme
legislacdo vigente.

2. A planilha de custos ora apresentada foi elaborada com base nas aliquotas e encargos
atualmente praticados no Simples Nacional, com o objetivo de garantir a competitividade e
viabilidade da proposta financeira.

3. Declara, no entanto, que caso a presente proposta seja vencedora, a empresa ira
providenciar seu desenquadramento do Simples Nacional antes da assinatura do contrato,
passando para regime tributario compativel com a natureza do objeto contratual (dedicagao
exclusiva de mao de obra), conforme o disposto no art. 17, inciso XII da L.C 123/2006.

4. Declara ainda que assume total responsabilidade pelo recolhimento de todos os tributos
aplicaveis, conforme exigéncia legal e editalicia, sem qualquer repasse futuro de 6nus ao
contratante.

5. A empresa compromete-se, por fim, a ndo pleitear reequilibrio econdmico-financeiro em
decorréncia da mudanca de regime tributario, responsabilizando-se integralmente pelos
impactos decorrentes da sua opg¢ao tributaria.

Rio de Janeiro, 10 de July de 2025

Waldemar Machado de Souza
Representante Legal - CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CPF: 045.972.347-20

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E
VIGILANCIAE SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:27896097000 Dados: 2025.07.10
119 12:41:37 -03'00'



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ000186/2024

DATA DE REGISTRO NO MTE: 24/01/2024

NUMERO DA SOLICITACAO: MR002649/2024

NUMERO DO PROCESSO: 19980.206755/2024-33

DATA DO PROTOCOLO: 22/01/2024

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEG.PRIVADAVIGILANCIA PATRIMONIAL,SISTEMAS DE
SEGURANCA, ESCOLTA,SEG.PESSOAL E CURSOS DE FORMACAO NO EST.DO RIO DE JANEIRO,
CNPJ n. 30.903.678/0001-45, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FREDERICO
CARLOS CRIM CAMARA;

E

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, DE VIGILANCIA,
DE TRANSPORTE DE VALORES, DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, DE CURSOS, CNPJ n.
31.887.029/0001-60, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). HUMBERTO ROCHA
DA SILVA; celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de
janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 012 de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissionais dos
vigilantes e empregados em empresas de segurancga , de vigilancia , de transporte de valores,
de prevengdo e combate a incendio , de cursos de formagdo e similares ou conexos no
Municipio do Rio de Janeiro, com abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Fica concedido a categoria profissional dos vigilantes, vigilantes femininas, e outras referidas
no paragrafo primeiro da cldusula quarta, conforme disposto nesta conveng¢do, um reajuste
total na ordem de 4,25% (quatro inteiros e vinte e cinco centésimos por centos) vigendo a
partir de 12 de janeiro de 2024, data-base da categoria.



O referido reajuste salarial sera pago até a competéncia Fevereiro/2024.
Paragrafo Primeiro - Vigilante Desarmado

O vigilante desarmado, ainda que trabalhando de terno, fara jus ao piso do vigilante armado e
uniformizado.

Paragrafo Segundo - Corregdo Salarial

Do percentual definido no caput desta clausula, a ser aplicado sobre o piso da categoria
incidira nas proporgdes indicadas:

a) 3,71% (Trés inteiros e setenta e um por cento) a incidir sobre o piso salarial de vigilante,
fixado em 01/01/2023 resultando no piso salarial de RS 1.829,20 (hum mil oitocentos e vinte e
nove reais e vinte centavos).

b) 6,49% (Seis inteiros e quarenta e nove por cento) incidird sobre o tiquete refeicdo previsto
na clausula 82, o impacto na soma do homem hora, sera de 0,22% (vinte e dois centésimos por
centro), apresentando o valor de RS 36,08 por dia trabalhado

c) 0,07% (Sete centésimos por cento) impacto econémico face ao aumento no valor fixo
mensal em substituicdo ao triénio resultando o valor de 16,73 (Dezesseis reais e setenta e trés
centavos), dentro das regras estabelecidas na Clausula 82 do Presente Instrumento.

d) 0,25% (Vinte e cinco centésimos por centos) impacto econémico face ao aumento do
Transporte no Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Terceiro — Do Reajuste Salarial na data-base 01/01/2025 a 31/12/2025

Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 os Salédrios dos empregados abrangidos pelo
presente Instrumento Coletivo serdo reajustados pelo indice do INPC acumulado no periodo
de 01/01/2024 a 31/12/2024. Além do reajuste pelo indice INPC no salario, sera acrescido um
ganho Real de 3% sobre o INPC, o que quer dizer: INPC Integral + 3% por cento sobre o INPC (
indice INPC vezes 3%) = Reajuste Salarial

Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 o Tiquete Refeicdo dos empregados abrangidos
pelo presente Instrumento Coletivo serdo reajustados pelo indice do INPC acumulado no
periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024. Além do reajuste pelo indice INPC no tiqute refeicdo,
serd acrescido um ganho Real de 3% sobre o INPC, o que quer dizer: INPC Integral + 3% por
cento sobre o INPC ( Indice INPC vezes 3%) = Reajuste no tiquete refeigdo.

Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 o Triénio previsto na Clausula Sexta paragrafo
Unico dos empregados abrangidos pelo presente Instrumento Coletivo serdo reajustados pelo
indice do INPC acumulado no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, o Auxilio Familiar, previsto na clausula Décima
deste, dos empregados abrangidos pelo presente Instrumento Coletivo serdo reajustados
somente pelo indice do INPC acumulado no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.



Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 o reajuste de Grandes Eventos dos empregados
abrangidos pelo presente Instrumento Coletivo serdo reajustados pelo indice do INPC
acumulado no periodo de 01/01/2024 & 31/12/2024. Além do reajuste pelo indice INPC no
valor da diaria, sera acrescido um ganho Real de 3% sobre o INPC, o que quer dizer: INPC
Integral + 3% por cento sobre o INPC ( indice INPC vezes 3%) = Reajuste da didria.

O impacto do reajuste da categoria de vigilantes no Estado do Rio de Janeiro no ano de 2024,
que devera ser repassado para todos os Tomadores de Servicos de Seguranca Privada e
cumprido integralmente pelas empresas com seguranca organica serd no total de 4,25%
(quatro inteiros e vinte e cinco por cento).

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL DO PESSOAL ADMINISTRATIVO

Para os demais funcionarios, excetuados os componentes de quadros gerenciais, sujeitos ao
regime de livre negociagdo, observadas as normas legais aplicaveis, o indice de reajuste serd o
indicado na cldusula terceira, excetuando o recebimento do adicional de periculosidade (
conforme portaria n2 1.885/2013 - MTE e IN 16) facultada a compensacdo dos aumentos
espontaneos que tenham sido concedidos ao longo da vigéncia da data-base anterior
(Janeiro/2023) e quaisquer valores adiantados no curso da presente data-base.

Paragrafo Primeiro - Agentes e outros

Ficam fixados, a partir de janeiro de 2024, os seguintes pisos salariais minimos, facultando as
empresas estabelecerem, acima desses pisos, valores diferenciados para agentes, estipulados
por faculdade de quem contrata os servicos de vigilancia. Nestes casos ndo incidira direito a
isonomia, conforme especificagcdes contidas na clausula “POSTOS ESPECIAIS”.
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TABELA SALARIOS VIGILANTES MUNICIPIO RIO DE JANEIRO
CONVENGAO 1° DE JANEIRO DE 2024 A 31 DE DEZEMBRO DE 2024

DESCONTO CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL R$ 29,90 (APENAS UM DESCONTO EM MARCO)

Reajuste Piso: 3,71%
Reajuste Tiquete: 6,49%

Tiquete Refei¢ciio da Patrimonial: R$ 36,08
Tiquete Refeiciio da Escolta Armada: R$ 38,56 / Café da Manhi: R$ 6,60
Mensalidade sindical: R$ 91,46 (Municipio do Rio de Janeiro)

Triénio: 2% sobre o Piso Salarial para os Empregados contratados até 01/03/2017

Empregados contratados a partir de 01/03/2017, valor de RS 16,73 a mais no vale-alimentac¢io por més.

FUNCAO
Vigilante

Vigilante
Motorista/Motociclista
Vigilante Organico

Vigilante
Feminina/Recepcionista
Seguranga Pessoal Privada

Supervisor de Area

Fiscal de Posto ou
Supervisor de Posto
Instrutor

Instrutor de Tiro
(5% Periculosidade)
Coordenador

Funciondrios em Servigos

Administrativos
Vigilante condutor de cies

Vigilante de monitoramento

de aparelhos eletronicos
Vigilante Balanceiro

Escolta Armada

RS

RS

R$

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

PISO

1.829,20
2.195,04
1.829,20
1.829,20
2.195,04
2.745,21
2.026,28
3.079,23
3.079,23
2.916,80
1.540,47
1.829,20
1.829,20
1.829,20

2.377,98

PERICULO
-SIDADE

548,76
658,51
548,76
548,76
658,51
823,56

607,88

153,96

875,04

548,76
548,76
548,76

713,39

TOTAL

2.377,96
2.853,55
2.377,96
2.377,96
2.853,55
3.568,77
2.634,16
3.079,23
3.233,19
3.791,84
1.540,47
2.377,96
2.377,96
2.377,96

3.091,37

DIA

79,27
95,12
79,27
79,27
95,12
118,96
87,81
102,64
107,77
126,39
51,35
79,27
79,27
79,27

103,05

HORA

10,81
12,97
10,81
10,81
12,97
16,22
11,97
14,00
14,70
17,24
7,00
10,81
10,81
10,81

14,05

Periodo Noturno: 22h as 5h = 7horas de trabalho que valem por 8h. (Hora reduzida - CCT)
VIGILANTE PARCIAL = R$ 10,81 X 125 HORAS = R$ 1.351,25

EVENTOS:
12 HORAS - R$ 176,69 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
10 HORAS - R$ 151,28 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
Evento com mais de 6 horas de duragéo - 1 tiquete refei¢do
Agora a Empresa ndo pode exigir a presenga do Vigilante com mais de duas horas de antecedéncia no Local do Evento.

HORA
EXTRA
A50%
16,22

19,46
16,22
16,22
19,46
24,33
17,96
21,00
22,05
25,86
10,50
16,22
16,22
16,22

21,08

HORA ADICIONAL TRIENIO

EXTRA NOTURNO

A100%

21,62 2,16 36,58
2594 2,59 43,90
21,62 2,16 36,58
21,62 2,16 36,58
2594 2,59 43,90
3244 324 54,90
2394 239 40,52
28,00 2,80 61,58
2940 2,94 61,58
3448 345 58,34
14,00 1,40 30,81
21,62 2,16 36,58
21,62 2,16 36,58
21,62 2,16 36,58
28,10 2,81 47,56

- OBRIGATORIEDADE DO TIQUETE REFEICAO/ALIMENTACAO. A partir de 1° de janeiro de 2024 até nos postos onde servem
alimentacao, é direito do Vigilante receber o tiquete refeicao/Alimentagao.

- INSTRUTOR DE TIRO a partir de 1° de janeiro de 2024 tem direito a 5% de Adicional de Periculosidade.

- FECHAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO. As empresas s6 poderao fechar a folha a partir do dia 20 de cada més e tera que pagar até
o 5° dia util seguinte, as horas extras e demais valores.

Paragrafo Segundo - Gratificagdao Transitoria

O vigilante fard jus a gratificagdo transitéria de 20% (vinte por cento) sobre o piso da categoria

quando estiver exercendo as fung¢des de Vigilante Motorista. A gratificagcdo transitéria de 20 %

(vinte inteiros por cento) se aplica ao Seguranca Pessoal Privada, que se enquadrem na

hipdtese do paragrafo terceiro da cldusula quarta. Ndo fara jus a essa gratificagcdo transitéria

quando o seu piso salarial for igual ou superior a RS 2.377,98 (dois mil trezentos e setenta e

sete reais e noventa e oito centavos).



Paragrafo Terceiro — Vigilante Motorista/Motociclista

O vigilante motorista/motociclista serd aquele especializado em conduzir veiculos
automotivos, categoria passeio, no sentido de conduzir pessoas e/ou cargas, se equiparando
a tal funcdo aqueles vigilantes que conduzem veiculos motorizados ou motociclista para
realizar rondas, rotina habitual das funcdes de vigilancia nas areas internas do posto de
servico, sendo certo que estes Ultimos sdo enquadrados como vigilantes motoristas.

Paragrafo Quarto— Compensacdo de Reajuste

Fica facultado as empresas a livre negociacdo salarial daqueles empregados, inclusive do
quadro administrativo com teto superior RS 6.938,24 (seis mil novecentos e trinta e oito reais
e vinte e quatro centavos) saldrio este que se considera o mais elevado da categoria. Cumpre
esclarecer, que aos empregadores ficardo autorizados a compensacdo de reajustes, sendo
certo que se o salario ajustado entre o empregado e empregador for mais benéfico do que o
estipulado no instrumento normativo, ndo se inserird na contraprestacdo ajustada o
percentual ventilado na cldusula “REAJUSTE SALARIAL”. Caso contrario, o empregador serd
obrigado a efetuar o pagamento dos vencimentos em quantia ndo inferior ao teto estipulado
por forca de reajuste entabulado na presente convencgao.

GRATIFICACOES, ADICIONALIS, AUXILIOS E OUTROS
132 SALARIO
CLAUSULA QUINTA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

As empresas poderdo optar pela antecipa¢do do 132 saldrio, com anuéncia do funcionario, da
seguinte forma: 50 % nas férias, 12 parcela em 20 de junho, 22 parcela em 20 de julho, 32
parcela 20 de agosto, 42 em 20 de setembro; 52 parcela em 20 de outubro; 62 parcela em 20
de novembro ; 72 parcela e demais reflexos de quitacdo até dia 20 de dezembro do ano
corrente. No contra-cheque devera ser mencionado a rubrica como adiantamento do 139.

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO
CLAUSULA SEXTA - TRIENIOS

O adicional por tempo de servico - triénios, na base de 2 % (dois inteiros por cento) do saldrio-
base, somente continuara sendo pago aos empregados contratados até 28/02/2017, para cada
periodo completo de 36 (trinta e seis) meses de servigo efetivo na empresa.

Paragrafo Unico - funcionarios admitidos a partir de 01/03/2017

Somente os funcionarios admitidos a partir de 01/03/2017 n3o fardo jus ao recebimento do
triénio, mas, irdo receber a partir da contratacdo o valor fixo, mensal e ndo cumulativo de RS
16,73 (dezeseis reais e setenta e trés centavos), que aplicando-se o desconto de 20% previsto
pela Legislacdo do PAT - Programa de Alimentagao do Trabalhador resultara no valor liquido de
RS 13,38 (treze reais e trinta e oito centavos), na forma de Vale-Alimentac3o até dia 20 de
cada més este valor ndo servira de base de calculo para horas extras, adicional de



periculosidade, adicional noturno, hora noturna reduzida nem qualquer outra verba
remuneratoria, 132 Salario, Férias, FGTS e Aviso Prévio.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

As empresas efetuardo o pagamento de adicional de insalubridade e ou periculosidade aos
vigilantes, previstos na legislagdo, mediante definicio a partir do laudo técnico e/ou
regulamentacdo, podendo ser solicitada pelas empresas inspec¢do do 6rgdo técnico da DRT/RJ,
cujo laudo definird a instituicdo do beneficio para o exercicio da vigilancia no posto visado,
conforme dispGe o Artigo 195 da CLT.

Paragrafo Primeiro — Laudo Conclusivo

Em ocorrendo laudo conclusivo pelo direito a vantagem adicional da insalubridade para
determinado posto, obrigam-se as empresas a incluir o correspondente custo em suas
planilhas para seus contratos de locacao de servigos respectivos.

Paragrafo Segundo — Adicional de Periculosidade

Com a normatizagdo da Lei n2 12.740/2012, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através da
Portaria n? 1.885/2013, que aprovou o Anexo 3 da NR 16/MTE, fica estabelecido que as
empresas pagarao aos empregados vigilantes e a todos os demais empregados descritos no
referido anexo, o adicional de periculosidade na proporg¢ao de 30% (trinta por cento) sobre o
salario sem os acréscimos resultando de gratificacGes, prémios ou participa¢des nos lucros das
empresas. Em vista da habitualidade do pagamento do adicional de periculosidade, o mesmo
incide sobre os adicionais de horas extras, adicional noturno, comissoes, férias, 132 salario,
FGTS, INSS e Aviso Prévio.

Fica estabelecido que os Cursos de Formacdo pagardo ao Instrutor de Tiro, quando no
exercicio da fungdo, o recebimento do adicional de periculosidade na propor¢do de 5% (cinco
por cento) sobre o saldrio sem os acréscimos resultando de gratificagbes, prémios ou
participacdes nos lucros das empresas. Em vista da habitualidade do pagamento do adicional
de periculosidade, o mesmo incide sobre os adicionais de horas extras, adicional noturno,
comissoes, férias, 132 salario, FGTS, INSS e Aviso Prévio.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA OITAVA - TIQUETE REFEICAO/ALIMENTACAO

O Tiquete refeicdo/alimentacdo, a partir de 12 de janeiro de 2024, mantera valor unitério de
RS 36,08 (trinta e seis reais e oito centavos), devendo ser fornecido para cada escala de
plantdo de até 12 horas efetivamente trabalhadas, a todos os empregados em exercicio de
suas fun¢des, na forma estabelecida pela legislagdo do PAT - PROGRAMA DE ALIMENTACAO
DO TRABALHADOR. Nas jornadas superiores a 12 horas, o empregado recebera mais um vale
refeicdo adicional.



O funciondrio que estiver na reserva poderd, com obrigatorio muUtuo consentimento, ser
liberado em até 03 (trés) horas do horario de entrada, com garantia do pagamento salarial
integral desse dia, descontado apenas o vale refei¢cdo/alimentaco desse dia,

Paragrafo Primeiro — Vale Refeicao

A regra é o fornecimento de vale refeicdo. Todavia, desde que haja pedido expresso do
Sindicato Obreiro, devera a Empresa fornecer vale alimentagdo, em valor ndo inferior ao
estabelecido para o tiquete-refeicdo aos seus empregados. Sendo facultado ao Sindicato
Obreiro quanto a aceitacdo na sua base territorial. Igualmente o pagamento referente ao
tiquete refeicdo ou vale-alimentacdo podera, a critério da empresa, ser pago através de
sistema de cartdao bancario, estabelecido pela Legislacdo do PAT. As mudancas sucessivas de
modalidade somente poderao ocorrer no periodo minimo de 06 (seis) meses.

Paragrafo Segundo - Refei¢Ges fornecidas ao empregado

O vigilante fara jus ao recebimento do tiquete refeicdo, para cada plantdo de até 12 horas
efetivamente trabalhadas, mesmo que o tomador de servico ofereca alimentacdo em
refeitdério préprio. Podendo a empresa e o Sindicato Laboral assinarem acordo Coletivo de
Trabalho visando regulamentar o uso ou ndo do refeitério pelo vigilante. De acordo com a
legislacao vigente relativa ao Programa de Alimentacdo ao Trabalhador — PAT.

Paragrafo Quarto — Sistema Compartilhado das Despesas

Fica estipulado em 20% (vinte inteiros por cento) sobre o valor total concedido ao tiquete
refeicdo/alimentacdo e a alimentacg&o fornecida alternativamente ao empregado, o desconto a
ser feito no contracheque do empregado, decorrente do Sistema Compartilhado de
participacdo nas despesas. Segundo as normas do PAT — Programa de Alimentacdo do
Trabalhador.

Paragrafo Quinto - Do Fornecimento do Tiquete Refei¢do/Alimentacao

Devera o Empregador optar por fornecer o Tiquete Refeicdo/Alimentacdo em no maximo duas
parcelas dentro do més corrente , a primeira no 12 dia de cada més e a segunda até o 15 2 do
referido més corrente.

AUXILIO SAUDE
CLAUSULA NONA - COMPLEMENTAGAO DE SALARIO EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO

As empresas se obrigam a complementar, durante seis meses, a remuneragao do vigilante ou
vigilante feminina, afastado em decorréncia de acidente de trabalho, pagando-lhe a diferenca
verificada entre o que receber do INSS (seguro acidente) e o que vinha percebendo a titulo de
salario-base, no més em que foi acidentado.

CLAUSULA DECIMA - DO AUXILIO FAMILIAR AO TRABALHADOR

Fica estabelecido entre os Sindicatos Convenentes que as empresas abrangidas pelo presente
instrumento coletivo pagardo compulsoriamente, até o dia 20 (vinte) de cada més, iniciando a
partir de janeiro/2024 o valor de RS 29,66 (vinte e nove reais e sessenta e seis centavos) por



trabalhador que possua, a titulo de contribuicdo para Auxilio Familiar ao Trabalhador, sem
qualquer desconto no salario do empregado, por meio de boleto disponibilizado pela gestora
PHENIX ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
33.396.150/0001-15 contratada pelas entidades convenentes.

Paragrafo 12. As partes estabelecem que todos os empregados fardo jus ao Auxilio Familiar ao
Trabalhador aprovados pelas entidades sindicais convenentes e discriminado no guia médico
BMA (Beneficio Médico Assistencial) disponivel no site www.sindvig.org.br e/ou www.sindesp-
rj.com.br.

Paragrafo 22. E de responsabilidade do empregador, o envio mensal de toda documentagdo
necessaria para a viabilidade do respectivo auxilio, bem como atualizacdo de dados perante a
empresa gestora, sendo que tais dados pessoais dos empregados serdao utilizados
exclusivamente para a finalidade do cumprimento da presente cldusula, ficando a empresa
contratada responsavel pela manutencdo das medidas de seguranga, técnica e administrativa
aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdao, perda, alteracdo, comunicagcdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito conforme a Lei 13.709/18 (Lei Geral de Protec¢do de Dados - LGPD).

Paragrafo 3°. Em razdo da substituicdo do envio de informag¢des em sistema especifico do
CAGED pelo e-Social (Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas) e objetivando a viabilidade do pagamento do Auxilio Familiar ao Trabalhador, as
partes convenentes estabelecem que para as inclusdes dos empregados, o empregador deverd
fornecer mensalmente a empresa Gestora os seguintes documentos: 1) a relacdo atualizada da
GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social) com seus
respectivos relatdrios; 2) listagem de todos os empregados ativos de acordo com a
abrangéncia territorial estabelecida na cldusula 22; 3) listagem dos admitidos e desligados no
més com suas respectivas datas; 4) listagem dos empregados afastados com suas respectivas
datas de afastamento bem como a data do retorno (se tiver).

Paragrafo 42. As partes estabelecem que o empregador deverd recolher, de forma integral, a
referida contribuicdo referente ao més da rescisdio do empregado demitido,
independentemente da fracao de dias trabalhados.

Paragrafo 52. Em caso de atraso no pagamento da contribuicdo supramencionada, acarretard
em multa conforme cldusula Sexagésima Nona (paragrafo 2).

Paragrafo 6°. O empregador que der causa ao ndo pagamento do Auxilio Familiar ao
Trabalhador, neste caso, aplica-se a responsabilizacao civil, devendo responder ac¢do por
descumprimento de norma coletiva a ser ajuizada pelas entidades convenentes, bem como
deverd indenizar o trabalhador e/ou seu beneficidrio, em dobro, o auxilio que teria direito a
época.

Paragrafo 79. Para retirada de Certiddo de Regularidade e outros servicos solicitados aos
sindicatos convenentes, a empresa devera apresentar declaragdo de quitagdo e regularidade
do Auxilio Familiar ao Trabalhador emitida pela empresa Gestora.



Paragrafo 82. O Auxilio Familiar ao Trabalhador ndo possui, em hipdtese alguma, natureza
salarial por ndo se constituir em prestacdo de servicos, tendo carater compulsério e
eminentemente assistencial. Em nenhuma hipdtese integrard o salario contratual, ndo se
computando nas férias, 132 salario, horas extras, gratifica¢cdes, adicionais, inclusive nas verbas
rescisorias.

Paragrafo 92. Visando o cumprimento das normas de prote¢do ao trabalhador, as partes
estabelecem que o empregador deverd fazer constar a rubrica do Auxilio Familiar ao
Trabalhador nas planilhas de custos e formagdo de pregos, nas concorréncias privadas ou de
qualquer modalidade publica, em observancia ao que dispde o art. 444 da CLT.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA/ACIDENTE

As empresas, em cumprimento a Lei 7.102/83, Art. 19, Inciso IV, c/c a Resolucdo 439 de
04/07/2022, do Conselho Nacional de Seguros Privados, e nos termos do Art. 21 do Decreto
89.056/83 obrigam-se a contratacdo de Seguro de Vida em Grupo. Para cobertura de morte
natural, ocorrida em servico da empresa que contratou a apolice de seguro, o Seguro de Vida
sera devido no valor de 33 (trinta e trés) vezes o piso salarial do vigilante. Para cobertura de
morte acidental e/ou invalidez permanente total ou parcial ocorrida em servico da empresa
que contratou a apdlice de seguro, decorrente exclusivamente de acidente no exercicio da
funcdo, o Seguro de Vida serd no valor de 70 (setenta) vezes o piso salarial do vigilante. Nos
casos de morte natural, invalidez permanente total ou parcial decorrente exclusivamente em
ambos os casos fora do exercicio da fungao da empresa que contratou a apdlice de seguro, a
indenizacdo serd 08 (oito) vezes o Piso Salarial do vigilante.

Caso as empresas ndo cumpram as obrigacGes, arcardo com o 6nus respectivo, e para o caso
de invalidez parcial, a indenizacao obedecera a proporcionalidade disposta na regra da Susep
fixada na circular Susep n2 029 de 20.12.91, tendo por base de célculo equivalente ao indice de
100% do mesmo valor de 70 (setenta) vezes o valor do piso salarial do vigilante, sendo
aplicavel ainda nos casos omissos, o disposto na Resolug&o 439 de 04/07/2022. Caso a apdlice
ndo tenha previsdo de cobertura do auxilio funeral para o empregado falecido, o empregador
pagara o equivalente a 1,5 piso da fungdo do empregado a familia do funcionario falecido.

Paragrafo Unico — Comprovante Alternativo

As empresas se comprometem a fornecer, quando solicitado por escrito com prazo de 15 (
quinze) dias Uteis a cada Sindicato Obreiro cdpias da apdlice de seguro de vida instituido, com
a relagdo nominal de todos os beneficiarios, a empresa que ndo fornecer no prazo habil e ndo
justifique por escrito o ndo envio da referida Apdlice, ficard sujeita a multa prevista pelo
descumprimento da presente Convengao.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CUSTEIO DE REMEDIOS



As empresas se comprometem a custear, se necessario, qualquer remédio ou medicamento
que o vigilante venha a necessitar em decorréncia de lesdo sofrida, configurada como acidente
de trabalho, limitado ao valor mensal de 30% (trinta por cento) do piso salarial da categoria do
vigilante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONVENIO FARMACIA

Fica estabelecido o direito do funciondrio de adquirir medicamentos junto as farmacias que
mantenha com a empresa convénio, visando que o pagamento dos remédios sejam
descontados em folha, sendo que tal compra obedecerd, a cada més, o limite maximo de até
30% (trinta inteiros por cento) do piso salarial da categoria do vigilante. Cada empresa ajustara
junto as farmacias interessada o contrato com a autorizagdo para o desconto em folha, das
respectivas despesas efetuadas. Os funciondrios somente poderdo adquirir, para efeito do
desconto em folha, medicamentos.

EMPRESTIMOS
CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONCESSAO DE EMPRESTIMO

Ficam facultadas as empresas a tomarem as providéncias necessarias para que seus
empregados possam usufruir dos empréstimos da Caixa Econdmica Federal ou de outra
instituicdo financeira, com base na Medida Provisdria n? 130 e pelo Decreto n2 4.840, ambos
de 17/09/2003.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO
CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONTRATO DE TRABALHO

O empregador se obriga a entregar a segunda-via do contrato de trabalho ao empregado, no
maximo em 05 (cinco) dias Uteis, assim como de qualquer alteragdo contratual superveniente.

Paragrafo Primeiro - Regime de Trabalho

Sé serd admitida a contratacdo de empregados pelo regime mensalista, ficando nula de pleno
direito a contratacdo de empregados diaristas.

Paragrafo Segundo - Contrato Intermitente

Serd permitido a contratacdo através de Contrato Intermitente na forma do Artigo 443 da CLT
através de Acordo Coletivo de Trabalho com o Sindicato Obreiro, da base territorial onde ira
laborar o empregado e com a anuéncia do Sindicato Patronal como disposto na clausula
Sexagésima Sétima da presente Convencdo Coletiva.

Paragrafo Terceiro — Curso de Formagao — Indenizagao

O vigilante, uma vez reciclado nos termos da Portaria MJ 91/92 do Ministério da Justica e a
Portaria 3.233/2012 do DPF, sobre as expensas de sua empresa, caso, venha a pedir demiss&o
ou ser desligado por justa causa, no prazo de 06 (seis) meses a contar de sua reciclagem,



indenizard a empresa no valor equivalente ao cobrado pelo mesmo curso a época do
desligamento, o qual podera ser descontado das indeniza¢Ges rescisoérias, observado o limite
legal de 30% (trinta inteiros por cento) do piso salarial do vigilante.

Paragrafo Quarto — Reciclagem

Quando do desligamento de qualquer vigilante por parte da empresa, sem justo motivo, cuja
reciclagem esteja vencida ou ndo, ou que faltem 06(seis) meses para a sua renovacdo, a
empresa fica obrigada a indeniza-lo no valor do custo do curso de reciclagem ou inscrevé-lo
para nova reciclagem.

Em caso de permanéncia na Empresa, cuja reciclagem esteja vencida ou ndo, a empresa ficard
obrigada a responsabilizar-se, pelas despesas oriundas do curso de formagao de vigilantes
antecipando o pagamento das passagens, alimentacdo e certiddo, conforme legislagado,
ressalvada a possibilidade do funcionario expedir a Certiddo gratuitamente. Caso haja
alteracdo da legislacdo as partes signatarias se comprometem a adequar a referida clausula.

Ficam obrigadas as empresas a comunicar aos seus vigilantes com no minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia a data de sua reciclagem. Nesta comunicacdo deverd constar a
informacdo que, caso o vigilante esteja registrado simultaneamente em 2 (duas) empresas de
seguranca privada, o mesmo devera no prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia a data de
sua reciclagem, indicar qual das 2 (duas ) empresas de segurancga privada deverd proceder a
sua reciclagem.

Paragrafo Quinto — Da convocagao para a reciclagem

Para a realizacdo de reciclagem fica as Empresas de Seguranca Privada facultadas a
convocarem os vigilantes que trabalhem na escala 5X2 e 6X1, a frequentar o curso apenas um
sabado e um domingo, a cada reciclagem, visando a frequéncia obrigatéria perante a
legislagao.

Na escala 12x36 horas entre o término do plantdo e o inicio da reciclagem, ou vice e versa,
serd obrigatdrio as empresas concederem 11(onze) horas de descanso ao empregado.

Preferencialmente o vigilante devera ser reciclado em Curso mais proximo de sua residéncia.
Paragrafo Sexto - Das Despesas

Para os trabalhadores que realizarem a reciclagem em outros Municipios e ficando hospedado
e pernoitando no local, a empresa garantirad de forma antecipada a hospedagem, as refei¢cdes
(café da manha, almogo e janta), e o transporte rodoviario, podendo as empresas por meios
proprios fornecerem transporte, hospedagem e alimentacdo.

Paragrafo Sétimo — Descumprimento de Contrato

E passivel de puni¢do, na forma da lei, o vigilante que expressamente convocado, n3o
demonstre interesse, sem justa causa, por fazer curso de reciclagem ou outros de treinamento
ou aperfeicoamento, nos termos determinados pela Lei 7.102/83 e legislacdo complementar.

Paragrafo Oitavo — Apresentagdao de Documentos



Quando convocado, para apresentar para anotacdo documentos necessarios, por imposicdo
legal, tais como: retratos, carteira do PIS, carteira de identidade, titulo de eleitor, carteira
nacional de vigilante, etc. sujeitos a fiscalizagdo, o empregado ficara sujeito a penalidade por
falta disciplinar prevista na CLT.

AVISO PREVIO
CLAUSULA DECIMA SEXTA - AVISO PREVIO

Podera a empresa determinar o cumprimento do aviso prévio em outro local diverso daquele
onde o vigilante prestava o servi¢o de vigilancia, todavia respeitando a redu¢do da carga de 02
(duas) horas diarias ou redugdo de 07 (sete) dias, nos termos da CLT (Art. 488), respeitando os
limites da presente Convencao.

CONTRATO A TEMPO PARCIAL
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CONTRATO PARCIAL

Em virtude da preservacdo dos postos de trabalho em regime de tempo integral, as partes
signatdrias estabelecem as devidas proibicdes as normas legais expressas no art. 58-A da CLT,
resultantes da Reforma Trabalhista, e para tanto, convencionam que fica proibido o trabalho
em regime de tempo parcial com duragado superior ou inferior a vinte e cinco horas semanais.

Paragrafo Primeiro:

Fica proibida a realizacdo de horas suplementares semanais ou didrias para o trabalho em
regime de tempo parcial, bem como proibida também a pratica do banco de horas.

Paragrafo Segundo:

Para os atuais empregados em regime de trabalho de tempo integral fica expressamente
proibida e vedada a op¢do pelo regime de tempo parcial.

Paragrafo Terceiro:

Garantido os beneficios da clausula oitava - tiquete refeicdo/alimentacdo e da quadragésima -
vale transporte, ambas, da Convencdo Coletiva de Trabalho de forma integral, ndo podendo o
empregador se eximir das responsabilidades convencionais e legais. Ao empregado sera
garantido um piso minimo que sera calculado sobre o valor da hora (piso salarial do vigilante
dividido por 1/220) multiplicado por 125 horas (cento e vinte e cinco), que sera ainda
acrescido de 30% (trinta inteiros por cento) do adicional de periculosidade. Tal fixagdo tem
por objetivo resguardar o direito a retribuicdo minima mensal e a protecdo juridica prevista na
Constituicdo da Republica.

Paragrafo Quarto:

A utilizacdo do trabalho em regime de Tempo Parcial em InstituicGes Financeiras fica restrita a
rendicdes de intervalos intrajornada, sendo vedada a sua utilizacgdo como jornada regular
diaria, em cumprimento ao contido na Lei 7.102/83, bem como, aos requisitos do Plano de
Seguranca garantidos na Portaria 18.045/2023 do DPF.



ESTAGIO/APRENDIZAGEM
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA APRENDIZAGEM NA SEGURANGA PRIVADA

Considerando que para a atuac¢do de aprendiz como profissional de vigilancia é obrigatério a
observincia dos requisitos dispostos na Lei 7.102/83 ou a que vier a substitui-la,
principalmente no que tange a idade minima de 21 (vinte e um) anos; a exigéncia de porte de
arma para desempenho da funcdo; que obtenham curso de formacdo regular de vigilante
realizado em escola especializada em segurancga, atendendo a mesma carga horaria exigida
dos demais candidatos a habilitacdo profissional, e por isso, caso ndo se tenha a demanda
necessaria ao cumprimento das cotas do artigo 512 do Decreto n2 9.579/2018, de jovens que
atendam as suas especificidades e da Policia Federal, principalmente pelo fato de o
regulamento determinar através do paragrafo Unico do artigo 11, neste caso, como aprendiz, o
jovem a partir da idade de 18 anos, o atendimento a porcentagem exigida na cota de
aprendizagem deverad ser feita através do dimensionamento do setor administrativo. Ficando
excluidos da base de célculo os vigilantes, armados e/ou desarmados e de transporte de
valores. A APLICABILIDADE DESTA CLAUSULA ESTA SUSPENSA POR TUTELA INIBITORIA
(LIMINAR) DEFERIDA NOS AUTOS DA ACAO CIVIL PUBLICA N2ACP 01.00697-19,2022,5,01.0062,
EM TRAMITE NA 622 VARA DO TRABALHO DO RIO DE JANEIRO) A INCLUSAO DESTA CLAUSULA
ESTA SOB RESPONSABILIDADE DO SINDESP-RJ

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CLAUSULA DECIMA NONA - CONTRATACAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA FiSICA
HABILITADO OU REABILITADO

Considerando que o vigilante tem a fungao legal de inibir ou proibir acdo delituosa com o uso
de armas de fogo/branca, e inclusive desarmado, sendo treinado para defesa pessoal, de
patrimonio, de pessoas necessitando, assim, estar em plenitude fisica e mental, o
cumprimento do art. 93 da Lei n2 8.213/91 e arts. 136 a 141 do Decreto 3.048/99, com relacdo
a admissdo de pessoa portadora de deficiéncia fisica habilitada ou reabilitada, tomara como
parametro, a exemplo do que ocorre na contratacdo de policiais (Art. 37, VIII/CF), O
DIMENSIONAMENTO RELATIVO AO PESSOAL DA ADMINISTRACAO, ressalvado o
comparecimento de profissionais atendendo a publicacdo da empresa, que comprove ter
curso de formacdo de vigilante, e que porte Certificado Individual de Reabilitacdo ou
Habilitacdo expedido pelo INSS, que indique expressamente que estd capacitado
profissionalmente para exercer a fun¢do de vigilante (art. 140 e 141 do Decreto n2 3048/99).
Fica facultado a empresa submeter antes a Policia Federal, conforme Lei 7.102/83 e
Portaria/DPF 3.233/2012, e n3o se aplicard o aproveitamento em outras fung¢des, porque mais
de 99% (noventa e nove por cento) de seus empregados sdo vigilantes. (PROCESSO N2 TST-RO-
76-64.2016.5.10.0000) A APLICABILIDADE DESTA CLAUSULA ESTA SUSPENSA POR TUTELA
INIBITORIA (LIMINAR) DEFERIDA NOS AUTOS DA ACAO CIVIL PUBLICA N2 0100275-
55.2021.5.01.0005, EM TRAMITE NA 342 VARA DO TRABALHO DO RIO DE JANEIRO) A
INCLUSAO DESTA CLAUSULA ESTA SOB RESPONSABILIDADE DO SINDESP-RJ



OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS
CLAUSULA VIGESIMA - DO INTERVALO INTRAJORNADA BANCARIA

Os Vigilantes que laboram em agéncia bancaria e posto de atendimento bancario, nas escalas
diurnas, deverdao gozar o seu intervalo intrajornada de descanso e refeicdo da
seguinte forma:

O inicio devera ocorrer entre 11:00hs e 15:00horas.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Fica estabelecido que o termo de quitacdo anual de obrigacBes trabalhistas (art. 507-B da CLT),
que é uma faculdade dos empregados e empregadores, deverd ser firmado perante o
Sindicato Laboral da base territorial onde o empregado labora.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPENSA DO TRINTIDIO

Caso a projecdo do aviso prévio, mesmo que proporcional se dé nos trinta dias que antecedem
a data base da categoria, a empresa ficara dispensada de efetuar o pagamento do salario
adicional previsto pelas Lei n? 6.708/79 e a Lei n? 7.238/84, desde que o encerramento do
contrato tenha ocorrido por determinag¢do do tomador do servigo.

Paragrafo Unico:

A empresa para adotar o procedimento acima devera apresentar ao  sindicato Obreiro,
através de e-mail, correspondéncia ou outro meio de ciéncia expressa, documento que
comprove o encerramento do Contrato de Prestacdo de Servigos por determinagdo do
Tomador de Servicos da base territorial onde labora o empregado e com a anuéncia do
Sindicato Patronal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO REAPROVEITAMENTO PROFISSIONAL

Considerando a tipicidade da atividade de terceirizacao de servicos e a necessidade de prever
para os trabalhadores maior seguranga no emprego, e para isso incentivar as empresas para
efetivamente participarem desse intento, fica pactuado que as empresas que sucederem
outras na prestacdao do mesmo servico em razao de nova licitacdo publica ou novo contrato
contratardao os empregados da anterior, sem descontinuidade da prestacdo dos servicos,
sendo que nesse caso a rescisio SERA POR ACORDO na forma do artigo 484-A da CLT e
obrigara ao pagamento do percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depdsitos do FGTS e
pagamento de metade do aviso prévio, se indenizado, ou seu cumprimento normal, em
relacdo as demais verbas rescisérias ndo havera alteragao.

Paragrafo Primeiro

Quando a empresa entregar os avisos prévios aos seus empregados em razdo da proximidade
do término do contrato de prestacdo de servico e por qualquer motivo der continuidade ao



contrato cabera ao respectivo empregador fazer a retratacdo, em razdo da manutencdo do
emprego.

Paragrafo Segundo

No encerramento do contrato entre o empregador e o tomador de servigo, persistindo
pendéncias de homologa¢cGes de rescisGes contratuais, poderda a empresa vencedora do
contrato de prestacao de servicos efetuar a assinatura do novo contrato de trabalho na CTPS
do trabalhador reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior.

Paragrafo Terceiro

A empresa para adotar o procedimento acima devera assinar Acordo Coletivo de Trabalho com
o sindicato Obreiro e com a anuéncia do Sindicato Patronal como disposto na clausula
Sexagesima Sétima da Convencéao Coletiva.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

Em face da Lei n2 13.709/18 e atos normativos dela decorrentes, as entidades convenentes
fixam, conforme disposicSes contidas nos artigo 79, inciso |, artigo 11, inciso |, c/c artigo 99, §
32 da referida Lei, que os dados pessoais dos trabalhadores, tais como nome, CPF, endereco
residencial, certificado de formac&o/reciclagem e todos os dados necessarios para atender as
normas e regras de seguranca exigidas pelos tomadores de servico, operadora/administradora
de beneficios, sindicatos laborais, curso de formagdo, DELESP/DPF/MJ e outros estritamente
ligados a atividade, poderdo ser compartilhados sempre que solicitado ou quando vinculados
diretamente a relagdo mantida por sua empregadora e seus clientes e fornecedores, tendo em
conta a atividade por ela exercida e as necessidades de seguranga da informa¢cdo. Do mesmo
modo, tocara aos seus empregados estrita observacdo de tal conduta, no exercicio dos seus
cometimentos funcionais, quando do acesso a dados de terceiros, direta ou indiretamente
ligados a empregadora e/ou a sua atividade junto aos clientes tomadores de seus servicos, sob
pena de responsabilidade pessoal, a quem der causa.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CONTRATO DE TRABALHO EM REGIME OFFSHORE

Considera-se regime “OFFSHORE” o trabalho dos empregados das empresas sob o regime de
confinamento nas plataformas maritimas de petrdleo, gas e navios, que Prestam Servicos em
Plataforma de Producdo, Prospeccdo e Perfuragdo de Petréleo e UMS’S em Alto mar.

| - DA CARGA HORARIA “OFFSHORE”

Paragrafo Primeiro: As escalas de trabalho poderao ser realizadas nos formatos 14x14, 21x21,
ou outra escala conforme previsto em eventuais alteragdes promovidas pelas normas técnicas
emitidas pela Petrobras com o intuito de conter o avango da pandemia da COVID-19, sendo
que a jornada dos trabalhadores OFFSHORE, quando embarcado, observara o regime de 12
(doze) horas de efetivo trabalho por 12 (doze) horas de descanso, ou conforme regramento
previsto notas técnicas.



Paragrafo Segundo: O tempo gasto no transporte fornecido aos empregados que trabalhem
nas condicOes estabelecidas nesse acordo, ndo sera considerado como hora extra em hipdtese
alguma.

Paragrafo Terceiro: Diante da peculiaridade dos servicos “OFFSHORE”, fica autorizada a
possibilidade de ocorrer a inversdo de escala dos colaboradores, sem que referida alteracdo
acarrete qualquer tipo de indenizacdo ou futura alegacdo de alteracdo prejudicial e/ou
unilateral do contrato de trabalho.

Paragrafo Quarto: Uma vez em que o desembarque dos colaboradores que se encontram em
regime de confinamento depende exclusivamente da programacdo de voo, o colaborador tem
plena ciéncia de que seu desembarque podera ocorrer apds o 142 (décimo quarto) dia, sem
que acarrete o pagamento de horas extras, desde que entre o término da escala de trabalho
do colaborador e o seu efetivo embarque, ndo ultrapasse 5(cinco) horas, sendo que a partir
entdo sera devido o pagamento de horas extras de 50% sobre o salario base. Tal regra
somente sera aplicada quando do efetivo desembarque do colaborador.

Il - DOS ADICIONAIS / AJUDA DE CUSTO PARA O TRABALHO EM REGIME "OFFSHORE"

Paragrafo Primeiro: Os empregados quando em regime de trabalho “OFFSHORE” fardo jus a
percep¢do dos seguintes adicionais/ajuda de custo, que por acordo entre as partes fard jus a
fins rescisorios;

a) 20% de adicional de confinamento
b) 20% de adicional de sobreaviso
¢) 30% de adicional de periculosidade.

d) Da Ajuda de Custo de locomog3o de RS 161,79 (cento e sessenta e um reais e setenta e
nove centavos), com intuito de custear o deslocamento do colaborador de sua casa até o local
de embarque.

e) Auxilio alimentagdo: o funcionario fard jus ao ticket de alimentagdo conforme clausula
oitava no valor de RS 36,08 (trinta e seis reais e oito centavos) por dia trabalhado, mesmo
recebendo alimentacdo inatura em confinamento, em regime OFFSHORE.

Paragrafo Segundo: Os trabalhadores em regime “OFFSHORE” (embarcados) terdo garantidos
os adicionais descritos no Paragrafo Primeiro integralmente sobre seu saldrio-base, mesmo
que embarquem menos de 14 dias no més. Caso permanecam embarcados mais dias,
receberdo ainda os reflexos dos ditos adicionais sobre os dias extraordinarios. Em vista da
habitualidade do pagamento dos adicionais, os mesmos incidem sobre os adicionais de horas
extras, adicional noturno, comissdes, férias, 132 salario, FGTS, INSS e Aviso Prévio.

I1l- DO SERVICO EXTRAORDINARIO EM REGIME OFFSHORE

Caso o empregado ndo desembarque apds o 142 (décimo quarto) dia de trabalho,
permanecendo em regime de confinamento nas plataformas, ou seja, “OFFSHORE”, fara jus ao



recebimento de adicional de 100% (cem por cento) para as horas que assim permanecer em
efetivo trabalho.

IV - ALTERAGAO DA DATA DO EMBARQUE

Em caso de alteragdo da data do embarque por decorréncia de mau tempo, ou situagdes
diversas, a empresa fica obrigada a fornecer hospedagem para o vigilante no periodo em que o
mesmo se encontrar a disposicdo da empresa, ou em caso de vigilantes residentes no
municipio, o fornecimento de passagem para sua residéncia.

V — DO ADICIONAL DE CONFINAMENTO PRE - EMBARQUE

Diante das alteragBes das normas técnicas emitidas pela Petrobras com o intuito de conter o
avanco da pandemia da COVID-19, a qual prevé a necessidade de monitorar a saude dos
colaboradores em momento anterior ao embarque e efetivo trabalho, fica estipulado o
seguinte:

Paragrafo Primeiro: Dentro dos dias em que o trabalhador estiver de folga, este tem plena
ciéncia e concorda de que nos 14 (quatorze) dias que antecedem ao novo embargue, estara
submetido a monitoramento realizado por profissional de salde de sua empresa para fins de
averiguacdo de seu estado de saude e atendimento de normas de preveng¢do ao contagio do
COVID-19, sem restri¢des ao direito de ir e vir do empregado.

Paragrafo Segundo: Referido monitoramento ndo serd considerado tempo a disposi¢do da
empresa, nem acarretara no pagamento de qualquer tipo de indenizacdo, pois se tratam de
medidas de mera orientacdo de saude que visam conter o avang¢o da pandemia da COVID-19.

Paragrafo Terceiro: Além do citado monitoramento de saude, dependendo do que constar nas
normas técnicas, pode ser necessario que o colaborador permane¢a em confinamento pré-
embarque em hotel, o que ocorrerd por alguns dias em momento anterior ao seu embarque.
Caso ocorra referida necessidade, o empregado recebera o valor de RS 124,45 (cento e vinte e
quatro reais e quarenta e cinco reais) por dia que assim permanecer, recebendo tal verba em
seu holerite como “Adicional de Confinamento Pré-Embarque”, sendo que tal confinamento
ndo podera ultrapassar 05 (cinco) dias, sendo que referida verba ndo possui natureza salarial.

RELAGOES DE TRABALHO - CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E
ESTABILIDADES

ATRIBUICOES DA FUNCAO/DESVIO DE FUNGCAO
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - TRANSPORTE DE VALORES E ESCOLTA ARMADA

Os vigilantes em empresas de seguranca e vigilancia que prestem servicos de Transporte
Valores e Escolta Armada, receberdo uma remuneracdo minima eqiivalente ao piso dos
empregados em empresas de transporte de valores, conforme sua funcdao no carro-forte, e
uma remunera¢do minima equivalente ao piso dos empregados em empresas de Escolta
Armada, nas condicdes estabelecidas para a mesma.



Paragrafo Unico - servigos eventuais

Os empregados que prestarem servicos eventuais/transitorios em transporte de valores e
escolta armada serdo remunerados pelo diferencial havido entre seu saldrio normal e o piso
indicado nas condi¢des do caput desta clausula, a razdo de 1/30 (hum trinta avos) por dia
efetivamente trabalhado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CHEFE DE TURMA

A fungdo de Chefe de Turma, que é de confianca e transitdria, serd exercida pelo vigilante que
tiver as fungGes de comando de grupo determinada pelo empregador, em qualquer posto, em
carater transitério e de confianga, fazendo jus a uma gratificagdo de 20% (vinte inteiros por
cento) sobre o piso da categoria do vigilante, em razdo do efetivo comandado, constituido de
cinco ou mais vigilantes. Todavia, fica estabelecido que as empresas, ao investirem o vigilante
nesta funcdo de comando, obrigatoriamente emitirdo ato expresso, credenciando-o para o
exercicio da citada chefia.

NORMAS DISCIPLINARES
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO USO DE APARELHOS ELETRONICOS

Fica proibido o uso de telefone celular e outros recursos eletrOnicos, tais como nextel,
smartphone, tablet, iPad, para fins particulares,ndo tratando-se do porte do aparelho, nos
postos de servigos e no plantdo durante o expediente enquanto em efetivo trabalho.

Paragrafo Primeiro:

Cabe nos casos de descumprimento dos deveres dos empregados a aplicacdo das penas
permitidas por lei. A aplicacdo das penalidades devem obedecer o comando do art. 82 da CLT e
da Constituicdo, no que tange a proporcionalidade e razoabilidade quanto a falta cometida
pelo empregado, impedindo assim que o empregador aja com excesso e medidas
desarrazoadas e desproporcionais a falta cometida.

Paragrafo Segundo:

Cabe ao empregador comunicar aos seus empregados as normas da empresa, explicitando de
forma clara as condutas exigidas de seus empregados e as possiveis medidas em caso de
descumprimento.

Paragrafo Terceiro:

Ressalta-se a importancia da aplicacdo da gradacdo das penalidades, das mais leves as mais
extremas, e ainda ao respeito do principio do contraditdrio e da ampla defesa aos empregados
penalizados, ndo restringindo-se a empresa apenas ao relato de fiscais e supervisores nas suas
decisoes.

FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - UNIFORMES/OUTROS



Fica assegurado ao vigilante a gratuidade do uniforme (calca, saia, camisa, casaco, sapato e
meia), a razao de dois para cada periodo de doze meses: coturno, capa e distintivo que ficarao
sob custddia dos respectivos vigilantes, sendo estas do acervo das empresas, ficando proibido
o desconto de tais objetos sob a rubrica de "adiantamento de saladrio" a fim de garantir a
devolugdo das pecas acauteladas com o vigilante, ou para o fim de descontar de seu salario
valor correspondente as pecgas acima. Em caso de extravio ou danificacdo das mesmas, ficam
as empresas autorizadas a descontar da remuneracdo ou indenizagdo os valores
correspondentes, nos termos do Artigo n? 462, paragrafo 12 da CLT, exceto por acidente de
servico. Nas escalas 5x2 e 6 x 1serdo fornecidas 03 (trés) uniformes.

Paragrafo Unico:

Fica assegurado aos profissionais da seguranca, dentro do mesmo critério de quantidade, o
fornecimento de uniforme especial de verdo destinado a prestagao de servigcos de seguranca
privada em locais préximos a Praia e llhas , desde que o uso do referido uniforme especial de
verdo seja autorizado pela DPF/Ministério da Justica, através da DELESP ou Comissdo de
Vistoria, conforme norteia a Portaria n2 3.233/2012 DPF.

CLAUSULA TRIGESIMA - PERDA DE MATERIAL DE TRABALHO

O empregador ndo podera descontar do saldrio do vigilante o valor de qualquer instrumento
de trabalho, inclusive arma ou peca de uniforme, quando arrebatado por terceiros na pratica
de crime no local ou viatura onde o empregado exerce efetivamente sua funcdo, desde que
seja feita a comprovacao do fato sob a forma de Registro de Ocorréncia perante autoridade
policial.

ESTABILIDADE GERAL
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESTABILIDADE POS-LICENCA MEDICA

Fica concedida a estabilidade proviséria de 30 (trinta) dias no emprego, no curso da presente
Convengdo, ao empregado que reassumir suas fungdes apds afastamento por motivo de
doenga por periodo superior a 15 (quinze) dias. No caso de acidente do trabalho, acolhe-se o
disposto na legislacdo vigente a época do acidente.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - APOSENTADORIA

Fica mantida a garantia de emprego aos empregados que, em face da contagem de tempo de
servico, faltem 24 (vinte e quatro) meses para obtencdo da aposentadoria do sistema
previdenciario, desde que previamente comunicado o fato ao empregador, e contando, no
minimo, 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na empresa, salvo a hipdtese de
dispensa por justa causa ou extin¢do de posto.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - POSTOS ESPECIAIS

E facultado as empresas, a pedido do Tomador de Servicos que contrata os servicos de
vigilancia, e por forca do Contrato de Prestacdo de Servicos de Vigilancia assinado com o



referido Tomador de Servicos, conceder beneficios, gratificacbes ou remuneracbes
diferenciadas transitérias, sendo tais postos considerados especiais.

Paragrafo Primeiro — Isonomia entre Postos:

O pagamento de tais beneficios, gratificagdes ou remuneragées diferenciadas, em razdo de se
circunscreverem a determinados postos definidos como especiais pelas empresas por forga do
Contrato de Prestacdo de Servicos de Vigilancia assinado com o referido Tomador de Servicos,
ndo podera ser objeto de isonomia ou equipara¢do salarial por outros vigilantes, que
trabalhem em postos que ndao tenham as mesmas condicdes mantidos em Tomadores de
Servicos distintos.

Paragrafo Segundo — Supervisor:

Visando a melhor atender as necessidades contratuais das empresas e situagdes diversas, fica
autorizado que, num mesmo posto, haja remunerac¢do diferenciada para vigilante que tenha
por designacdo expressa, emitida pela empresa empregadora, funcbes transitérias e de
confianga de supervisor.

Paragrafo Terceiro - Posto Especial:

Fica assegurado aos vigilantes o direito de s6 perderem a lotacdo em postos especiais, assim
definidos aqueles que possuam previsdo de beneficios, gratificacdes ou remuneragdes
diferenciados por forca do Contrato de Prestacdo de Servigos de Vigilancia assinado com o
Tomador de Servigos, por justo motivo, comunicado expressamente ao empregado,
decorrente de solicitagdo do cliente, alteracdo de condi¢des de contrato que, redundem em
exclusdo da qualificagdo ou remuneracao diferenciada do posto e, ainda, por solicitacdo do
préprio empregado.

(Conforme adequacéo do ICP n2 000113.2007.01.005/1 do Ministério Publico do Trabalho).
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ABRANGENCIA SERVICOS ORGANICOS

Considerando que o segmento da atividade de seguranca e vigilancia se constitui, como rege a
Lei 7.102/83, Decreto 89.056/83 e ainda Portaria DPF 18.045/2023, na prestacdo de servigcos
por empresa especializada ou em sistema proprio de vigilancia, denominado "Servico
Organico de Seguranca"; e considerando que o vigilante é o profissional, devidamente
formado, treinado e registrado na forma da lei (art. 2.° e 15 da Lei 7.102/83), as clausulas,
normas e condi¢cdes pactuadas na presente Convencdao Coletiva de Trabalho, inclusive o
pagamento do Adicional de Periculosidade, se aplicam tanto as empresas que prestam
servigos de segurancga a terceiros e a seus funcionarios, bem como as empresas que possuem
sistema proéprio de seguranca denominadas empresas executantes de servicos organicos de
seguranca, em havendo descumprimento das normas coletivas, os Sindicatos deverdo
oferecer denuncia a Delegacia Regional do Trabalho, o Ministério Publico do Trabalho e a
DELESP e/ou Comissdo de Vistoria solicitando a devida fiscalizagdo e instauracdo de Inquérito
Civil Publico em face da empresa de servigos organicos de seguranca face a violagdo as normas
coletivas pactuadas.



Paragrafo Unico — Categoria Profissional de Vigilante

A denominacdo dissimulada da funcao de vigilante, efetivamente exercida por profissional de
seguranca privada em empresa especializada ou servigo orgéanico, ndo afeta, de modo algum,
abrangéncias definida no "caput".

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - GRAVIDEZ

As empresas se comprometem a lotar as vigilantes gravidas, em postos de servico que
oferecam condicdes salubres, observando-se as necessidades do seu estado gravidico.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DO LIVRO DE INSPECAO DO TRABALHO E DA FICHA DE
REGISTRO DE EMPREGADO

Na forma prevista no artigo 32 da Portaria n? 41 de 28 de mar¢o de 2007 do Ministério do
Trabalho, o empregador poderda adotar controle Unico e centralizado do registro de
empregados, desde que os empregados portem cartdo de identificacdo nos postos de servicos.

O modelo do cartdo de identificacdo serd aquele previsto no artigo 144 da Portaria n2
18.045/2023 do Departamento da Policia Federal e Ministério da Justica que dispde acerca de
normas aplicadas as empresas de seguranca privada.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ASSISTENCIA JURIDICA

As empresas prestardo assisténcia juridica aos seus empregados colocando a disposicdo
profissional habilitado com a finalidade de acompanhar o vigilante que por ventura seja
encaminhado a autoridade policial quando sujeitos a agdo penal por pratica de ato decorrente
do legitimo exercicio de suas fun¢des em horario de trabalho, desde que o mesmo nao se
desligue voluntariamente do emprego. Caso a empresa nao indique advogado, ficara obrigada
ao pagamento dos honordrios do profissional contratado pelo mesmo, com base na tabela da
OAB/RI.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Serd obrigatério o fornecimento de comprovante mensal do pagamento de salario,
contendo discriminagdo de todas as verbas pagas e as respectivas dedug¢bes ocorridas no
periodo independente do paragrafo primeiro.

Paragrafo Primeiro:

As empresas que efetuarem o pagamento de salario através de crédito e/ou depdsito de conta
corrente bancdria, e/ou cartdo salario, e/ou outra modalidade eletronica de crédito, ficam
desobrigadas de colher a assinatura do empregado, valendo como prova de pagamento, o
comprovante do depdsito ou o extrato de conta corrente ou, ainda, o extrato da conta
corrente eletrdnica.



Paragrafo Segundo:

As empresas ficam obrigadas a informar no comprovante de pagamento a sua razao social,
endereco e CNPJ e seu posto de trabalho no periodo de 06 (seis) meses, além de ficar
obrigadas a promover a entrega do comprovante de pagamento ao trabalhador que estiver
lotado em municipio diverso da sede em até 25 dias apds o efetivo pagamento ou depdsito do
salario. O posto de trabalho devera constar no contracheque. Fica facultado ao empregado
solicitar a empresa o envio do contracheque por meio eletrénico no prazo de 10 dias.

Paragrafo Terceiro - Descontos e Multas de Transitos

O empregador so podera descontar possiveis danos causados pelo empregado na forma do
artigo 462 paragrafo primeiro da CLT.

Em caso de multas de transito em veiculos das empresas, os empregados responsdveis pela
infracdo deverdao ser comunicados para que tenham o direito de interpor defesa prévia e
recurso, dentro do prazo estabelecido pelo Cédigo de Transito.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - REEMBOLSO DE DESPESAS

Quando o empregado deslocar-se para localidades diversas da que resultar do contrato de
trabalho, salvo remanejamento de posto, cuja distancia seja superior a 50 Km da residéncia, o
empregado terd direito ao reembolso imediato das despesas de locomogdo através de
transporte regular e de refei¢do, estas, em valor ndo inferior a 1,8 % (hum inteiro e oito
décimos por cento) do piso salarial do vigilante praticado a partir de 1° de janeiro de 2024.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - REEMBOLSO EM VIAGENS

As empresas ficam obrigadas a pagar, imediatamente, todas as despesas arcadas pelos
empregados que forem chamados pela Empresa por qualquer motivo fora da localidade onde
prestam seus servicos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - REMOGAO DE EMPREGADOS

Fica vedada a remocdo de empregados para locais de trabalho cuja distancia seja superior a 50
Km do respectivo domicilio, exceto por alteragdo de contrato que provoque reducdo de
efetivo, ou por solicitacdo do empregado, ou na hipdtese de servicos esporadicos.

Paragrafo Unico:

As alternativas aqui autorizadas devem obedecer ao comando dos artigos 469 e paragrafos; e
470, ambos da CLT.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - VALE TRANSPORTE

Em cumprimento as disposicdes da Lei 7.418 de 16/12/85, com a redacdo dada pela Lei 7.619
de 30/09/87, regulamentada pelo Decreto 95.247 de 16/11/87, as Empresas pagardo aos seus
empregados o vale-transporte de modo que o empregado nao seja obrigado a adiantar a suas
expensas os valores destinados a sua locomogao em fungao do servico.



Paragrafo Primeiro:

Tendo em vista que dispbe o paragrafo Unico do artigo 49, da Lei 7.418, de 16/12/85, o valor
da participagdo das Empresas nos gastos de deslocamento do trabalhador serd equivalente a
parcela que exceder a 6 % (seis inteiros por cento) do saldrio basico do empregado.

Paragrafo Segundo:

Em caso de comprovada necessidade, nas hipdteses previstas no artigo 52 do Decreto n2
95.247/87 que regulamenta a Lei 7.418/85, as empresas poderdo efetuar o pagamento do vale
transporte em dinheiro, observadas as determinacdes legais.

O vale transporte concedido em dinheiro nos termos do paragrafo anterior, ndo tem natureza
salarial para nenhum efeito legal, ndo se incorpora a remunera¢do do beneficidrio para
quaisquer efeitos, ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdencidria ou do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico, ndo sera considerado para efeito de Pagamento de
Gratificacdo de Natal (132 salario) e ndo configura rendimento tributario do beneficiario, desde
que, haja a dedugao de 6% (seis inteiros por cento) referente ao 6nus que cabe ao empregado.

Paragrafo Terceiro - Do Fornecimento do Vale Transporte

Devera o Empregador optar por fornecer o Vale Transporte em no mdaximo duas parcelas
dentro do més corrente , a primeira no 12 dia de cada més e a segunda até o 15 2 do referido
més corrente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - LIMITE DE IDADE

Para admissdo aos servicos de qualquer natureza nao haverd restricio de idade (CF, art. 5
°,caput).

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - EMPREGADOS ESTUDANTES

Fica assegurada aos empregados a concessdo, nos dias de provas escolares e concursos
publicos, de abono remunerado de falta, desde que comprovem estar estudando em cursos
regulares e, ainda que pré-avisem as respectivas empresas, por escrito, com antecedéncia
minima de 72 horas e, desde que, o hordrio das provas escolares coincida com o horario de
trabalho e que os concursos publicos figuem limitados a, no maximo, 03 (trés) por ano.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DA TROCA DO FERIADO

Na forma do artigo 611-A inciso XI da Lei 13.467/2017 fica estabelecido que o empregador
podera efetuar a TROCA DO FERIADO somente do pessoal administrativo, dentro da propria
semana e com aviso aos funcionarios com um minimo de antecedéncia de 1 (um) més.

Paragrafo Unico:

Ficam excetuados da regra acima os feriados de : 12 de janeiro; Sexta Feira da Paixdo de
Cristo e 25 de dezembro.



JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO
CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - JORNADA DE TRABALHO

As empresas sera vedado estabelecer escalas que ndo obedecam as correlatas disposicdes da
legislagao atual, facultando-se, todavia, as escalas de 12x36; 12x48, 8x16, como também, os
sistemas denominados seis-por-um ou cinco-por-dois, devendo nestes dois sistemas serem
respeitado o RSR. De igual sorte, para atender a peculiaridades de determinados postos ou
para aqueles que exijam plantdes especiais em decorréncia de contrato com o cliente, ou por
solicitacdo deste, serdo permitidas outras escalas e horarios compensatdrios, mediante
concordancia expressa do empregado e anuéncia do sindicato Obreiro e do Sindicato Patronal
a que se refere a cldusula Sexagesima Sétima, observando o limite legal. (Conforme
Notificacdo Recomendatéria n® 6237/2013 (ICP n2 3.016/2011) do Ministério Publico do
Trabalho).

Visando adequacdo da presente CCT aos termos do Inquérito Civil Publico n2
003.016.2011.01.000/9 instaurado pelo Ministério Publico do Trabalho, fica estabelecido a
proibicdo da escala de Trabalho de 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo Primeiro - COmputo de horas extras:

Nos termos do Art. 7°, inciso Xlll, da Constituicdo Federal e decisdo das Assembléias Gerais dos
Sindicatos convenentes, a jornada de trabalho dos empregados abrangidos pela presente
Convencao fica fixada, no minimo, em 192 (cento e noventa e duas) horas mensais, ja incluso o
descanso semanal remunerado, sendo somente consideradas como extras todas as horas que
ultrapassarem esse total no coOmputo final, resultado da soma de todas as semanas e dias
efetivamente trabalhados, em qualquer escala, no periodo compreendido para apuragdo do
més. Sobre as horas excedentes, isto €, extras, havera acréscimo de 50% (cinqlenta inteiros
por cento).

Paragrafo Segundo - Distribui¢cdo de Escalas:

E facultado, na distribuicdo das escalas de servigos, o trabalho aos domingos, sendo, todavia,
assegurado que, consoante o disposto na CLT, um, em cada més, seja reservado para folga do
empregado. O Vigilante fard jus ao acréscimo de 100% (cem inteiros por cento) sobre feriados
ou domingo, nos sistemas 5x2 e 6x1.

Paragrafo Terceiro - Fechamento de Folha:

E facultado as empresas estabelecer fechamento de suas folhas de pagamento a partir do dia
20 de cada més, devendo ser respeitado o pagamento dos beneficios varidveis ocorridos antes
do dia 20 de cada més na folha de pagamento do mesmo més, a ser quitada até o quinto dia
util do més subsequente, conforme legislagdo vigente. (Conforme adequag¢do do ICP n2
000113.2007.01.005/1 do Ministério Publico do Trabalho).



Paragrafo Quarto- Salario Hora:

Para célculo da remuneragdo de dias e horas dos funcionarios em geral, em especial vigilantes,
este serd a razdo de 1/30 (hum trinta avos) para dias e 1/220 (hum duzentos e vinte avos) para
horas.

Paragrafo Quinto - Proibicdo de compensacao de Jornada:

Para os vigilantes que trabalham em escala cujo total de horas trabalhadas no més que ndo
atinjam a jornada de 192 (cento e noventa e duas) horas trabalhadas, ndo poderd o
empregador convoca-lo a complementagdo e compensacao da jornada, sendo vedado ainda a
alteracdo de escala visando a compensacao.

Paragrafo Sexto - Jornadas Especiais para Eventos:

E considerado vigilante de eventos, o profissional vigilante, devidamente capacitado que,
convocado por empresa de Seguranga Privada devidamente autorizada pela DPF, exercer
atividade de seguranca/vigilancia em eventos em carater eventual, em casa de shows, boates,
feiras e eventos culturais.

O vigilante convocado pela empresa para prestar servicos em evento, fara jus a remuneracédo
minima de:

Periodo de até 10 HORAS = Minimo de RS 151,28 (cento e ciquenta e um reais e vinte e oito
centavos) com acrescimo do INPC acumulado no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023 +
lanche (sanduiche misto + 01 fruta + 01 bebida)

Periodo de até 12 HORAS = Minimo de RS 176,69 (cento e setenta e seis reais e oitenta e
sessenta e nove centavos) com acrescimo do INPC acumulado no periodo de 01/01/2023 a
31/12/2023 + lanche (sanduiche misto + 01 fruta + 01 bebida)

O vigilante fard jus apds a sexta hora de trabalho ao recebimento de tiquete refeicdo, ou a
alimentacdo fornecida alternativamente ao empregado, segundo as Normas do PAT -
Programa de Alimentacao do Trabalhador.

O pagamento dos valores previstos neste paragrafo sera efetuado, diretamente ao vigilante,
imediatamente ao término do evento, sendo assegurado ao profissional o recolhimento pela
empresa dos encargos previdencidrios de acordo com a legislacdo vigente.

Cabe ao tomador de servico ou produtor a fiscalizacdo do estrito cumprimento das normas ora
convencionadas, notadamente quanto a legalidade e valores, sob pena de responder
solidariamente pelo descumprimento. (Simula 331 do TST).

Em se tratando de vigilante ndo pertencente ao quadro funcional da empresa prestadora do
servico, esta fica obrigada a assinar, com aquele profissional, contrato particular de prestacao
de servico eventual.



Quando da convocacdo, a empresa exigira do profissional vigilante apresentacdo do Curso de
Formagdao em reciclagem (quando for o caso) atualizada e a Carteira Nacional de Vigilante
(CNV).

O vigilante ndo podera ser convocado com mais de duas horas de antecedéncia para estar
presente ao local de realizagdo do evento.

Paragrafo Sétimo — do Adicional Noturno:

O trabalho noturno terd remuneragdo superior a do diurno e, para esse efeito, sua
remuneragao tera um acréscimo de 20% (vinte por cento), sobre a hora diurna.

A hora do trabalho noturno serd computada como de 52 (cinqiienta e dois) minutos e 30
(trinta) segundos.

Considera-se noturno, o trabalho executado entre as 22 (vinte e duas) horas de um diae as 5
(cinco) horas do dia seguinte.

(Conforme adequacdo MPT ICP n2 3848.2015.01.000-4 — Redacéo artigo 73 da CLT.)
Paragrafo Oitavo:

Fica assegurada a remunerac¢do de hora extra com acréscimo de 100% (cem inteiros por cento)
para os empregados que laborarem na jornada de doze horas de trabalho por trinta e seis de
descanso, quando convocados para plantdes extras em sua folga, no limite de seis plantdes
extras por més, verificada a concordancia do empregado e respeitado o descanso inter jornada
de doze horas. Todo plantdo extra serd integralmente pago como hora extra com acréscimo de
100%, qualquer que seja o dia da semana, garantido ainda os beneficios da cldusula oitava -
tiquete refeigcdo/alimentacdo e da quadragésima segunda - vale transporte da atual Convencgéo
Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Nono:

A atividade de vigilancia é continua e ndo pode sofrer interrupc¢do, assim, em caso de forca
maior ou de caso fortuito , o empregado Vigilante que estiver no posto de servico devera
aguardar a sua substituicdo. A empresa fica obrigada a providenciar a substituicdio no maximo
em 1 hora, o periodo que o Vigilante aguardou a substituicdo serd remunerado como labor
extraordinario com acréscimo de 50 % (cinquenta por cento) .

Paragrafo Décimo:

Serd sempre observado na atuacdo do Vigilante o limite de tolerancia maxima de 10 minutos
de rendicdo, sem caracterizagdo de sobre jornada ou de horario suplementar.

Paragrafo Décimo Primeiro:

Conforme fixado na Portaria n? 1.510, de 21 de Agosto de 2009 e Portaria n2 373 de 25 de
Fevereiro de 2011, e a portaria n2 671 de 08 de novembro de 2021, ambos do Ministério do
Trabalho e Emprego, bem como nos termos do Decreto n? 10.854. de 10 de novembro de
2021, saidas e intervalos, podendo ser manual, mecanico ou eletrénico.



A adocdo de sistemas alternativos eletrénicos de controle de jornada de trabalho, inclusive por
meio de transmissdo de dados via internet, por telefone e/ou radio transmissor, pelas
empresas abrangidas por esta Norma, desde que ndo haja infracdo legal ou prejuizo ao
trabalhador, respeitando os termos dos arts. 31 e 32 do Decreto n? 10.854. A assinatura
eletronica do ponto poderd basear-se em sistema de tokenizagdo, desde que o token
respectivo seja enviado ao empregado, para acesso exclusivo do mesmo mediante senha
pessoal, via celular ou e-mail, por empresa especializada, devendo as empresas manterem
histérico dos empregados que visualizaram o ponto a ser assinado eletronicamente, dos
efetivamente assim assinados e data de sua assinatura .

O horario que serd anotado nos controles é o de efetiva entrada e de saida do trabalhador,
devendo ser observado o rigor das anotagées especialmente em casos em que ndo ha rendicdo
do posto de trabalho.

Paragrafo Décimo Segundo - Ponto por Excecgdo :

Na forma do artigo 74 § 42 da CLT fica permitida a utilizacdo de registro de ponto por exce¢do
a jornada regular de trabalho.

Paragrafo Décimo Terceiro - Jornada de Trabalho 44 horas Semanais Pessoal Administrativo :

Fica convencionado a utilizacdo dos seguintes regimes de compensac¢ao que totalizem 44 horas
normais , para os funcionarios administrativo , por semana em jornada de :

a) Cinco Dias de 6 ( seis ) horas e 24 minutos , um dia de 12 horas e um dia de folga;
b) Cinco dias de 8 (oito) horas e 48 minutos e 2 (dois) dias de folga ;
¢) Cinco dias de 8 (oito) horas ,um dia de 4 horas e um dia de folga;

d) Quatro dias de 11 (onze) horas e 3 (trés ) dia de folga ; Somente serdo considerados Horas
Extras aquelas que ultrapassarem o limite de 180 (cento e oitenta) horas mensais;

Fica garantido 1 (uma) hora de intervalo para almoco, ndo incluida na carga horaria didria de
trabalho.

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE FERIAS E LICENCAS
CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - FERIAS

O inicio das férias coletivas ou individuais ndo podera coincidir com sabado, domingo, feriado
e dia de folga, salvo se a empresa, no retorno do seu funcionadrio, respeitar a automaticidade
da escala em que aquele estava, quando saiu para o gozo das mesmas.



As Vigilantes femininas com filhos até 12 anos preferencialmente gozardo das férias nos meses
de janeiro e julho, no entanto nos posto de servicos formados majoritariamente ( mais de
50%) por vigilantes femininas se respeitara um revezamento na aplicacdo do referido
beneficio.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - COLETE A PROVA DE BALAS

As empresas ficam obrigadas a fornecerem coletes a provas de balas a todos vigilantes que
portam arma de fogo, independente da natureza ou caracteristica dos postos de servico em
gue exercem suas funcdes relativamente a todos os contratos de prestacdes de servigos
armados, salvo disposicdo de Lei ou decisdo judicial em contrdrio.

Paragrafo Primeiro:

O colete a prova de bala sera de nivel lI-A ou equivalente conforme ja usado na escolta armada
e no transporte de valores.

Paragrafo Segundo:

A implantacdo para os postos armados e nos contratos ja existente sera feita de acordo com a
Portaria n2 191 de 04 de dezembro de 2006 da Secretaria de Inspecao do Trabalho e Diretoria
do Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego
sendo exigida na propor¢cdo de 10% (dez inteiros percentuais) por semestre, totalizando 5
(cinco) anos contados da publicacdo da referida Portaria n® 191/2006.

Paragrafo Terceiro:

Em virtude da particularidade do uso do colete, o qual veio em forma de EPI, entende-se que
os contratantes de servicos deverdo participar também com os seus custos, ficando o
percentual a ser acordado entre as partes.

Paragrafo Quarto:

Havendo transferéncia ou remogao do vigilante do posto de servigo que preencha os requisitos
fixados no caput da presente clausula, para outro que ndo haja tais previsibilidades fica a
prestadora desobrigada do fornecimento do mesmo e a devolucdo do fornecido
anteriormente.

Paragrafo Quinto:

O colete a ser fornecido aos empregados sera de uso individual, sendo permitido, outrossim, o
uso comum da placa, painel e ou tecido balistico acoplada a vestimenta a qual podera ser
retirada e inserida em outra capa no momento da rendi¢ao do obreiro por troca de plantdo ou
no horario destinado a pausa alimentar.



EXAMES MEDICOS
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - VERIFICAGAO DE SAUDE FUNCIONAL

Ficam as empresas obrigadas a manter profissionais em seus quadros ou efetuar convénio sob
contrato para atender as exigéncias do Ministério do Trabalho no sentido de
acompanhamento verificador da saude fisica, mental e psicolégica de seus vigilantes.

As empresas podem constituir SESMT comum, organizado e administrado pelo Sindicato
Patronal na forma do artigo 4.14.3 da Norma Regulamentadora 4 - NR 4 do Ministério do
Trabalho e Emprego.0 Sindicato Patronal regulamentard o uso do SESMT Comum pelas
empresas através de Regimento prdéprio.

Paragrafo Primeiro:

Caso ocorra algum sinistro com o uso de arma letal em servico, devera a empresa autorizar o
afastamento do vigilante, diretamente envolvido no sinistro, do posto de servico, para
tratamento psicolégico na sede da empresa por no minimo 03 (trés) plantGes sem prejuizo de
sua remuneracdo, bem como, verificar a necessidade de transferéncia do vigilante para outro
posto de servico ou rota de trabalho.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos justificados de auséncia ao trabalho,
emitidos pelo drgao previdencidrio e seus conveniados, na forma da Lei, bem como, o atestado
médico emitido pelos médicos particulares conveniados aos planos de salde e assisténcia
médica/odontoldgica da empresa e do Sindicato.

Paragrafo Primeiro:

Os atestados médicos serdao obrigatoriamente encaminhados ao departamento de pessoal das
empresas, no mesmo dia de sua emissdao ou, no maximo, 48 horas apds a expedicdo sob pena
de invalidade e de serem considerados nulos. Serdo aceitos os atestados médicos quando
encaminhados pelo funciondrio ou por seu representante, correspondéncia via CORREIOS com
Aviso de Recebimento, através de Fax, via correio eletrénico/e-mail devendo o Atestado
Médico constar digitalizado no anexo da mensagem eletronica, devendo nestes dois ultimos
casos o original obrigatoriamente ser apresentado quando do retorno do funcionario ao
trabalho.

Paragrafo Segundo:

Todos os atestados médicos, independente da sua origem, deverdo ser encaminhados ao
médico do trabalho do empregador, para uma possivel reavaliagdo, sendo o custo da
reavaliacao do empregador.



RELAGOES SINDICAIS
SINDICALIZACAO (CAMPANHAS E CONTRATAGAO DE SINDICALIZADOS)
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESFILIAGAO SINDICAL

E direito fundamental do trabalhador, pedir cancelamento de desconto de mensalidades
sindicais, por motivo de desfiliacdo. Para tanto, as empregadoras, tomardo as medidas
necessarias, mediante solicitacdo escrita do Sindicato Obreiro atingido a partir da
manifestacdo da vontade do prdprio. Nao sendo atendido nesta forma o prejudicado
trabalhador devera dirigir reclamacgdo por escrito a Federagdo que suprird a recalcitrancia do
Sindicato visado, fazendo a comunicagdo competente a empregadora acompanhado do pedido
de cancelamento.

REPRESENTANTE SINDICAL
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DELEGADO SINDICAL

As empresas obrigam-se a reconhecer a figura do delegado sindical que vier a ser indicado
pelo sindicato obreiro, assegurando-lhe condi¢cbes para o desempenho de sua atribuicdo.
Todavia com estabilidade provisdria na vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho,
podera o delegado indicado ser substituido por solicitagdo de sua empresa empregadora,
desde que esta apresente ao sindicato a que o delegado pertence, justo motivo para tal, na
forma legal e aceita pelo presidente da entidade obreira. Ocorrendo for¢ca maior ou justo
motivo para dispensa fica revogada a estabilidade provisdria ajustada pelas partes.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - LIBERACAO DE DIRIGENTE SINDICAL

As empresas se comprometem, na vigéncia desta Convencdo Coletiva de Trabalho e durante
todo o periodo do seu Mandato Eletivo, a liberar do trabalho, sem prejuizo da remuneragdo
mensal, gratificacdo de férias e tiquete refeicdo, o dirigente sindical eleito para os cargos de
direcdo de sua entidade classista, observando-se o limite de dois diretores por empresa, em
todo o Estado do Rio de Janeiro, no somatdrio de todos os Sindicatos Obreiros devidamente
comprovado pela Empresa.

Paragrafo Primeiro - Direito de Oposi¢ao

E facultado as empresas manifestar-se contra qualquer liberacdo, de forma expressa,
indicando as razdes da ndo concordancia com relagdo ao dirigente indicado. Em tal situagado, o
sindicato obreiro propora a substituicio do nome rejeitado para liberacdo. lgualmente é
facultado ao presidente do sindicato obreiro, em qualquer época e a seu critério, determinar a
substituicao ou devolucao do diretor liberado aos quadros da empresa.

Paragrafo segundo - Freqiiéncia Livre

Fica assegurada a freqliéncia livre ao trabalho dos dirigentes sindicais para participarem de
assembléias e reunibes sindicais, no limite de 05 (cinco) liberacdes mensais por dirigente, sem
prejuizo do seu dia de trabalho, quando ndo liberados na forma do caput, mediante
comunicacdo da entidade interessada, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.



O Dirigente Sindical no efetivo exercicio da funcao Sindical estard coberto pela Clausula 112
(Seguro de Vida), equivalente a como estivesse em servico na empresa.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL

A titulo de Contribui¢do Assistencial, fica estipulado o desconto de valor igual a R$ 29,90 (vinte
e nove reais e noventa centavos ) para todos os empregados em favor do Sindicato Obreiro
da base que ele trabalha, facultado aos empregados filiados e ndo-filiados manifestar-se
contrariamente por escrito e dirigido ao Sindicato Obreiro pessoalmente. Serd garantido o
direito de oposicdo aos associados e ndo associados pelo prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
se comprometendo o sindicato a divulgar amplamente nas suas redes sociais, sites e
informativos o referido prazo de oposi¢ao, a partir da assinatura da Convengdao Coletiva de
Trabalho.

Bem como em total consonancia ao Acérdédo proferido no Recurso Extraordinario n2 1.018.459
do Plendrio do Supremo Tribunal Federal que restabeleceu a legalidade da cobranga da
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL com fundamento no artigo 513 da CLT.

Paragrafo Primeiro — Recolhimento/2024

O desconto da Contribuicdo Assistencial sera efetivado no Més de Marco/2024 para aqueles
funcionarios que ndo se opuserem ao desconto atinentes a referida contribuicdo, sendo
obrigatoriamente recolhido integralmente a tesouraria da entidade consignatdria, até o 10°
(décimo) dia do més Abril/2024, mediante a apresentacdo da relagdo ordenada de todos os
empregados atingidos pela contribuicdo, nela constando o nome, funcdo e valor da
contribuicdo.

Paragrafo Segundo — Recolhimento/2025

O desconto da Contribuicdo Assistencial sera efetivado no més de Margo/2025, com o valor
reajustdo pelo mesmo indice que incida sobre o piso salarial dos vigilantes, para aqueles
funcionarios que ndo se opuserem ao desconto atinente a referida contribuicdo, sendo
obrigatoriamente recolhido integralmente a tesouraria da entidade consignatdria, até o 10°
(décimo) dia do més Abril/2025, mediante a apresentacdo da relacdo ordenada de todos os
empregados atingidos pela contribuicdo, nela constando o nome, funcdo e valor da
contribuicdo.

Paragrafo Terceiro - do repasse

O pagamento fora do prazo a que se refere os paragrafos anteriores ficara sujeito a multa de
5% (cinco inteiros por cento), sobre o devido, acrescidos de corre¢do monetdria e juros de
mora

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA LABORAL



No més de Setembro de 2024, serd efetuado o desconto da Contribuicdo Confederativa
prevista na Constituicdo Federal, no valor Unico de um dia de salario ja reajustado. As
empresas somente ficam obrigadas a descontar a referida Contribuicdo Confederativa dos
seus empregados , desde que por eles devidamente autorizados de forma expressa, conforme
disposto no artigo 545 da CLT.

Paragrafo Primeiro - Recolhimento:

Somente serd descontado daqueles funciondrios que autorizaram expressamente o referido
desconto. Sendo que obrigatoriamente, o associado recolha para o Sindicato ao qual for
filiado, e os nao-sindicalizados para o Sindicato da base que o mesmo trabalha, até o 102
(décimo) dia do més subseqiliente, mediante apresentacdo, pelas empresas, da relacdo
ordenada de todos os empregados atingidos pelo desconto, nela constando nome, cargo,
salario e valor da contribuicao.

Paragrafo Segundo - Atraso de Repasse:

O pagamento fora do prazo a que se refere o pardgrafo anterior ficara sujeito a multa de 5%
(cinco inteiros por cento), sobre o devido, acrescida de corre¢do monetaria e juros de mora.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO SINDICAL PATRONAL E LABORAL

As empresas remeterdo ao SINDESP-RJ e aos Sindicatos Laborais, no prazo de 30 (trinta) dias,
apés o més de vencimento da contribuicdo Sindical patronal e laboral, que tem seu
vencimento em 31 de janeiro e 31 de margo de cada ano respectivamente, mediante a entrega
das rela¢des, contendo nome, funcdo e valores descontados, admitido o recolhimento pela
rede bancdria na forma convencionada pelo credor.

Os descontos de Contribuicdes Sindicais serdo efetuados mediante solicitacdo do sindicato
obreiro entregue as empregadoras até o dia 10 do més de inicio do desconto, repassando aos
cofres do Sindicato até o dia 10 do més subsequente.

Conforme Assembleia Geral Extraordinaria realizada no SINDESP-RJ no dia 30 de outubro de
2023, por maioria de votos das empresas presentes, ficou estabelecido a cobranca da
Contribuicdo Sindical Patronal Compulsdria para todas as empresas da Categoria Patronal. A
legalidade da referida cobranca se fundamenta na Nota Técnica n? 02/2018 da
COORDENADORIA NACIONAL DE PROMOCAO DA LIBERDADE SINDICAL - CONALIS do Ministério
Publico do Trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Os descontos de mensalidade social no percentual de 5% do piso salarial do vigilante e outras
contribuicdes estipuladas por Convengdes Coletivas serdo efetuadas mediante solicitacdo do
sindicato obreiro entregue as empregadoras, até o dia 10 do més de inicio do desconto.

Paragrafo Primeiro — Recolhimento:

As quantias devidas ao sindicato obreiro, decorrentes de quaisquer descontos previstos no
caput, serdo recolhidas a tesouraria do mesmo até o décimo dia do més subseqliente ao dos



descontos, mediante entrega de rela¢des, contendo nome, funcdo e valores descontados,
admitido o recolhimento pela rede bancaria na forma convencionada pelo credor.

Podera a Entidade Obreira enviar o pedido de desconto em folha do empregado digitalizado
por e-mail. Devera a empresa confirmar o recebimento do e-mail com pedido de desconto em
folha.

Paragrafo Segundo — Multa:

O atraso do recolhimento dos descontos implicard sangao estipulada pelo paragrafo Unico do
Art. 545 da CLT, acrescido de correcdo monetaria e juros de mora.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - TAXA DE CUSTEIO PATRONAL

As empresas abrangidas pela presente Convencdo Coletiva de Trabalho recolherdo ao
Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Vigilancia Patrimonial, Sistemas de Seguranga,
Escolta, Seguranca Pessoal e Cursos de Formacgao no Estado do Rio de Janeiro — SINDESP-RJ; a
titulo de taxa de custeio assegurada pelo artigo 82 inciso IV da Constituicdo Federal aprovada
pela Assembléia Geral da categoria realizada no dia 30 de outubro de 2023, o valor
equivalente a 1,5% (hum inteiro e meio por cento) incidente sobre o piso da categoria
profissional ja reajustado, multiplicado pelo nimero de empregados de cada empresa sediada
na base territorial do Sindicato da Categoria EconGmica que subscreve a presente convencao.
O valor total devido serd, obrigatoriamente, recolhido a tesouraria do SINDESP-RJ em boleta
bancdria ou contra recibo em 09 (nove) parcelas iguais e sucessivas, nos meses de fevereiro,
marco, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro do corrente ano, sob a pena de
multa de 10% (dez inteiros por cento) além da correcdo monetaria, acompanhado da relagdo
nominal do total de empregados que a empresa possui. O SINDESP-RJ processara o calculo da
contribuicdo devida por cada empresa com base no efetivo empregados/vigilantes de acordo
com o E-Social, do més de janeiro/2024.

O Sindicato Patronal quando compor o polo passivo de agao judicial que discuta a cobranca da
presente Taxa de Custeio Patronal, assumird exclusivamente todas as responsabilidades
pertinentes as cobrangas em questdo.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas abrangidas pela presente Convencdo Coletiva de Trabalho, recolherdo a titulo de
Contribuicdo Confederativa aprovada pela Assembléia Geral da categoria realizada no dia 22
de outubro de 2021, a cobranca sera de responsabilidade da FENAVIST.

O Sindicato Patronal quando compor o polo passivo de acao judicial que discuta a cobranca da
presente Contribuicdo Confederativa Patronal, assumira exclusivamente todas as
responsabilidades pertinentes as cobrancas em questdo.

CLAUSULA SEXAGESIMA - DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL



Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerao sobre a lei todos os pontos objetos
de Acordo ou Convencdo Coletiva, ressaltados as vedac¢des previstas no art. 611-B;
considerando que o art. 611-B ndo veda a estipulacdo de contribuicdo decorrente de
Convengdo Coletiva para toda a categoria econOmica, prevalecerd o negociado sobre o
legislado; considerando que ndo ha vedacdo legal a que a autorizagdo prévia e expressa da
contribuicdo possa ser feita de forma coletiva. Assim, por deliberacao da Assembleia Geral do
SINDESP — RJ realizada em 30/10/2023, de acordo com o disposto no art. 82, incisos lll e IV, da
Constituicdo Federal, todas as empresas que exercem atividades representadas pelo SINDESP —
RJ deverao recolher junto ao Banco em favor do SINDESP — RJ, mediante guia a ser fornecida
por este, a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL , para a assisténcia a todos e ndo
somente a associados, conforme estabelecido na tabela que serd divulgada pelo Sindicato
Patronal, nos termos aprovados na respectiva AGE.

Bem como em total consonancia ao Acérdado proferido no Recurso Extraordinario n2 1.018.459
do Plendrio do Supremo Tribunal Federal que restabeleceu a legalidade da cobranga da
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL com fundamento no artigo 513 da CLT.

Pardgrafo Primeiro — O valor serd de RS 27,00 (vinte e sete reais) por funciondrio de cada
Empresa que compde a categoria de Empresas de Seguranga Privada, Empresas de
Monitoramento de Seguranca e Cursos de Formagdo. O vencimento desta contribuicdo sera no
dia 10 de fevereiro de cada ano.

Para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 a Contribuicdo Assitencial Patronal dos
empregados abrangidos pelo presente Instrumento Coletivo sera reajustada pelo indice do
INPC acumulado no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento da contribuicdo supramencionada acarretard
multa de 10%, juros de 0,033/dia e corre¢cdo monetaria em caso de atraso, passivel de medidas
judiciais, arcando a empresa com eventuais despesas e honordrios advocaticios.

Paragrafo Terceiro - A contribuicdo Assistencial Patronal serd proporcional para as empresas
que obtiverem o alvara de funcionamento da Policia Federal apés o més de janeiro de cada
ano, na proporc¢do de 01/12 avos por més apds a publicacdo de seu Alvara.

Paragrafo Quarto - A correcdo dos valores da contribuicdo Assistencial Patronal se dara pelo
mesmo indice da Convengao Coletiva, no més de janeiro de cada ano.

Paragrafo Quinto - As empresas se comprometem a fornecer, quando solicitado por escrito
no prazo de 10 ( dez) dias ao SINDESP-RJ o quantitativo de seus funcionarios devidamente
atualizado no E-Social do més de fevereiro de cada ano. A empresa que ndo cumprir a
solicitacdo, o SINDESP-RJ, procedera o envio de Oficio aos Tomadores de servicos da referida
empresa visando apurar o quantitativo de funciondrios da empresa em cada Tomador de
servigo.

A empresa ainda incorrerd em multa cumulativa em caso do atraso no envio das informacg&es
solicitadas, conforme tabela abaixo.



1. 12 Més - Multa de 20% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

2. 22 Més - Multa de 25% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

3. 32 Més -Multa de 30 % sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

4. 42 Més - Multa de 35% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

5. 52 Més - Multa de 40% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

6. 62 Més - Multa de 45% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

7. 72 Més — Multa de 50% sobre o piso salarial do vigilante, multiplicado pelo quantitativo
de seus funcionarios.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELACAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA
CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - QUADRO DE AVISO

As empresas concordam em fixar em seus quadros de avisos as convocagbes de reunides
programadas pelos Sindicatos, desde que contenham apenas data, local e tema da reuniao,
bem como comunica¢Bes de interesse das entidades sindicais, desde que, ndo ofensivas as
empresas.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - PRECO PREDATORIO - DESCUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS

Visando a que, conjuntamente, as partes aqui convencionadas possam agir contra
irregularidades no cumprimento das obriga¢des trabalhistas elencadas nesta convencdo e nas
leis em geral, fica estabelecido que, a qualquer tempo, o sindicato obreiro e/ou patronal ou o
sindicato obreiro e/ou qualquer empresa, se manifestardo junto a clientes tomadores de
servigo, quando tiverem ciéncia de que alguma empresa tenha apresentado preco considerado
predatdrio, ou seja, aquele que evidencia clara impossibilidade do cumprimento
remuneratoério trabalhista e tributario. Esta acdo conjunta e/ou isolada, dependendo de cada
situacdo, ensejard em manifestacgdo escrita junto ao cliente-tomador do servico de seguranga
por parte principalmente do sindicato obreiro, visando a alerta-lo para a impossibilidade
matematico--financeira do pre¢o (predatdrio) cobrir as obriga¢des trabalhistas e fiscais.
Outrossim, deverdo ambos os sindicatos agir em conjunto ou isoladamente, junto aos
Tribunais de Conta da Unido, Estado ou Municipio, e, ainda, podera qualquer dos sindicatos
representar contra qualquer agente publico diretamente responsavel por chancela de precos
predatdrios nos termos da Lei n.2 8.429/92, como prevé a Lei n.2 14.133/2021.



CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - DECLARACAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Por forga desta convencao coletiva de trabalho e em atendimento ao disposto nos artigos 607
e 608 da CLT - Consolidagdo das Leis de Trabalho, as empresas para participarem em licitagcdes
promovidas por 6rgdos da administragdo publica direta ou indireta ou contratacgdo por setores
privados deverdao apresentar Certiddo de Regularidade Trabalhista Sindical para com suas
obrigacdes sindicais.

Paragrafo Primeiro:

A falta da Certiddo que trata este dispositivo, ou sua apresentacdo com prazo de validade que
serd de 30 (trinta) dias — vencido permitird, as empresas concorrentes, bem como aos
Sindicatos convenentes, nos casos de concorréncia, carta-convite, pregao, tomada de preco ou
outra forma de licitacdo alvejarem o processo licitatério por descumprimento das clausulas
convencionadas.

Paragrafo Segundo:

Para emissdo da Certiddo de Regularidade das Empresas nao filiadas serd cobrada a taxa de
20% (vinte por cento) sobre o piso do vigilante em vigor.

Paragrafo Terceiro:

A Certiddo expedida pelo Sindicato Laboral e Patronal, obrigatoriamente dara plena e rasa
quitacdo as obrigacdes sindicais devidas pelas empresas, incluindo todos anos anteriores até a
data da referida expedicdo.

Paragrafo Quarto:

Em caso de ndo repasse ou ndao pagamento da Contribuicdo Assistencial previstas nas
Clausulas 542 e 602, o Sindicato podera enviar Oficios aos Tomadores de Servigo informando
acerca da referida inadimpléncia da Empresa Inadimplente.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - INDICAGAO DE CANDIDATOS A EMPREGO PELO
SINDICATO OBREIRO

E facultado aos Sindicatos Obreiros encaminharem candidatos a vigilante aos departamentos
de selecdo das empresas, devendo, todavia se certificar dos padrées exigiveis para selecdo e
possivel admissdao em cada empresa.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

As Entidades sindicais convenentes poderdo por si ou por seus Orgdos superiores instituir
Comissdo de Conciliacdo Prévia Sindical ou Intersindical, nos termos da Lei 9.958/2000 e da
Portaria M.T.E 329/2002, cujo funcionamento obedecera modelo, forma, regulamentos e
normas préprias, com participacdo de conciliadores indicados pelas entidades.



CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - HOMOLOGACAO

E obrigatéria a assisténcia sindical a ser realizada na sede do Sindicato Obreiro, no ato de
demissao e rescisdao de contrato de trabalho, é da competéncia do sindicato cuja jurisdicdo o
trabalhador prestou seus servicos nos ultimos 90 (noventa) dias, para aqueles que mantiverem
seu vinculo empregaticio por mais de 01 (um) ano.

As parcelas rescisérias devidas, deverdo ser quitadas em até 10 (dez) dias a contar da data de
demissdo. A referida homologacdo devera ser realizada pelo sindicato laboral em até 10 dias,
contados a partir da solicitacdo do empregador, sob pena de multa no valor de 01 (um) piso
salarial por empregado para quem der causa ao atraso, valor revertido em favor do
Empregador ou do sindicato Laboral.

As empresas deverdo cumprir no prazo maximo de 10 dias a contar da demissdo a
homologacdo na Entidade Laboral, sob pena de aplicacdo da multa do artigo 477 paragrafo 82
da CLT.

Paragrafo Primeiro - Perfil Profissiografico Previdenciario:

As empresas no ato da homologacdo do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho se
obrigam a fornecer ao trabalhador o Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP) na forma
prevista no Instrucdo Normativa n2 99 INSS/DC de 05/12/2003 (D.0.U 10/12/2003).

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIACAO
CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Diante da nova relagdo normativa estabelecida pelo art. 620 da Lei 13.467 de 2017, fica
convencionado que os Acordos Coletivos de Trabalho ndo poderdo estabelecer condigGes
menos favordveis as estabelecidas em Convencdo Coletiva de Trabalho, para tanto, a
celebracdo dos instrumentos normativos coletivos deverdo contar com aanuéncia dos
sindicatos Patronal e Laboral, este da base territorial onde o empregado atingido labora.

Paragrafo Primeiro - Da obrigatdria anuéncia do Sindicato Patronal e Laboral:

A celebracgdo dos acordos individuais deverdo contar com a intervengao direta obrigatdria dos
sindicatos Patronal e Laboral, este da base territorial onde o empregado labora.

Paragrafo Segundo - Da Multa por Descumprimento:

O Sindicato e a empresa que vierem a descumprir as normas para celebracdo de Acordo
Coletivo de Trabalho, conforme convencionado na presente Convencao Coletiva, ficardao o
referido Sindicato e a Empresa penalizados na multa de 01 (um) piso vigente do vigilante,
multiplicado por funcionario do quantitativo total da empresa obtido através do E-Social
devidamente atualizado. A referida multa serd revertida para os Sindicatos, que ndo deram a
devida anuéncia, conforme a presente clausula. Fica desde ja ciente todos os Sindicatos que a
referida multa constitui-se créditos de terceiros, ndo podendo ser objeto de negociacdo em
norma coletiva, conforme Artigo 611 - B inciso XXIX da CLT.



MECANISMOS DE SOLUGCAO DE CONFLITOS
CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - COMISSAO PARITARIA

Durante a vigéncia do presente instrumento, as partes poderdo constituir comissdo paritaria,
com participacdo de 02 (dois) representantes de cada uma delas, com a finalidade de dirimir
duvidas que surjam na vigéncia da presente, procurando solu¢des adequadas.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - CUMPRIMENTO

As partes signatdrias do presente instrumento se comprometem a observar os dispositivos e
normas pactuadas, estando as assembléias das mesmas autorizadas a elaborarem termo
aditivo, caso necessite, ficando acertado que a parte infratora responderd pelas penalidades
previstas na presente Convengdo Coletiva, além da multa de 5%(cinco inteiros por cento)
incidente sobre o piso da categoria profissional, que se revertera para o sindicato que pleitear
judicialmente.

Paragrafo Primeiro :

Fica pactuado que as empresas deverdo efetuar o pagamento salarial mensal sem atraso até
o quinto dia util do més. Caso ndo ocorra o pagamento, fica estipulado a partir do sétimo dia
atil até o trigésimo dia multa inicial de 20% sobre o piso inicial do vigilante com o limite
maximo de 50% sobre cada piso salarial do vigilante, revertido para o respectivo empregado
no proximo pagamento mensal de saldrio. Sendo que a multa somente serd cumulativa em
caso do atraso ocorrer em meses seguidos, ndo valendo tal regra para atraso em meses
alternados:

1. 12 Més - Multa de 20% sobre o piso salarial do vigilante
2. 292 Més - Multa de 25% sobre o piso salarial do vigilante
3. 32Meés -Multa de 30 % sobre o piso salarial do vigilante
4. 42 Més - Multa de 35% sobre o piso salarial do vigilante
5. 52 Més - Multa de 40% sobre o piso salarial do vigilante
6. 62 Més - Multa de 45% sobre o piso salarial do vigilante
7. 72 Més— Multa de 50% sobre o piso salarial do vigilante
Paragrafo Segundo:

Fica pactuado que as empresas deverdo efetuar o pagamento dos beneficios de vale
transporte e tiquete refeicdo de modo que o empregado ndo seja obrigado a adiantar as suas
expensas dos referidos valores. Do contrario fica estipulado multa inicial de 20% sobre o valor
do beneficio atrasado com o limite maximo de 50% sobre cada beneficio, revertido para o
respectivo empregado no proximo pagamento mensal. Sendo que a multa somente serd



cumulativa em caso do atraso ocorrer em meses seguidos, ndo valendo tal regra para atraso
em meses alternados:

1. 12 Més - Multa de 20% sobre o valor do beneficio
2. 22 Més - Multa de 25% sobre o valor do beneficio
3. 32 Més -Multa de 30 % sobre o valor do beneficio
4. 42 Més - Multa de 35% sobre o valor do beneficio
5. 52 Més - Multa de 40% sobre o valor do beneficio
6. 62 Més - Multa de 45% sobre o valor do beneficio
7. 72 Més— Multa de 50% sobre o valor do beneficio
OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA SEPTAGESIMA - JUIZO COMPETENTE

A Justica do Trabalho serd competente para dirimir e julgar toda e qualquer duvida ou
pendéncia resultante da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, inclusive quanto a sua
aplicacao.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - VALIDADE

Considerada a data-base da categoria, a vigéncia da presente Convengdo, devidamente
registrada pela autoridade competente, abrangerd o periodo de 02 (dois) anos, entre 1° de
janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2025.

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho entrara em vigor 03 (trés) dias apods a data de
pedido de registro no érgdao competente Art. 614 paragrafo 12 da CLT.

Os Sindicatos signatdrios da presente Convencdo Coletiva de Trabalho, ajustam compromisso
de reabrirem de imediato as negociag¢des, em caso de ser sancionada qualquer Lei que altera a
Legislagdo Trabalhista - CLT em vigor.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - REGISTRO E DEPOSITO DA PRESENTE CONVENGCAO
COLETIVA DE TRABALHO

As partes convenentes que, por estarem justas e acertadas, assinam a presente Convengdo
Coletiva de Trabalho e, consoante o disposto no Art. 614 da CLT, efetuando a transmiss3do via
Sistema Mediador do presente instrumento para a SERET no Estado do Rio de Janeiro, para
fins de registro e arquivo, assegurando os seus legitimos, juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - REPRESENTANTE

As partes ajustam que na vigéncia da presente CCT sera eleito um representante dos
empregados nas empresas, sendo que fica negociado que a previsdao dos artigos 510-A, 510-
B, 510-C, 510 — De seus paragrafos, da Lei n. 13.467/2017, passara a ser no seguinte teor:



Conforme artigo 11 da Constituicdo Federal, nas empresas com mais de 200 (duzentos)
empregados, é assegurada a eleicdo de 1 (um) representante no Estado do Rio de Janeiro. A
eleicdo sera convocada e realizada por cada empresa. A empresa deverd notificar o Sindicato
onde encontra-se estabelecida a sede da empresa, acerca da eleicdo da representacdo de
empregado.

FREDERICO CARLOS CRIM CAMARA
PRESIDENTE

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEG.PRIVADA,VIGILANCIA PATRIMONIAL,SISTEMAS DE
SEGURANCA,ESCOLTA,SEG.PESSOAL E CURSOS DE FORMACAOQO NO EST.DO RIO DE JANEIRO

HUMBERTO ROCHA DA SILVA
PRESIDENTE

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, DE VIGILANCIA,
DE TRANSPORTE DE VALORES, DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, DE CURSOS

ANEXOS

ANEXO | - ATA PATRONAL
Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA LABORAL
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da
Economia na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.



PARECER JURIDICO SIMPLIFICADO — COMPATIBILIDADE ENTRE PLANILHA

DE CUSTOS E EXECUGAO CONTRATUAL
Empresa: CENTENARIO SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CNPJ: 41.583.395/0001-50

Representante Legal: Waldemar Anténio dos Santos

Objeto: Prestacdo de servigos de vigilancia armada

Edital: Pregao Eletronico N° 90002 /2025

927919 - DEFENSORIA PUBLICA DO EST DO RIO DE JANEIRO

1. DO ENQUADRAMENTO TRIBUTARIO

A empresa acima identificada é atualmente optante pelo regime tributario do Simples
Nacional, conforme previsto na Lei Complementar n? 123/2006. Todavia, em func¢do das
exigéncias do edital, especialmente o item 5.6.1, compromete-se a ndo utilizar os beneficios
fiscais oriundos deste regime durante a execucdo contratual, por se tratar de contrato com
cessdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva.

2. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

A planilha de formacao de pregos foi elaborada considerando a estrutura tributaria do
Simples Nacional, visando garantir competitividade e racionalidade econémica. Contudo, foi
anexada a proposta a Declaragdo Formal de Desenquadramento do Simples Nacional,
assumindo o compromisso de adesdo a regime compativel (Lucro Presumido) antes da
assinatura do contrato, nos moldes do art. 17, XII, da LC 123/2006.

3.DO ENTENDIMENTO LEGAL E JURISPRUDENCIAL

O Tribunal de Contas da Unido (TCU), em diversas decisdes, reconhece como legal a
participacdo de empresas do Simples Nacional em licitagdes com cessdo de mao de obra,
desde que haja a declaracao de desenquadramento antes da assinatura do contrato (ex:
Acérdaon® 1.214/2013 - Plenario).

4. DA CONFORMIDADE COM O EDITAL

Ressalta-se que o edital nao exige expressamente que a proposta seja formulada
exclusivamente com base nas regras do Lucro Presumido ou Real, mas apenas que os



beneficios do Simples ndo sejam aplicados na execu¢ao contratual — exigéncia ja
plenamente atendida pela documentagdo apresentada.

5. CONCLUSAO

Diante do exposto, a proposta apresentada pela empresa esta em total conformidade com os
dispositivos legais vigentes e com as exigéncias editalicias. Recomenda-se, portanto, a
aceitacdo da proposta, considerando o atendimento aos critérios legais e a declaracdo de
desenquadramento oportunamente apresentada.

Rio de Janeiro, 10 de July de 2025

Waldemar Ant6nio dos Santos
Responsavel Legal
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BOLETIM INFORMATIVO

VIGILANTE

Sindicato dos Vigilantes do Municipio do Rio de Janeiro

SINDVIG-RIC - Sede: Rua Andre Cavalcanti, 128 - Cemrn Tel: (21) 3861-7050 [ 3861-7051 Subsede: Rua Barcelos Domingos, 7€, sala 302 - Campo Grande - Tel: 2413407

n @TvVigilanteRio n'fuu]-uhe TvVigilanteRio @

TABELA DE SALARIOS DOS VIGILANTES DO MUNICIPIO RIO DE JANEIRO
CONVENCAO 1° DE JANEIRO DE 2025 A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Reconhedldo pelo MTE desde 13/05/1988

% —_— frcebook.com/sindicato '-'igilrmh:h
CONTRAGE e . e .
— facebook.comfsindicato dos 1.':|g_|lanh::~' do R

www.sindvig.org.br |JANEIRO/2025]

~  Reajuste Piso: 4.91%
~  Reajuste Tiquete: 4,91%
~  Tigquete Refeicio da Patrimonial: RS 37.85
- Tiquete Refeiciio da Escolta Armada: RS 40.45 / Café da Manhi: R$ 6,92
#  Mensalidade sindical: RS 95,95 (Municipio do Rio de Janeiro)
»  Triénio: 2% sobre o Piso Salarial para os Empregados contratados até 01/03/2017
»  Empregados contratados a partir de 01/03/2017, valor de RS 17,53 a mais no vale-alimentacio por més.
= Desconto contribuiciio assistencial RS 31.36 (apenas um desconto em marco de 2025).
=  Direito de oposi¢io da contribuicio assistencial: Periodo de 22 de janeiro a 1° de fevereiro.
FUNC AO PISO  TERULe T OTAL Dii  HORA HORA HORA ADICIONAL TRIENIO
S FXTRA FEXTRA NOTURNO
A50% A 100%
I- Vigilante R$ 1.919,01 575,70 2.494,71 83.16 11,34 17,01 22,68 2,27 38,38
I1- Vigilante R% 2.302.82 090,85 2.993,67 99,79 13,61 2042 27,22 2,72 46,06
MororistaMotociclista
III-  Vigilante Orgénico RS 1.919,01 575,70 2.494,71 83,16 11,34 17,01 22.68 T 38,38
IV- Vieilante R$ 1.919,01 575,70 2.494,71 83.16 11,34 17.11 22.68 2ol f 38.38
Feminina/Recepcionista
- Seguranca Pessoal Privada R% 2.302.82 690,85 2993,67 99.79 13.61 2042 27,22 2,72 46,006
VI- Supervisor de Area RS 2,880,000 864,00 3.744,00 12480 17,02 25,53 34,04 3,40 37,60
VII-  Fiscal de Posto ou R$ 2.125,77 637,73 2.763,50 92,12 12,56 18,84 25,12 2,51 42,52
Supervisor de Posto
VI Instruior RS 3.230,42 3.230.42 107,68 14,68 22,02 2936 2.94 64,61
154 Instrutor de Tiro kS 3,230,42 161,52 3.391.94 113,06 1542 23,13 30.84 3,08 64,61
(5% Periculosidade)
X Coordenador RS 3.060,01 918,00 3.978,01 132,60 18,08 27,12 36.16 3,62 61,20
XT Funciondrios em Servicos RS 1.616.11 1.616,11 S53.87 7.35 11,03 14,70 1,47 3232
Administrativos
XIT Vigilante condutor de cdes RS 1.919.01 575,70 2.494,71 83.16 11,34 17.01 22,68 2,27 38,38
XTI  Vigilante de monitoramento R3 1.919,01 575,70 2.494,71 83.16 11,34 17.01 22,68 2,27 38,38
de aparelhos eletronicos
XTIV Vigilante Balanceiro RS 1.919,01 575,70 2.494,71 83,16 11,34 17,01 22.68 2,27 38,38
XV Escolta Armada RS 2.494,74 748,42 3.243,16 108,11 14,74 22,11 29,48 2,95 49,89

Periodo Noturno: 22h as 5h = 7horas de trabalho que valem por 8h. (Hora reduzida - CCT)
VIGILANTE PARCIAL = R% 11,34 X 125 HORAS = RS% 1.417.,50

EVENTOS:

12 HORAS - R§ 185,37 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
10 HORAS - RS 158,71 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
Evento com mais de 6 horas de duragao - 1 tiguete refeigcao
Agora a Empresa ndo pode exigir a presenga do Vigilante com mais de duas horas de antecedéncia no Local do Evento.

- OBRIGATORIEDADE DO TIQUETE REFEICAO/ALIMENTACAO. A partir de 1° de janeiro de 2024 até nos postos onde servem
alimentac¢ado, e direito do Vigilante receber o tiquete refeicao/Alimentacao.

-INSTRUTOR DE TIRO a partir de 1° de janeiro de 2024 tem direito a 5% de Adicional de Periculosidade.

- FECHAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO. As empresas so poderao fechar a folha a partir do dia 20 de cada més e tera que pagar até
o 5° dia util seguinte, as horas extras e demais valores.

SINDVIG=-RIO

Sede: Rua André Cavalcanti,

126

Tel: (21) 3861-7050 / 3861-7051

Subsede: Rua Barcelos Domingos, 76, sala
302 - Campo Grande - Tel: 2413-4071

Centro




VY e IV I VY W W VISl VY §
L@l DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

CNPJ - 31887029/0001-60 - RECONHECIDO PELO MIN. DO TRABALHO EM
13/05/88

CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

A presente certiddo tem por finalidade atestar que a empresa CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n° 121, Praia dos Anjos,
Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-000, encontra-se em dia com suas obrigacoes
sindicais, perante esta Entidade Sindical, de acordo com o artigo 607 da CLT.

Rio de Janeiro, 09 de Julho 2025.

‘LLA—U‘- / | W™ =
HUMBERTO ROCHA

SINDICATO DOS VIGRANTES
DO MUN. L)
Humberto Rocha da Sitve
Presudents

RUA ANDRE CAVALCANTI, 126 — BAIRRO DE FATIMA — CENTRO - CEP:
20231-050
Rio de Janeiro — RJ — Tels.: 3861-7050 e 3861-7051
Site: www.sindvig.org.br — E-mail: sindvig@gmail.com
SUBSEDE ZONA OESTE: Rua Albertina, 70 — Tel.: 2413-1424 — Campo Grande
-RJ
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DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO SINDICAL

Pregdo Eletrénico n° 16/2024
Processo n® 00102001103202415 — Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro

A empresa CENTENARIO SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ n°
41.583.395/0001-50, com sede na Rua Jodo Amaro, n° 36, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-
000, declara, para fins de habilitacdo no certame em epigrafe, que:

1. Esta enquadrada no seguinte sindicato patronal: SINDVIGRIO-RJ - Sindicato das Empresas de
Seguranca Privada do Estado do Rio de Janeiro;

2. A atividade econémica preponderante da empresa €: 80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e seguranca
privada;

3. Utiliza, para elaboracdo da proposta, a seguinte Convencgéo Coletiva de Trabalho (CCT): Convencao
Coletiva 2025 firmada entre o SINDVIGRIO-RJ e o Sindicato dos Vigilantes do Municipio do Rio de

Janeiro;
4. Justifica a adocao do instrumento coletivo informado acima com base no enquadramento sindical declarado
e se responsabiliza por eventual erro ou fraude, nos termos do Acérddo TCU n° 1.207/2024 - Plenério.

Rio de Janeiro, 10 de Julho de 2025.

Waldemar da Silva Pinto
CPF n°® 648.040.597-91
Sécio Administrador

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br

Telefones: (21)97939-9936



fe} JUCERIA

N2 do Protocolo

51-2021/332007-0
JUCERJA

NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: Orgio |Calculado Pago
33.2.1036427-8 00003050113 - 05/06/2017 Junta 352,00 352,00
Tipo Juridico NIRE: 33.2.1036427-8 DNRC 0,00 0,00
Sociedade empresaria limitada CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME
Porte Empresarial Boleto(s):
Microempresa Hash: D9D9S0E65-7DE1-4F08-B029-28E646BB7E89
Nome TERMO DE AUTENTICACAO
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME
Codigo Ato Eventos
002 Céd Qtde. |Descrigdo do Ato / Evento

021 1 Alteracdo / Alteragdo de Dados (Exceto Nome Empresarial)

XXX XX XXXXXXXXKXKIKXKKXKXKIKXXKXKXKIKKKXXXKXKXKX

XXX XX N80.9.0.9.9.0.9.0.9.9.0.9.0.0.09.90.009.9060090000690000690004¢

XXX XX XXOKXXXXXXXXKXKXRXXXKXKXXKXKXKXKXXXXXXKXKX

XXX XX XXXXXXXXXXXXKXKKXKXKIKXKKXKXKXKXKXXXXXKXKX
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR PAOLA DOMINGUES JACOB SOB O NUMERO E DATA ABAIXO:
NIRE / Arquivamento |CNPJ Endereco / Enderego completo no exterior Bairro Municipio Estado
00004210732 27.896.097/0001-19 Rua MANOEL FELIX 121 Praia dos Anjos Arraial do Cabo RJ
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX XXX XXX/ XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX

bl v

Be"nardo Feijo SFmpaio Berwanger

SECRETARIO GERAL

Observagao:

Deferido em 27/07/2021 e arquivado em 28/07/2021

N2 de Paginas

Capa N2 Paginas

6
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Autenticacgédo:
Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital,

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo:
CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de

autenticacéo.

27/07/2021

3BBC93F3050792BFE438734D53C342D180BCFBFD318623A6CD2ADC29F8B1FC49

r
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informe o n° de protocolo.

h\
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L J assinado digitalmente //
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Presidéncia da Republica

[+
Secretaria de Micro e Pequena Empresa N¢ do Protocolo

Secretaria de Racionalizagdo e Simplifica¢do
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Delegacia de Itaborai

NIRF (DA SEDF OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM QUTRA UF)

| 33.21036427.8 |

Autenticacéo: 3BBC93F3050792BFE438734D53C342D180BCFBFD318623A6CD2ADC29F8B1FC49

Data de criagao do protocolo na web:  22/07/2021
Tipo tusidico 12:27:40
Sociedade empresadria limitada
Pone Empresera 51-2021/332007-0
Microempresa
REQUERIMENTO
mo Sr. Presidente da Junta Comercial do €stado do Rio de Janeiro
requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:
Codigo Codigo . .
do Ato Evento Qtde. | Descrigdo do ato / Descri¢do do evento
002 021 1 |Alteracdo / Alteracdo de Dados (Exceto Nome Empresarial)
XXX XXX | 000000 XD XX XXX XDV XICOKIKXIOVIOXIOXNX
XXX XXX | XX0000000000XOOI0OX XXX XI00XX XX XXOOOXIOOITKX XX XVOOXXIIOOTONNONNX
XXX XXX | X000 KOOI N XXX XXX KNI IHXXX XXX IO HKXIIIXX XX XXX XXXXNX
XXX XXX 3OA0OCAOOTOCOOONOOOOOOO I XOOOCOXXIOOOOOOONONINOOOXOX IO XX XXX XX
Requerente
N :
Local ome
Assinatura:
A /5% )
Telef : sy
elefone de contato ( 1) Gey (<-S822
Data E-mail:
Tipo de documento: Hibrido
Data de criagdo: 22/07/2021
Data da 12 entrada:
51-2021/332007-0
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro " ‘\
E Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME o JUCERIA
| NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo: 27/07/2021 \. ,l assinado digitalmente //
E CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de
i autenticacdo. Pag. 2/6 i

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.




1" ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
] EMPRESARIA LTDA
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS, brasileiro, nascido em
01/06/1947, casado em regime parcial de bens, Empresario, CPF n°.
272.675.637-91, identidade n°. 02.998.075-2 emitida pelo DETRAN/RJ,
residente e domiciliado a Rua Botelho de Oliveira, s.n. quadra 382 Lote 8
—Jardim Anhanga Duquede Caxias- RJ, CEP 25.264-155

TEREZINHA BRASILINA VASCONCELQOS, brasileira, nascida em
03/12/1951, casada em regime parcial de bens, Empresaria, CPF n".
439.036.307-72, identidade n°. 03.218.895-5, emitida pelo IFP/RJ,
residente e domiciliada 3 Rua Botelho de oliveira, s/n” Quadra 382 Lote 8
em Jardim Anhanga Duque de Caxias — RJ, CEP 25.264-155, unicos
socios da sociedade Empresaria Limitada, “CENTENARIO FACILITY
VIGILANCIA E SEGURANCALTDA -ME”, com sede na Rua Manoel
Felix, n°. 121 — Praia dos Anjos — Arraial do cabo - RJ, CEP n° 28.930-
000, registrada na JUCERJA sob a NIRE 33.2.1036427.8em 01/06/2017, ¢
inscrita no CNPJ sobo n° 27.896.097/0001-19, RESOLVEM ENTRE SI,
DE COMUM ACORDO, alterar o mencionado instrumento, conforme
clidusulas e condicdes abaixo:

1° - Aumento de Capital: Neste ato os socios, resolvem de comum acordo
aumentar o capital social da sociedadede RS 110.000,00 (Cento e Dez Mil
Reais), para R$ 5§90.000,00 (Quinhentos e Noventa Mil Reais), em moeda
corrente do Pais, e totalmente integralizada, sendo que o sécio
VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS, acima ji qualificado,
integraliza em moeda corrente o valor de R$ 240.000,00 (Duzentos e
Quarenta Mil Reais), fazendo o total de sua participacio em RS
295.000,00 (Duzentos ¢ Noventa e Cinco Mil Reais) tendo com isso 50%
do Capital Social, e a socia TEREZINHA BRASILINA VASCONCELOS,
acima ja qualificada, integraliza em moeda corrente o valor de R$
240.000,00 (Duzentos ¢ Quarenta Mil Reais), fazendo o total de sua
participa¢io em R$ 295.000,00 (Duzentos e Noventa e Cinco Mil Reais),
tendo com isso 50% do Capital Social;

BF

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro " ‘\

! Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME o JUCEMR A
| NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo: 27/07/2021 \. ,l assinado digitalmente

E CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de

| autenticacédo. Pag. 3/6

i Autenticac¢do: 3BBC93F3050792BFE438734D53C342D180BCFBFD318623A6CD2ADC29F8B1FC49
| Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.



2? - Finalmente por forca da modificagdo acima ocorrida, resolvem os
socios, através do presente instrumento, consolidar as disposicoes
contratuais.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL

1* - A sociedade girari sob a denominacio de “CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME”, com sede 3
Rua Manoel Félix, n® 121 — Praia dos Anjos em Arraial do Cabo — RJ,
CEP 28.930-000, podendo abrir filiais, agéncias, sucursais e outras
dependéncias em qualquer parte do territorio nacional, bem como mudar
de sede, a juizo dos sécios observando as disposicdes legais”;

2" - A sociedade terd como objeto a de “Atividades de Vigilincia e
Seguranca Privada.

3% - O capital social é de R$ 590.000,00 (Quinhentos e Noventa Mil Reais),
divididos em 59.000 (Onze Mil) quotas no valor de R$ 10,00 (Dez reais),
cada uma, totalmente subscrito e integralizado neste ato e em moeda
corrente do Pais e estao distribuidos da seguinte forma:

NOME QUOTAS| VALOR
VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS 29.500| R$ 295.000,00
TEREZINHA BRASILINA VASCONCELOS 29.500! R$ 295.000,00

TOTAL 59.000| RS 590.000,00

4" - A responsabilidade do titular da empresa é restrita ao valor de suas
quotas, nao respondendo ele subsidiariamente pelas perdas da empresa;

5" - A administracdo da sociedade cabera ao socio, VALDEMAR DE
SOUZA VASCONCELOS com os poderes e atribuicoes de
ADMINISTRADOR, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no
entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes
seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens iméveis da sociedade sem autorizacio do outro sécio;

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro " ‘\

! Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME o JUCEMR A
| NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo: 27/07/2021 \. ,l assinado digitalmente

E CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de

| autenticacédo. Pag. 4/6
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6" - O encerramento do exercicio social se dara no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Paragrafo Unico: A empresa por resolucio de seu titular, podera
distribuir resultados em periodos inferiores ao anual, desde que
levantando o resultado para o periodo;

7" - A sociedade iniciou suas atividades em 01/06/2017, e seu prazo de
duracio é indeterminado;

8" — O Administrador declara sob as penas da lei, de que n3o esti
impedido de exercer a administraciio da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenacido criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricacio, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes de
consumo, fé publica, ou a propriedade;

9* - Fica eleito o foro da Cidade do Rio de Janeiro, para o exercicio ¢ o
cumprimento dos direitos ¢ obrigacoes resultantes deste contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados,lavramo presente
instrumento, para um sé efeito.

Rio de Janeiro, 10 de julho de 2021.

>
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Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME

NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo: 27/07/2021

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de
autenticacéo.

Autenticacgdo: 3BBC93F3050792BFE438734D53C342D180BCFBFD318623A6CD2ADC29F8B1FC49

Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n°
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C REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A anélise e o deferimento deste documento serao efetuados pelo seguinte érgao:
« Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

PROTOCOLO REDESIM
RJN2148831221

01. IDENTIFICAGCAO

NOME EMPRESARIAL {firma ou denominagao) N° DE INSCRIGAO NO CNPJ
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA 27.896.097/0001-19

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

247 Alteracao de capital social
Quadro de Sé6cios e Administradores - QSA

Numero de Controle: RJ20762850 - 27836097000119

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

~.11 f‘"tﬂ
lez Fcpy les QSA

04. IDENTIFICAGAO DO PREPOSTO

NOME DO PREPOSTO CPF DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

1, —
l'.‘ Responsavel [': Preposta
NOME CPF
VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS 272.675.637-91
LOCAL E DATA ASSINATURA {com firma reconhecida) .
A /0¥ 2024 AR
06. RECONHECIMENTO DE FIRMA 07. RECIBO DE ENTREGA
IDENTIFICAGCAO DO CARTORIO CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA UNIDADE
CADASTRADORA
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro o™
Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA ME o JUCERIJA
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 51-2021/332007-0 Data do protocolo: 27/07/2021 \. ,l assinado digitalmente //
CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 28/07/2021 SOB O NUMERO 00004210732 e demais constantes do termo de
autenticacdo. Pag. 6/6

Autenticac¢do: 3BBC93F3050792BFE438734D53C342D180BCFBFD318623A6CD2ADC29F8B1FC49
Para validar o documento acesse http://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.



26/02/2025, 20:39

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

27.896.097/0001-19
MATRIZ

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
01/06/2017

NOME EMPRESARIAL

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e segurancga privada
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MANOEL FELIX 121 ol
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
28.930-000 PRAIA DOS ANJOS ARRAIAL DO CABO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(21) 8297-0143

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
01/06/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkdkd

dedkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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10/07/2025, 17:28 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  27.896.097/0001-19

Raza
Social'o CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Endereco: RUA MANOEL FELIX 121 / PRAIA DOS ANJOS / ARRAIAL DO CABO / R] /

28930-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:01/07/2025 a 30/07/2025

Certificagdo Niumero: 2025070102475301309380

Informacao obtida em 10/07/2025 17:28:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaE mpregador.jsf

7



LD,
&

CERTIDAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA
(Conforme Anexo do Termo de Referéncia — Edital Pregdo Eletrénico N° 90002/2025)

Declaramos que a empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do
Cabo/RJ, CEP 28930-000, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e/ou administracéo
publica, vigentes na data de apresentacdo da proposta para o Pregdo Eletronico N° 90002/2025, sendo estes 0s
Unicos compromissos assumidos:

NOME DO N° DO , VALOR
ORGAO/EMPRESA CONTRATO ERIODO  1o1Al (R OBJETO
Prestacdo de servicos de Vigilancia
Patrimonial nas Linhas 1, 2 e 4, com 203
MetréRio 10116651 gg;gggggi a 2R396 864.48 vigilantes alocados. Contrato original de
e 24 meses (24/09/2021 a 23/09/2023),
aditado até 22/03/2024.
Prestacdo de servicos de Vigilancia
Ay 23/03/2024 a R$ Patrimonial. Contrato de 15 meses
MetroRio 10136645 50/08/2025 1.817.183,00 (23/03/2024 a 22/06/2025), aditado até
20/08/2025.

2. Declaracéo Final:

Declaramos, sob as penas da lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas e que a Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) relativa ao exercicio social encerrado em 31/12/2024 encontra-se anexa, conforme documento
arquivado na JUCERJA sob o n° 00007044209, com protocolo n° 2025/00635615-5.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CNPJ: 27.896.097/0001-19

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP

CENTENARIQ Assinado de
E-mail: centlicit il.com - www.centenariofacility.com.b forma digital por
maii: centlicl acoes@gmal com - www.centenarioracility.com.pr FACILITY CENTENARIO
Telefones: (21)97939-9936 VIGILANCIA FACILITY

E VIGILANCIA E
SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:2789609700

. 0119
LTDA:27896 2!1° 016

097000119  17:13:54 -03'00"



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL
N° 1525206/2025

CI§RTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuajs abaixo indicados,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitacdo
contra:

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

ou

CPF/CNPJ n° 27.896.097/0001-19
Certidao emitida em: 08/07/2025 , as 00:50:22 (data e hora de Brasilia)

Observacoes:

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por
qualquer interessado no site do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, endereco https://certidao-
unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao, por meio do cddigo de validagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio (bens, direitos e obrigacdes deixados por pessoa falecida para herdeira(s) e/ou
herdeiro(s)) figure como parte.

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolucdo n. 680/2020 (CPF néo informado), o nome indicado
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario.

d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolu¢édo n° 121/10 do CNJ e da Resolucgéo
n. 680/2020 do CJF.

e) Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
- Processo Judicial Eletronico até 07/07/2025 , as 08:26:58.
- Processo Digital da 12 Regido até 07/07/2025 , as 08:26:58.
- Processo Judicial Digital de Execucao Fiscal até 07/07/2025 , as 08:26:58.
- JEF Virtual até 07/07/2025 , as 08:26:58.
- Processual até 07/07/2025 , as 08:26:58.

- Sistema Eletrdnico de Execucao Unificado até 07/07/2025 , as 08:26:58.


https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao

Cadigo de valida¢éo: VRXH.SWV3.7MQK.OEUT.15MF

Para conferir a autenticidade desta certidao, capture o QR Code ou acesse o0 site
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF



https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL
N° 1525206/2025

CI§RTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuajs abaixo indicados,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitacéo
contra:

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

ou

CPF/CNPJ n° 27.896.097/0001-19
Certidao emitida em: 08/07/2025 , as 00:50:22 (data e hora de Brasilia)

Observacoes:

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por
qualquer interessado no site do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, endereco https://certidao-
unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao, por meio do cddigo de validagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio (bens, direitos e obrigacdes deixados por pessoa falecida para herdeira(s) e/ou
herdeiro(s)) figure como parte.

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolucdo n. 680/2020 (CPF néo informado), o nome indicado
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario.

d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolu¢édo n° 121/10 do CNJ e da Resolucgéo
n. 680/2020 do CJF.

e) Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):

- Sistema de Acompanhamento e Informacdes Processuais do 1° Grau e do 2° Grau até 08
/07/2025 , as 00:50:10.

- PJe - Sistema Processual Eletronico até 08/07/2025 , as 00:50:10.

Cadigo de validagéo: VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF

Para conferir a autenticidade desta certidao, capture o QR Code ou acesse o0 site
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF



https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL
N° 1525206/2025

CI§RTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuajs abaixo indicados,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitacdo
contra:

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

ou

CPF/CNPJ n° 27.896.097/0001-19
Certidao emitida em: 08/07/2025 , as 00:50:22 (data e hora de Brasilia)

Observacoes:

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por
qualquer interessado no site do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, endereco https://certidao-
unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao, por meio do cddigo de validagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio (bens, direitos e obrigacdes deixados por pessoa falecida para herdeira(s) e/ou
herdeiro(s)) figure como parte.

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolucdo n. 680/2020 (CPF néo informado), o nome indicado
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario.

d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolu¢édo n° 121/10 do CNJ e da Resolucgéo
n. 680/2020 do CJF.

e) Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
- JF Parana (Processo Eletronico) até 06/07/2025 , as 22:00:03.
- JF Rio Grande do Sul (Processo Eletronico) até 07/07/2025 , as 03:10:02.
- JF Santa Catarina (Processo Eletronico) até 06/07/2025 , as 22:30:02.
- Tribunal Regional Federal da 4a Regiao (Processo Eletronico) até 07/07/2025 , as 22:00:03.
- JF Parana (Processo Papel) até 07/07/2025 , as 00:30:03.
- JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 07/07/2025 , as 20:00:03.
- JF Santa Catarina (Processo Papel) até 07/07/2025 , as 23:30:02.
- Tribunal Regional Federal da 4a Regiao (Processo Papel) até 07/07/2025 , as 22:00:02.

- SEEU até 08/07/2025 , as 00:50:07.


https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao

Cadigo de valida¢éo: VRXH.SWV3.7MQK.OEUT.15MF

Para conferir a autenticidade desta certidao, capture o QR Code ou acesse o0 site
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF



https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL
N° 1525206/2025

CI§RTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuajs abaixo indicados,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitacdo
contra:

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

ou

CPF/CNPJ n° 27.896.097/0001-19
Certidao emitida em: 08/07/2025 , as 00:50:22 (data e hora de Brasilia)

Observacoes:

a) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por
qualquer interessado no site do CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL, endereco https://certidao-
unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao, por meio do cddigo de validagao abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio (bens, direitos e obrigacdes deixados por pessoa falecida para herdeira(s) e/ou
herdeiro(s)) figure como parte.

c) Nos casos do § 1° do art. 4° da Resolucdo n. 680/2020 (CPF néo informado), o nome indicado
para a consulta sera de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario.

d) Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolu¢édo n° 121/10 do CNJ e da Resolucgéo
n. 680/2020 do CJF.

e) Certidao emitida em consulta as seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):
- PJE-T5 até 02/07/2025 , as 00:54:21.
- PJE-AL até 02/07/2025 , as 00:53:31.
- PJE-CE até 02/07/2025 , as 01:34:12.
- PJE-PB até 02/07/2025 , as 03:49:49.
- PJE-PE até 02/07/2025 , as 01:34:29.
- PJE-RN até 02/07/2025 , as 03:58:10.
- PJE-SE até 02/07/2025 , as 03:31:24.
- ESPARTA até 11/06/2024 , as 15:20:58.

- TEBAS até 30/06/2025 , as 20:08:03.


https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao

Cadigo de valida¢éo: VRXH.SWV3.7MQK.OEUT.15MF

Para conferir a autenticidade desta certidao, capture o QR Code ou acesse o0 site
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF



https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/validacao-certidao/VRXH.SWV3.7MQK.0EUT.15MF

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CPF/CNPJ: 27.896.097/0001-19

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 00:34:32 do dia 08/07/2025 , com validade até o dia 07/08/2025.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: ToC30q7A5y6K pV86nZsD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (08/07/2025 as 00:32) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 27.896.097/0001-19.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
686C.9150.D5C1.0552 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 08/07/2025 as 00:32:32 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=686C.9150.D5C1.0552&cpfCnpj=27896097000119

{ il

o

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2025163967683
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

CPF/RAIZ DO CNPJ: 27.896.097 CAD-ICMS: N&o inscrito

N O M E/RAZAO SOC | AL: *kkkkkkhhkhkhkkkkkkx

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informacdes registradas nos
Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 08/07/2025 00:27
VALIDA ATE: 06/10/2025 00:27
Certidao emitida com base na Resolucdo SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVACOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo 6rgao proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolucdo Conjunta SEFAZ/PGE n° 33/2004.

2. A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autenticidade na internet, no endereco:
www.fazenda.rj.gov.br.

3. Esta certidao ndo se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissédo 'causa mortis' e doacao, de
quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.




REFERENTE A TODOS OS ESTABELECIMENTOS DO EMPREGADOR - INSCRIGAO 27.896.097/0001-19

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
A COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS

CERTIDAO DE DEBITOS TRABALHISTAS
NEGATIVA

INSCRI(;AO (CPF/CNPJ): 27.896.097/0001-19
DATA E HORA DA EMISSAQ: 08/07/2025, as 00:24:38, conforme horario oficial de Brasilia

CERTIFICA-SE, de acordo com as informac6es registradas no sistema de Controle de Processos de Multas e
Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM débitos decorrentes de autuacdes em face do empregador acima
identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situacdo do empregador que conste do cadastro previsto na Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio
de 2011, que disciplina o Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢cGes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 103, § 2° da Portaria MTP n° 667/2021, a certiddo ora instituida refletird sempre a Gltima situagdo ocorrida em cadastros
administrativos pelo emitente, de modo que, havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, poderé ser
obtida certiddo especifica perante aquele 6rgao, visando a demonstrar a situagdo atualizada dos mesmaos.

4. Expedida com base na Portaria MTP n° 667, de 8 de novembro de 2021. Emitida gratuitamente.

Dados para conferéncia da autenticidade desta certidao:
Endereco: https://eprocesso.sit.trabalho.gov.br/Certidao/Validar
Cadigo: MH4X6UBXJG

A autenticidade também pode ser verificada a partir do QR Code ao lado.

Paginaldel



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

Estado do Rio de Janeiro
27.792.373/0001-07
Secretaria Municipal de Administrac&o Tributaria

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

Inscricdo: 1555640925

Numero N©°: 29513/ 2025
Validade: 06/09/2025
Processo:

Emitente da Certidao:

Dados da Empresa :

Nome CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME
Endereco MANOEL FELIX

Complemento - ,Ne 121

CEP 28930-000

Bairro PRAIA DOS ANJOS

Cidade Arraial do Cabo

Estado RJ

CPF/CNPJ 27896097000119

Ramo de Atividade Atividades devigilancia e segurancga privada

A Secretaria Municipal de Administragédo Tributaria, CERTIFICA para os devidos fins de direito que, verificando os assentamentos
existentes nesta reparticdo, a empresa acima mencionada ndo possui débitos com os cofres municipais até a presente data.

Ressalvado o direito de a Secretaria Municipal de Administrac&o Tributaria lancar e cobrar quaisquer débitos de responsabilidade do
sujeito passivo, que vierem a ser apurados

A presente é a expressdo da verdade.

OBSERVACOES:
EMITIDO PELA WEB -

Cédigo de Validacéo
D1BEB685A6

Autenticacéo disponivel no E-Gov

Arraial do Cabo, 8 de julho de 2025.

08/07/2025 - 0:18 Avenida da Liberdade,50 - Centro - Arraial do Cabo/RJ - CEP 28.930-000 Paginaldel
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DECLARACAO DE NAO ENQUADRAMENTO EM NEPOTISMO

Pregao Eletrénico N° 90002/2025 (Lei 14.133/2021)
UASG 135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - DPRJ

Considerando o disposto na Resolucéo n° 7/2005, do Conselho Nacional de Justica, e no Ato Normativo STM
n° 640/2023, declaro para os devidos fins que:

NAO SOU cdnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
magistrado(a) ou servidor(a) da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

O SOU c6njuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
magistrado(a) ou servidor(a) da Justica Militar da Uni&o, conforme detalhado abaixo:

Declaro, ainda, estar ciente de ser o responsavel pela atualizacdo das informac6es aqui prestadas, nos termos
da Resolugéo n° 7/2005 do CNJ e do Ato Normativo STM n° 640/2023.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal A
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

digital por
FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIAE  viGILANCIAE

SEGURANCA  SEGURANCA
LTDA:27896097000119

LTDA:27896097 pados: 2025.07.07

000119 23:59:19-03'00'



Data da consulta: 07/07/2025 23:56:14

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CMPJ: 27.896.097/0001-19
A opcdo pelo Simples Macional efou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Mome Empresarial. CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Situacdo Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2025
Situacdo no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

=+ Mais informacdes

p—


https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

Prefeitura Municipal de
ARRAIAL DO CABO/RJ
CNPJ: 27.792.373/0001-07

Av. da Liberdade, 50, Centro - Cep: 28930000 Telefone: 2226221650

Emitido em: 31/08/2022 19:29:41

Nome/Razao Social:

CPF/CNPJ:

27.896.097/0001-19

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME

Inscricdo Municipal:

1555640925

FICHA CADASTRAL

CPF/CNPJ: 27.896.097/0001-19

Inscricdo Municipal
1555640925

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral

Data de Abertura
30/08/2017

Nome / Raz&o Social

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME

Area Estabelecimento (m2)
84,87

Titulo do estabelecimento (Nome fantasia) Tipo
NORMAL

Complemento / RestrigcBes

Cadigo e descricédo da atividade econdmica principal

80111.01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada

Cadigo e descri¢éo das atividades econdmicas

Logradouro Ndmero

MANOEL FELIX 121

Complemento

CEP Bairro / Distrito Municipio UF

28930000 PRAIA DOS ANJOS ARRAIAL DO CABO RJ

Situacéo cadastral
ATIVO

Data situagdo cadastral
31/08/2022

Situacéo especial
SEM RESTRICAO

Data situagéo especial

Natureza Juridica

328708D1-2D44-4D89-A341-ED0O878E635DE

© Tecnologia Global Ltda.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CENTENARI O FACILITY VI A LANCI A E SEGURANCA LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 27.896.097/0001-19

Certiddo n°: 26200384/2025

Expedi cdo: 12/05/2025, as 18:33:07

Val i dade: 08/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CENTENARI O FACILITY VI G LANCI A E SEGURANCA LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 27.896.097/0001-19, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CNPJ: 27.896.097/0001-19

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:20:58 do dia 19/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/08/2025.

Cddigo de controle da certidao: E1D6.B18A.91A3.C058

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOSEM DiVIDA ATIVA

Certifico que, em consulta ao Sistema da Divida Ativano dia 15/01/2025 , em referénciaao pedido  13753/2025 , NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em
Divida Ativa parao CPF ou CNPJ informado abaixo:

RAZAO SOCIAL:

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CNPJ:

27.896.097/0001-19

INSCRIGAO ESTADUAL:

ISENTO

A certid@o negativa de Divida Ativa e a certidéo negativa de ICMS ou a certiddo para ndo contribuinte do ICM S somente teréo validade quando apresentadas em
conjunto.

Os dados apresentados nesta certid&o baseiam-se em pesquisa realizada a partir do CPF ou CNPJ fornecido no momento da apresentag@o do requerimento.
Ficaressalvado o direito da Fazenda Estadual deinscrever e cobrar débitos que vierem a ser apurados posteriormente a emissao da presente certidao.

A aceitacdo destacertiddo esta condicionadaaverificagdo de suaautenticidade naINTERNET, no enderego: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa/certidao-de-regul aridade-
fiscal

CODIGO CERTIDAOQ: 00K 0.5211.0190.947R

PESQUISA CADASTRAL realizadaem: 15/01/2025 as 12:30:17.8

Esta certidao tem validade até 14/07/2025 , considerando 180 (cento e oitenta) dias apos a pesquisa cadastral realizada na data e hora acima, conforme artigo 11
da Resolugao n° 2690 de 05/10/2009.

Para maiores informagdes: https.//pge.rj.gov.br/divida-ativa

Emitidaem 16/04/2025 as 17:28:54.7
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Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

ATOS DO PREFEITO

DECRETO RIO N° 55630 DE 1° DE JANEIRO DE 2025

Altera o Decreto Rio n° 55403, de 27 de novembro de 2024,
que disp6e sobre o encerramento do exercicio financeiro
de 2024.

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela le-
gislagao em vigor,

DECRETA:
Art. 1° O Decreto Rio n° 55.403, de 27 de novembro de 2024, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art.5° Fica limitada a 20 de dezembro de 2024 a data para digitagédo das liquida¢des no Sistema SIAFIC Ca-
rioca, com excegdo das despesas relacionadas no paragrafo Unico, do art. 3°, que poderao ser liquidadas até 6
de janeiro de 2025.

Art.7° As notas de empenho inscritas em Restos a Pagar Nao Processados a Liquidar que ndo tenham sido li-
quidadas ou que se encontrem em liquidagéo até 20 de dezembro de 2024, deveréo ser canceladas no Sistema
SIAFIC Carioca.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 1° de janeiro de 2025; 460° ano da fundagéo da Cidade.
EDUARDO PAES

DECRETO RIO N° 55631 DE 1° DE JANEIRO DE 2025

Fixa a tarifa publica dos servigcos de transporte coletivo
de passageiros de titularidade do Municipio do Rio de
Janeiro e o valor da tarifa de integragdo do Bilhete Unico
Carioca - BUC, além de reajustar o valor da tarifa de remu-
neragao e do Indicador de Receita por Quildometro - IRK
a ser aplicado no Servigo Publico de Transporte de Pas-
sageiros por Onibus - SPPO-RJ, em conformidade com o
acordo judicial celebrado nos autos da Acao Civil Publica
n° 0045547-94.2019.8.19.0001, e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela legislagao
em vigor, e

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para estabelecer as condigdes para operacéo dos servigos de
transporte coletivo de passageiros, bem como o valor da tarifa e forma de seu reajuste, nos termos do inciso | do
artigo 396 da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO o paragrafo unico do artigo 3° da Lei Municipal n° 5.211, de 1° de julho de 2010, o qual de-
termina que a tarifa do Bilhete Unico Carioca - BUC podera ser reajustada ou revista de acordo com critérios a
serem estabelecidos pelo Poder Executivo;

CONSIDERANDO o inciso Il do art. 12-C da Lei Complementar n° 37, de 14 de julho de 1998, com a redagao
que lhe foi conferida pela Lei Complementar Municipal n° 237, de 2 de dezembro de 2021, o qual determina que
a fixagdo e as revisdes ordinarias das tarifas de remuneragdo da prestacdo do servigo de transporte publico
coletivo de passageiros do Municipio competem ao Poder Concedente;

CONSIDERANDO que o acordo judicial firmado em 19 de maio de 2022 entre o Municipio do Rio de Janeiro, o
Ministério Publico e os Consorcios Intersul, Transcarioca, Internorte e Santa Cruz de Transportes nos autos da
Acédo Civil Publica n°® 0045547-94.2019.8.19.0001 prevé que o reajuste da tarifa de remuneragéo sera calculado
conforme a férmula paramétrica estipulada nos contratos de concessao antes de quaisquer alteragées contratuais;

CONSIDERANDO que o acordo judicial firmado em 19 de maio de 2022 entre o Municipio do Rio de Janeiro,
o Ministério Publico e os Consorcios Intersul, Transcarioca, Internorte e Santa Cruz de Transportes nos autos
da Agao Civil Publica n°® 0045547-94.2019.8.19.0001, em conformidade com o art. 12-B da Lei Complementar
Municipal n® 37, de 14 de julho de 1998, com a redagao que |he foi conferida pela Lei Complementar Municipal
n® 237, de 2 de dezembro de 2021, prevé a hipétese de pagamento de subsidio tarifario a operador do servigo
publico de transporte coletivo;

CONSIDERANDO que o acordo judicial firmado em 19 de maio de 2022 entre o Municipio do Rio de Janeiro, o
Ministério Publico e os Consorcios Intersul, Transcarioca, Internorte e Santa Cruz de Transportes nos autos da
Acéo Civil Publica n°® 0045547-94.2019.8.19.0001 estabelece que a diferenca entre a tarifa publica e a tarifa de
remuneragao podera ser coberta na forma do art. 9°, § 5° da Lei Federal n° 12.587/2012, mediante formula a ser
definida pelo Municipio;

CONSIDERANDO a Nota Técnica SUBP 02/2024 - Atualizagdo de Dimensionamento de Medida de Contingéncia
de Apoio ao SPPO definida em Acordo Judicial, que atualiza o célculo de IRK e de subsidio por quilémetro para
o ano de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecida em R$ 4,70 (quatro reais e setenta centavos) a tarifa a ser cobrada do usuario nos
modos de transporte publico coletivo de passageiros de titularidade do Municipio do Rio de Janeiro, listados a
seguir, e no Bilhete Unico Carioca, a vigorar a partir do dia 5 de janeiro de 2025:

| - Servigo de Bus Rapid Transit - BRT;

Il - Servigo de Veiculo Leve sobre Trilhos - VLT;

11l - Servigo Publico de Transporte de Passageiros por Onibus - SPPO-RJ;
IV - Servigo de Transporte Publico Local - STPL;

V - Servico de Transporte de Passageiros Complementar Comunitario do Municipio do Rio de Janeiro - “cabri-
tinho” - STPC;

VI - Servigo de Transporte Especial Complementar de Passageiro - TEC.

Art. 2° Fica fixada em R$6,50 (seis reais e cinquenta centavos) a tarifa de remuneragdo das concessionarias do
Servigo Publico de Passageiros por Onibus - SPPO-RJ, a vigorar a partir do dia 5 de janeiro de 2025.

§ 1° O valor nominal da tarifa de remuneragao de que trata o caput foi calculado mediante aplicacdo da férmula
paramétrica prevista nos Contratos de Concessado n° 01/2010, 02/2010, 03/2010 e 04/2010, utilizando-se os
indices até novembro de 2024.

§ 2° O subsidio tarifario correspondera a diferenca a menor entre o valor monetario da tarifa de remuneragéao da
prestacdo do servigo de transporte publico coletivo municipal e a tarifa publica do usuario, apds conversao de re-
muneragdo por passageiro em remuneragao por quildémetro, conforme metodologia constante do acordo firmado
em 19 de maio de 2022 entre o Municipio do Rio de Janeiro e os Consércios Intersul, Transcarioca, Internorte e
Santa Cruz de Transportes nos autos da Agao Civil Publica n® 0045547-94.2019.8.19.0001.

Art. 3° Fica fixado em R$ 7,34 (sete reais e trinta e quatro centavos) o Indicador de Receita por Quildmetro - IRK,
a vigorar a partir do dia 5 de janeiro de 2025.

§ 1° O valor da remuneragao por quildmetro correspondente ao subsidio tarifario a ser pago as concessionarias
do SPPO-RJ, ao longo dos 12 (doze) meses do ano de 2025, seguira o exposto no Anexo | deste Decreto, em
conformidade com o acordo firmado, em 19 de maio de 2022, entre o Municipio do Rio de Janeiro e os Consércios
Intersul, Transcarioca, Internorte e Santa Cruz nos autos da Ag¢ao Civil Publica n® 0045547-94.2019.8.19.0001.

§ 2° A diferenga do valor da remuneragéo por quildmetro correspondente ao subsidio tarifario a ser pago para os
veiculos licenciados sem ar-condicionado para aquele fixado aos veiculos de mesma tecnologia licenciados com
ar condicionado, sera depositado em juizo na forma da decisédo no A.l. 0066072-61.2023.8.19.0000.

Art. 4° As concessionarias do SPPO-RJ deverdo operar com as tecnologias veiculares autorizadas para cada
linha, conforme definidas pela Secretaria Municipal de Transportes - SMTR.

§ 1° O valor da remuneragao por quildmetro correspondente ao subsidio tarifario a ser pago as concessionarias
do SPPO-RJ por tipo de tecnologia veicular seguira o exposto no Anexo | deste Decreto.

D.O. /0

A lmprensa da Cidade comunica aos 6rgaos e entidades municipais que a Agéncia do D.O. Rio ndo aceitara a publicagao de extrato de
contrato que esteja em desacordo com a RESOLUGAO SEGOVI N° 84 DE 09 DE MARGO DE 2022.
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Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Empresa Municipal de Artes Graficas S/IA
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Preco das publicagdes (centimetro de coluna)
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Data: Quarta-feira, 1 de Janeiro de 2025 as 18:55:09
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 10/09/2024 | Edigao: 175 | Secao: 1 | Pagina: 2
Orgao: Atos do Poder Legislativo

LEI N° 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024

Institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das
Instituicdes Financeiras; altera a Lei n° 10.826, de 22 de
dezembro de 2003 (Estatuto do Desarmamento), a Lei n°
10.446, de 8 de maio de 2002, a Lei n° 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, a Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de
2003, e o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940
(Codigo Penal); revoga a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, a
Lei n°® 8.863, de 28 de marco de 1994, e dispositivos da Lei n°
11718, de 20 de junho de 2008, da Lei n° 9.017, de 30 de marco
de 1995, e da Medida Provisoria n°® 2.184-23, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicoes
Financeiras, para dispor sobre os servicos de seguranca de carater privado, exercidos por pessoas juridicas
e, excepcionalmente, por pessoas fisicas, em ambito nacional, e para estabelecer as regras gerais para a
seguranca das instituicdes financeiras autorizadas a funcionar no Pais.

Paragrafo unico. A seguranca privada e a seguranca das dependéncias das instituicoes
financeiras sao matérias de interesse nacional.

CAPITULO I
DO SERVICO DE SEGURANCA PRIVADA

Art. 2° Os servigos de segurancga privada serao prestados por pessoas juridicas especializadas
ou por meio das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servicos organicos de seguranga
privada, neste ultimo caso, em proveito proprio, com ou sem utilizacao de armas de fogo e com o emprego
de profissionais habilitados e de tecnologias e equipamentos de uso permitido.

Paragrafo unico. E vedada a prestacdo de servigos de seguranga privada de forma cooperada
ou auténoma.

Art. 3° A prestagao de servicos de seguranga privada observara os principios da dignidade da
pessoa humana, da protecao a vida e do interesse publico e as disposicdes que regulam as relacdes de
trabalho.

Paragrafo unico. As pessoas fisicas e juridicas contratantes dos servigos de segurancga privada
regulados por esta Lei nao poderao adotar modelos de contratacao nem definir critérios de concorréncia e
de competicao que prescindam de analise prévia da regularidade formal da empresa contratada.

Art. 4° A prestacao de servigos de seguranga privada depende de autorizagao prévia da Policia
Federal, a qual competem o controle e a fiscalizagao da atividade, nos termos do art. 40.



Art. 5° Sem prejuizo das atribuicdes das Forgas Armadas, dos 6rgaos de seguranca publica e do
sistema prisional, sdo considerados servigos de seguranga privada, para os fins desta Lei, nos termos de
regulamento:

| - vigilancia patrimonial;

Il - seguranca de eventos em espagos de uso comum do povo;

Il - segurancga nos transportes coletivos terrestres, aquaviarios e maritimos;
IV - seguranca perimetral nas muralhas e guaritas;

V - seguranca em unidades de conservagao;

VI - monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranca e rastreamento de numerario, bens
ou valores;

VIl - execugao do transporte de numerario, bens ou valores;
VIII - execucao de escolta de numerario, bens ou valores;

IX - execucao de seguranca pessoal com a finalidade de preservar a integridade fisica de
pessoas;

X - formacao, aperfeicoamento e atualizagao dos profissionais de segurancga privada;

XI - gerenciamento de riscos em operacdes de transporte de numerario, bens ou valores;
XlI - controle de acesso em portos e aeroportos;

XIII - outros servicos que se enquadrem nos preceitos desta Lei, na forma de regulamento.

§ 1° Os servigcos descritos nos incisos |, IV, V, VII, VI, IX, X e Xll docaputpoderao ser prestados
com utilizacdo de armas de fogo, nas condigdes definidas em regulamento.

§ 2° Os servigos previstos no inciso Xl docaput, a depender de suas naturezas e de suas
caracteristicas particulares, poderao ser prestados com ou sem a utilizacao de armas de fogo de uso
permitido, o que dependera, em qualquer caso, de autorizacao da Policia Federal.

§ 3° Os servigos previstos nos incisos | a X e os previstos nos incisos Xll e Xlll docaputpoderao
ser prestados utilizando-se armas de menor potencial ofensivo, conforme regulamento.

§ 4° A prestacao do servico previsto no inciso | docaputabrange a seguranca exercida com a
finalidade de preservar a integridade do patrimonio de estabelecimentos publicos ou privados, bem como
de preservar a integridade fisica das pessoas que se encontrem nos locais a serem protegidos, além do
controle de acesso e permanéncia de pessoas e veiculos em areas publicas, desde que autorizado pelos
o6rgaos competentes, ou em areas de uso privativo.

§ 5° A Policia Federal, nas hipoteses por ela definidas, e a autoridade local competente deverao
ser informadas acerca da utilizacdo de servico de segurancga privada nos locais mencionados no inciso |l
docaput.

§ 6° A Policia Federal podera autorizar, respeitadas as normas de seguranca especificas
aplicaveis a cada meio de transporte, 0 emprego de armas de fogo para a prestagao dos servigos previstos
no inciso lll docaput.

§ 7° A atividade de seguranca privada nao exclui, impede ou embaraca as atividades dos orgaos
de seguranca publica e das Forcas Armadas.

Art. 6° O servico de transporte previsto no inciso VII docaputdo art. 5°, sempre que envolver
suprimento ou recolhimento de numerario ou valores das instituicoes financeiras, sera realizado mediante
emprego de veiculos especiais blindados, com a presengca de, no minimo, 4 (quatro) vigilantes
especialmente habilitados, dos quais 1 (um) exercera a fungao de vigilante-motorista.



§ 1° No servico de escolta, previsto no inciso VIII docaputdo art. 5°, poderao ser utilizados
veiculos especiais blindados, nas hipoteses definidas em regulamento.

§ 2° Além dos servicos correlatos estabelecidos em regulamento, as empresas autorizadas a
prestar os servigos de transporte de numerario, bens ou valores poderao:

| - transportar chave de cofre, documento, malote e outros bens de interesse do contratante;

II - realizar o suprimento e o recolhimento de humerario, bem como acompanhar o atendimento
técnico de caixas eletronicos e equipamentos similares, vedadas a preparacao e a contagem de numerario
no local onde os equipamentos se encontram instalados;

Il - realizar a armazenagem, a custodia e o processamento do numerario e dos valores a serem
transportados.

§ 3° E vedada a locomog&o de veiculos de transporte de numerario e de valores entre as 20h
(vinte horas) e as 8h (oito horas), salvo em casos especificos previstos em regulamento.

§ 4° Os veiculos especiais de transporte de numerario e de valores e de escolta armada sao
considerados prestadores de servigos de utilidade publica para fins da legislacdo de transito, gozando da
prerrogativa de livre parada ou estacionamento.

§ 5° Regulamento dispora sobre as hipoteses de utilizagao, nas atividades descritas nocaput, de
veiculo com blindagem da cabine de guarnigao, dotado de dispositivo de protecdo dos vigilantes e de
tecnologia de protegao do numerario ou valores.

§ 6° No emprego dos veiculos descritos no § 5°, sera obrigatoria a presenca de, ho minimo, 2
(dois) vigilantes, 1 (um) dos quais na fungdo de motorista.

§ 7° No malote a que se refere o inciso | do § 2°, devera haver relagao dos itens nele inseridos,
conferida e assinada por um dos vigilantes encarregados do seu transporte.

Art. 7° A prestacao do servigo de monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranga, previsto
no inciso VI docaputdo art. 5°, compreende:

| - a elaboracao de projeto que integre equipamentos eletronicos utilizados em servigos de
seguranga privada;

Il - a locacao, a comercializacao, a instalacao e a manutencao dos equipamentos referidos no
inciso [,
Il - a assisténcia técnica para suporte a utilizacao dos equipamentos eletrénicos de seguranca e

a inspegao técnica deles.

§ 1° A inspecao técnica referida no inciso lll docaputconsiste no deslocamento de profissional
desarmado ao local de origem do sinal enviado pelo sistema eletrénico de seguranga para verificagao,
registro e comunicacao do evento a central de monitoramento.

§ 2° (VETADO).

Art. 8° A empresa de servico de seguranga privada contratada para prestacao de servigcos nos
eventos que, por sua magnitude e por sua complexidade, merecam planejamento especifico e detalhado,
definidos em regulamento, devera apresentar previamente projeto de seguranca a autoridade local
competente.

Paragrafo unico. O projeto de seguranca a que se refere ocaputdeste artigo devera conter, entre
outras exigéncias previstas em regulamento:

| - publico estimado;
Il - descricao da quantidade e da disposicao dos vigilantes, conforme peculiaridades do evento;

Il - analise de risco, que considerara:



a) tipo de evento e publico-alvo;

b) localizagao;

c) pontos de entrada, saida e circulagao do publico;
d) dispositivos de seguranga existentes.

Art. 9° Nos eventos realizados em estadios, ginasios e locais similares, podera ser utilizado o
servico de seguranga privada, em complemento e com integragao a atividade dos 6rgaos de seguranga
publica.

Art. 10. As empresas de seguranca privada poderao prestar servicos ligados a atividade de
bombeiro civil, desenvolvida por profissionais capacitados, nos termos da Lei n° 11.901, de 12 de janeiro de
2009, vedado o exercicio simultaneo das fungdes de vigilancia e de prevencao e combate a incéndios
pelo mesmo profissional.

Paragrafo unico. O integrante de Corpo de Bombeiros Militar dos Estados ou do Distrito Federal,
quando na inatividade, sera considerado habilitado a exercer a atividade de bombeiro civil, respeitados os
requisitos estabelecidos na Lei n°® 11.901, de 12 de janeiro de 2009, de modo especial o contido em seu art.
4° quanto as classificacoes das funcdes de bombeiro civil.

Art. 11. E vedada a utilizagdo de produtos controlados de uso restrito na prestagdo de servigos
de seguranca privada, salvo nos casos definidos em regulamento.

CAPITULO Il

DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SEGURANGCA PRIVADA

Secao |

Disposigoes Gerais

Art. 12. Para os efeitos desta Lei, consideram-se prestadores de servico de seguranca privada as
pessoas juridicas autorizadas a prestar os servigos previstos no art. 5°.

Art. 13. S3o prestadores de servico de seguranca privada:

| - as empresas de servico de seguranca privada que prestam os servigcos previstos nos incisos |,
IL 1LV, VL VL VI X X e X docaputdo art. 5° desta Lei;

Il - as escolas de formacao de profissional de seguranca privada que conduzem as atividades
constantes do inciso X docaputdo art. 5° desta Lei;

Il - as empresas de monitoramento de sistema eletronico de seguranga privada que prestam os
servigos descritos no inciso VI docaputdo art. 5° desta Lei.

§ 1° E permitido as empresas constantes do inciso | docaputo uso de sistemas eletrénicos de
seguranga e monitoramento para a prestagao dos servigos descritos no citado dispositivo.

§ 2° As empresas referidas nos incisos Il e lll docaputnao poderao oferecer os servigos descritos
no inciso | docaput.

§ 3° A Policia Federal classificara as empresas que prestarem exclusivamente os servigos
descritos no inciso Xlll docaputdo art. 5° em alguma das previsdes dos incisos | a lll docaputdeste artigo.

§ 4° Os prestadores de servico de seguranga privada e as empresas e condominios edilicios
possuidores de servigos organicos de segurancga privada poderao utilizar animais para a execugao de suas
atividades, conforme o disposto em regulamento.

Art. 14. O capital social minimo integralizado e necessario para obtencao da autorizagcao para o
desenvolvimento das atividades dos prestadores de servigo de segurancga privada sera:



| - de R$ 2.920.000,00 (dois milhdes, novecentos e vinte mil reais) para as empresas de
transporte de numerario, bens ou valores, de R$ 292.000,00 (duzentos e noventa e dois mil reais) para as
empresas de gerenciamento de risco em operagdes de transporte de numerario, bens ou valores e de R$
730.000,00 (setecentos e trinta mil reais) para as demais empresas de servigo de seguranga;

Il - de R$ 292.000,00 (duzentos e noventa e dois mil reais) para as escolas de formacao de
profissionais de seguranga; e

Il - de R$ 146.000,00 (cento e quarenta e seis mil reais) para as empresas de monitoramento de
sistemas eletrénicos de seguranca privada.

§ 1° No caso de prestacao simultdnea de dois ou mais servigos constantes do art. 5°, deverao
ser somados aos minimos previstos nos incisos |, Il e Il docaputdeste artigo R$ 146.000,00 (cento e
quarenta e seis mil reais) por servico adicional autorizado, nos termos desta Lei.

§ 2° O valor referido na parte final do inciso | docaputsera reduzido a 1/4 (um quarto) quando as
empresas de servico de seguranca privada que prestem exclusivamente os servicos de seguranca
patrimonial e de eventos, previstos nos incisos | e Il docaputdo art. 5°, atuarem sem utilizagao de arma de
fogo.

§ 3° Os prestadores de servico de seguranga privada deverdo comprovar a constituicdo de
provisao financeira ou reserva de capital, ou contratar seguro-garantia, para adimplemento de suas
obrigagdes trabalhistas, tributarias, previdenciarias e oriundas de responsabilizacao civil.

§ 4° Os valores previstos neste artigo serao revisados periodicamente na forma de regulamento.

Art. 15. A autorizagao de funcionamento dos prestadores de servigo de seguranga privada sera
renovada periodicamente, na forma do inciso Il docaputdo art. 40.

Art. 16. Para a prestacao de servicos de seguranga privada, os prestadores referidos no art. 13
empregarao profissionais habilitados nos termos previstos nos incisos | a VI docaputdo art. 26.

Art. 17. As armas empregadas na prestacao de servicos de seguranca privada serdao de
propriedade dos prestadores de servico de seguranca privada e deverao ter:

| - cadastro obrigatério no Sistema Nacional de Armas (Sinarm), nos termos de legislagao
especifica;

Il - registro e controle pela Policia Federal.

Paragrafo unico. No caso em que as armas e os produtos controlados de uso permitido tenham
sido adquiridos de outro prestador de servico de seguranca privada, a Policia Federal podera autorizar,
durante a tramitacdao do pedido de transferéncia de registro previsto nocaput, o uso das armas e dos
demais produtos até a expedicao do novo registro.

Art. 18. A Policia Federal devera instituir sistema informatizado, com finalidade de promover o
cadastramento dos prestadores de servico de seguranca privada, das empresas e dos condominios
edilicios possuidores de servigos organicos de seguranca privada, dos sistemas de seguranca das
instituicoes financeiras e dos profissionais de seguranca privada.

Paragrafo unico. Regulamento dispora sobre:

| - compartilhamento de dados e informagdes do sistema informatizado entre os orgaos de
seguranca publica da Uniao, dos Estados e do Distrito Federal, observados o sigilo legal e os niveis de
acesso estabelecidos;

Il - procedimento de divulgagao das informagdes para controle social.

Art. 19. A autorizacdo para funcionamento dos prestadores de servico de seguranca privada e
sua renovacgao sao condicionadas ao cumprimento dos seguintes requisitos:



| - comprovacao de que os socios ou proprietarios nao possuiram cotas de participagao em
empresas prestadoras de servigo de seguranca privada cujas atividades tenham sido canceladas nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia do disposto no inciso Ill docaputdo art. 46;

Il - nos processos de renovacdo, comprovagao do pagamento das multas aplicadas em
decorréncia do descumprimento dos preceitos desta Lei;

Il - certiddes de regularidade fiscal, trabalhista, tributaria e previdenciaria da empresa e de seus
sOcios ou proprietarios;

IV - comprovagcdao da origem licita do capital investido, quando houver indicios de
irregularidades, nas hipoteses definidas em regulamento;

V - apresentacao de certiddes negativas de antecedentes criminais pela pratica de crime
doloso dos socios ou proprietarios, administradores, diretores, gerentes e procuradores, obtidas nas
justicas Federal, Estadual, Militar da Unidao e das unidades da Federacao e Eleitoral, nos locais em que
tenham residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

VI - (VETADO);

VIl - capital social minimo integralizado de acordo com o disposto no art. 14.
Secao ll

Da Empresa de Servicos de Seguranca Privada

Art. 20. Empresa de servigos de seguranga € a pessoa juridica, obrigatoriamente constituida na
forma de sociedade limitada ou anénima de capital fechado ou aberto com agdes nao negociaveis em
bolsa, com o fim de prestar os servigos previstos nos incisos |, Il, lll, 1V, V., VII, VIII, IX, XI, XII e XlIl docaputdo
art. 5° desta Lei, além dos servicos correlatos definidos em regulamento.

§ 1° A autorizagao prevista no art. 19, no que tange as empresas de servicos de seguranca, esta
condicionada ao atendimento dos requisitos especificos de cada servico, estabelecidos em regulamento,
de modo a garantir o controle estatal e a seguranca e a eficiéncia do servico, observados:

| - tipos de servico de seguranca privada realizados pela mesma empresa;
Il - adequacgao das instalagodes fisicas, que considerara:

a) uso e acesso exclusivos ao estabelecimento;

b) local seguro para a guarda de armas e munigoes;

c) alarme e sistema de circuito interno e externo de imagens, com armazenamento em tempo
real, em ambiente protegido;

d) vigilancia patrimonial ininterrupta;

Il - quantidade e especificagdes dos veiculos utilizados na prestacao dos servigcos de segurancga
privada;

IV - quantidade minima e qualificacao dos profissionais de seguranca para cada servico;

V - natureza e quantidade das armas, das municdes e de demais produtos controlados e
equipamentos de uso permitido;

VI - sistema de seguranca das bases operacionais das empresas autorizadas a prestar o servigo
de transporte de numerario, bens ou valores.

§ 2° (VETADO).
§ 3° (VETADO).
§ 4° (VETADO).
§ 5° (VETADO).



Art. 21. Para a execucao de suas atividades, a empresa de servicos de seguranca podera utilizar
diferentes tecnologias, observados os limites legais.

Secao lll
Da Escola de Formacgao de Profissional de Seguranca Privada

Art. 22. Escola de formagao de profissional de seguranca privada € a pessoa juridica constituida
para prestar os servicos previstos no inciso X docaputdo art. 5°.

Art. 23. Em carater excepcional, a escola de formagcao de profissional de seguranga privada
podera realizar atividade de ensino distinta das mencionadas no inciso X docaputdo art. 5°, desde que
destinada ao aprimoramento da seguranca privada e autorizada pela Policia Federal.

Paragrafo unico. A escola de que trata este artigo podera ceder suas instalagoes para aplicacao
de testes em atendimento as necessidades e as imposicoes do Sinarm, com vistas ao credenciamento de
instrutores de tiro ou a comprovacgao técnica para aquisicdo e manuseio de armas de fogo, na forma da
legislacao especifica que trata do assunto.

Secao IV
Da Empresa de Monitoramento de Sistemas Eletrénicos de Segurancga

Art. 24. Empresa de monitoramento de sistemas eletronicos de seguranca privada € aquela
constituida para prestar os servicos constantes do inciso VI docaputdo art. 5° exceto quanto a
comercializacao isolada de produtos relacionados a esses servicos.

Paragrafo unico. As empresas referidas nocaputpoderao realizar o monitoramento remoto de
quaisquer estabelecimentos, especialmente dos locais referidos nos incisos Il, Ill, IV e V docaputdo art. 5°,
sem prejuizo da atuacao das empresas de servico de seguranca.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS ORGANICOS DE SEGURANCA PRIVADA

Art. 25. Servigos organicos de segurancga privada sao aqueles organizados facultativamente por
pessoa juridica ou condominio edilicio, para a realizagcao de quaisquer dos servigos previstos no art. 5°, no
que couber, exceto o disposto no inciso X de seucaput, desde que em proveito proprio, para a seguranga
de seu patrimdnio e de seu pessoal.

§ 1° Os servicos organicos de seguranca privada serao instituidos no ambito da propria empresa
ou condominio edilicio e com a utilizagcao de pessoal proprio, vedada a prestacao de servigos de
seguranca a terceiros, pessoa natural ou juridica.

§ 2° Aplica-se as empresas e aos condominios edilicios possuidores de servico organico de
seguranga privada o disposto nos arts. 15, 16, 17 e nos incisos | a VI do art. 19.

§ 3° Para o exercicio de suas atividades, o prestador de servicos organicos de seguranca privada
podera utilizar-se:

| - de armas de fogo e de armas de menor potencial ofensivo, de sua propriedade, na forma
regulada pelos §§ 1°, 2° e 3° do art. 59,

I - da tecnologia disponivel, inclusive de equipamentos eletronicos de monitoramento,
observados os limites legais.

§ 4° As empresas que nao tenham o exercicio de atividades de seguranga privada como seu
objeto social devem atender aos requisitos previstos nos §§ 2° a 5° do art. 20 desta Lei para realizarem
servigcos organicos de seguranca privada.

§ 5° O disposto neste artigo nao se refere aos servigos de controle de acesso de pessoas e de
veiculos prestados nas entradas dos estabelecimentos de pessoas juridicas e condominios edilicios,
tipicos servicos de portaria, desde que executados sem a utilizagao de armas de fogo.



§ 6° Para fins da aplicagao desta Lei, equiparam-se a condominios edilicios os conjuntos de
casas, apartamentos, prédios residenciais, escritorios, salas, lojas e sobrelojas, e outros, conforme
regulamento, desde que possuam administracao unificada e centralizada das partes comuns.

CAPITULO V
DOS PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PRIVADA

Art. 26. Para a prestagcao dos diversos servigos de seguranca privada previstos nesta Lei,
consideram-se profissionais de seguranca privada:

| - gestor de seguranga privada, profissional especializado, de nivel superior, responsavel pela:

a) andlise de riscos e definicao e integracdo dos recursos fisicos, humanos, técnicos e
organizacionais a serem utilizados na mitigacao de riscos;

b) elaboracao dos projetos para a implementacao das estratégias de protecao;
c) realizagao de auditorias de seguranga em organizagdes publicas e privadas;
d) execucgao do servico a que se refere o inciso Xl docaputdo art. 5°, na forma de regulamento;

Il - vigilante supervisor, profissional habilitado encarregado do controle operacional dos servigos
prestados pelas empresas de servicos de seguranga;

Il - vigilante, profissional habilitado responsavel pela execugao:

a) dos servigos de seguranga privada previstos nos incisos |, I, llI, IV, V, VII, VIII, IX e Xl docaputdo
art. 59

b) da seguranca fisica de pessoas e do patriménio de estabelecimento de qualquer porte,
sendo encarregado de observar, inspecionar e fiscalizar suas dependéncias, controlar o fluxo de pessoas e
gerenciar o publico em eventos em que estiver atuando;

IV - supervisor de monitoramento de sistema eletronico de segurancga, profissional habilitado
encarregado do controle operacional dos servicos de monitoramento de sistemas eletronicos de
seguranga;

V - técnico externo de sistema eletronico de seguranga, profissional habilitado encarregado de
prestar os servicos de inspecao técnica decorrente dos sinais emitidos pelos equipamentos das empresas
de sistemas eletronicos de seguranca mencionadas no inciso VI docaputdo art. 5°, vedados, em qualquer
situacao, o porte de arma de fogo, a intervencao direta na ocorréncia delituosa e a realizacao de revistas
pessoais;

VI - operador de sistema eletrénico de seguranga, profissional habilitado encarregado de
realizar o monitoramento de sistemas de alarme, video, raios X,scannerse outros equipamentos definidos
em regulamento, vedados, em qualquer situagao, o porte de arma de fogo e a realizagao de revistas
pessoais.

§ 1° As atividades descritas no inciso | docaputnao abrangem a elaboracao de projeto técnico
executivo cuja implementacdao compreenda atividades desenvolvidas por categoria profissional ou que
sejam objeto de regulamentacao especifica.

§ 2° Aos vigilantes referidos no inciso lll docaputsera exigido o cumprimento de carga horaria
minima de 200 (duzentas) horas para os cursos de formagao e de 50 (cinquenta) horas para os cursos de
aperfeicoamento e atualizacao.

Art. 27. O documento de identificacao de gestor de seguranca, vigilante supervisor e vigilante,
de padrao unico, sera de uso obrigatorio quando em servigo.

Art. 28. Sao requisitos para o exercicio da atividade de vigilante e de vigilante supervisor:

| - ser brasileiro, nato ou naturalizado;



Il - ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
Il - ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicologica;
IV - ter concluido com aproveitamento o curso de formagao especifico;

V - ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e
nao estar no curso do cumprimento da pena e enquanto nao obtida a reabilitagao, nos termos dos arts. 93
€ 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal); e

VI - estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.
§ 1° Sao requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
| - ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

Il - estar contratado por empresa de servicos de seguranca ou por empresa ou condominio
edilicio possuidor de servico organico de seguranga privada.

§ 2° Sao requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante supervisor:
| - ter concluido o ensino meédio; e

Il - estar contratado por empresa de servigos de seguranga ou empresa ou condominio edilicio
possuidor de servigos organicos de seguranga privada.

§ 3° Sao requisitos especificos para exercicio das atividades de supervisor de monitoramento,
de técnico externo e de operador de sistema eletronico de seguranga, além do disposto nos incisos IV e V
docaput:

| - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il - ter sido considerado apto em exame de saude mental e psicologica;
Il - ter concluido todas as etapas do ensino médio; e

IV - estar contratado por prestador de servico de seguranga privada ou servico organico de
seguranga privada.

§ 4° Para matricula nas escolas de formacao nao sera exigida a contratacao por prestador de
servicos de segurancga privada.

§ 5° O curso de formagao habilita o vigilante para a prestacao do servico de vigilancia.

§ 6° Os cursos de aperfeicoamento habilitam o vigilante para a execucao dos demais servigos e
fungodes, conforme definido em regulamento.

§ 7° Nao sera exigida a conclusao do ensino fundamental ou do ensino médio prevista no inciso
| do § 1° e no inciso | do § 2° deste artigo em relagao aos profissionais que ja tiverem concluido, com
aproveitamento, o respectivo curso de formagao ou de aperfeicoamento, por ocasiao da entrada em vigor
desta Lei.

Art. 29. Sao direitos do vigilante supervisor e do vigilante:
| - atualizacao profissional;
Il - uniforme especial, regulado e devidamente autorizado pela Policia Federal,

Ill - porte de arma de fogo, quando em efetivo servico, nos termos desta Lei e da legislagcao
especifica sobre controle de armas de fogo;

IV - materiais e equipamentos de protecao individual e para o trabalho, em perfeito estado de
funcionamento e conservacgao;

V - seguro de vida em grupo;

VI - assisténcia juridica por ato decorrente do servico;



VIl - servigco autonomo de aprendizagem e de assisténcia social, conforme regulamento;
VIII - piso salarial fixado em acordos e convengoes coletivas.
§ 1° Os direitos previstos nocaputdeverao ser providenciados a expensas do empregador.

§ 2° O armamento, a munigao, os coletes de protecao balistica e outros equipamentos, de uso
permitido, utilizados pelos profissionais referidos nocaput, terao suas especificagdes técnicas definidas
pela Policia Federal.

§ 3° Ao técnico externo, ao operador e ao supervisor de sistema eletronico de seguranca sao
assegurados, quando em servigo ou em decorréncia desse, e a expensas do empregador, os direitos
previstos nos incisos |, Il, IV, VI, VIl e VIl docaputdeste artigo.

§ 4° E facultado as partes, mediante convengao ou acordo coletivo de trabalho, que prevalecera
sobre o disposto em lei, ajustar jornada de trabalho de 12 (doze) horas seguidas por 36 (trinta e seis) horas
ininterruptas de descanso, podendo os intervalos para repouso e alimentagdo serem usufruidos ou
indenizados na remuneracdo mensal, abrangendo assim o descanso semanal remunerado, a
compensagao de feriado e as prorrogacoes de trabalho noturno, quando houver, ndo se aplicando o art. 71
e 0 §5°do art. 73 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452, de 1° de
maio de 1943, e o art. 9° da Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949.

Art. 30. Sao deveres dos profissionais de seguranga privada:
| - respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa humana;
Il - exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

Ill - comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servigo, assim
como quaisquer irregularidades ou deficiéncias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

IV - utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identificacao profissional, cracha
identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

V - manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos servicos de
seguranca privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

VI - manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de acao delituosa.

§ 1° Os profissionais de seguranga privada deverdo prestar seus servicos devidamente
uniformizados, ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento.

§ 2° Os deveres previstos neste artigo nao eximem o empregador da obrigacao de fiscalizar seu
correto cumprimento.

CAPITULO VI
DA SEGURANGCA PRIVADA EM INSTITUICOES FINANCEIRAS

Art. 31. O funcionamento de dependéncias de instituicdbes financeiras onde haja,
simultaneamente, atendimento ao publico e guarda ou movimentagao de numerario ou valores fica
condicionado a aprovagao do respectivo plano de segurancga pela Policia Federal.

§ 1° Os estabelecimentos de instituigées financeiras referidos nesta Lei compreendem bancos
oficiais ou privados, caixas econdmicas, sociedades de creédito, associacdes de poupanga, suas agéncias e
postos de atendimento, cooperativas singulares de crédito e respectivas dependéncias, bem como todas
as pessoas juridicas referidas no art. 17 da Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964.

§ 2° O disposto nesta Lei nao se aplica a agéncias e postos de atendimento de cooperativas
singulares de crédito localizados em Municipios com populacao inferior a 20.000 (vinte mil) habitantes,
cujos requisitos de seguranca serao definidos em regulamento.



Art. 32. Aplicam-se a segurancga das instituicdes financeiras e ao transporte de numerario ou de
valores a elas destinados os procedimentos especificos estabelecidos pela Policia Federal, nos limites do
disposto nesta Lei e em sua regulamentacgao.

Art. 33. A adequacao dos itens de seguranca nas dependéncias de instituicdes financeiras, nos
termos desta Lei e de seu regulamento, sera fiscalizada pela Policia Federal.

§ 1° Nas agéncias bancarias, o sistema de seguranca devera contar com:
| - instalacoes fisicas adequadas;

Il - 2 (dois) vigilantes, no minimo, equipados com arma de fogo ou arma de menor potencial
ofensivo e coletes balisticos, durante os horarios de atendimento ao publico;

Il - alarme interligado entre o estabelecimento financeiro e outra unidade da instituigao,
empresa de servicos de seguranga, empresa de monitoramento de sistemas eletrénicos de segurancga ou
6rgao policial;

IV - cofre com dispositivo temporizador;

V - sistemas de circuito interno e externo de imagens, com armazenamento em tempo real por,
no minimo, 60 (sessenta) dias, em ambiente protegido;

VI - artefatos, mecanismos ou procedimentos que garantam a privacidade das operagcées nos
guichés dos caixas, nas capitais dos Estados e nas cidades com mais de 500.000 (quinhentos mil)
habitantes;

VIl - procedimento de seguranca para a abertura do estabelecimento financeiro e dos cofres,
permitidos a abertura e o fechamento por acionamento remoto.

§ 2° Os postos de atendimento bancario nos quais haja atendimento ao publico e guarda ou
movimentagao de numerario ou valores deverao possuir:

| - 1 (um) vigilante, no minimo, que portara arma de fogo ou arma de menor potencial ofensivo; e

Il - sistema de circuito interno de imagens, com armazenamento em tempo real por, no minimo,
60 (sessenta) dias, em ambiente protegido, observados os requisitos previstos nos incisos |, lll e IV do § 1°
deste artigo.

§ 3° A Policia Federal podera autorizar a reducao dos dispositivos de seguranca previstos no §
1°:

| - se a edificacdo em que estiverem instaladas as instituicoes financeiras possuir estrutura de
segurancga que inclua, ao menos, 1 (um) dos dispositivos previstos no § 1°; ou

Il - com base no humero de habitantes e nos indices oficiais de criminalidade do local, conforme
regulamento.

§ 4° As salas de autoatendimento externo nao contiguas as instituicdes financeiras deverao
possuir alarme interligado entre o estabelecimento financeiro e outra unidade da instituicao, empresa de
servicos de segurangca, empresa de monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranca ou o6rgao
policial, bem como sistema de circuito interno de imagens, com armazenamento em tempo real, em
ambiente protegido.

§ 5° As exigéncias constantes do inciso VI do § 1° poderdo ser dispensadas nas agéncias
instaladas em edificacdes tombadas, desde que incompativeis com a legislacao especifica ou na hipotese
de impossibilidade estrutural de instalagcao dos equipamentos, comprovada mediante laudo técnico
fornecido por engenheiro habilitado.

§ 6° As instituicoes financeiras deverao manter, pelo menos, 1 (uma) central de monitoramento
de seguranca no territoério nacional.

§ 7° As exigéncias previstas nos incisos |, Il e lll do § 1° terdo carater obrigatorio a partir da



entrada em vigor desta Lei.

§ 8° As exigéncias previstas nos incisos IV a VIl do § 1° poderdo ser implantadas pelas
instituicoes financeiras de maneira gradativa, atingindo-se, no minimo, os seguintes percentuais, a partir da
entrada em vigor desta Lei:

| - 25% (vinte e cinco por cento) das agéncias bancarias, em até 12 (doze) meses;

Il - 50% (cinquenta por cento) das agéncias bancarias, em até 24 (vinte e quatro) meses;

Il - 75% (setenta e cinco por cento) das agéncias bancarias, em até 36 (trinta e seis) meses;
IV - 100% (cem por cento) das agéncias bancarias, em até 48 (quarenta e oito) meses.

Art. 34. O plano de seguranca a que se refere o art. 31 devera descrever todos os elementos do
sistema de seguranca, abranger toda a area do estabelecimento e conter:

| - descricao da quantidade e da disposicao dos vigilantes, conforme peculiaridades do
estabelecimento;

Il - descricao da localizacao e das instalagdes do estabelecimento;

Il - planta baixa de toda a area do estabelecimento que indique os pontos de acesso de
pessoas e veiculos especiais, os locais de guarda de numerario, valores e armas e a localizacao dos
vigilantes e de todos os dispositivos de seguranca empregados nas dependéncias do estabelecimento;

IV - comprovante de autorizagao para a instituicdo de servigco organico de seguranga ou de
contrato com prestadores de servico de seguranga privada;

V - projetos de construgao, instalagao e manutencao de sistemas eletronicos de seguranca.

§ 1° A Policia Federal podera disciplinar em ato normativo proprio a inclusao de informagdes
adicionais no plano de seguranca.

§ 2° O acesso ao plano de seguranca e aos documentos que o integram sera restrito ao 6rgao
de fiscalizagao e as pessoas autorizadas pela instituicao financeira.

Art. 35. A edicdo de normas relativas a seguranca das instituicdes financeiras devera ser
precedida de analise técnica que, a critério da Policia Federal, resulte na sua efetividade.

Art. 36. O transporte, a guarda e o manuseio de numerario ou valores, inclusive o intermodal,
realizado para suprimento e coleta de instituicdes financeiras, serao feitos por empresas de servigcos de
seguranca autorizadas a realizar o servigco de transporte de numerario ou valores ou por servigo organico
de seguranga, observado o disposto em regulamento.

Paragrafo unico. Nas regides em que for comprovada, perante a Policia Federal, a
impossibilidade ou a inviabilidade do uso de veiculos especiais blindados terrestres para o transporte de
numerario, bens ou valores, esse transporte podera ser feito por via aérea, maritima ou fluvial ou com a
utilizacdo dos meios possiveis e adequados, observados as normas especificas com aplicabilidade em
cada caso, os elementos minimos de seguranca dos meios empregados e a presenca de vigilantes
especialmente habilitados, conforme regulamento.

Art. 37. E vedada aos empregados da instituicio financeira a execucdo de transporte de
numerario ou valores.

Art. 38. E permitida a guarda de chaves de cofres e das dependéncias de instituicdes financeiras
nas instalacées de empresas de servicos de seguranca.

Art. 39. O uso de tecnologias de inutilizagao do numerario e de outros dispositivos antifurtos
empregados nos sistemas de seguranga sera disciplinado pela Policia Federal, ouvido, sempre que
necessario, o Banco Central do Brasil.

CAPITULO VI



DA FISCALIZACAO E CONTROLE
Art. 40. No ambito da seguranca privada, compete a Policia Federal:

| - conceder autorizagao de funcionamento aos prestadores de servigo de seguranga privada e
aos servigos organicos de segurancga privada;

Il - renovar a autorizacao referida no inciso I:

a) a cada 2 (dois) anos, das empresas de servicos de seguranca, das escolas de formagao de
profissionais de seguranca privada e das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servigo
organico de seguranca privada; e

b) a cada 5 (cinco) anos, das empresas de monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranga;
Il - exercer as atividades de controle e fiscalizacao dos prestadores de servico de seguranca

privada, dos servigos organicos de segurancga privada e dos sistemas de seguranca das dependéncias de
instituigées financeiras, apurar responsabilidades e aplicar as sangdes administrativas cabiveis;

IV - estabelecer procedimentos especificos para a prestacao dos servicos de segurancga privada;

V - reprimir as atividades ilegais ou clandestinas de seguranga privada, sem prejuizo do auxilio
das policias dos Estados e do Distrito Federal,

VI - estabelecer condicbes e requisitos especificos para utilizacdo dos sistemas de
comunicagao, dos sistemas eletrénicos de seguranca e de instrumentos congéneres;

VIl - autorizar a aquisicao, utilizacao, custodia, alienacao e destruicao de armas, municdes e
demais equipamentos utilizados para a prestacao dos servicos de seguranca privada, na forma
estabelecida em regulamento e em consonancia com a legislacao especifica em vigor que trata do
controle de armas de fogo e de munig¢des no Pais;

VIII - aprovar e renovar, a cada 2 (dois) anos, os planos de seguranga de dependéncias de
instituigdes financeiras, sendo obrigatoria ao menos 1 (uma) vistoria anual;

IX - aprovar os modelos de uniformes adotados pelos prestadores de servico de seguranca
privada;

X - autorizar o porte, o transporte e a transferéncia de armas, municoes e demais produtos de
uso controlado, e seu uso provisorio, pelas empresas prestadoras de servicos de seguranca privada e
pelos servicos organicos de segurancga privada;

Xl - aprovar previamente os atos constitutivos das empresas que prestem os servigos
constantes do art. 5°, nos termos do regulamento;

XIl - cadastrar os profissionais de seguranga privada;

Xlll - fixar o curriculo minimo dos cursos de formagao, aperfeicoamento e atualizagao dos
profissionais de seguranca privada, que contemple conteudos programaticos baseados em principios
eticos, técnicos e legais, e preveja, entre outros, conteudos sobre:

a) uso progressivo da forga e de armamento;
b) nogdes basicas de direitos humanos; e
c) preservagao da vida e da integridade fisica dos individuos;

XIV - definir os requisitos técnicos e os equipamentos basicos para a utilizagcao de veiculos de
transporte de numerario, bens e valores e de escolta armada e suas guarnicdes, no sistema de
comunicacao e outros meios de guarda, escolta e transporte de numerario, bens ou valores, sem prejuizo
das atribuicdes dos 6rgaos de transito;



XV - fixar critérios para a definicao da quantidade minima de veiculos e de profissionais de
seguranga privada dos prestadores de servico de seguranca privada e dos servigos organicos de
seguranca privada;

XVI - fixar critérios para a definicao da quantidade de armas, municoes, coletes de protecao
balistica e demais produtos controlados de uso permitido pelos prestadores de servico de seguranca
privada e pelos servicos organicos de seguranca privada;

XVII - expedir documento nacional de identificagdao dos profissionais de segurancga privada e
efetuar sua cassagao nos casos previstos na legislagao;

XVIII - definir as informagdes sobre ocorréncias e sinistros que devem ser enviadas a instituicao
pelos profissionais, prestadores de servico de seguranca privada, servicos organicos de seguranga privada,
instituicoes financeiras e tomadores desses servicos; e

XIX - aprovar a utilizacao dos dispositivos de seguranca empregados na prestacao de servico
descrita no inciso VIl docaputdo art. 5°.

§ 1° Concedida a autorizagao a que se refere o inciso | docaput, o prestador de servico de
seguranga privada ou a empresa ou condominio edilicio possuidor de servico organico de seguranca
privada deve comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranca Publica, ou congénere, do
respectivo Estado ou do Distrito Federal, num prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

§ 2° Os atos de renovacao previstos nos incisos Il e VIl docaputdependem da comprovacao do
pagamento das penalidades pecuniarias decorrentes da aplicagao desta Lei.

§ 3° Para o exercicio do controle e da fiscalizacdo da atividade de seguranca privada, a Policia
Federal tera acesso aos postos de servicos contratados, exceto quando situados no interior de residéncias.

§ 4° A vistoria dos prestadores de servigo de seguranga privada e das empresas e condominios
edilicios possuidores de servicos organicos de seguranca privada devera ser realizada pela Policia Federal,
na periodicidade definida em regulamento.

§ 5° Os pedidos de renovagao a que se referem os incisos Il e VIl docaputdeverao ser
solucionados em até 30 (trinta) dias da entrada da documentacdo pelo interessado, apos o que os
respectivos documentos de protocolo servirao como renovagcao temporaria € precaria para o exercicio da
atividade solicitada, tendo validade até a manifestagao definitiva do orgao competente.

Art. 41. As empresas de servigcos de seguranca privada e as escolas de formacao de profissionais
de seguranca privada deverao informar a Policia Federal, na periodicidade definida em regulamento,
relacao de empregados, armas e demais produtos controlados, veiculos e contratos, entre outras
informacgodes indispensaveis a prestagao e ao aprimoramento dos servigos.

§ 1° As empresas e os condominios edilicios que se utilizem de servigos organicos de seguranca
deverao informar, na forma prevista nocaput, relagcao dos empregados envolvidos na prestagao de servigos
de seguranca privada, das armas, dos veiculos e demais produtos controlados, entre outras informacdes
indispensaveis a prestagao e ao aprimoramento dos servigos.

§ 2° As empresas que prestarem os servigos de transporte de que trata o inciso VIl docaputdo
art. 5° manterao registro diario de todas as operagdes realizadas, com a identificacao dos contratantes,
para fornecimento as autoridades competentes do referido sistema, na forma do regulamento.

Art. 42. As empresas autorizadas a prestar os servicos de monitoramento de que trata o inciso VI
docaputdo art. 5° informarao a Policia Federal, na periodicidade definida em regulamento, a relagao dos
técnicos responsaveis pela instalagao, rastreamento, monitoramento e assisténcia técnica, e outras
informacodes de interesse, nos termos do regulamento, referentes a sua atuagao.



Art. 43. Os contratantes de prestadores de servico de seguranca privada informarao a Policia
Federal, quando por ela requeridos, os dados nao financeiros referentes aos respectivos contratos
firmados.

Art. 44. As instituicoes financeiras, os prestadores de servico de seguranga, as empresas e 0s
condominios edilicios possuidores de servigos organicos de segurancga privada e os profissionais de
seguranca privada tém o dever de:

| - informar a Policia Federal os dados nao financeiros referentes aos servigos de seguranca
privada prestados ou autorizados, ao sistema de segurangca empreendido e as ocorréncias e sinistros
acontecidos no ambito de suas atividades com relagdo a seguranca privada, nos termos desta Lei e de seu
regulamento; e

Il - apresentar a Policia Federal documentos e outros dados solicitados no interesse do controle
e da fiscalizacao.

CAPITULO VI
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Art. 45. Compete a Policia Federal aplicar penalidades administrativas por infragao aos
dispositivos desta Lei.

Paragrafo unico. Aplica-se, subsidiariamente, aos processos punitivos de que trata esta Lei o
disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da
administragao publica federal.

Art. 46. As penalidades administrativas aplicaveis aos prestadores de servico de seguranca
privada e as empresas e condominios edilicios possuidores de servicos organicos de seguranga privada,
conforme a conduta do infrator, a gravidade e as consequéncias da infragdo e a reincidéncia, sao as
seguintes:

| - adverténcia;

Il - multa de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 15.000,00 (quinze mil reais); ou

Il - cancelamento da autorizagao para funcionamento.

§ 1° A multa pode ser aumentada até o triplo se:

| - ineficaz em virtude da situacao econémica do infrator, embora considerada em seu valor
maximo; ou

Il - a conduta do infrator envolver preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade ou quaisquer
outras formas de discriminagao.

§ 2° As pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado que contratarem servigos de
seguranca privada em desconformidade com os preceitos desta Lei poderao ser impostas as penas
previstas neste artigo.

Art. 47. As penalidades aplicaveis as instituicdes financeiras, conforme a conduta do infrator, a
gravidade e as consequéncias da infragcao e a reincidéncia, sao as seguintes:

| - adverténcia;
Il - multa de:
a) R$ 10.000,00 (dez mil reais) a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para as instituigdes financeiras;

b) R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 10.000,00 (dez mil reais) para as cooperativas singulares de
creédito; e

Il - interdicao do estabelecimento.



§ 1° A multa pode ser aumentada até o triplo se a conduta do infrator envolver preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminagao.

§ 2° A reincidéncia para as instituicdes financeiras caracteriza-se de forma individualizada para
cada uma de suas dependéncias.

§ 3° E vedado o funcionamento de instituicdo financeira sem plano de seguranca aprovado,
sujeitando-se a instituicao infratora, apds regular tramitagdo do processo administrativo punitivo, no qual
se observarao o contraditorio e a ampla defesa, a punicao prevista no inciso lll docaput.

§ 4° Obtida pela instituicao infratora a aprovagao do plano de segurancga antes do julgamento
definitivo do processo administrativo punitivo, observados o contraditério e a ampla defesa, sera
convertida a punicao prevista no inciso lll docaputna penalidade de multa.

§ 5° E vedada a aplicagdo da penalidade prevista no inciso Il docaputde forma cautelar.

§ 6° O ato que instituiu a interdicao aplicada na forma do inciso Il docaputdeste artigo sera
revogado pela Policia Federal imediatamente apos a verificagao da correcao das irregularidades por parte
da instituicao financeira.

Art. 48. A Policia Federal aplicara a multa prevista no inciso Il docaputdo art. 47 as pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado que organizarem, oferecerem ou contratarem servico de
seguranga privada com inobservancia do disposto nesta Lei, sem prejuizo da cessagdo imediata da
prestacao de servico de seguranca privada e das sangoes civis, penais e administrativas cabiveis.

§ 1° A multa podera ser aumentada em até o triplo se considerada ineficaz em virtude da
condicao econdémica do infrator, embora aplicada em seu valor maximo.

§ 2° No caso de constatacao de prestacao de servico de seguranca nao autorizado, a Policia
Federal determinara, de imediato, o encerramento da seguranga no local e encaminhara as demais
providéncias que o caso requerer.

§ 3° Os materiais utilizados na prestacao de servicos de seguranca privada nao autorizados
serao apreendidos e, depois de encerrado o respectivo procedimento administrativo, destruidos pela
autoridade competente, ressalvada a destinacao prevista em lei especifica para determinados bens ou
equipamentos de uso controlado.

Art. 49. A Policia Federal podera celebrar termo de compromisso de conduta com os
prestadores de servico de seguranga privada, as empresas e os condominios edilicios possuidores de
servico organico de seguranca privada e as instituicdes financeiras, conforme regulamento.

§ 1° Do termo de compromisso deverao constar:

| - a especificacdao das obrigagdes do representado para fazer cessar a pratica irregular
investigada e seus efeitos lesivos;

Il - os valores das multas aplicaveis pelo descumprimento, total ou parcial, das obrigacoes
compromissadas.

§ 2° A celebracao do termo de compromisso podera ocorrer até o julgamento do processo
administrativo.

§ 3° O termo de compromisso constitui titulo executivo extrajudicial.

§ 4° Os processos administrativos ficardo suspensos enquanto estiver sendo cumprido o
compromisso e serao arquivados ao término do prazo fixado se atendidas todas as condicoes
estabelecidas no termo.

§ 5° Declarado o descumprimento do compromisso, a Policia Federal aplicara, de imediato, as
sangodes cabiveis previstas nesta Lei e adotara as demais providéncias para o prosseguimento do processo
administrativo e a aplicagao das demais medidas adequadas, inclusive de cunho judicial.



CAPITULO IX
DO CRIME

Art. 50. Organizar, prestar ou oferecer servigos de seguranga privada, com a utilizagdo de armas
de fogo, na qualidade de socio ou proprietario, sem possuir autorizagao de funcionamento:

Pena - detencao de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa.
CAPITULO X
DAS TAXAS

Art. 51. Sao instituidas taxas, nos termos do Anexo desta Lei, para remuneracao pela execugao
dos servicos de fiscalizacdo e controle federais, aplicaveis aos prestadores de servico de seguranga
privada, as empresas e aos condominios edilicios possuidores de servicos organicos e as instituicoes
financeiras.

Paragrafo unico. Os prazos para o recolhimento das taxas constantes do Anexo desta Lei serao
definidos em ato da Policia Federal.

Art. 52. O julgamento do auto de infragdo seguira o rito estabelecido pela Policia Federal,
observados o contraditério e a ampla defesa, e a cobranca do crédito decorrente da aplicacao desta Lei
seguira o rito estabelecido pelo Decreto n® 70.235, de 6 de marco de 1972.

Art. 53. Para a execucao das competéncias constantes desta Lei, a Policia Federal, por meio do
Ministério da Justica e Seguranca Publica, podera celebrar convénio com as secretarias de seguranca
publica, ou congéneres, dos Estados e do Distrito Federal, ocasiao em que podera delegar parte de suas
atribuicdes relacionadas a fiscalizagao e ao controle da prestacao dos servigcos de seguranga privada, nos
termos do regulamento.

§ 1° Havendo a celebragao do convénio a que se refere ocaput, a Uniao destinara as referidas
unidades da Federagao parte dos valores arrecadados relativos as respectivas taxas e multas, vedada a
subdelegacao, conforme regulamento.

§ 2° E vedada as unidades da Federagdo a instituicdo de taxas ou de multas visando ao
cumprimento das disposi¢coes desta Lei.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. As regras de transicdo para o atendimento aos requisitos de escolaridade previstos no
Capitulo V serao definidas em regulamento.

Art. 55. A atividade de transporte internacional de numerario, bens ou valores sera disciplinada
em ato conjunto dos Ministérios da Justica e Seguranca Publica, da Fazenda, da Defesa e das Relacdes
Exteriores.

Art. 56. As armas, municoes, petrechos e demais produtos de uso controlado, cujos empregos
forem autorizados para a prestagao dos servicos de seguranca privada, quando penhorados, arrestados ou
de qualquer forma constritos judicialmente, somente poderao ser alienados e adjudicados a outros
prestadores de servico de seguranca privada.

Paragrafo unico. A alienagao e a adjudicacao referidas nocaputdependerao de manifestagao
favoravel da Policia Federal.

Art. 57. A junta comercial comunicara a Policia Federal o registro de empresa que tenha como
objeto social a prestacao de servicos de seguranca privada, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data
do registro.

Art. 58. O disposto nesta Lei nao afasta direitos e garantias assegurados pela legislacao
trabalhista ou em convengdes ou acordos coletivos de igual natureza.



Art. 59. O disposto nesta Lei ndao se aplica ao transporte, guarda e movimentagao do meio
circulante nacional a cargo do Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico. Os prestadores de servico de seguranca privada contratados pelo Banco
Central do Brasil ficam obrigados ao cumprimento desta Lei.

Art. 60. Excetuados os casos expressamente regulados por esta Lei quanto a prazos especificos,
os prestadores de servico de seguranca privada, as empresas e os condominios edilicios possuidores de
servico organico de seguranca privada e as instituicoes financeiras terao o limite maximo de 3 (trés) anos,
contados da publicacao desta Lei, para realizarem as adequacgodes dela decorrentes.

Art. 61. Nenhuma sociedade seguradora podera emitir em favor de estabelecimentos
financeiros, apolice de seguros que inclua cobertura garantindo riscos de roubo e furto qualificado de
numerario e outros valores, sem comprovagao de cumprimento, pelo segurado, das exigéncias previstas
nesta Lei.

Paragrafo unico. As apolices com infringéncia do disposto neste artigo nao terao cobertura de
resseguros.

Art. 62. Nos seguros contra roubo e furto qualificado de estabelecimentos financeiros, serao
concedidos descontos sobre os prémios aos segurados que possuirem, além dos requisitos minimos de
seguranga previstos nesta Lei, outros meios de protegao, na forma do regulamento.

Art. 63. Esta Lei ndo se aplica a seguranga da aviagao civil contra atos de interferéncia ilicita
efetivados na area restrita de seguranca.

Art. 64. No transporte dos produtos controlados referidos no Decreto n° 24.602, de 6 de julho de
1934, especialmente polvoras, explosivos e artigos pirotécnicos, em carregamentos superiores a 50 kg
(cinquenta quilogramas), € obrigatorio o emprego de veiculos dotados de sistema de rastreamento e de
monitoramento permanentes, aléem de escolta armada.

Art. 65. Os arts. 7° e 23 da Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto do
Desarmamento), passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 7° As armas de fogo utilizadas pelos profissionais de segurancga privada dos prestadores de
servicos de seguranca privada e das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servigos
organicos de segurancga privada, constituidas na forma da lei, serao de propriedade, responsabilidade e
guarda das respectivas empresas, somente podendo ser utilizadas quando em servigo, devendo essas
observarem as condicdes de uso e de armazenagem estabelecidas pelo 6rgao competente, sendo o
certificado de registro e a autorizagao de porte expedidos pela Policia Federal em nome da empresa.

§ 4° As instituicdes de ensino policial, as guardas municipais referidas no inciso lll docaputdo art.
6° e no seu § 7° e as escolas de formagao de profissionais de seguranca privada poderao adquirir insumos
e maquinas de recarga de municao para o fim exclusivo de suprimento de suas atividades, mediante
autorizagao concedida nos termos do regulamento.” (NR)

Art. 66. O art. 1° da Lei n°® 10.446, de 8 de maio de 2002, passa a vigorar com a seguinte redagao:

IV - furto, roubo ou receptacao de cargas, inclusive dos produtos controlados a que se refere o
Decreto n° 24.602, de 6 de julho de 1934, especialmente polvoras, explosivos e artigos pirotécnicos,
transportadas em operagao interestadual ou internacional, quando houver indicios da atuacao de



quadrilha ou bando em mais de (1) um Estado da Federagao;

VIII - furto, roubo ou dano contra empresas de servicos de seguranca privada especializadas em
transporte de valores.

Art. 67. O inciso | docaputdo art. 8° da Lei n° 10.637, de 30 de dezembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

| - as pessoas juridicas referidas nos §§ 6°, 8° e 9° do art. 3° da Lei n°® 9.718, de 27 de novembro
de 1998, e na Lei que institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicoes Financeiras;

Art. 68. O inciso | do art. 10 da Lei n°® 10.833, de 29 de dezembro de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

AL 1O, i ——————————————

| - as pessoas juridicas referidas nos §§ 6°, 8° e 9° do art. 3° da Lei n° 9.718, de 27 de novembro
de 1998, e na Lei que institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicoes Financeiras;

Art. 69. O Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal), passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 183-A:

‘Art. 183-A. Nos crimes de que trata este Titulo, quando cometidos contra as instituicoes
financeiras e os prestadores de servico de seguranca privada, de que trata o Estatuto da Seguranca
Privada e da Seguranca das Instituicdes Financeiras, as penas serao aumentadas de 1/3 (um terco) até o
dobro!

Art. 70. Revogam-se a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, a Lei n° 8.863, de 28 de marco de
1994, o art. 7° da Lei n° 11.718, de 20 de junho de 2008, os arts. 14 a 16 e 20 da Lei n° 9.017, de 30 de margo
de 1995, e o art. 14 da Medida Provisoria n° 2.184-23, de 24 de agosto de 2001

Art. 71. (VETADO).
Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 9 de setembro de 2024; 203° da Independéncia e 136° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Enrique Ricardo Lewandowski
Luiz Marinho

Jorge Rodrigo Araujo Messias

ANEXO
TAXAS
X VALOR
DESCRICAO DO SERVICO EM RS
1. Vistoria de instalacao de prestador de servico de seguranca privada. 4.380,00
2. Vistoria de instalacao de servico organico de seguranca privada. 2.920,00
3. Autorizacao de funcionamento de prestador de servico de seguranca privada. 2.190,00




4. Renovacao de autorizagao de funcionamento de prestador de servico de seguranca privada. | 2.190,00
5. Autorizacao de estabelecimento de servigo organico de seguranca privada. 730,00
6. Renovacao de autorizacao de estabelecimento de servigo organico de seguranca privada. 730,00
7. Autorizagao para prestacao de servigo adicional de seguranca privada. 730,00
8. Autorizacao para alteracao de atos constitutivos de prestador de servico de seguranca 292 00
privada. '
9. Vistoria e expedicao do certificado de veiculo especial para transporte de valores, bens e

o 4.380,00
numerario.
10. Autorizagao para mudanca ou inclusao de modelo de uniforme. 438,00
11. Autorizagao para aquisicao de armas de fogo, munigdes, equipamentos e petrechos de 292 00
recarga. '
12. Autorizacao para aquisicao de coletes a prova de protecao balistica, armas, municoes, 146.00
equipamentos e petrechos nao letais. '
13. Autorizagao de uso provisorio de armas de fogo, munigoes, equipamentos, petrechos de 730.00
recarga e outros produtos controlados. '
14. Cadastro de profissional de seguranca privada. 43,80
15. Confeccao do documento nacional de identificacao dos profissionais de seguranca privada. | 43,80
16. Vistoria de dependéncias de instituicdes financeiras. 4.380,00
17. Vistoria de estabelecimento de cooperativa singular de crédito. 1.460,00

LEI N° 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024

Institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das
Instituicbes Financeiras; altera a Lei n° 10.826, de 22 de
dezembro de 2003 (Estatuto do Desarmamento), a Lei n°
10.446, de 8 de maio de 2002, a Lei n° 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, a Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de
2003, e o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940
(Codigo Penal); revoga a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, a
Lei n° 8.863, de 28 de marco de 1994, e dispositivos da Lei n®
11.718, de 20 de junho de 2008, da Lei n° 9.017, de 30 de marco
de 1995, e da Medida Provisdria n°® 2.184-23, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicoes

Financeiras, para dispor sobre os servigos de seguranca de carater privado, exercidos por pessoas juridicas
e, excepcionalmente, por pessoas fisicas, em ambito nacional, e para estabelecer as regras gerais para a

seguranca das instituicoes financeiras autorizadas a funcionar no Pais.

Paragrafo unico. A seguranga privada e a seguranca das dependéncias das instituicoes

financeiras sdo matérias de interesse nacional.

CAPITULO Il
DO SERVICO DE SEGURANCA PRIVADA



Art. 2° Os servigos de segurancga privada serao prestados por pessoas juridicas especializadas
ou por meio das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servigos organicos de seguranga
privada, neste ultimo caso, em proveito proprio, com ou sem utilizacao de armas de fogo e com o emprego
de profissionais habilitados e de tecnologias e equipamentos de uso permitido.

Paragrafo Unico. E vedada a prestacdo de servigos de seguranca privada de forma cooperada
ou auténoma.

Art. 3° A prestacao de servigcos de segurancga privada observara os principios da dignidade da
pessoa humana, da protegao a vida e do interesse publico e as disposicdes que regulam as relacdes de
trabalho.

Paragrafo unico. As pessoas fisicas e juridicas contratantes dos servigos de seguranca privada
regulados por esta Lei nao poderao adotar modelos de contratagao nem definir critérios de concorréncia e
de competicao que prescindam de analise prévia da regularidade formal da empresa contratada.

Art. 4° A prestacao de servigcos de seguranca privada depende de autorizagao prévia da Policia
Federal, a qual competem o controle e a fiscalizagao da atividade, nos termos do art. 40.

Art. 5° Sem prejuizo das atribuicdes das Forcas Armadas, dos 6rgaos de seguranca publica e do
sistema prisional, sao considerados servicos de seguranca privada, para os fins desta Lei, nos termos de
regulamento:

| - vigilancia patrimonial;

Il - seguranca de eventos em espagos de uso comum do povo;

Il - seguranga nos transportes coletivos terrestres, aquaviarios e maritimos;
IV - seguranga perimetral nas muralhas e guaritas;

V - seguranca em unidades de conservagao;

VI - monitoramento de sistemas eletronicos de seguranga e rastreamento de numerario, bens
ou valores;

VIl - execucgao do transporte de numerario, bens ou valores;
VIl - execucao de escolta de numerario, bens ou valores;

IX - execugdo de seguranga pessoal com a finalidade de preservar a integridade fisica de
pessoas;

X - formagao, aperfeicoamento e atualizagao dos profissionais de seguranga privada;

Xl - gerenciamento de riscos em operacdes de transporte de numerario, bens ou valores;
XII - controle de acesso em portos e aeroportos;

XIll - outros servigos que se enquadrem nos preceitos desta Lei, na forma de regulamento.

§ 1° Os servigos descritos nos incisos |, IV, V, VII, VI, IX, X e Xll docaputpoderao ser prestados
com utilizacao de armas de fogo, nas condicoes definidas em regulamento.

§ 2° Os servigos previstos no inciso Xlll docaput, a depender de suas naturezas e de suas
caracteristicas particulares, poderao ser prestados com ou sem a utilizacdo de armas de fogo de uso
permitido, o que dependera, em qualquer caso, de autorizacao da Policia Federal.

§ 3° Os servigos previstos nos incisos | a X e os previstos nos incisos Xll e XlIl docaputpoderao
ser prestados utilizando-se armas de menor potencial ofensivo, conforme regulamento.

§ 4° A prestacao do servico previsto no inciso | docaputabrange a seguranga exercida com a
finalidade de preservar a integridade do patrimonio de estabelecimentos publicos ou privados, bem como
de preservar a integridade fisica das pessoas que se encontrem nos locais a serem protegidos, além do



controle de acesso e permanéncia de pessoas e veiculos em areas publicas, desde que autorizado pelos
o6rgaos competentes, ou em areas de uso privativo.

§ 5° A Policia Federal, nas hipoteses por ela definidas, e a autoridade local competente deverao
ser informadas acerca da utilizacao de servico de seguranga privada nos locais mencionados no inciso Il
docaput.

§ 6° A Policia Federal podera autorizar, respeitadas as normas de seguranca especificas
aplicaveis a cada meio de transporte, o emprego de armas de fogo para a prestacao dos servicos previstos
no inciso Il docaput.

§ 7° A atividade de seguranca privada nao exclui, impede ou embaraca as atividades dos orgaos
de segurancga publica e das Forcas Armadas.

Art. 6° O servigco de transporte previsto no inciso VIl docaputdo art. 5°, sempre que envolver
suprimento ou recolhimento de numerario ou valores das instituicdes financeiras, sera realizado mediante
emprego de veiculos especiais blindados, com a presenga de, no minimo, 4 (quatro) vigilantes
especialmente habilitados, dos quais 1 (um) exercera a fungao de vigilante-motorista.

§ 1° No servico de escolta, previsto no inciso VIl docaputdo art. 5°, poderao ser utilizados
veiculos especiais blindados, nas hipoteses definidas em regulamento.

§ 2° Além dos servigos correlatos estabelecidos em regulamento, as empresas autorizadas a
prestar os servicos de transporte de numerario, bens ou valores poderao:

| - transportar chave de cofre, documento, malote e outros bens de interesse do contratante;

Il - realizar o suprimento e o recolhimento de numerario, bem como acompanhar o atendimento
técnico de caixas eletronicos e equipamentos similares, vedadas a preparacao e a contagem de numerario
no local onde os equipamentos se encontram instalados;

Il - realizar a armazenagem, a custédia e o processamento do numerario e dos valores a serem
transportados.

§ 3° E vedada a locomoc&o de veiculos de transporte de numerario e de valores entre as 20h
(vinte horas) e as 8h (oito horas), salvo em casos especificos previstos em regulamento.

§ 4° Os veiculos especiais de transporte de numerario e de valores e de escolta armada sao
considerados prestadores de servicos de utilidade publica para fins da legislacao de transito, gozando da
prerrogativa de livre parada ou estacionamento.

§ 5° Regulamento dispora sobre as hipoteses de utilizagao, nas atividades descritas nocaput, de
veiculo com blindagem da cabine de guarnigao, dotado de dispositivo de protecdo dos vigilantes e de
tecnologia de protecao do numerario ou valores.

§ 6° No emprego dos veiculos descritos no § 5°, sera obrigatoria a presenca de, no minimo, 2
(dois) vigilantes, 1 (um) dos quais na fungao de motorista.

§ 7° No malote a que se refere o inciso | do § 2°, devera haver relagao dos itens nele inseridos,
conferida e assinada por um dos vigilantes encarregados do seu transporte.

Art. 7° A prestacao do servigco de monitoramento de sistemas eletronicos de segurancga, previsto
no inciso VI docaputdo art. 5°, compreende:

| - a elaboracdo de projeto que integre equipamentos eletrénicos utilizados em servicos de
seguranca privada;

Il - a locacao, a comercializagao, a instalacao e a manutencao dos equipamentos referidos no
inciso I;

Il - a assisténcia técnica para suporte a utilizagao dos equipamentos eletronicos de seguranga e
a inspecgao técnica deles.



§ 1° A inspecao técnica referida no inciso Il docaputconsiste no deslocamento de profissional
desarmado ao local de origem do sinal enviado pelo sistema eletrénico de seguranga para verificagao,
registro e comunicagao do evento a central de monitoramento.

§ 2° (VETADO).

Art. 8° A empresa de servico de seguranga privada contratada para prestacao de servigcos nos
eventos que, por sua magnitude e por sua complexidade, merecam planejamento especifico e detalhado,
definidos em regulamento, devera apresentar previamente projeto de seguranca a autoridade local
competente.

Paragrafo unico. O projeto de seguranca a que se refere ocaputdeste artigo devera conter, entre
outras exigéncias previstas em regulamento:

| - publico estimado;

Il - descricao da quantidade e da disposicao dos vigilantes, conforme peculiaridades do evento;
Il - analise de risco, que considerara:

a) tipo de evento e publico-alvo;

b) localizagao;

c) pontos de entrada, saida e circulagao do publico;

d) dispositivos de segurancga existentes.

Art. 9° Nos eventos realizados em estadios, ginasios e locais similares, podera ser utilizado o
servico de segurancga privada, em complemento e com integracao a atividade dos orgaos de seguranca
publica.

Art. 10. As empresas de seguranca privada poderao prestar servicos ligados a atividade de
bombeiro civil, desenvolvida por profissionais capacitados, nos termos da Lei n° 11.901, de 12 de janeiro de
2009, vedado o exercicio simultaneo das fungdes de vigilancia e de prevencao e combate a incéndios
pelo mesmo profissional.

Paragrafo unico. O integrante de Corpo de Bombeiros Militar dos Estados ou do Distrito Federal,
quando na inatividade, sera considerado habilitado a exercer a atividade de bombeiro civil, respeitados os
requisitos estabelecidos na Lei n° 11.901, de 12 de janeiro de 2009, de modo especial o contido em seu art.
4° quanto as classificacoes das funcdes de bombeiro civil.

Art. 11. E vedada a utilizagdo de produtos controlados de uso restrito na prestacdo de servigos
de seguranca privada, salvo nos casos definidos em regulamento.

CAPITULO Il

DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SEGURANCA PRIVADA
Secao |

Disposigoes Gerais

Art. 12. Para os efeitos desta Lei, consideram-se prestadores de servigo de seguranga privada as
pessoas juridicas autorizadas a prestar os servigos previstos no art. 5°.

Art. 13. Sao prestadores de servigco de seguranca privada:

| - as empresas de servico de segurancga privada que prestam os servigos previstos nos incisos |,
IL L1V, VL VL VL X XD e Xl docaputdo art. 5° desta Lei;

Il - as escolas de formacao de profissional de seguranca privada que conduzem as atividades
constantes do inciso X docaputdo art. 5° desta Lei;



Il - as empresas de monitoramento de sistema eletronico de seguranca privada que prestam os
servigos descritos no inciso VI docaputdo art. 5° desta Lei.

§ 1° E permitido as empresas constantes do inciso | docaputo uso de sistemas eletrénicos de
seguranga e monitoramento para a prestacao dos servigos descritos no citado dispositivo.

§ 2° As empresas referidas nos incisos Il e lll docaputnao poderao oferecer os servigos descritos
no inciso | docaput.

§ 3° A Policia Federal classificara as empresas que prestarem exclusivamente os servigos
descritos no inciso Xlll docaputdo art. 5° em alguma das previsdes dos incisos | a lll docaputdeste artigo.

§ 4° Os prestadores de servico de seguranca privada e as empresas € condominios edilicios
possuidores de servicos organicos de segurancga privada poderao utilizar animais para a execucao de suas
atividades, conforme o disposto em regulamento.

Art. 14. O capital social minimo integralizado e necessario para obtencao da autorizagao para o
desenvolvimento das atividades dos prestadores de servico de seguranca privada sera:

| - de R$ 2.920.000,00 (dois milhdes, novecentos e vinte mil reais) para as empresas de
transporte de numerario, bens ou valores, de R$ 292.000,00 (duzentos e noventa e dois mil reais) para as
empresas de gerenciamento de risco em operagdes de transporte de numerario, bens ou valores e de R$
730.000,00 (setecentos e trinta mil reais) para as demais empresas de servigo de seguranga;

Il - de R$ 292.000,00 (duzentos e noventa e dois mil reais) para as escolas de formagéo de
profissionais de seguranca; e

Il - de R$ 146.000,00 (cento e quarenta e seis mil reais) para as empresas de monitoramento de
sistemas eletrénicos de seguranca privada.

§ 1° No caso de prestacao simultanea de dois ou mais servicos constantes do art. 5°, deverao
ser somados aos minimos previstos nos incisos |, Il e Il docaputdeste artigo R$ 146.000,00 (cento e
quarenta e seis mil reais) por servico adicional autorizado, nos termos desta Lei.

§ 2° O valor referido na parte final do inciso | docaputsera reduzido a 1/4 (um quarto) quando as
empresas de servico de seguranca privada que prestem exclusivamente os servigos de seguranga
patrimonial e de eventos, previstos nos incisos | e Il docaputdo art. 5°, atuarem sem utilizagcdo de arma de
fogo.

§ 3° Os prestadores de servico de seguranga privada deverdo comprovar a constituicdo de
provisao financeira ou reserva de capital, ou contratar seguro-garantia, para adimplemento de suas
obrigagodes trabalhistas, tributarias, previdenciarias e oriundas de responsabilizacao civil.

§ 4° Os valores previstos neste artigo serao revisados periodicamente na forma de regulamento.

Art. 15. A autorizacao de funcionamento dos prestadores de servico de seguranca privada sera
renovada periodicamente, na forma do inciso Il docaputdo art. 40.

Art. 16. Para a prestacao de servicos de seguranga privada, os prestadores referidos no art. 13
empregarao profissionais habilitados nos termos previstos nos incisos | a VI docaputdo art. 26.

Art. 17. As armas empregadas na prestacdao de servicos de seguranca privada serao de
propriedade dos prestadores de servico de seguranca privada e deverao ter:

| - cadastro obrigatério no Sistema Nacional de Armas (Sinarm), nos termos de legislagao
especifica;

Il - registro e controle pela Policia Federal.

Paragrafo unico. No caso em que as armas e os produtos controlados de uso permitido tenham
sido adquiridos de outro prestador de servico de seguranca privada, a Policia Federal podera autorizar,
durante a tramitacdo do pedido de transferéncia de registro previsto nocaput, o uso das armas e dos



demais produtos até a expedicao do novo registro.

Art. 18. A Policia Federal devera instituir sistema informatizado, com finalidade de promover o
cadastramento dos prestadores de servico de seguranca privada, das empresas e dos condominios
edilicios possuidores de servicos organicos de seguranca privada, dos sistemas de seguranca das
instituicdes financeiras e dos profissionais de seguranga privada.

Paragrafo unico. Regulamento dispora sobre:

| - compartilhamento de dados e informagdes do sistema informatizado entre os 6rgaos de
seguranga publica da Uniado, dos Estados e do Distrito Federal, observados o sigilo legal e os niveis de
acesso estabelecidos;

Il - procedimento de divulgacao das informagdes para controle social.

Art. 19. A autorizagao para funcionamento dos prestadores de servico de seguranca privada e
sua renovagao sao condicionadas ao cumprimento dos seguintes requisitos:

| - comprovacao de que os socios ou proprietarios nao possuiram cotas de participacao em
empresas prestadoras de servigo de seguranga privada cujas atividades tenham sido canceladas nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia do disposto no inciso Il docaputdo art. 46;

Il - nos processos de renovagao, comprovacao do pagamento das multas aplicadas em
decorréncia do descumprimento dos preceitos desta Lei;

Il - certiddes de regularidade fiscal, trabalhista, tributaria e previdenciaria da empresa e de seus
socios ou proprietarios;

IV - comprovacdao da origem licita do capital investido, quando houver indicios de
irregularidades, nas hipoteses definidas em regulamento;

V - apresentacao de certidoes negativas de antecedentes criminais pela pratica de crime
doloso dos socios ou proprietarios, administradores, diretores, gerentes e procuradores, obtidas nas
justicas Federal, Estadual, Militar da Unidao e das unidades da Federacao e Eleitoral, nos locais em que
tenham residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

VI - (VETADO);

VIl - capital social minimo integralizado de acordo com o disposto no art. 14.
Secao I

Da Empresa de Servicos de Seguranca Privada

Art. 20. Empresa de servigos de seguranga € a pessoa juridica, obrigatoriamente constituida na
forma de sociedade limitada ou anénima de capital fechado ou aberto com agdes nao negociaveis em
bolsa, com o fim de prestar os servigos previstos nos incisos |, Il, lIl, 1V, V., VII, VIII, IX, XI, XII e XlIl docaputdo
art. 5° desta Lei, além dos servicos correlatos definidos em regulamento.

§ 1° A autorizagao prevista no art. 19, no que tange as empresas de servicos de seguranga, esta
condicionada ao atendimento dos requisitos especificos de cada servigo, estabelecidos em regulamento,
de modo a garantir o controle estatal e a seguranca e a eficiéncia do servico, observados:

| - tipos de servico de seguranca privada realizados pela mesma empresa;
Il - adequacgao das instalagodes fisicas, que considerara:

a) uso e acesso exclusivos ao estabelecimento;

b) local seguro para a guarda de armas e munigoes;

c) alarme e sistema de circuito interno e externo de imagens, com armazenamento em tempo
real, em ambiente protegido;



d) vigilancia patrimonial ininterrupta;

Il - quantidade e especificagdes dos veiculos utilizados na prestacao dos servicos de seguranga
privada;

IV - quantidade minima e qualificacao dos profissionais de seguranca para cada servico;

V - natureza e quantidade das armas, das municdes e de demais produtos controlados e
equipamentos de uso permitido;

VI - sistema de seguranca das bases operacionais das empresas autorizadas a prestar o servigo
de transporte de numerario, bens ou valores.

§ 2° (VETADO).
§ 3° (VETADO).
§ 4° (VETADO).
§ 5° (VETADO).

Art. 21. Para a execucao de suas atividades, a empresa de servicos de seguranca podera utilizar
diferentes tecnologias, observados os limites legais.

Secao lll
Da Escola de Formacgao de Profissional de Seguranca Privada

Art. 22. Escola de formagao de profissional de seguranga privada € a pessoa juridica constituida
para prestar os servicos previstos no inciso X docaputdo art. 5°.

Art. 23. Em carater excepcional, a escola de formacao de profissional de seguranga privada
podera realizar atividade de ensino distinta das mencionadas no inciso X docaputdo art. 5°, desde que
destinada ao aprimoramento da seguranca privada e autorizada pela Policia Federal.

Paragrafo unico. A escola de que trata este artigo podera ceder suas instalagoes para aplicacao
de testes em atendimento as necessidades e as imposicdes do Sinarm, com vistas ao credenciamento de
instrutores de tiro ou a comprovagao técnica para aquisicdo e manuseio de armas de fogo, na forma da
legislacao especifica que trata do assunto.

Secao IV
Da Empresa de Monitoramento de Sistemas Eletrénicos de Seguranca

Art. 24. Empresa de monitoramento de sistemas eletronicos de seguranca privada € aquela
constituida para prestar os servicos constantes do inciso VI docaputdo art. 5° exceto quanto a
comercializacao isolada de produtos relacionados a esses servicos.

Paragrafo unico. As empresas referidas nocaputpoderao realizar o monitoramento remoto de
quaisquer estabelecimentos, especialmente dos locais referidos nos incisos Il, lll, IV e V docaputdo art. 5°,
sem prejuizo da atuacao das empresas de servico de seguranca.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS ORGANICOS DE SEGURANCA PRIVADA

Art. 25. Servicos organicos de seguranca privada sao aqueles organizados facultativamente por
pessoa juridica ou condominio edilicio, para a realizacao de quaisquer dos servicos previstos no art. 5°, no
que couber, exceto o disposto no inciso X de seucaput, desde que em proveito proprio, para a seguranga
de seu patrimonio e de seu pessoal.

§ 1° Os servicos organicos de seguranca privada serao instituidos no ambito da propria empresa
ou condominio edilicio e com a utilizagcao de pessoal proprio, vedada a prestacao de servigcos de
seguranca a terceiros, pessoa natural ou juridica.



§ 2° Aplica-se as empresas e aos condominios edilicios possuidores de servico organico de
seguranga privada o disposto nos arts. 15, 16, 17 e nos incisos | a VI do art. 19.

§ 3° Para o exercicio de suas atividades, o prestador de servicos organicos de seguranca privada
podera utilizar-se:

| - de armas de fogo e de armas de menor potencial ofensivo, de sua propriedade, na forma
regulada pelos §§ 1°, 2° e 3° do art. 59,

I - da tecnologia disponivel, inclusive de equipamentos eletronicos de monitoramento,
observados os limites legais.

§ 4° As empresas que nao tenham o exercicio de atividades de seguranga privada como seu
objeto social devem atender aos requisitos previstos nos §§ 2° a 5° do art. 20 desta Lei para realizarem
servigcos organicos de seguranca privada.

§ 5° O disposto neste artigo ndo se refere aos servigos de controle de acesso de pessoas e de
veiculos prestados nas entradas dos estabelecimentos de pessoas juridicas e condominios edilicios,
tipicos servicos de portaria, desde que executados sem a utilizagao de armas de fogo.

§ 6° Para fins da aplicacao desta Lei, equiparam-se a condominios edilicios os conjuntos de
casas, apartamentos, prédios residenciais, escritorios, salas, lojas e sobrelojas, e outros, conforme
regulamento, desde que possuam administracao unificada e centralizada das partes comuns.

CAPITULO V
DOS PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PRIVADA

Art. 26. Para a prestagao dos diversos servicos de seguranca privada previstos nesta Lei,
consideram-se profissionais de seguranga privada:

| - gestor de segurancga privada, profissional especializado, de nivel superior, responsavel pela:

a) analise de riscos e definicao e integracdo dos recursos fisicos, humanos, técnicos e
organizacionais a serem utilizados na mitigacao de riscos;

b) elaboragao dos projetos para a implementagao das estratégias de protegao;
c) realizacao de auditorias de seguranca em organizagdes publicas e privadas;
d) execucgao do servico a que se refere o inciso Xl docaputdo art. 5°, na forma de regulamento;

Il - vigilante supervisor, profissional habilitado encarregado do controle operacional dos servigos
prestados pelas empresas de servigos de seguranga;

Il - vigilante, profissional habilitado responsavel pela execugao:

a) dos servicos de seguranca privada previstos nos incisos |, Il, Ill, IV, V, VII, VIII, IX e Xll docaputdo
art. 5°;

b) da seguranga fisica de pessoas e do patriménio de estabelecimento de qualquer porte,
sendo encarregado de observar, inspecionar e fiscalizar suas dependéncias, controlar o fluxo de pessoas e
gerenciar o publico em eventos em que estiver atuando;

IV - supervisor de monitoramento de sistema eletrénico de seguranga, profissional habilitado
encarregado do controle operacional dos servicos de monitoramento de sistemas eletronicos de
seguranga;

V - técnico externo de sistema eletrénico de seguranca, profissional habilitado encarregado de
prestar os servicos de inspecao técnica decorrente dos sinais emitidos pelos equipamentos das empresas
de sistemas eletronicos de seguranca mencionadas no inciso VI docaputdo art. 5°, vedados, em qualquer
situacao, o porte de arma de fogo, a intervencao direta na ocorréncia delituosa e a realizacao de revistas
pessoais;



VI - operador de sistema eletronico de segurancga, profissional habilitado encarregado de
realizar o monitoramento de sistemas de alarme, video, raios X,scannerse outros equipamentos definidos
em regulamento, vedados, em qualquer situacao, o porte de arma de fogo e a realizacao de revistas
pessoais.

§ 1° As atividades descritas no inciso | docaputndo abrangem a elaboracao de projeto técnico
executivo cuja implementacao compreenda atividades desenvolvidas por categoria profissional ou que
sejam objeto de regulamentacao especifica.

§ 2° Aos vigilantes referidos no inciso lll docaputsera exigido o cumprimento de carga horaria
minima de 200 (duzentas) horas para os cursos de formacao e de 50 (cinquenta) horas para os cursos de
aperfeicoamento e atualizacao.

Art. 27. O documento de identificagao de gestor de seguranga, vigilante supervisor e vigilante,
de padrao unico, sera de uso obrigatério quando em servigo.

Art. 28. Sao requisitos para o exercicio da atividade de vigilante e de vigilante supervisor:
| - ser brasileiro, nato ou naturalizado;

II - ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Il - ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicologica;

IV - ter concluido com aproveitamento o curso de formagao especifico;

V - ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e
nao estar no curso do cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitagcdo, nos termos dos arts. 93
e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal); e

VI - estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.
§ 1° Sao requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
| - ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

Il - estar contratado por empresa de servicos de seguranga ou por empresa ou condominio
edilicio possuidor de servigco organico de seguranca privada.

§ 2° Sao requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante supervisor:
| - ter concluido o ensino médio; e

Il - estar contratado por empresa de servicos de seguranga ou empresa ou condominio edilicio
possuidor de servigos organicos de seguranga privada.

§ 3° Sao requisitos especificos para exercicio das atividades de supervisor de monitoramento,
de técnico externo e de operador de sistema eletronico de seguranca, além do disposto nos incisos IV e V
docaput:

| - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il - ter sido considerado apto em exame de saude mental e psicologica;
Il - ter concluido todas as etapas do ensino médio; e

IV - estar contratado por prestador de servico de seguranga privada ou servico organico de
seguranga privada.

§ 4° Para matricula nas escolas de formagao nao sera exigida a contratagao por prestador de
servicos de segurancga privada.

§ 5° O curso de formacao habilita o vigilante para a prestacao do servico de vigilancia.

§ 6° Os cursos de aperfeicoamento habilitam o vigilante para a execugao dos demais servigos e
funcdes, conforme definido em regulamento.



§ 7° Nao sera exigida a conclusao do ensino fundamental ou do ensino meédio prevista no inciso
| do § 1° e no inciso | do § 2° deste artigo em relagdao aos profissionais que ja tiverem concluido, com
aproveitamento, o respectivo curso de formacao ou de aperfeicoamento, por ocasiao da entrada em vigor
desta Lei.

Art. 29. Sao direitos do vigilante supervisor e do vigilante:
| - atualizagado profissional;
Il - uniforme especial, regulado e devidamente autorizado pela Policia Federal,

Ill - porte de arma de fogo, quando em efetivo servigo, nos termos desta Lei e da legislagao
especifica sobre controle de armas de fogo;

IV - materiais e equipamentos de protecao individual e para o trabalho, em perfeito estado de
funcionamento e conservacao;

V - seguro de vida em grupo;

VI - assisténcia juridica por ato decorrente do servico;

VII - servigo autébnomo de aprendizagem e de assisténcia social, conforme regulamento;
VIII - piso salarial fixado em acordos e convengdes coletivas.

§ 1° Os direitos previstos nocaputdeverao ser providenciados a expensas do empregador.

§ 2° O armamento, a municao, os coletes de protecao balistica e outros equipamentos, de uso
permitido, utilizados pelos profissionais referidos nocaput, terao suas especificagcdes técnicas definidas
pela Policia Federal.

§ 3° Ao técnico externo, ao operador e ao supervisor de sistema eletrénico de seguranca sao
assegurados, quando em servico ou em decorréncia desse, € a expensas do empregador, os direitos
previstos nos incisos |, II, IV, VI, VIl e VIl docaputdeste artigo.

§ 4° E facultado as partes, mediante convencéo ou acordo coletivo de trabalho, que prevalecera
sobre o disposto em lei, ajustar jornada de trabalho de 12 (doze) horas seguidas por 36 (trinta e seis) horas
ininterruptas de descanso, podendo os intervalos para repouso e alimentacao serem usufruidos ou
indenizados na remuneracao mensal, abrangendo assim o descanso semanal remunerado, a
compensacao de feriado e as prorrogacoes de trabalho noturno, quando houver, nao se aplicando o art. 71
e 0 § 5° do art. 73 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5452, de 1° de
maio de 1943, e o art. 9° da Lei n°® 605, de 5 de janeiro de 1949.

Art. 30. Sao deveres dos profissionais de seguranca privada:
| - respeitar a dignidade e a diversidade da pessoa humana;
Il - exercer suas atividades com probidade, desenvoltura e urbanidade;

Ill - comunicar ao seu chefe imediato quaisquer incidentes ocorridos durante o servigo, assim
como quaisquer irregularidades ou deficiéncias relativas ao equipamento ou material que utiliza;

IV - utilizar corretamente o uniforme aprovado e portar identificacao profissional, cracha
identificador e demais equipamentos para o exercicio da profissao;

V - manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observadas as peculiaridades dos servicos de
seguranga privada definidos no art. 5° e as de vigilante supervisor;

VI - manter o sigilo profissional, ressalvado o compromisso com a denuncia de agao delituosa.

§ 1° Os profissionais de seguranca privada deverao prestar seus servicos devidamente
uniformizados, ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento.



§ 2° Os deveres previstos neste artigo nao eximem o empregador da obrigagao de fiscalizar seu
correto cumprimento.

CAPITULO VI
DA SEGURANGCA PRIVADA EM INSTITUICOES FINANCEIRAS

Art. 31. O funcionamento de dependéncias de instituicbes financeiras onde haja,
simultaneamente, atendimento ao publico e guarda ou movimentagcdao de numerario ou valores fica
condicionado a aprovagao do respectivo plano de seguranca pela Policia Federal.

§ 1° Os estabelecimentos de instituicoes financeiras referidos nesta Lei compreendem bancos
oficiais ou privados, caixas econdmicas, sociedades de credito, associacdes de poupanca, suas agéncias e
postos de atendimento, cooperativas singulares de crédito e respectivas dependéncias, bem como todas
as pessoas juridicas referidas no art. 17 da Lei n° 4,595, de 31 de dezembro de 1964.

§ 2° O disposto nesta Lei ndo se aplica a agéncias e postos de atendimento de cooperativas
singulares de crédito localizados em Municipios com populacao inferior a 20.000 (vinte mil) habitantes,
cujos requisitos de segurancga serao definidos em regulamento.

Art. 32. Aplicam-se a seguranga das instituicoes financeiras e ao transporte de numerario ou de
valores a elas destinados os procedimentos especificos estabelecidos pela Policia Federal, nos limites do
disposto nesta Lei e em sua regulamentagao.

Art. 33. A adequacao dos itens de seguranca nas dependéncias de instituicdes financeiras, nos
termos desta Lei e de seu regulamento, sera fiscalizada pela Policia Federal.

§ 1° Nas agéncias bancarias, o sistema de seguranga devera contar com:
| - instalacdes fisicas adequadas;

Il - 2 (dois) vigilantes, no minimo, equipados com arma de fogo ou arma de menor potencial
ofensivo e coletes balisticos, durante os horarios de atendimento ao publico;

Il - alarme interligado entre o estabelecimento financeiro e outra unidade da instituicao,
empresa de servicos de seguranga, empresa de monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranga ou
orgao policial;

IV - cofre com dispositivo temporizador;

V - sistemas de circuito interno e externo de imagens, com armazenamento em tempo real por,
no minimo, 60 (sessenta) dias, em ambiente protegido;

VI - artefatos, mecanismos ou procedimentos que garantam a privacidade das operacdes nos
guichés dos caixas, nas capitais dos Estados e nas cidades com mais de 500.000 (quinhentos mil)
habitantes;

VIl - procedimento de seguranga para a abertura do estabelecimento financeiro e dos cofres,
permitidos a abertura e o fechamento por acionamento remoto.

§ 2° Os postos de atendimento bancario nos quais haja atendimento ao publico e guarda ou
movimentagao de numerario ou valores deverao possuir:

| - 1(um) vigilante, no minimo, que portara arma de fogo ou arma de menor potencial ofensivo; e

Il - sistema de circuito interno de imagens, com armazenamento em tempo real por, no minimo,
60 (sessenta) dias, em ambiente protegido, observados os requisitos previstos nos incisos |, lll e IV do § 1°
deste artigo.

§ 3° A Policia Federal podera autorizar a reducao dos dispositivos de segurancga previstos no §
1°:



| - se a edificacdao em que estiverem instaladas as instituicoes financeiras possuir estrutura de
seguranga que inclua, ao menos, 1 (um) dos dispositivos previstos no § 1°; ou

Il - com base no numero de habitantes e nos indices oficiais de criminalidade do local, conforme
regulamento.

§ 4° As salas de autoatendimento externo ndo contiguas as instituicdes financeiras deverao
possuir alarme interligado entre o estabelecimento financeiro e outra unidade da instituicao, empresa de
servicos de seguranga, empresa de monitoramento de sistemas eletronicos de seguranca ou orgao
policial, bem como sistema de circuito interno de imagens, com armazenamento em tempo real, em
ambiente protegido.

§ 5° As exigéncias constantes do inciso VI do § 1° poderdo ser dispensadas nas agéncias
instaladas em edificagbes tombadas, desde que incompativeis com a legislacao especifica ou na hipotese
de impossibilidade estrutural de instalacdo dos equipamentos, comprovada mediante laudo técnico
fornecido por engenheiro habilitado.

§ 6° As instituicdes financeiras deverao manter, pelo menos, 1 (uma) central de monitoramento
de seguranca no territorio nacional.

§ 7° As exigéncias previstas nos incisos |, Il e lll do § 1° terdo carater obrigatdrio a partir da
entrada em vigor desta Lei.

§ 8° As exigéncias previstas nos incisos IV a VIl do § 1° poderdao ser implantadas pelas
instituicoes financeiras de maneira gradativa, atingindo-se, no minimo, os seguintes percentuais, a partir da
entrada em vigor desta Lei:

| - 25% (vinte e cinco por cento) das agéncias bancarias, em até 12 (doze) meses;

Il - 50% (cinquenta por cento) das agéncias bancarias, em até 24 (vinte e quatro) meses;

Il - 75% (setenta e cinco por cento) das agéncias bancarias, em ateé 36 (trinta e seis) meses;
IV - 100% (cem por cento) das agéncias bancarias, em até 48 (quarenta e oito) meses.

Art. 34. O plano de seguranca a que se refere o art. 31 devera descrever todos os elementos do
sistema de seguranga, abranger toda a area do estabelecimento e conter:

| - descricao da quantidade e da disposicao dos vigilantes, conforme peculiaridades do
estabelecimento;

Il - descricao da localizacao e das instalagdes do estabelecimento;

Il - planta baixa de toda a area do estabelecimento que indique os pontos de acesso de
pessoas e veiculos especiais, os locais de guarda de numerario, valores e armas e a localizacdo dos
vigilantes e de todos os dispositivos de segurangca empregados nas dependéncias do estabelecimento;

IV - comprovante de autorizagao para a instituicdo de servico organico de seguranca ou de
contrato com prestadores de servico de seguranca privada;

V - projetos de construgao, instalagao e manutencao de sistemas eletrénicos de seguranga.

§ 1° A Policia Federal podera disciplinar em ato normativo proprio a inclusao de informagdes
adicionais no plano de seguranga.

§ 2° O acesso ao plano de seguranga e aos documentos que o integram sera restrito ao 6rgao
de fiscalizacado e as pessoas autorizadas pela instituicao financeira.

Art. 35. A edicao de normas relativas a seguranca das instituicdes financeiras devera ser
precedida de analise técnica que, a critério da Policia Federal, resulte na sua efetividade.



Art. 36. O transporte, a guarda e o manuseio de numerario ou valores, inclusive o intermodal,
realizado para suprimento e coleta de instituicdes financeiras, serao feitos por empresas de servigos de
segurancga autorizadas a realizar o servico de transporte de numerario ou valores ou por servico organico
de segurancga, observado o disposto em regulamento.

Paragrafo unico. Nas regides em que for comprovada, perante a Policia Federal, a
impossibilidade ou a inviabilidade do uso de veiculos especiais blindados terrestres para o transporte de
numerario, bens ou valores, esse transporte podera ser feito por via aérea, maritima ou fluvial ou com a
utilizacdo dos meios possiveis e adequados, observados as normas especificas com aplicabilidade em
cada caso, os elementos minimos de seguranca dos meios empregados e a presenca de vigilantes
especialmente habilitados, conforme regulamento.

Art. 37. E vedada aos empregados da instituicio financeira a execucdo de transporte de
numerario ou valores.

Art. 38. E permitida a guarda de chaves de cofres e das dependéncias de instituicdes financeiras
nas instalagdes de empresas de servigos de segurancga.

Art. 39. O uso de tecnologias de inutilizagdo do numerario e de outros dispositivos antifurtos
empregados nos sistemas de seguranca sera disciplinado pela Policia Federal, ouvido, sempre que
necessario, o Banco Central do Brasil.

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO E CONTROLE
Art. 40. No ambito da seguranca privada, compete a Policia Federal:

| - conceder autorizagao de funcionamento aos prestadores de servico de seguranca privada e
aos servigos organicos de seguranca privada;

Il - renovar a autorizacao referida no inciso I:

a) a cada 2 (dois) anos, das empresas de servicos de seguranca, das escolas de formagao de
profissionais de seguranca privada e das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servico
organico de seguranca privada; e

b) a cada 5 (cinco) anos, das empresas de monitoramento de sistemas eletrénicos de segurancga;

Ill - exercer as atividades de controle e fiscalizacao dos prestadores de servico de seguranca
privada, dos servigos organicos de segurancga privada e dos sistemas de seguranca das dependéncias de
instituicoes financeiras, apurar responsabilidades e aplicar as sangcdes administrativas cabiveis;

IV - estabelecer procedimentos especificos para a prestacao dos servigos de segurancga privada;

V - reprimir as atividades ilegais ou clandestinas de seguranga privada, sem prejuizo do auxilio
das policias dos Estados e do Distrito Federal,

VI - estabelecer condicbes e requisitos especificos para utilizacdo dos sistemas de
comunicagao, dos sistemas eletrénicos de seguranca e de instrumentos congéneres;

VIl - autorizar a aquisicao, utilizacao, custodia, alienacao e destruicao de armas, municdes e
demais equipamentos utilizados para a prestacao dos servicos de seguranca privada, na forma
estabelecida em regulamento e em consonancia com a legislacao especifica em vigor que trata do
controle de armas de fogo e de munig¢des no Pais;

VIII - aprovar e renovar, a cada 2 (dois) anos, os planos de seguranca de dependéncias de
instituigdes financeiras, sendo obrigatdria ao menos 1 (uma) vistoria anual;

IX - aprovar os modelos de uniformes adotados pelos prestadores de servico de seguranca
privada;

X - autorizar o porte, o transporte e a transferéncia de armas, municoes e demais produtos de



uso controlado, e seu uso provisorio, pelas empresas prestadoras de servicos de seguranca privada e
pelos servicos organicos de seguranga privada;

Xl - aprovar previamente os atos constitutivos das empresas que prestem os servicos
constantes do art. 5°, nos termos do regulamento;

XIl - cadastrar os profissionais de seguranga privada;

Xl - fixar o curriculo minimo dos cursos de formagao, aperfeicoamento e atualizacao dos
profissionais de seguranca privada, que contemple conteudos programaticos baseados em principios
éticos, técnicos e legais, e preveja, entre outros, conteudos sobre:

a) uso progressivo da forca e de armamento;
b) nogdes basicas de direitos humanos; e
c) preservagao da vida e da integridade fisica dos individuos;

XIV - definir os requisitos técnicos e os equipamentos basicos para a utilizacao de veiculos de
transporte de numerario, bens e valores e de escolta armada e suas guarnigcdes, no sistema de
comunicagao e outros meios de guarda, escolta e transporte de numerario, bens ou valores, sem prejuizo
das atribuicoes dos 6rgaos de transito;

XV - fixar critérios para a definicao da quantidade minima de veiculos e de profissionais de
seguranga privada dos prestadores de servico de seguranca privada e dos servigos organicos de
seguranca privada;

XVI - fixar critérios para a definicao da quantidade de armas, municoes, coletes de protecao
balistica e demais produtos controlados de uso permitido pelos prestadores de servico de seguranca
privada e pelos servicos organicos de seguranca privada;

XVII - expedir documento nacional de identificacao dos profissionais de seguranca privada e
efetuar sua cassagao nos casos previstos na legislagao;

XVIII - definir as informagdes sobre ocorréncias e sinistros que devem ser enviadas a instituicao
pelos profissionais, prestadores de servico de seguranca privada, servicos organicos de seguranga privada,
instituicoes financeiras e tomadores desses servicos; e

XIX - aprovar a utilizacao dos dispositivos de seguranca empregados na prestacao de servico
descrita no inciso VIl docaputdo art. 5°.

§ 1° Concedida a autorizagao a que se refere o inciso | docaput, o prestador de servigo de
seguranga privada ou a empresa ou condominio edilicio possuidor de servico organico de seguranca
privada deve comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranca Publica, ou congénere, do
respectivo Estado ou do Distrito Federal, num prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

§ 2° Os atos de renovacao previstos nos incisos Il e VIl docaputdependem da comprovacao do
pagamento das penalidades pecuniarias decorrentes da aplicagao desta Lei.

§ 3° Para o exercicio do controle e da fiscalizagdo da atividade de seguranga privada, a Policia
Federal tera acesso aos postos de servigos contratados, exceto quando situados no interior de residéncias.

§ 4° A vistoria dos prestadores de servigo de seguranga privada e das empresas e condominios
edilicios possuidores de servicos organicos de seguranca privada devera ser realizada pela Policia Federal,
na periodicidade definida em regulamento.

§ 5° Os pedidos de renovagao a que se referem os incisos Il e VIl docaputdeverao ser
solucionados em até 30 (trinta) dias da entrada da documentacdo pelo interessado, apos o que os
respectivos documentos de protocolo servirdo como renovacao temporaria e precaria para o exercicio da
atividade solicitada, tendo validade até a manifestagao definitiva do orgao competente.



Art. 41. As empresas de servicos de seguranca privada e as escolas de formacao de profissionais
de seguranca privada deverao informar a Policia Federal, na periodicidade definida em regulamento,
relacdo de empregados, armas e demais produtos controlados, veiculos e contratos, entre outras
informacodes indispensaveis a prestacao e ao aprimoramento dos servigcos.

§ 1° As empresas e os condominios edilicios que se utilizem de servigos organicos de seguranga
deverao informar, na forma prevista nocaput, relagcao dos empregados envolvidos na prestacao de servigos
de seguranca privada, das armas, dos veiculos e demais produtos controlados, entre outras informacoes
indispensaveis a prestacao e ao aprimoramento dos servigos.

§ 2° As empresas que prestarem os servicos de transporte de que trata o inciso VIl docaputdo
art. 5° manterao registro diario de todas as operagdes realizadas, com a identificacao dos contratantes,
para fornecimento as autoridades competentes do referido sistema, na forma do regulamento.

Art. 42. As empresas autorizadas a prestar os servicos de monitoramento de que trata o inciso VI
docaputdo art. 5° informarao a Policia Federal, na periodicidade definida em regulamento, a relagao dos
técnicos responsaveis pela instalagdao, rastreamento, monitoramento e assisténcia técnica, e outras
informacdes de interesse, nos termos do regulamento, referentes a sua atuagao.

Art. 43. Os contratantes de prestadores de servico de seguranca privada informarao a Policia
Federal, quando por ela requeridos, os dados nao financeiros referentes aos respectivos contratos
firmados.

Art. 44. As instituicoes financeiras, os prestadores de servigo de seguranga, as empresas e 0s
condominios edilicios possuidores de servicos organicos de seguranca privada e os profissionais de
seguranca privada tém o dever de:

| - informar a Policia Federal os dados nao financeiros referentes aos servigcos de seguranca
privada prestados ou autorizados, ao sistema de seguranca empreendido e as ocorréncias e sinistros
acontecidos no ambito de suas atividades com relagao a seguranca privada, nos termos desta Lei e de seu
regulamento; e

Il - apresentar a Policia Federal documentos e outros dados solicitados no interesse do controle
e da fiscalizacao.

CAPITULO VI
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Art. 45. Compete a Policia Federal aplicar penalidades administrativas por infragao aos
dispositivos desta Lei.

Paragrafo unico. Aplica-se, subsidiariamente, aos processos punitivos de que trata esta Lei o
disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da
administragao publica federal.

Art. 46. As penalidades administrativas aplicaveis aos prestadores de servico de seguranga
privada e as empresas e condominios edilicios possuidores de servicos organicos de seguranga privada,
conforme a conduta do infrator, a gravidade e as consequéncias da infragdo e a reincidéncia, sao as
seguintes:

| - adverténcia;

Il - multa de R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 15.000,00 (quinze mil reais); ou
Il - cancelamento da autorizagao para funcionamento.

§ 1° A multa pode ser aumentada até o triplo se:

| - ineficaz em virtude da situacao econdmica do infrator, embora considerada em seu valor
maximo; ou



Il - a conduta do infrator envolver preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade ou quaisquer
outras formas de discriminacao.

§ 2° As pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado que contratarem servigos de
seguranca privada em desconformidade com os preceitos desta Lei poderao ser impostas as penas
previstas neste artigo.

Art. 47. As penalidades aplicaveis as instituicées financeiras, conforme a conduta do infrator, a
gravidade e as consequéncias da infracao e a reincidéncia, sao as seguintes:

| - adverténcia;

Il - multa de:

a) R$ 10.000,00 (dez mil reais) a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para as instituigdes financeiras;
b) R$ 1.000,00 (mil reais) a R$ 10.000,00 (dez mil reais) para as cooperativas singulares de

credito; e
Il - interdicao do estabelecimento.

§ 1° A multa pode ser aumentada até o triplo se a conduta do infrator envolver preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminagao.

§ 2° A reincidéncia para as instituicdes financeiras caracteriza-se de forma individualizada para
cada uma de suas dependéncias.

§ 3° E vedado o funcionamento de instituicdo financeira sem plano de seguranga aprovado,
sujeitando-se a instituicao infratora, apos regular tramitacao do processo administrativo punitivo, no qual
se observarao o contraditério e a ampla defesa, a punigao prevista no inciso lll docaput.

§ 4° Obtida pela instituicao infratora a aprovacao do plano de seguranga antes do julgamento
definitivo do processo administrativo punitivo, observados o contraditorio e a ampla defesa, sera
convertida a punigao prevista no inciso lll docaputna penalidade de multa.

§ 5° E vedada a aplicagdo da penalidade prevista no inciso lll docaputde forma cautelar.

§ 6° O ato que instituiu a interdicao aplicada na forma do inciso Il docaputdeste artigo sera
revogado pela Policia Federal imediatamente apos a verificagao da correcao das irregularidades por parte
da instituicao financeira.

Art. 48. A Policia Federal aplicara a multa prevista no inciso Il docaputdo art. 47 as pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado que organizarem, oferecerem ou contratarem servico de
seguranga privada com inobservancia do disposto nesta Lei, sem prejuizo da cessacao imediata da
prestacao de servico de seguranca privada e das sangoes civis, penais e administrativas cabiveis.

§ 1° A multa podera ser aumentada em até o triplo se considerada ineficaz em virtude da
condicao econémica do infrator, embora aplicada em seu valor maximo.

§ 2° No caso de constatacao de prestacao de servico de seguranga nao autorizado, a Policia
Federal determinara, de imediato, o encerramento da segurangca no local e encaminhara as demais
providéncias que o caso requerer.

§ 3° Os materiais utilizados na prestagao de servigcos de seguranca privada nao autorizados
serao apreendidos e, depois de encerrado o respectivo procedimento administrativo, destruidos pela
autoridade competente, ressalvada a destinacao prevista em lei especifica para determinados bens ou
equipamentos de uso controlado.

Art. 49. A Policia Federal podera celebrar termo de compromisso de conduta com os
prestadores de servico de seguranca privada, as empresas € os condominios edilicios possuidores de
servico organico de seguranca privada e as instituicoes financeiras, conforme regulamento.

§ 1° Do termo de compromisso deverao constar:



| - a especificacao das obrigacdes do representado para fazer cessar a pratica irregular
investigada e seus efeitos lesivos;

Il - os valores das multas aplicaveis pelo descumprimento, total ou parcial, das obrigacoes
compromissadas.

§ 2° A celebragao do termo de compromisso podera ocorrer até o julgamento do processo
administrativo.

§ 3° O termo de compromisso constitui titulo executivo extrajudicial.

§ 4° Os processos administrativos ficarao suspensos enquanto estiver sendo cumprido o
compromisso e serdao arquivados ao término do prazo fixado se atendidas todas as condigdes
estabelecidas no termo.

§ 5° Declarado o descumprimento do compromisso, a Policia Federal aplicara, de imediato, as
sancgdes cabiveis previstas nesta Lei e adotara as demais providéncias para o prosseguimento do processo
administrativo e a aplicagao das demais medidas adequadas, inclusive de cunho judicial.

CAPITULO IX
DO CRIME

Art. 50. Organizar, prestar ou oferecer servicos de seguranca privada, com a utilizacao de armas
de fogo, na qualidade de socio ou proprietario, sem possuir autorizagao de funcionamento:

Pena - detencao de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa.
CAPITULO X
DAS TAXAS

Art. 51. Sao instituidas taxas, nos termos do Anexo desta Lei, para remuneracao pela execucao
dos servicos de fiscalizacdo e controle federais, aplicaveis aos prestadores de servico de seguranca
privada, as empresas e aos condominios edilicios possuidores de servicos organicos e as instituicdes
financeiras.

Paragrafo unico. Os prazos para o recolhimento das taxas constantes do Anexo desta Lei serao
definidos em ato da Policia Federal.

Art. 52. O julgamento do auto de infracdo seguira o rito estabelecido pela Policia Federal,
observados o contraditorio e a ampla defesa, e a cobranca do crédito decorrente da aplicacao desta Lei
seguira o rito estabelecido pelo Decreto n° 70.235, de 6 de margo de 1972.

Art. 53. Para a execugao das competéncias constantes desta Lei, a Policia Federal, por meio do
Ministério da Justica e Seguranca Publica, podera celebrar convénio com as secretarias de seguranga
publica, ou congéneres, dos Estados e do Distrito Federal, ocasiao em que podera delegar parte de suas
atribuicdes relacionadas a fiscalizagao e ao controle da prestacao dos servicos de segurancga privada, nos
termos do regulamento.

§ 1° Havendo a celebracao do convénio a que se refere ocaput, a Uniao destinara as referidas
unidades da Federacao parte dos valores arrecadados relativos as respectivas taxas e multas, vedada a
subdelegacao, conforme regulamento.

§ 2° E vedada as unidades da Federacdo a instituicdo de taxas ou de multas visando ao
cumprimento das disposicdes desta Lei.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. As regras de transicdo para o atendimento aos requisitos de escolaridade previstos no
Capitulo V serao definidas em regulamento.



Art. 55. A atividade de transporte internacional de numerario, bens ou valores sera disciplinada
em ato conjunto dos Ministérios da Justica e Seguranca Publica, da Fazenda, da Defesa e das Relacdes
Exteriores.

Art. 56. As armas, municoes, petrechos e demais produtos de uso controlado, cujos empregos
forem autorizados para a prestagao dos servicos de seguranca privada, quando penhorados, arrestados ou
de qualquer forma constritos judicialmente, somente poderao ser alienados e adjudicados a outros
prestadores de servico de seguranca privada.

Paragrafo unico. A alienagao e a adjudicacao referidas nocaputdependerao de manifestagao
favoravel da Policia Federal.

Art. 57. A junta comercial comunicara a Policia Federal o registro de empresa que tenha como
objeto social a prestacao de servicos de seguranca privada, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data
do registro.

Art. 58. O disposto nesta Lei nao afasta direitos e garantias assegurados pela legislacao
trabalhista ou em convengdes ou acordos coletivos de igual natureza.

Art. 59. O disposto nesta Lei ndo se aplica ao transporte, guarda e movimentagao do meio
circulante nacional a cargo do Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico. Os prestadores de servico de seguranga privada contratados pelo Banco
Central do Brasil ficam obrigados ao cumprimento desta Lei.

Art. 60. Excetuados os casos expressamente regulados por esta Lei quanto a prazos especificos,
os prestadores de servico de seguranca privada, as empresas e os condominios edilicios possuidores de
servigo organico de seguranca privada e as instituicoes financeiras terao o limite maximo de 3 (trés) anos,
contados da publicacao desta Lei, para realizarem as adequacodes dela decorrentes.

Art. 61. Nenhuma sociedade seguradora podera emiti, em favor de estabelecimentos
financeiros, apolice de seguros que inclua cobertura garantindo riscos de roubo e furto qualificado de
numerario e outros valores, sem comprovagcao de cumprimento, pelo segurado, das exigéncias previstas
nesta Lei.

Paragrafo unico. As apolices com infringéncia do disposto neste artigo nao terao cobertura de
resseguros.

Art. 62. Nos seguros contra roubo e furto qualificado de estabelecimentos financeiros, serao
concedidos descontos sobre os prémios aos segurados que possuirem, aléem dos requisitos minimos de
seguranga previstos nesta Lei, outros meios de protecao, na forma do regulamento.

Art. 63. Esta Lei ndo se aplica a seguranca da aviagao civil contra atos de interferéncia ilicita
efetivados na area restrita de seguranca.

Art. 64. No transporte dos produtos controlados referidos no Decreto n° 24.602, de 6 de julho de
1934, especialmente polvoras, explosivos e artigos pirotécnicos, em carregamentos superiores a 50 kg
(cinquenta quilogramas), € obrigatorio o emprego de veiculos dotados de sistema de rastreamento e de
monitoramento permanentes, além de escolta armada.

Art. 65. Os arts. 7° e 23 da Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto do
Desarmamento), passam a vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 7° As armas de fogo utilizadas pelos profissionais de segurancga privada dos prestadores de
servicos de seguranga privada e das empresas e dos condominios edilicios possuidores de servigos
organicos de segurancga privada, constituidas na forma da lei, serao de propriedade, responsabilidade e
guarda das respectivas empresas, somente podendo ser utilizadas quando em servico, devendo essas
observarem as condicdes de uso e de armazenagem estabelecidas pelo 6rgao competente, sendo o
certificado de registro e a autorizacao de porte expedidos pela Policia Federal em nome da empresa.



§ 4° As instituicoes de ensino policial, as guardas municipais referidas no inciso Il docaputdo art.
6° e no seu § 7° e as escolas de formagao de profissionais de seguranga privada poderao adquirir insumos
e maquinas de recarga de municao para o fim exclusivo de suprimento de suas atividades, mediante
autorizagao concedida nos termos do regulamento.” (NR)

Art. 66. O art. 1° da Lei n°® 10.446, de 8 de maio de 2002, passa a vigorar com a seguinte redacao:

IV - furto, roubo ou receptagao de cargas, inclusive dos produtos controlados a que se refere o
Decreto n° 24.602, de 6 de julho de 1934, especialmente polvoras, explosivos e artigos pirotécnicos,
transportadas em operacao interestadual ou internacional, quando houver indicios da atuacao de
quadrilha ou bando em mais de (1) um Estado da Federagao;

VIII - furto, roubo ou dano contra empresas de servigos de seguranca privada especializadas em
transporte de valores.

Art. 67. O inciso | docaputdo art. 8° da Lei n°® 10.637, de 30 de dezembro de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

| - as pessoas juridicas referidas nos §§ 6°, 8° e 9° do art. 3° da Lei n° 9.718, de 27 de novembro
de 1998, e na Lei que institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Segurancga das Instituicées Financeiras;

Art. 68. O inciso | do art. 10 da Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

AL L0,

| - as pessoas juridicas referidas nos §§ 6°, 8° e 9° do art. 3° da Lei n° 9.718, de 27 de novembro
de 1998, e na Lei que institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Segurancga das Instituicées Financeiras;

Art. 69. O Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal), passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 183-A:

"Art. 183-A. Nos crimes de que trata este Titulo, quando cometidos contra as instituicoes
financeiras e os prestadores de servico de seguranca privada, de que trata o Estatuto da Seguranca
Privada e da Seguranga das Instituicdes Financeiras, as penas serao aumentadas de 1/3 (um tergo) até o
dobro!

Art. 70. Revogam-se a Lei n° 7102, de 20 de junho de 1983, a Lei n°® 8.863, de 28 de marco de
1994, o art. 7° da Lei n°® 11.718, de 20 de junho de 2008, os arts. 14 a 16 e 20 da Lei n°® 9.017, de 30 de marcgo
de 1995, e o0 art. 14 da Medida Provisoria n® 2.184-23, de 24 de agosto de 2001

Art. 71. (VETADO).
Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 9 de setembro de 2024; 203° da Independéncia e 136° da Republica.
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ANEXO

TAXAS
DESCRICAO DO SERVICO \E’Q'-gg
1. Vistoria de instalacao de prestador de servico de seguranca privada. 4.380,00
2. Vistoria de instalagao de servigco organico de seguranga privada. 2.920,00
3. Autorizacao de funcionamento de prestador de servigco de seguranca privada. 2.190,00
4. Renovacao de autorizagcao de funcionamento de prestador de servico de segurancga privada. | 2.190,00
5. Autorizagao de estabelecimento de servigo organico de seguranga privada. 730,00
6. Renovagao de autorizagao de estabelecimento de servico organico de seguranga privada. 730,00
7. Autorizagao para prestacao de servigo adicional de seguranga privada. 730,00
gr ié&dxzcjoarizagé\o para alteragao de atos constitutivos de prestador de servico de seguranga 202.00
9. Vistoria e expedi¢ao do certificado de veiculo especial para transporte de valores, bens e 4.380.00
numerario.
10. Autorizagao para mudancga ou inclusao de modelo de uniforme. 438,00
}é.c,glrjgt]grizagéo para aquisicao de armas de fogo, municoes, equipamentos e petrechos de 292.00
12. Autorizagao para aquisicao de coletes a prova de protecao balistica, armas, municdes, 146.00
equipamentos e petrechos nao letais. '
13. Autorizagdo de uso provisorio de armas de fogo, municdes, equipamentos, petrechos de 730.00
recarga e outros produtos controlados. '
14. Cadastro de profissional de segurancga privada. 43,80
15. Confeccao do documento nacional de identificacao dos profissionais de seguranca privada. | 43,80
16. Vistoria de dependéncias de instituicdes financeiras. 4.380,00
17. Vistoria de estabelecimento de cooperativa singular de crédito. 1460,00

Presidente da Republica Federativa do Brasil

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS

DECLARACAO DE SITUACAO E REGULARIDADE DE EMPRESA

Situacédo : ATIVA
CNPJ : 27.896.097/0001-19
Raz&o Social : CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME
Endereco : RUA MANOEL FELIX,
Bairro : PRAIA DOS ANJOS
Cidade : ARRAIAL DO CABO
UF:RJ
Tipo de empresa: Empresa Especializada
Atividade(s) Autorizada(s): VIGILANCIA PATRIMONIAL; ESCOLTA ARMADA; SEGURANCA PESSOAL
Responsavel(is) :
TEREZINHA BRASILINA VASCONCELOS
VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS

01/02/2025

Empresa com Alvara de funcionamento valido: Alvard n® 9105, publicado no DOU em 28/01/2025, se¢do 1, Pagina 49, valido até

28/01/2026.
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MetroRio

Av. Presidaenle Vargas, 2000
- Rio de Janeiro/RJ
METRD R'D S0F10-031

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a
Empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA,
LT.DA, inscrita no CNPJ sob n° 27.896.097/0001-19, com Sede na Rua
Manoel Félix, 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo, RJ, presta servigos
de Vigilancia Patrimonial em apoio as atividades operacionais do
MetrdRio, nas linhas 1, 2 e 4, desde Setembro / 2021, com emprego de
203 (duzentos e trés) Vigilantes, em regime de demanda, ndo havendo
até a presente data registros que desabonem a conduta técnica,
operacional e comercial da referida Empresa, tendo mantido o
desempenho desejado na execucdo de suas atividades. Qutrossim
declaramos que a mesma tem cumprido suas obrigagdes trabalhistas e
fiscais concernentes ao contrato havido com esta Declarante, sendo os
servigos avengados prestados em sua plenitude até a presente data.

Ric de Janeiro, 02 de junho de 2025.
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SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA!
DE VIGILANCIA, DE SISTEMAS ELETRONICOS DE SEGURANCA PRIVADA E
RASTREAMENTO DE NUMERARIO, BENS E VALORES, DE TRANSPORTE DE
VALORES, DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, DE CURSOS DE
FORMACAO, E SIMILARES OU CONEXOS NO MUNICIiPI1O DO RIO DE JANEIRO ;

ESTATUTO ;

CAPITULO 1 s
Da Denominagiio, Constituigio, Sede ¢ Foro, Natureza, Duracgfio ¢ Fins.

A conformit dade com a assinat ura pode ser verificada em:
http:/serpro.gov.br/assinador-digital SERPRO

Art. 1° - O SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE SEGURANCA, DE VIGILANCIA, DE SISTEMAS ELETRONICOS DE
SEGURANCA PRIVADA E RASTREAMENTO DE NUMERARIO, BENS E VALORES,
DE TRANSPORTE DE VALORES, DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, DE
CURSOS DE FORMACAO, E SIMILARES OU CONEXOS NO MUNICiPIO DO RIO
DE JANEIRO, inscrito no CNPJ sob n°. 31.887.029/0001-60, com sede e foro na Rua André
Cavalcanti, n® 126, Santa Teresa. Rio de Janeiro/RJ, CEP.: 20.231-050, € a organizagio sindical
representativa da categoria dos Vigilantes e Empregados em Empresas de Seguranga, de
Vigildncia, de Sistemas Eletronicos de Seguranga Privada e Rastreamento de Numerério, Bens ¢
Valores, de Transporte de Valores, de Preven¢io ¢ Combate a Incéndio, de Cursos de Formar;ﬁc;f)
¢ Similares ou Conexos na base territorial do Municipio com duragdo indeterminada,
denominando-se uma cntidade sem fins lucrativos ou econdmicos, regendo-se pelo presente
Estatuto e legislagdo pertinente..

§1° - O Sindicato € estabelecido por transformagdio do Sindicato dos Empregados em
Empresas de Seguranca e Vigildncia do Municipio do Rio de Janeiro, entidade fundada em 31 de
mar¢o de 1987, com Carta Sindical expedida em 13 de maio de 1988, cujos bens, direitos ¢
obrigagdes, ficam incorporados ao primeiro, conforme deliberagdio da Assembléia Geral que
aprovou as alteragdes constantes do presente. !

§2° - Para atendimento ao exigido pela Receita Federal a denominagdo social constante
do CNPJ sera: SINDICATO VIG EMP EMPRES SEG VIG SIST ELE SUG PRIV RAST NUM
BENS VAL TRAN VAL PREV COMB INC CURS FOR SIM CONEX0S NO MUNICIPIO
DO RIO JANEIRO :

Art. 2° - O Sindicato tem personalidade juridica distinta da de seus associados, que ndo
respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente por obrigagdes por ele assumidas, sendo

representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu presidente que pode constituir
mandatario. -

Art. 3° - O Sindicato tem a finalidade de defender os dircitos e interesses coletivos ou
individuais dos seus filiados ¢ demais integrantes da categoria, em juizo ou fora dele, nos
assuntos previstos neste Estatuto ou na lei, inclusive os de natureza s6cio~econdmica. :

Paragrafo Unico — Além de sua finalidade especifica, o Sindicato também devera exercer

atividades colaterais consubstanciadas em diferentes Servigos sociais, previstos neste Estatuto ol
legisl¢do pertinente.

Art. 4° - Para atingir os seus objetivos pertinentes, incumbe a0 Sindicato: {
I - negociar e celebrar acordos ou convengdes coletivas de trabalho; :
Il - suscitar a instauragio de dissidio coletivo; .
II'— colaborar com 6rgdos estatais de estudo de matéria que, direta ou indiretamente,
tenham relagdo com os interesses individuais ou coletivos da categoria; §
IV — decidir, controlar € comandar o exercicio do direito de grave, apds definir

. democraticamente sobre a oportunidade ¢ os interesses da categoria que devem ser defendidos; |
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V — pugnar pcla participagdo dc representantes da categoria nos colcgiados dos
orgios publicos em quec os scus interesses funcionais previdencidrios sejam objeto de
discussdo ou deliberagio;

VI — zelar pela rigorosa observincia de condigdes satisfatoria de seguranga, da
higiene ¢ da satidc do trabatho afeto 4 categoria, na forma da legislagio especifica;

VII - prestar servigos juridicos aos membros da categoria, scgundo normas a serem
expedidas pela diretoria;

VIII — incrementar o treinamento ¢ o aperfeigoamento de seu filiados, visando o
progresso profissional e o acesso ao trabalho, observadas as disposigdes legais pertinentes,
conforme programa aprovado pela Diretoria;

IX — estabelecer intercambio ¢ solidaricdade com as demais organizagdes sindicais,
bem como promover agdes visando os interesses gerais das categorias de trabalhadores,
especialmente aquelas congéneres de outras bases territoriais;

X — contribuir permanentemente para o aperfeicoamento das normas do regime
juridico que reage as relagdes de trabalho da categoria;

XTI — promover ou implementar estudos ou eventos sobre questdes de carater social,
cultural ou econdmico que digam respeito aos interesses da categoria ¢ dos trabathadores em
geral;

XII — prestar assisténcia social, objetivando proporcionar aos filiados e dependentes
a melhoria de suas condigdes de vida, nos casos de desajustamentos individuais e do grupo
familiar, consistindo sempre em prestagdes de servigos, abrangendo a 4rea previdenciaria;

XUI ~ prestar assisténcia financeira, conforme disponibilidades orgamentarias, sob a
forma de empréstimo destinados a reparos ou ampliacio de moradia prépria;

XIV - prestar assisténcia financeira, conforme disponibilidades orgamentérias, sob a
forma de empréstimos de emergéncia para atender dificuldades imprevistas devidamente
comprovadas e justificadas;

XV - realizar atividades cducacionais e culturais sob a forma de cursos livres ou
abertos de instrugiio basica ¢ de politizagao;

XVI — prestar outro servigos complementares por iniciativa da Diretoria ou por
imposig¢do legal;

Parigrafo (nico ~ os mutuos referidos nos incisos XIII e XIV serio amortizados
mediante consignagdo em folha de pagamento, com correcio monetéria e demais condigdes
cstabelecidas para a garantia patriménio do Sindicato.

CAPITULO II
Da Organizacio

SECAO1
Disposicoes Gerais

Art. 5% Sdo érgios do Sindicato:

1 —a Assembléia Geral;

11 —a Dirctoria

1l = o Consetho Fiscal

§1° - Nido comporta remuneracio o exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos do
Sindicato, exceto no caso em que o dirigente seja colocado inteiramente a disposi¢do da
entidade, quando niio podera perceber mais do que a remunerago do seu cargo ou emprego.
A vedagdo ndo compreende verbas indenizatdrias de representagio,

§2° - E verdade a acumulagio de cargos diretivos nos orgdos do Sindicato.

h
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SECAO 11
Da Assembléia Geral

Art. 6° - A Assembléia Geral ¢ o 6rgio soberano da estrutura organizacional do
Sindicato ¢ ¢ constituida de todos os associados que estcjam em dia com suas obrigagdes
estatutarias no momento de sua abertura.

Art. 7° - Compele privativamente 4 Assembléia Geral:

1 —eleger os membros da Diretoria e do Consclho Fiscal;

Il — alterar o estatuto;

Il = fixar a contribui¢do assistencial;

IV - fixar a mensalidade do associado;

V —apreciar a prestagio de conta da Diretoria e aprovar o orgamento referente a cada
exercicio financeiro;

V1 — decidir, em instincia {inica, sobre a destitui¢io de ocupante de qualquer cargo
da estrutura organizacional da entidade;

VII — aprovar planos dc agdo da Dirctoria;

VIl — conhecer de comunicagdo de rentincia dos membros da Diretona;

IX — decidir sobre a filiagdo ou desfiliagiio do Sindicato, a organizagio sindical de
grau superior ou entidade sindical estrangeira;

X — apreciar decisdes da Diretoria que dependam do seu referendo;

XI — decidir sobre assuntos de interesse relevante da categoria, inclusive greve por
convocagdo da Diretoria, do Conselho Fiscal, ou a requerimento, por escrito, de 1/5 (um
quinto) do conjunto dos associados, especificados pormenorizadamente os motivos do
pedido.

XII - decidir em grau de recurso, sobre exclusio de associado ou indeferimento do
pedido de filiagio:

XNl - decidir sobre as questdes que envolvam bens patrimoniais, inclusive sua
aquisicdo;

X1V — decidir sobre a dissolugdo, fusdio e/ou extingdo da entidade;

XV —destituir os administradores.

Art. 8° - A Assembléia Geral retine-se ordinariamente:

I - no més de janeiro de cada ano, para apreciar e dcliberar sobre prestagdo de contas
€ aprovar o orgamento para o exercicio financeiro seguinte;

II = anualmente, dentro dos 90 (noventa) dias anteriores 4 data-base da categoria
profissional, para deliberar sobre as reivindicacdes salariais e de condigdes de trabalho e
autorizar a Dirctoria a instaurar Dissidio Coletivo;

L1l — de quatro ¢cm quatro anos, para a elcigdo dos membros da Dirctoria ¢ Conselho
Fiscal, dentro dos 90 (noventa) dias anteriores 4 data de expiracidio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico — Para todos os efeitos, computa-se ano civil de 1° de janeiro a 31
de dezembro do mesmo ano.

Art. 9° - A Assembléia Geral reunc-sec extraordinariamente por convocagio:
| — da Diretoria;

IT — do Conselho Fiscal;

HI —de 1/5 dos associados em dia com suas contribuicdes sindicais.

Art, 10 — Convoca-se a Assembléia Geral por Edital especifico com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia em Jornal de circulagdo na Cidade do Rio de Janeiro ou no Digrio

Oficial do Estado do Rio de Janeiro.
\ 7
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Art. 11 — A Assembléia Geral Extraordinaria sé comporta deliberagdo sobre as
matérias objetivas da convocagio.

Art. 12 — As deliberagdes da Assembléia Geral sdo adotadas por maioria simples de
voto dos presentes.

Pardgrafo Unico — Exige-s¢ maioria de dois tergos dos presentes para deliberagdo
sobre as matérias previstas nos incisos I1, 111, IV, X111, X1V, XV do art. 7°.

Art. 13 — A abertura da Assembléia Geral é feita:

I — em primeira convocagiio, com a presenga da maioria absoluta do associados em
dia com suas obrigacdcs sindicais;

Il -~ em segunda convocagdo, ap6s intervalo de pelo menos meia hora da primeira,
com qualquer nimero.

Paragrafo Unico — E exigida a presenca de pelo menos dois tergos dos associados em
dia com suas obrigagdes sindicais, para a abertura de Assembléia Geral destinada a deliberar
sobre a dissolugdo de entidade (art. 7°, XI1V).

Art. 14 - A votagdo é por escrutinio secreto, na eleicio dos membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal.

Art, 15 ~ € vedado o voto por procuragio.

Art. 16 — As Assembléias Gerais sdo abertas ¢ dirigidas pelo Presidente do Sindicato,
exceto quando da apreciagido da prestacdo de contas da Diretoria caso em que ao Presidente
do Conselho Fiscal cabe a abertura e a diregiio, e no caso do inciso 111 do art. 8°, quando sdo
abertas pelo Presidente, ou seu substituto regular ¢ dirigidas por associados escolhidos pelos
presentes, por aclamagiio, em seguida 4 abertura,

SECAO IIT
Da Diretoria

Art. 17 = Sdo membros da Dirctoria;

I — Presidente

Il - Vice — Presidente

111 — Secretario — Geral

IV — Secretdrio — Adjunto

V = Tesoureiro — Geral

VI - Tesoureiro — Adjunto

VII — Diretor de Relagdes Intersindicais

VIII - Diretor de Imprensa e Divulgagio

IX — Diretor de Formagdo Sindical

X - Diretor de Patriménio

Xl - Diretor Cultural

XII = Diretor de Lazer

§1° - Os membros referidos nos incisos 1 a X1 serdio eleitos pela Assembléia Geral,
para mandatos de 4 ( quatro ) anos.

§2° - Juntamente com a Diretoria ( inciso | a X1 ) serdo eleitos 11 ( onze ) Suplentes,
a screm convocados na forma do disposto nos pardgrafos scguintes.

Art. 18 ~ A substitui¢io dos membros da Diretoria por afastamento tempordrio ou
definitivo, ou por impedimento, dar-se-4 da seguinte maneira:
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I - O presidente pelo Vice-Presidente, que ¢ substituido pelo Secretirio-Geral;

Il — O Secretdrio Geral pelo Secretdrio-Adjunto, para cujo vaga & convocado um
suplente scguindo a ordem em que contar da chapa eleita;

Il - O Tesoureiro-Adjunto, que é substituido pelo primeiro suplente.

Pardgrafo unico - A convocagiio dos suplentes do artigo anterior obscrvard a ordem
¢m que constarem na chapa eleita, ressalvada, quando essenciais, a qualificagio profissional.

Art. 19 — Ressalvadas a competéncia privativa dos demais érgdos , cabe 4 Diretoria a
administracio e a representagdo do Sindicato e, especialmente:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembléia Geral e do
Conselho Fiscal;

Il - propor a Assembléia Geral a reforma do Estatuto;

I - propor 4 Assembléia Geral os valores da mensalidade dos associados e dos
descontos assisténcias.

1V - elaborar e executar seu plano de trabalho;

V - zelar pelo patrim6nio do Sindicato;

VI - propor 4 Assembléia Geral o orgamento de cada exercicio, bem como eventuais
alteragdes do mesmo durante sua execugiio;

VII - apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais ¢ a Assembléia Geral a
prestagdo de contas e o Relatério Anual de Atividades:

VIII - indicar membros da Comissio Eleitoral;

IX - convocar as clcigdes sindicais previstas neste Estatuto;

X - autorizar a admissdo, exclusdo, eliminagio, readmissio e licenga de associado:

X1 - praticar todos os atos tipicos de administracio.

Art. 20 — Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obrigagdes
contraidas em nome do Sindicato no regular exercicio de sua gestdo, mas sio TESPONSAveis
pelos prejuizos que causem em virtude de infragfo ao Estatuto.

Art. 21 — A Diretoria reiine-se ordinariamente pelo menos uma vez por més segundo
calenddrio estabelecido pela maioria de seus membros e, extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente do Sindicato, pela maioria dos seus integrantes, ou pelo Conselho
Fiscal.

An. 22 — Nas reunides da Diretoria, as deliberagdes sdo tomadas por maioria de
volos, presentes metade mais um de seus membros.

Art. 23 - Perderd o mandalo o diretor que, por motivo justificado, deixar
compareccr ¢m cada ano 1/3 ( um tergo ) das reunides ordinarias ou a 3 ( trés ) reunides
consecutivas.

§1° - Sdo motivos justificados para o nio comparecimento:

a) doenga comprovada por atestado médico:

b) auséncia da Cidade, previamente comunicada ou postcriormente comprovada;

c) afastamento por motivo de luto, gala ou para prestar assisténcia a pessoa enferma

da familia

§2° - A perda do mandato previsto neste artigo ¢ declarada pelo Presidente do
Sindicato em reunido extraordindria da Diretoria, mas somente produz seus efeitos ap6s
decisdo da Assembléia Geral. :

Art. 24 — A Dirctoria poderd instalar outras unidades administrativas visando 4
eficiéncia das atividades sindicais.

}—“ ; 5
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Art. 25 — Privativamente, compcte ao Presidente do Sindicato:

I —ser o 6rgio da Diretoria a represents-lo oficialmente em todas as suas relagdes em
juizo ou fora dele, podendo para isso construir mandatérios;

Il — assinar a correspondéncia da Entidade;

Il — convocar a presidir as reunides da Diretoria;

IV — convocar ¢ presidir, ou instalar a Assembléia Geral na forma deste Estatuto;

V - contratar ¢ dispensar empregados ou profissionais, prestadores de servigos,
aprovando os respectivos salarios ou honordrios:

VI — autorizar despesas, visar contas e assinar cheques bancérios juntamente com o
Tesoureiro — Geral ou seu substituto;

VIl — assinar os instrumentos e balancetes ¢ balangos;

VIII — apresentar, anualmente, a prestacio de contas e o or¢amento da Entidade 3
deliberagdo da Assembléia Geral (art. 8°, Iy,

IX - aprovar projetos que modifiquem a organizacio administrativa ou quadro de
empregados;

X — fixar as diretrizes a politicas basicas da Administragio, a atingir as finalidades do
Sindicato;

X1 — definir, em projetos formais, os servigos prestados pelo Sindicato ¢ praticar
todos os demais atos de Administra¢do nio vedado pelo Estatuto.

Parigrafo Unico — Cabe ao Vice — Presidente auxiliar o presidente, quando solicitado
além de substitui-lo na forma prevista no Estatuto.

¥

Art. 26 — Cabe ao Secretdrio — Geral e ao Tesoureiro — Geral:

I - participar das reunides da Diretoria, exercendo o direito de voto;

II — analisar e propor aprovagdo de projetos que visem melhorar o padrio de
funcionamento de sua 4rea de atuagio, inclusive quanto 4s relagdes intersetoriais e
intcrpessoais.

Il = promover rcunides com subordinados visando a adogdo dc solugdes técnico-
administrativas que 4 consecugdo dos objetivos do Sindicato;

IV — cumprir ¢ fazer cumprir as novas estatuérias e regulamentos;

V — delegar fungdes inerentes 4 sua rea especifica de atuacdo;

VI - coordenar a mecinica operacional de sua drea especifica de atuacgio;

VII - orientar o pessoal subordinado no exercicio de fungdes técnico-administrativas:

§1° - Ao Sccretario — Geral cabem ainda todas as atividades tipicas dos respectivos
Cargos.

§2° - Ao Diretor de Relagdes Intersindicais, Diretor de Imprensa ¢ Divulgagio,
Diretor de Formagdo Sindical, Diretor de Patriménio, Dirctor Cultural ¢ Diretor de Lazer
(art. 17°, inciso VII a XII), aplicam-se as disposi¢bes dos incisos deste artigo além das
atribui¢des especificas de cada drca de atuagio.

§3° - Ao Sccretdrio-Adjunto e ao Tesoureiro-Adjunto cabe auxiliar os titulares das
respectivas dreas de atuagio.

SECAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 27 — O Conselho Fiscal é composto por 5 ( cinco ) titulares, e igual niimero de
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 4 ( quatro ) anos coincidente
com o da Diretoria.

Paragrafo Unico — A Preferéncia para a convocagao do suplente, no caso de vacincia

ou afastamento temporario de um titular, e determinada pela ordem em que constar da chapa
cleita.
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Art, 28 — Compete ao Consclheiro Fiscal dar parccer de contas anual da Diretoria ¢
exerce a auditoria fiscal da entidade, com plenos poderes para realizar, quando julgar
necessario, a¢io [iscalizadora, vislorias ¢ exames contdbeis, inclusive sob a forma de
auditoria externa, visando a manter a regularidade da vida financeira e econdémica da
entidade.

Arnt.29 — Cabe ao Consclho Fiscal a convocagdo da Assembléia Geral para fins
consignados no inciso V do art. 7°, se a Diretoria se omitir.

Art. 30 — O Consclho Fiscal promovera a tomada de contas da Diretoria se, no inicio
do ano, ndo receber os elementos contdbeis e da administragdo financeira necessarios & |
apresentagdo de contas a quem se refere o inicio V11 do art. 19. ‘

Pardgrafo Unico — A Diretoria cabe facilitar o desempenho das atribuicdes do ‘
Conselho Fiscal, sob pena de destituigio pela Assembléia Geral por convocacio na forma do |
art. 9°, inciso II.

Art. 31 — Em sua primeira reunido os membros do Conselho Fiscal elegem entre si o
presidente do 6rglio e definem a ordem de substituigio ou preenchimento, em caso de
impedimento, ou vacéncia respectivamente.

SECAO V
Dos Delegados Sindicais

Art. 32 — Os Delegados Sindicais tém a atribui¢iio de conhecer, permanentemente,
através da vigéncia de scus titulares nos respectivos sctores de trabalho, as aspiragdes ¢ as
sugestdes dos associados ou da categoria para transmiti-las 4 Diretoria objetivando o scu
aproveitamento nos programas ou planos de acio da cntidade.

§1° — Os delegados sindicais serfio cleitos pela Diretoria, dentre trés nomes de
filiados, por cada empresa, indicados pelo Presidente.

§2° — Os dois candidatos perdedores serdo considerados suplentes, sendo escolhido
para substituir o eleito pelo critério de antiguidade de filiagdo.

§3° — A inoperdncia, ou falta disciplinar prevista nestc Estatuto, poderd implicar
substituigdo do delegado sindical, por decisio da Diretoria, observado o disposto no
pardgrafo anterior,

Art. 33 — Por iniciativa da Diretoria, poderiio ser promovidos encontros ou reunides
conjuntas dos Delegados Sindicais com o objetivo de captar, democraticamente, aspiragdo
ou rcivindicagdes identificadas como comum a todos os sctores em que eles atucm.

Ar. 34 — Sempre que haja assunto especifico do seu setor de atuagdo, poderd o
Delegado Sindical participar de reunides da Diretoria, por convocagdo de seu Presidente.

CAPITULO 111
Dos Associados

SECAO I
Da Admissio
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Art. 35 - Pode associar-se ao Sindicato qualquer pessoa idSnea que esteja cmpregada
como ocupante de qualquer uma das categorias profissionais compreendidas nas seguintes
atividades econdmicas:

| — Sepuranga e Vigilincia;

Il — Transporte de Valores;

11l = Cursos de Formagao;

IV — Seguranga Pessoal Privada;

V - Sistemas Eletrénicos de Seguranga Privada ¢ Rastreamento de Numeririo, Bens
¢ Valores.

§1° — As pessoas referidas neste artigo investem-se da condicio de filiados do
Sindicato mediante o correto precnchimento de formulario proprio, do qual constem sua
adesdo ao Estatuto, bem como o compromisso de seu fiel cumprimento e das demais normas
internas e obrigagdes sociais. Tais como o desconto em folha de pagamento das
mensalidades, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do piso salarial do
Vigilante, e outras condigdes ou prestagio obrigacionais.

§2° - Do indeferimento de pedido de admissio como sécio cabe recurso &
Assembléia Geral.

Ar. 36 — Aos inativos das calegorias representadas ¢ garantido o direito de
permanccer no quadro social em igualdade como os ativos, notadamente, quanto &0
consignado pelo artigo 8°, inciso VII, da CRFB.

Art. 37 — O atraso no recolhimento das mensalidades, seja qual for o motivo, implica
imediata suspensio dos direitos estatuérios e, vencida a lerceira mensalidade, serd o devedor
considerado automaticamente desligado do quadro social.

SECAO 11
Dos Dircitos

Art. 38 — Aos associados em dia com suas obrigagdes sociais, o Sindicato assegura
os seguintes direilos;
I — participar das Assembléias Gerais;
Il — votar e ser votado, apbs completar 6 (seis) meses a contar da primeira
contribui¢do seguinte 4 admissdo no quadro social:
Il — ser assistido na defesa de seus direitos trabalhistas individuais ou coletivos;
IV ~ defender-se nos processos disciplinares internos;
V - requerer, na forma do inciso X1 do art, 7°, a convengao da Assembléia Geral;
VI — representar, por escrito, perante os 6rgdos da administra¢do sindical sobre
assunto relativo 4 sua condigio de associado ou de integrante da categoria, ou ainda do
interesse desta ou do quadro social; '

VII — utilizar os servigos e instalagdes do sindicato, obedecidas as normas internas
pertinentes.

Art. 39 — O associado que, ao deixar a categoria profissional, vier a exercer outra
estranha ao sindicato (art. 1°), seré automaticamente considerado desligado do quadro social,
salvo a hipétese do art. 36, caput., ou de prestagio de servigo militar — quando aplicar-se-4 a
regra do aludido dispositivo estatutrio.

SECAOIII
Dos Deveres

\<“~ 8
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Art. 40 — Sdo deveres dos associados:

1 - pagar, nas épocas préprias as contribuigdes ou prestagdes devidas ou assumidas;
II — cumprir este Estatuto € as demais normas emanadas dos orgios ¢ autoridades
intcrnas competenics;

1l — manter o elevado espirito de colaboragio com o Sindicato ¢ de unido com os
integrantes trabalhadores em geral;

IV — participar das reunides e atividades;

V — zelar pelo patriménio do sindicato;

VI - comunicar ao Sindicato o ingresso em novo emprego, autorizando o
restabelecimento do desconto das contribuicdes, de imediato.

Art. 41 — As normas disciplinares serdo definidas em medidas complementares
baixadas pelo Presidente, delas constando obrigatoriamente as seguintes penalidades:

I — adverténcia;

Il — suspensio;

Il - eliminagio

§1° - Na aplicagéio das penas disciplinares seriio consideradas a natureza e a
gravidade da infra¢io os danos que dela provierem para o Sindicato ¢ os
antecedentes do s6cio movimento sindical.

§2°- A pena de adverténcia sera aplicada nos casos de faltas leves
caracterizadas por atitudes incovenientes ao bom nome do Sindicato, dentro ou fora
dele.

§3° - A pena de suspensio serd aplicada nos casos de falta grave, de
desrespeito a proibigdes que, por sua natureza nio ensejam a pena de climinacdo, na
reincidéncia em falta j4 punida com adverténcia.

§4° - A pena de exclusdo serd aplicada nos casos de justa causa, assim
reconhecido em procedimento que asscgure o direito de defesa ¢ de recursos, nos
termos previstos neste Estatuto, art. 38, IV, em qualquer caso, o socio tera sempre o
direito de recorrer em assembléia:

I - falta relacionada com os imperativos do art. 40, quando de natureza grave,
apurada em sindicancia a induvidosa m4 fé;

Il — incontinéncia plblica e cscandalosa no exercicio da profissio;

ITI = embriaguez habitual nos recintos ou reunides do Sindicato;

IV - ofensa fisica contra dirigente ou empregado do Sindicato, salvo em
legitima defesa;

V —abandono de cargo ou fungdo eletivo ou nio, que haja assumido, que
venha a causar prejuizo patrimoniais ao Sindicato:

VI - Condenagdo por crime incompativel com o exercicio de profissio;

CAPITULO IV
Das Eleigdes, dos Mandatos ¢ dos Regimento Eleitoral

SECAO I
Das Eleigdes

Ar. 42 — A eleigiio dos membros da diretoria, do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes serd realizada nos (ltimos noventa dias anteriores a data em que expira 0 mandato,
por mcio de cédula tnica ¢ votagiio direta dos associados h mais de seis meses,
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Art. 43 - Sio elegiveis os associados hd mais dc scis meses que vierem a
protocolizar pedido de inscrigdo de chapa no prazo, horério ¢ local esiabelecidos no edital de
convocag¢io para a eleigdo.

Art. 44 — A convocagio para a elei¢do serd por meio de edital publicado scgundo as
regras do artigo 10 deste estatuto.

Paragrafo linico — A cleigiio se dard na forma e segundo os critérios estabelecidos no
Regimento Eleitoral (Se¢io I11 deste capitulo).

Art. 45 — Consideram-sc eleitos os candidatos integrantes da chapa que obtiver a
maioria dos votos validos.

Pardgrafo tnico — Havendo uma s6 chapa, a Comissio Eleitoral deverd aclamé-la
vencedora, cabendo 4 Assembléia Geral, em primeira ¢ Gnica convocagio, por maioria dos
presentes, ratificar a aclamagio, devendo constar do edital de convocagio essa finalidade.

Arl, 46 — A ata da Assembléia Geral da cleigio deverd conter as assinaturas dos
membros da Comissdo Eleitoral os quais integrarfo a mesa receptora e apuradora.

SECAO 11
Dos Mandatos

Art. 47 — O mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e respectivos
Suplentes terd duragdo de quatro anos, com inicio em primeiro de janeiro do ano seguinte ao
da eleigio.

SECAO I
Do Regimento Eleitoral

Art. 48 - A diretoria, o Conselho Fiscal e respectivos Suplentes serdo eleitos para
mandato de quatro anos.

Pardgrafo unico — O processo cleitoral inicia-se com a instalagio da Comissio
Eleitoral.

Art. 49 — Sio eleitores todos os filiados em dia com as obrigagdes sindicais e que
componham o quadro social ha mais de seis meses.

Art. 50 — Os pedidos dc registro de chapas serdo dirigidos ao Presidente da Comissio
Eleitoral, mediante preenchimento, em duas vias, de formuldrio préoprio, obedecidas as
regras do artigo 43 deste estatuto.

§1° - Findo o prazo de inscrigio de chapas, o Presidente da Comissdo Eleitoral
estabelecerd o prazo de trés dias para impugnagio que devers ser feita em petigio
fundamentada, dirigida a ele e protocolizada na sede do sindicato.

§2° - Serd rccusado o registro de chapa que ndo apresentar o nimero total de
candidatos efetivos e seus suplentes, com autorizagiio expressa dos membros.

§3° - E vedada a candidatura a mais de um cargo.

§4° - As impugnagdes serdio julgadas, irrecorrivelmente, pela Comissdo Eleitoral, em
trés dias, contados do término previsto no § 1° deste artigo.

§57 - Néo havendo impugnagdes ou sc rejeitadas, o Presidente da Comissio Eleitoral
fard afixar em local visivel, na sede do Sindicato, a relagdo das chapas inscritas cuja
numeragdo sera dada seqiiencialmente de acordo com a ordem de inscricéo.
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§6° - Havendo chapa tnica serd aplicada a regra do pardgrafo tnico do artigo 45
deste Estatuto.

Art. 51 — A Diretoria do Sindicato indicard os membros da Comissdo Eleitoral, em
numero de cinco, cujos intcgrantes ndo poderfio concorrer aos cargos eletivos, podendo a
indicagao rccair sobre qualquer pessoa.

§1° - A Comissio Eleitoral terd um Presidente € um Secretario escolhidos entre os
seus membros.

§2° A mesa rcceptora e apuradora scrd composta pela propria Comissido Eleitoral,

Art. 52 — Nio comparccendo algum dos membros da Comissdo Eleitoral até 15
minutos apds a hora marcada para o inicio da votagio seu Presidente podera dar inicio aos
trabalhos desde que se fagam presentes trés membros da Comissdo Eleitoral, no minimo.

§1° - Se o faltoso for o Presidente, assume os trabalhos o Secretério da Comisséo.

§2° - No momento do encerramento da votagdo, havendo eleitores aguardando sua
vez para votar, ser-lhe-4 entregue senha para subseqiiente chamada, ndo sendo permitido o
recebimento de votos retardatérios.

Art. 53 — O voto serd pessoal secreto € uninominal.
Paragrafo finico — E vedado o voto por procuragiio.

Art. 54 — A fim dc proporcionar conforto, rapidez ¢ economia, visando a eficdcia do
processo cleitoral, a Comissdo Eleitoral poderd autorizar a utilizagdo de urna itinerante,
devendo estabelecer os critérios de funcionamento das mesmas.

Paragrafo unico ~ Ocorrendo a hipdtese deste artigo, tal circunstincia deverd constar
do edital de convocagio da eleigio.

Art. 55 — A votagio scréd feita em cédulas oficiais, rubricadas pelo presidente ¢ pelo
secretdrio da Comissdio Eleitoral, e depositadas pelos eleitores em urna prépria, ap6s
assinarem a rclagdo dos volos.

§1° - Serdio considerados nulos os votos quando:

I — houver nas cédulas quaisquer inscritos ou sinais que permitam a identificagdo do
cleitor;

I = estiverem em cédulas ndo oficiais ou niio rubricadas pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Comissido Eleitoral;

111 — dados a mais de | ( um ) candidato.

§2° - Nio serdo completados os votos em favor de chapa nio inscrita oficialmente na
forma deste Regimento.

Art. 56 — A eleicdio realizar-se-4 no dia, local e horario estabelecidos em edital de

convocagdo, ¢ a apuragdo, logo em seguida, mediante as seguintes providéncias da
Comissio Eleitoral

I — conferéncia e abertura do lacre da urna de votacgio;

11 — conferéncia dos votos com o nimero de eleitores que assinaram a lista de
votagiio;

I — separagiio dos votos por chapa ¢ contagem dos mesmos.

§1° - Apurados os votos vélidos, a Comissio Eleitoral lavrara termo circunstanciado
do qual constaré a eventual nio coincidéncia entre o nimero de cédulas e de volantes.

§2° - A eventual divergéncia prevista no pardgrafo anterior, niio constituird motivo de

nulidade da votagdo, a ndo ser que tal descoincidéncia seja capaz dc alterar o resultado da
eleigdio.
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§3° - Caso tornada sem efcito a votagdo, o Presidente da Comissdo Eleitoral lavrara,
a respeito, termo circunstanciado, e designard nova data para a eleicio, com os mesmos
candidatos inscritos, observados os procedimentos previstos neste Regimento.

§4° - O Presidente da Comissdo Eleitoral adotara o mesmo procedimento do
paragrafo anterior em caso de empate, com as chapas de igual votagio.

Art. 57 — Considerada vélida a elecigdo, a Comissdo Eleitoral anunciard, de imediato,
o computo dos votos recebidos, proclamando eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos
védlidos, lavrando, 4 respeito, termo circunstanciado.

Art. 58 — Qualquer reclamagiio ou impugnagio, relativa a recepgdo ou apuragio dos
votos ou a proclamacdo dos eleitos, deverd ser formulada incontinenti, sob pena de
preclusdo, sendo que as questdes eventualmente suscitadas serdo decididas, por maioria,
pela Comissio Eleitoral, tendo o seu Presidente o voto de qualidade.

Pardgrafo unico — Das decisdes da Comissiio Eleitoral cabera recurso, no prazo de 72
horas, ao seu presidente, que decidird em igual prazo.

Art. 59 — O resultado da eleigio devera ser publicado em jornal de circulagio na
cidade do Rio de Janeiro e no érgio oficial de comunicagdo de entidade.

Art. 60 — O novo Presidente tomara posse em sessdo solene presidida pelo Presidente
da Comissio Eleitoral, a rcalizar-sc no primeiro dia til do quadriénio para o qual foi eleito
na sede do Sindicato.

Art. 61 - Serd fornecida copia deste regimento ao cabega de cada chapa inscrita.

Art. 62 — Dos casos omissos, referente ao processo cleitoral, serio decididos pela

Comissio Eleitoral. .

CAPITULO V
Do Patrimdnio

Art. 63 — Constituem patriménio do Sindicato:

a) os descontos assistenciais sobre os reajustes, aumentos ou sentengas normativas;

b) as mensalidades dos associados, na forma estabelecida na Assembléia Geral;

c) os bens moveis ¢ imdveis bem como os valores adquiridos inclusive por adogdo ou
legado, € as rendas produzidas pelos mesmos;

d) as taxas, multas ¢ outras rendas eventuais:

¢) a renda proveniente de empreendimento, atividades ou SCrvigos.

Art. 64 — O plano de despesas observard o orgamento aprovado na forma deste
Estatuto e comportara exclusivamente os dispéndios da manutengdo e os gastos contratados,
autorizados pelo Presidente.

Art. 65 — As contas bancérias sdo movimentadas mediante assinaturas conjuntas do
Presidente, do Tesoureiro-Geral ou de seus substitutos.

Art. 66 — O sistema de registro contabil ¢ de molde a propiciar, a qualquer tempo, o
levantamento das situa¢des financeiras ¢ ccondmicas, becm como a identificagdo especifica
do patriménio social.

12
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Art. 67 — A aquisi¢iio e a alienag@o de bens imdveis dependem de prévia autonzagio

da Assembléia Geral e de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 68 — Na hipétese de dissolugdo e/ou extinglio, o patriménio do Sindicato sera

logo doado a entidades congéneres, na forma determinada pela Assembléia Geral,

CAPITULO VI
Das Disposicdes Finais e Transitérias

Arl. 69 - A presente alteragdo de Estatulo entrard em vigor na data de sua aprovagdo
pela Assembléia Geral, sujeita ao registro previsto em lei, tudo em conformidade ao Cédigo

Civil de 2002 e a Lein®6.015/1973.

Art. 70 — Todas as demais cldusulas e condi¢des estabelecidas no Estatuto anterior

permanecem em vigor.

Art. 71 — Aplicam-se aos mandatos dos atuais membros da Diretoria e do Conselho

Fiscal, respectivamente as disposigdes dos arts. 17 ¢ 27 deste Estatuto.

Art. 72 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Dirctoria ad referendum da

Assembléia Geral.

TEXTO ALTERADO APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM PRIMEIRO DE MARCO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO.

cretdrio-Geral

Registro Civil de Pessoas Juridicas
Comarca da Capital do Rio de Janeiro
Rua México, 148, 3° andar, Centro
CERTIFICO A AVERBACAO NA MATRICULA, PROTOCOLO E DATA ABAIXO
CNS-Matr. 093245-112878
1202404241639319  16/05/2024
Emol: 399,22 Tributo: 165,08 Reemb: 10,57 Reemb.: 6.21

Selo: EERE35879 PKD
Consulte em www4.tjrj.jus. br/Portal-Extrajudicial/consultaselo

Verifique autenticidade em rcpjrj.com.br ou pelo QRCode a0 lado  —————mu—-m

Oficial

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 16/05/2024

Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br

13




Centurion — Centro de Formagéao e Aperfeigoamento LTDA

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que, firmamos
Contrato/Convénio com a Empresa CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, com sede
na Rua Manoel Felix, 121 - Praia dos Anjos - Cep: 28.9300-
00 - Arraial do Cabo - RJ, inscrita no CNP]J sob o n©
27.896.097/0001-19, a partir de 12 de marco de 2021,
para instrucao de todos os seus profissionais do Setor de
Seguranca, nos Cursos de Formacao de Vigilante
Patrimonial, Reciclagem de Vigilante Patrimonial, Agente de
Seguranca Pessoal Privada, e os demais cursos de extensao
previstos e adequados a Lei 7.102 (20/06/1983), Decreto
89.056/1983, portaria 3233/2012 conforme DELESP/DPF.

Rio de Janeiro, 11 de julho de 2025.

-~

Alex Monteiro — Gerente Geral

Rua: Jodo Vicente 229 — Madureira — Rio de Janeiro — RJ — CEP:21.320-020 — tel:
3355-4230 ou 3442--1335 e-mail: comerciall@cursocenturion.com.br



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS

Listagem de Armas

CNPJ: 27.896.097/0001-19
RAZAO SOCIAL: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA-ME
TOTAL DE REGISTROS: 11

N° Arma Tipo Calibre N° SINARM Situacao Arma Validade do Registro
68076 Espingarda 12 199400050804285 Regular 19/10/2029
96951 Espingarda 12 199600059728037 Regular 26/06/2029
96952 Espingarda 12 199600059728118 Regular 26/06/2029
96955 Espingarda 12 199600059728541 Regular 19/10/2029
102051 Espingarda 12 199600063715289 Regular 19/10/2029
IR123029 Revolver 38 201500859367333 Regular 21/07/2028
IR123030 Revoélver 38 201500859367414 Regular 21/07/2028
1U168071 Revdlver 38 201500863830298 Regular 21/07/2028
1U168073 Revolver 38 201500863830379 Regular 21/07/2028
1U168076 Revolver 38 201500863830611 Regular 21/07/2028
1U168077 Revoélver 38 201500863830700 Regular 21/07/2028
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CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS 08/07/2025 - 01:23

Listagem de Pessoas

CNPJ: 27.896.097/0001-19

RAZAO SOCIAL: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA-ME
TOTAL DE REGISTROS: 238

ORDENACAO PELO CAMPO NOME EM ORDEM CRESCENTE

CPF Nome Vinculo Vinculado a Situagéo Dt. Ult. Numero CNV Dt. Validade
Posto? Recicl./Ext. CNV
085.808.277-28 ?L?ll\ll_lcs)gN PORTELLA CORDEIRO Vigilante NAO Ativo 05/07/2024 64925/2025 07/05/2027
126.249.447-88  ADILSON TEIXEIRA DA TRINDADE Vigilante NAO Ativo 29/07/2023 122862/2024 04/07/2026
099.209.657-07 ADRIANA VIRGINIA RIBEIRO Vigilante NAO Ativo 20/01/2024 92330/2025 12/06/2027
175.092.777-28  ADRIELLI DOS SANTOS ALCANTARA Vigilante NAO Ativo 14/06/2024 14991/2023 15/02/2028
173.788.627-89  ALAN LUIS SILVA DAMIAO Vigilante NAO Ativo 06/05/2025 35876/2023 11/04/2028
092.768.967-75  ALDER FERREIRA DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 04/08/2023 59884/2022 30/07/2027
198.644.657-32 ALEKSANDER FERREIRA PAIXAO Vigilante NAO Ativo 01/07/2024 26552/2025 25/02/2027
022.030.847-07  ALESSANDRA FREIRE DA SILVA Vigilante NAO Ativo 11/04/2025 93984/2025 16/06/2027
033.740.427-59  ALESSANDRO DA SILVA CHAVES Vigilante NAO Ativo 17/08/2023 7679/2023 24/01/2028
123.718.397-95 ALEX DE SOUSA PEREIRA Vigilante NAO Ativo 18/09/2023 73909/2022 12/09/2027
055.746.867-16  ALEX SANDRO RODRIGUES Vigilante SIM Ativo 27/10/2024 26967/2023 21/03/2028
123.342.227-80 ALEXANDRE MEDEIROS DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 10/04/2024 59833/2022 30/07/2027
SOCODATO
109.853.207-45  ALINE SILVA DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 25/02/2024 63017/2022 09/08/2027
123.885.097-93  ALLAN JOSE DUARTE SILVA DE LIMA Vigilante NAO Ativo 31/05/2025 57078/2025 22/04/2027
072.986.697-10  ALTAIR DE SOUZA DA SILVA CRUZ Vigilante NAO Ativo 24/05/2024 65224/2022 15/08/2027
158.495.677-12  ANA JULIA DA SILVA COSTA Vigilante NAO Ativo 23/11/2024 110378/2024 18/06/2026
081.326.357-36  ANA PAULA DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 23/09/2023 171275/2023 27/12/2025
148.565.347-93  ANDERSON DA SILVA DA CONCEICAO Vigilante NAO Ativo 21/07/2023 6569/2025 15/01/2027
075.642.267-14  ANDERSON DA SILVA RAMOS Vigilante NAO Ativo 27/05/2024 105428/2024 11/06/2026
097.450.877-26  ANDRE LUIZ SILVA LIMA Vigilante NAO Ativo 02/03/2024 39738/2025 21/03/2027
075.643.427-06  ANDRE LUIZ VIANNA Vigilante NAO Ativo 09/10/2024 103925/2025 30/06/2027
072.726.767-10  ANDRE RIBEIRO KAWASE Vigilante NAO Ativo 31/05/2025 63022/2022 09/08/2027
044.803.737-80 ANDREA CRISTINA COSTA Vigilante NAO Ativo 21/09/2023 110733/2025 05/07/2027
158.284.787-88  ANDREY LOPES DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 04/04/2025 214704/2024 12/12/2026
125.212.387-67 ANDREZA LOPES DA CONCEICAO Vigilante NAO Ativo 29/03/2025 59480/2022 29/07/2027
FARIA
082.261.747-16  ANTONIO CARLOS DA SILVA MORAES Vigilante NAO Afastado por: INSS, 13/06/2023 44919/2023 02/05/2028

licenga médica, resciséo
indireta/unilateral ou
mandato classista

077.383.757-44  ANTONIO MARCOS DAVID DA SILVA  Vigilante NAO Ativo 01/11/2024 7680/2023 24/01/2028
174.406.257-90  ANTONIO VITOR DE SOUZA DOS Vigilante NAO Ativo 08/07/2024 19317/2021 11/02/2026
SANTOS
077.733.097-01  AROLDO DA SILVA PEREIRA Vigilante NAO Ativo 05/05/2025 3363/2025 09/01/2027
172.467.407-24 BEATRIZ CRISTINA MOTTA DA SILVA Vigilante NAO Ativo 12/07/2024 138290/2024 30/07/2026
208.106.247-02  BEATRIZ ESTEVAO GONCALVES Vigilante NAO Ativo 13/10/2023 169610/2023 07/12/2025
011.995.437-05 BIANCA CHAGAS MOREIRA DA SILVA Vigilante NAO Ativo 23/11/2024 70034/2025 15/05/2027
130.565.457-90  BIANCA MONTEIRO SANTOS Vigilante NAO Ativo 10/02/2024 66718/2024 12/04/2026
141.207.277-85 BRAIAN SOARES COUTINHO Vigilante NAO Ativo 11/01/2025 17121/2024 29/01/2026
170.189.637-02  BRENO VIEIRA DA SILVA Vigilante NAO Ativo 31/05/2024 165044/2024 11/09/2026
113.678.727-58  BRUNO DE SOUZA RODRIGUES Vigilante NAO Ativo 03/05/2024 119884/2024 01/07/2026
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Listagem de Pessoas

CNPJ: 27.896.097/0001-19

RAZAO SOCIAL: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA-ME
TOTAL DE REGISTROS: 238

ORDENACAO PELO CAMPO NOME EM ORDEM CRESCENTE

CPF Nome Vinculo Vinculado a Situagéo Dt. Ult. Numero CNV Dt. Validade
Posto? Recicl./Ext. CNV
112.688.777-35 BRUNO GOMES DE FREITAS Vigilante NAO Ativo 16/09/2023 78431/2025 27/05/2027
101.975.997-61 BRUNO GOMES MACHADO Vigilante NAO Ativo 20/12/2024 12649/2022 14/02/2027
131.836.407-83 CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 24/11/2024 2069/2025 07/01/2027
110.995.397-65 CARLOS ALEXANDRE MORAES DE Vigilante NAO Ativo 06/08/2024 23403/2024 07/02/2026
ANDRADE
186.566.657-23 CARLOS EDUARDO CEZARIO Vigilante NAO Ativo 24/10/2024 90070/2021 23/08/2026
108.243.447-74  CARLOS EDUARDO DA CONCEICAO Vigilante NAO Ativo 02/08/2024 7681/2023 24/01/2028
025.103.817-33 CARLOS EDUARDO DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 21/10/2023 60452/2024 03/04/2026
SILVA
090.539.947-18 CARLOS EDUARDO OLIVEIRA PINTO Vigilante NAO Ativo 13/03/2024 33680/2021 11/03/2026
929.869.197-15 CARLOS ROBERTO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 13/01/2024 71137/2022 31/08/2027
093.760.497-64 CLAUDIO DOS SANTOS CASSIMIRO  Vigilante NAO Ativo 07/02/2025 24096/2024 07/02/2026
071.320.767-10  CLAUDIO RIBEIRO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 25/08/2023 93951/2025 16/06/2027
093.971.047-13 COSME DA SILVA JUNIOR Vigilante NAO Ativo 20/01/2025 66724/2024 12/04/2026
022.310.167-29  CRISTIANO DE SOUZA DE ASSIS Vigilante NAO Ativo 22/04/2025 215380/2024 16/12/2026
085.593.437-92  CRISTIANO MARCIONILO DE MIRANDA Vigilante NAO Ativo 15/03/2025 93976/2025 16/06/2027
127.905.657-67 CRISTOVAO LUIZ DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 28/10/2024 6971/2025 15/01/2027
075.498.557-14  DAMIAO SOUZA DE MOURA Vigilante NAO Ativo 30/11/2024 7684/2023 24/01/2028
119.373.927-67 DANIEL FERNANDES LEONIDIA Vigilante NAO Ativo 24/05/2024 119490/2023 08/09/2025
094.514.027-48  DANIEL RODRIGO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 05/07/2024 66725/2024 12/04/2026
175.931.207-08 DAVI DE MORAES Vigilante NAO Ativo 01/09/2023 69646/2024 19/04/2026
110.146.187-03  DAVID DA SILVA BARROS Vigilante NAO Ativo 27/03/2024 1399/2023 05/01/2028
166.759.057-08  DIEGO NOGUEIRA MISETTI Vigilante NAO Ativo 03/05/2024 107049/2024 13/06/2026
111.998.987-67  DIEGO VICHELO PEREIRA Vigilante NAO Ativo 14/03/2024 122801/2024 04/07/2026
RODRIGUES
130.325.157-42  DIEGO VIEIRA DA SILVA Vigilante NAO Ativo 24/02/2024 51934/2024 23/03/2026
054.358.637-59  DILCILEI COSTA RAMOS Vigilante NAO Ativo 15/08/2024 28767/2025 28/02/2027
135.063.947-89 DOUGLAS SOARES DA SILVA Vigilante NAO Ativo 24/05/2024 86936/2025 06/06/2027
002.533.467-03 EDENIR MOREIRA JUNIOR Vigilante NAO Ativo 30/04/2025 152931/2023 03/11/2025
019.648.827-37  EDMILSON LUIZ CASTRO NOGUEIRA Vigilante NAO Ativo 30/03/2024 65641/2022 15/08/2027
004.818.577-96 EDSON DOS SANTOS GONCALVES Vigilante NAO Ativo 12/01/2024 17738/2023 24/02/2028
105.780.427-46  EDUARDO DA SILVA DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 09/02/2024 136354/2024 27/07/2026
154.637.717-40 EDUARDO DA SILVA ERNANI Vigilante NAO Ativo 13/09/2023 149474/2023 27/10/2025
882.171.167-68 EDVALDO DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 22/09/2023 13453/2024 23/01/2026
056.258.357-21  ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 10/01/2025 25723/2025 24/02/2027
CROCAMO
086.316.817-50  ELAINE JAQUELINE DA SILVA SOUZA Vigilante NAO Ativo 06/09/2024 173416/2024 25/09/2026
116.184.637-99  ELENIR BARBOSA DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 30/05/2025 165194/2024 11/09/2026
087.252.997-51  ELIAS DO AMARAL CARMO Vigilante NAO Ativo 26/01/2024 96544/2025 19/06/2027
179.368.337-90  ERICK DA CONCEICAO COSTA Vigilante NAO Ativo 03/06/2024 163144/2024 09/09/2026
193.545.237-14  EVANILSON DOS SANTOS CAMPOS  Vigilante NAO Ativo 06/10/2023 95496/2024 27/05/2026
145.430.457-00 EVERTON DA CONCEICAO Vigilante NAO Ativo 22/05/2024 104639/2024 10/06/2026
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054.282.167-27  FABIO ARAUJO DE PAULA Vigilante NAO Ativo 26/10/2023 27588/2021 02/03/2026
150.845.837-59  FABIO DE SOUZA COSTA Vigilante NAO Ativo 10/05/2024 13777/2023 12/02/2028
054.646.397-56  FABIO DO NASCIMENTO Vigilante NAO Ativo 08/03/2024 166993/2024 13/09/2026
082.775.627-56  FABIO DOS SANTOS RAMOS Vigilante NAO Ativo 14/06/2024 18294/2023 28/02/2028
119.567.917-36  FABIO LOPES VINHAS Vigilante NAO Ativo 06/03/2024 97256/2020 01/10/2025
077.004.207-42 FABIO NASCIMENTO LOPES Vigilante NAO Ativo 31/08/2024 84741/2025 04/06/2027
084.487.887-10  FABRICIO JOAQUIM BERNARDINO Vigilante NAO Ativo 29/06/2024 71928/2022 02/09/2027
156.040.457-48  FABRICIO NASCIMENTO BARRETO Vigilante NAO Ativo 07/12/2023 2008/2025 07/01/2027
151.638.637-03  FELIPE ALVES PEREIRA BASTOS Vigilante NAO Ativo 29/05/2025 9542/2024 16/01/2026
141.932.967-76 FERNANDA DIAS FERREIRA Vigilante NAO Ativo 17/05/2025 17266/2024 29/01/2026
173.207.957-95 FERNANDO BANDEIRA KESSELER Vigilante NAO Ativo 09/05/2025 59854/2022 30/07/2027
FERREIRA
023.818.887-64 FERNANDO CARVALHO DE MELO Vigilante NAO Ativo 29/09/2023 152036/2023 01/11/2025
162.692.317-52  FERNANDO HENRIQUE DO Vigilante NAO Ativo 14/11/2023 66741/2024 12/04/2026
NASCIMENTO NAPOLETANO
807.993.027-91  FIDELIS URBANO DA SILVA FILHO Vigilante NAO Ativo 22/09/2023 9222/2024 16/01/2026
125.282.987-65  FILIPPE TAVARES DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 13/02/2025 72841/2025 19/05/2027
AUGUSTO DA SILVA
142.290.787-22  FLAVIO PEREIRA LOUREIRO Vigilante NAO Ativo 06/07/2024 129430/2024 17/07/2026
714.683.661-49 FRANCISCO DE ASSIS RAMOS DA Vigilante NAO Ativo 04/08/2023 65127/2022 14/08/2027
SILVA
172.069.257-23  GABRIEL SILVA GONCALVES Vigilante NAO Ativo 13/09/2023 145337/2023 20/10/2025
026.492.035-01  GENIVALDO LOPES DE SOUZA Vigilante NAO Afastado por: INSS, 12/06/2023 119766/2023 08/09/2025
licenca médica, rescisdo
indireta/unilateral ou
mandato classista
095.882.877-66  GILSON PEREIRA VIEIRA Vigilante NAO Ativo 24/05/2024 101762/2024 05/06/2026
769.029.787-00  GILSON SIQUEIRA Vigilante NAO Ativo 13/08/2023 217295/2024 18/12/2026
110.202.957-24  GISELE BENJAMIM CONSTANT Vigilante NAO Ativo 13/09/2024 209999/2024 03/12/2026
125.488.997-30  GISELLE DOS ANJOS SILVA Vigilante NAO Ativo 09/11/2024 100904/2025 26/06/2027
010.582.017-27  GLAUCIENE FERREIRA RAMOS DA Vigilante NAO Ativo 30/12/2024 120539/2020 26/11/2025
PAIXAO
145.776.047-95  GUILHERME DA SILVA DE OLIVEIRA  Vigilante NAO Ativo 06/09/2024 15016/2024 25/01/2026
125.502.617-04 GUSTAVO DE ALMEIDA SANT ANNA  Vigilante NAO Ativo 12/09/2023 5807/2023 19/01/2028
099.548.387-67 GUSTAVO DELFIM DE LIMA Vigilante NAO Ativo 01/06/2024 63043/2022 09/08/2027
162.998.637-22 HELLEN CAROLINE SALES SAMPAIO Vigilante NAO Ativo 27/01/2024 68512/2022 24/08/2027
150.746.287-50  IGOR MENDES LEITE DA SILVA Vigilante NAO Ativo 02/01/2025 63046/2022 09/08/2027
134.786.257-93  IRVING JORDAN DA CONCEICAO Vigilante NAO Ativo 12/02/2025 121239/2024 03/07/2026
GOULART
056.806.267-13  ISALMIR DOS SANTOS XAVIER Vigilante NAO Ativo 07/11/2024 156308/2024 29/08/2026
175.241.437-37  ISAQUE BOTELHO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 13/09/2024 188382/2024 18/10/2026
012.912.147-98 JEFERSON CLAYTON MOREIRA Vigilante NAO Ativo 21/12/2023 59792/2022 29/07/2027
BORGES
148.499.137-09 JEFERSON RODRIGO FREITAS Vigilante NAO Ativo 29/09/2023 7530/2025 16/01/2027
105.183.837-17 JEFFERSON GOMES JOSE Vigilante NAO Ativo 11/08/2023 65160/2024 10/04/2026
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128.390.777-10 JEFFERSON LOUREIRO TERRA Vigilante NAO Ativo 14/08/2024 40323/2021 25/03/2026
140.159.387-98  JHONATHAN MAGNO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 23/11/2024 31122/2020 06/03/2025
SANTOS
054.286.157-70 JOAO CARLOS DOS SANTOS LEMOS Vigilante NAO Ativo 21/11/2024 185765/2024 15/10/2026
126.802.447-37  JONATHAN STWART JORGE DA SILVA Vigilante NAO Ativo 06/12/2024 216560/2024 17/12/2026
012.403.867-02 JORGE ALEXANDRE DA SILVA Vigilante NAO Ativo 22/12/2024 12774/2024 22/01/2026
PEREIRA
116.661.197-33  JOSE HENRIQUE SILVA DE PAULA Vigilante NAO Ativo 07/06/2024 107457/2023 22/08/2025
111.058.267-67  JOSE PAULINO DA SILVA JUNIOR Vigilante NAO Ativo 07/02/2025 18446/2024 30/01/2026
149.193.487-54  LARISSA LUCIO DO VALE SOUZA Vigilante NAO Ativo 14/06/2024 61221/2022 03/08/2027
121.042.537-80 LEANDRO DE SOUZA PEREIRA Vigilante NAO Ativo 10/11/2023 11570/2022 09/02/2027
137.787.757-40 LEANDRO FRUTUOSO DE ANDRADE Vigilante NAO Ativo 10/12/2024 221412/2024 30/12/2026
SILVA
112.289.457-05 LEANDRO HENRIQUE MORAIS DA Vigilante NAO Ativo 19/10/2023 12798/2024 22/01/2026
SILVA
094.113.017-70 LEANDRO HERCULANO DE ANDRADE Vigilante NAO Ativo 04/11/2024 7678/2023 24/01/2028
713.727.214-28  LEANDRO JOSE CARLOS BISPO Vigilante NAO Ativo 30/08/2024 203051/2024 18/11/2026
121.313.537-07 LEANDRO JOSE DA SILVA FAGUNDES Vigilante NAO Ativo 31/01/2025 144430/2023 18/10/2025
166.168.327-40 LEONARDO ARAUJO BARBOSA Vigilante NAO Ativo 28/07/2023 691/2024 04/01/2026
137.759.337-19 LEONARDO CLEMENTE SILVA BRAGA Vigilante NAO Ativo 28/03/2025 40270/2021 25/03/2026
089.876.287-10  LILIAN MEIRATE DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 10/02/2024 66744/2024 12/04/2026
CASTELO BRANCO
128.313.587-60 LUAN GONCALVES DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 24/06/2024 2287/2025 07/01/2027
101.821.997-89  LUCIANA MARCOLINO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 30/12/2023 44981/2023 03/05/2028
124.714.847-51  LUIS AUGUSTO ROSA COSTA Vigilante NAO Ativo 23/05/2025 35987/2023 12/04/2028
TEJADAS
135.008.507-31  LUIZ CARLOS DA COSTA MUNIZ Vigilante NAO Ativo 17/03/2024 107459/2023 22/08/2025
004.646.067-56  LUIZ CLAUDIO CHRISTO Vigilante NAO Ativo 09/06/2025 26353/2021 26/02/2026
830.546.697-34  LUIZ CLAUDIO COUTO DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 31/05/2024 64926/2025 07/05/2027
145.104.767-36  LUIZ HENRIQUE CABRAL BATISTA Vigilante NAO Ativo 22/12/2024 98291/2025 23/06/2027
TEIXEIRA
053.895.095-10  LUIZ HENRIQUE NASCIMENTO DOS  Vigilante NAO Ativo 27/04/2024 202944/2024 18/11/2026
SANTOS
146.238.877-90  LUIZ OTAVIO FARIA DE AZEVEDO Vigilante NAO Ativo 27/12/2024 149490/2024 19/08/2026
045.466.497-46  LUIZ PAULO OLIVEIRA DA SILVA Vigilante NAO Afastado por: INSS, 14/04/2023 25810/2025 24/02/2027
licenca médica, rescisdo
indireta/unilateral ou
mandato classista
146.362.327-55 MACIEL PEREIRA GOMES DA SILVA  Vigilante NAO Ativo 24/03/2024 37168/2022 10/05/2027
107.958.137-59 MARCELA LUIZA DO AMARAL Vigilante NAO Ativo 14/06/2024 136316/2023 04/10/2025
100.288.027-05 MARCIO DANTAS GOMES Vigilante NAO Ativo 07/11/2023 70187/2023 23/06/2025
001.265.797-25 MARCIO DE ASSIS SANTOS Vigilante NAO Ativo 23/08/2024 104031/2025 30/06/2027
CORDEIRO
096.593.227-39 MARCIO NASCIMENTO Vigilante NAO Ativo 08/03/2024 197674/2024 06/11/2026
915.256.837-72  MARCO ANTONIO MACIEL Vigilante NAO Ativo 19/06/2024 121293/2024 03/07/2026
010.756.717-28  MARCO AURELIO DAS DORES Vigilante NAO Ativo 29/09/2023 60060/2022 31/07/2027
051.746.497-75 MARCO AURELIO PEREIRA LEITE Vigilante NAO Ativo 24/03/2025 73546/2024 25/04/2026
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092.473.997-50 MARCOS ANDRE DO NASCIMENTO  Vigilante NAO Ativo 29/07/2023 108720/2023 23/08/2025
138.832.537-31 MARCOS ANTONIO MOTA DA SILVA  Vigilante NAO Ativo 07/05/2024 35943/2023 12/04/2028
117.379.337-21  MARCOS GLEISON AMORIM DE Vigilante NAO Ativo 27/10/2023 86946/2025 06/06/2027
CASTRO
083.060.137-60 MARCOS OLIVEIRA RAMOS Vigilante NAO Ativo 12/01/2024 44350/2024 11/03/2026
089.710.587-73 MARCOS PAULO ROBERTO SEREIJO Vigilante NAO Ativo 03/06/2024 164689/2024 11/09/2026
009.152.667-17 l\sﬂlﬁsgos VINICIUS DE OLIVEIRA DA  Vigilante NAO Ativo 08/04/2024 167000/2024 13/09/2026
138.514.797-00 MARCUS VINICIUS DA SILVA Vigilante NAO Ativo 17/05/2024 16180/2021 04/02/2026
CUSTODIO
095.834.927-44  MARIA APARECIDA SOUZA GAMA Vigilante NAO Ativo 29/03/2025 106718/2021 19/10/2026
130.456.187-90 MARIO SERGIO COSTA DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 16/05/2025 102832/2021 04/10/2026
134.610.637-11 MARLON APARECIDO MILITAO Vigilante NAO Ativo 13/09/2024 55883/2024 28/03/2026
146.787.507-46  MARLON CLAUDINO DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 09/07/2024 138764/2024 31/07/2026
161.528.357-98 ‘I;/IUA'\IﬁI(_)%N HERINGER COUTINHO Vigilante NAO Ativo 24/10/2024 111584/2021 04/11/2026
139.994.447-97  MAURICIO DOS ANJOS ROMAO Vigilante NAO Ativo 07/01/2025 21859/2021 18/02/2026
113.698.397-07 MAURO THADEU TAVARES DE Vigilante NAO Ativo 28/09/2024 77877/2020 30/07/2025
OLIVEIRA
150.049.577-89 MAYCOM CAMPOS PEREIRA Vigilante NAO Ativo 21/06/2025 30930/2022 18/04/2027
155.867.477-23  MIGUEL VIEIRA CORREA Vigilante NAO Ativo 22/03/2024 162198/2024 06/09/2026
087.487.637-05 MURILO MONTEIRO DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 09/03/2024 164702/2024 11/09/2026
607.101.703-35  NATALIA CRISTINA CARVALHO LOPES Vigilante NAO Ativo 20/06/2024 24226/2024 07/02/2026
130.199.947-48  NELSON CALIXTO VIANA Vigilante NAO Ativo 30/04/2024 50104/2022 29/06/2027
633.238.695-91  NOEL ALVES PINHEIRO Vigilante NAO Ativo 23/09/2023 144118/2024 08/08/2026
905.369.087-53 OSEAS BENEDITO DE ALMEIDA Vigilante NAO Ativo 22/05/2024 172469/2024 24/09/2026
069.796.227-06  PABLO AGUIAR POSSE Vigilante NAO Ativo 22/10/2023 109534/2021 28/10/2026
139.474.287-82 PABLO FELIPE DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 06/01/2024 3944/2024 09/01/2026
109.952.877-16  PATRICIA DE MORAES Vigilante NAO Ativo 02/09/2023 121314/2024 03/07/2026
011.509.497-08 PAULO HENRIQUE CEZARIO Vigilante NAO Ativo 07/04/2024 93972/2025 16/06/2027
014.304.967-46  PAULO HENRIQUE DOS REIS ROSA  Vigilante NAO Ativo 21/05/2024 101481/2023 11/08/2025
185.966.757-01 PEDRO HENRIQUE FERREIRA Vigilante NAO Ativo 21/10/2024 158299/2024 02/09/2026
175.711.457-24  PHELIPE ROQUE COSTA Vigilante NAO Ativo 28/06/2024 170186/2024 19/09/2026
152.068.987-08  PRISCILA DOS SANTOS SILVA Vigilante NAO Ativo 05/12/2023 12029/2024 19/01/2026
093.875.767-95 RAFAEL DE SANTANA SILVA Vigilante NAO Ativo 17/08/2024 162476/2024 06/09/2026
180.216.307-79 RAFAEL PEREIRA PINTO Vigilante NAO Ativo 07/05/2024 109576/2024 18/06/2026
151.881.637-13  RAQUEL CRISTINA DE LIMA Vigilante NAO Ativo 30/07/2024 151358/2024 21/08/2026
091.162.457-09 RAQUEL PESSOA DA COSTA VIEIRA Vigilante NAO Ativo 10/06/2024 66774/2024 12/04/2026
134.470.427-10 RAUL WALLACE GAMA DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 11/06/2025 28869/2022 11/04/2027
036.667.477-36  REGINALDO MONTEIRO DALLY Vigilante NAO Ativo 10/06/2024 104659/2025 30/06/2027
964.194.587-49  REINILDO SANTANA Vigilante NAO Ativo 29/09/2023 163905/2024 10/09/2026
022.073.277-95 RICARDO COELHO PEREIRA Vigilante NAO Ativo 09/03/2024 93996/2025 16/06/2027
030.279.487-50  RICARDO DA SILVA MACARIO Vigilante NAO Ativo 17/08/2023 113288/2023 30/08/2025
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149.932.067-12 RICARDO THOMAZ XEREM Vigilante NAO Ativo 15/09/2023 24440/2025 20/02/2027
137.787.447-80 RICHARD JORGE DA SILVA Vigilante NAO Ativo 17/04/2024 52270/2022 06/07/2027
138.964.707-28  RICHARD SILVA DE FREITAS Vigilante NAO Ativo 22/04/2024 120397/2021 02/12/2026
116.469.917-29 ROBERTO ALVES DE FRANCA Vigilante NAO Ativo 18/04/2025 66865/2022 18/08/2027
871.041.997-72 ROBERTO CESARIO COELHO DA Vigilante NAO Ativo 01/12/2023 35954/2023 12/04/2028
GLORIA
053.859.147-11  RODRIGO BRASILINO VASCONCELOS Outros - - - - -
100.074.037-47 RODRIGO FABIANO RAYMUNDO Vigilante NAO Ativo 30/11/2024 80198/2022 30/09/2027
123.511.187-31 RODRIGO VASCONCELLOS CHRISPIM Vigilante NAO Ativo 09/09/2023 49603/2022 28/06/2027
016.876.107-62 ROGERIO SOARES GUEDES Vigilante NAO Ativo 22/03/2024 64923/2025 07/05/2027
110.264.197-94 RONALDO VIEIRA BALBINO Vigilante NAO Ativo 25/08/2023 13134/2024 22/01/2026
877.634.517-34 ROSANGELA RUFINO COELHO Vigilante NAO Ativo 21/12/2023 100029/2024 04/06/2026
115.792.407-71 RUBENS ADRIANO DOURADO Vigilante NAO Ativo 17/07/2024 201386/2024 13/11/2026
BRASILIENSE
164.885.367-61 SANDERSON DE OLIVEIRA DA SILVA Vigilante NAO Ativo 09/06/2024 41072/2023 25/04/2028
105.852.617-09 SEBASTIAO HENRIQUE MORAES Vigilante NAO Ativo 24/05/2024 164714/2024 11/09/2026
SILVA MONTEIRO
004.955.827-78 SERGIO SOUZA DA COSTA Vigilante NAO Ativo 16/05/2025 29688/2022 13/04/2027
095.788.367-67  SIDNEI AMANCIO FARIAS Vigilante NAO Ativo 03/09/2024 213512/2024 12/12/2026
175.762.507-04  SILAS DE ASSIS MARTINS Vigilante NAO Ativo 25/11/2023 33703/2024 22/02/2026
137.753.337-97  STEFANI DOS SANTOS GOMES Vigilante NAO Ativo 29/11/2023 20161/2024 01/02/2026
093.566.777-60  TANIA MARA DA SILVA PIRES Vigilante NAO Ativo 04/09/2023 30853/2022 18/04/2027
122.516.547-47  TATIANA BORGES AMORIM LOPES  Vigilante NAO Ativo 22/04/2024 106790/2025 01/07/2027
142.493.397-85 THALES ANTONY RODRIGUES DE Vigilante NAO Ativo 02/09/2024 198784/2024 08/11/2026
OLIVEIRA
124.958.947-98  THIAGO COSTA DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 20/06/2024 117174/2020 18/11/2025
170.185.487-21  THIAGO DA SILVA PEREIRA Vigilante NAO Ativo 23/12/2023 152348/2024 22/08/2026
119.241.977-40 THIAGO GARCIA VIEIRA Vigilante NAO Ativo 27/09/2024 176885/2024 01/10/2026
187.225.647-30 THIAGO NOBREGA DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 02/09/2024 187547/2024 17/10/2026
112.543.337-03 TIAGO GONCALVES DA SILVA Vigilante NAO Ativo 12/06/2025 101342/2020 15/10/2025
105.628.817-51  UBIRATAN DE SOUZA SANTOS Vigilante NAO Ativo 12/06/2024 204404/2024 21/11/2026
122.520.377-50 VAGNER COIMBRA DE PAULA Vigilante NAO Ativo 16/08/2024 113522/2023 30/08/2025
PACHECO
071.635.717-80  VAGNER DA SILVA CARVALHO Vigilante NAO Ativo 20/01/2025 122863/2023 14/09/2025
098.757.597-08  VAGNER GOMES DA SILVA Vigilante NAO Ativo 07/12/2024 58697/2021 14/05/2026
092.379.327-58  VAGNER LUIZ NASCIMENTO SANTOS Vigilante NAO Ativo 20/01/2024 47795/2020 28/04/2025
DE OLIVEIRA
004.000.327-24  VALMIR DA SILVA SANTOS Vigilante NAO Ativo 09/09/2024 98328/2024 31/05/2026
089.901.357-02  VANDERLEI GREGORIO DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 31/03/2025 62816/2022 08/08/2027
131.152.127-55 VANESSA DA SILVA ALVES Vigilante NAO Ativo 12/07/2024 134166/2024 24/07/2026
131.087.747-51  VANUSA CLAUDINE JESUINO Vigilante NAO Ativo 04/11/2024 53673/2024 26/03/2026
121.514.587-09  VINICIUS DE MATOS GONZAGA Vigilante NAO Ativo 22/04/2024 27554/2022 06/04/2027
158.148.307-43  VINICIUS TADEU BASTOS DO RIO Vigilante NAO Ativo 21/05/2025 82339/2022 07/10/2027
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
CGCSP — COORDENAGAO GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS 08/07/2025 - 01:23

Listagem de Pessoas

CNPJ: 27.896.097/0001-19

RAZAO SOCIAL: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA-ME
TOTAL DE REGISTROS: 238

ORDENACAO PELO CAMPO NOME EM ORDEM CRESCENTE

CPF Nome Vinculo Vinculado a Situagéo Dt. Ult. Numero CNV Dt. Validade
Posto? Recicl./Ext. CNV
132.901.457-00 \I;VAAUGL'XER ALBERTO CARVALHO DE  Vigilante NAO Ativo 22/01/2024 106037/2025 01/07/2027
045.233.747-08  WAGNER LUIS DE SA Vigilante NAO Ativo 15/05/2024 72964/2025 19/05/2027
093.926.727-64 WAGNER PEREIRA DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 15/06/2025 101596/2021 30/09/2026
083.275.404-83  WALLAS DOS SANTOS SILVA Vigilante NAO Ativo 22/11/2023 36524/2022 06/05/2027
092.832.897-06 WALMOR ANGELO SALES DE AMORIM Vigilante NAO Ativo 29/11/2024 86949/2025 06/06/2027
152.687.907-73 WANDERSON RAMOS MEDEIROS Vigilante NAO Ativo 28/06/2024 77975/2022 23/09/2027
177.688.287-39 WELERSON DOS SANTOS FERREIRA Vigilante NAO Ativo 31/07/2023 111095/2024 19/06/2026
086.897.217-70 WELLINGTON OLIVEIRA DA SILVEIRA Vigilante NAO Ativo 15/03/2024 7832/2022 27/01/2027
059.137.337-89  WENDELL CARDOSO DA SILVA Vigilante NAO Ativo 07/05/2024 102791/2024 06/06/2026
091.042.567-19 WENDERSON PEREIRA DE OLIVEIRA Vigilante NAO Ativo 03/02/2024 194733/2024 01/11/2026
170.351.007-09 \év(I)ESIZ_,EY ERNAN FRANCISCO DE Vigilante NAO Ativo 07/06/2025 66789/2024 12/04/2026
080.795.207-98  WILIAM CAETANO DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 04/04/2025 72228/2022 02/09/2027
086.782.587-13  WILLIAM DA SILVA DUARTE Vigilante NAO Ativo 22/06/2024 15149/2024 25/01/2026
152.415.507-12  WILLIAM SANTOS PEIXOTO Vigilante NAO Ativo 19/03/2025 161325/2024 05/09/2026
030.135.827-31  WILLIAM TEIXEIRA DOS SANTOS Vigilante NAO Ativo 31/01/2025 110740/2025 05/07/2027
851.796.717-87  WILSON DE ASSIS DA CUNHA Vigilante NAO Ativo 07/04/2024 80181/2022 30/09/2027
846.543.847-15 WILSON GOMES PEREIRA JUNIOR Vigilante NAO Ativo 07/02/2025 64967/2022 14/08/2027
021.342.187-97  WILSON LUIS DO NASCIMENTO Vigilante NAO Ativo 12/04/2024 24563/2024 08/02/2026
027.300.707-61  WILTON AGOSTINHO DE SOUZA Vigilante NAO Ativo 22/04/2024 60008/2022 30/07/2027
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18/06/2025, 15:50 SEI/ERJ - 102855030 - Certidao

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA CIVIL
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE ARMAS E EXPLOSIVOS

CERTIFICADO

A Divisao de Atividades Especiais da Coordenadoria de Fiscalizacdo de Armas e Explosivos, da Secretaria de Policia
Civil do Estado do Rio de Janeiro — SAE/ CFAE/SEPOL, através da solicitagdo protocolada sob
o SEI n° 360021/001916/2025

CERTIFICA que a empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME

especializada em seguranca privada, CNPJ n° 27.896.097/0001-19, estabelecida a Rua Manoel Félix, n® 121, Praia
dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ

comunicou a Secretaria de Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro a revisao da autorizacio de
funcionamento, expedida pela Coordenadoria Geral de Controle de Seguranca Privada do Departamento de Policia
Federal, para o exercicio de atividade de

VIGILANCIA PATRIMONIAL, ESCOLTA ARMADA E SEGURANCA PESSOAL
no territorio do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com o

Alvara n® 9.105 de 20 de dezembro de 2024 com validade de 1 (um) ano, a partir da data da publicacdo no
DOU n° 19 de 28 de janeiro de 2025

conforme o artigo 40 §1° da Lei 14.967/24 bem como o Decreto Estadual n® 46.601/19.

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Ferreira Domingos, Delegado de Policia, em
18/06/2025, as 15:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de
2022.

il
JEI. El,
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 SEI-360021/001916/2025 SEI n2 102855030

Av Dom Hélder Camara, n° 2066, - Bairro Benfica, Rio de Janeiro/RJ, CEP 21050-452
Telefone: - https://www.policiacivil.tj.gov.br

https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimenta_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_protocol...  1/1


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

LD,
&

CERTIDAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA
(Conforme Anexo do Termo de Referéncia — Edital Pregdo Eletrénico N° 90002/2025)

Declaramos que a empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do
Cabo/RJ, CEP 28930-000, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e/ou administracéo
publica, vigentes na data de apresentacdo da proposta para o Pregdo Eletronico N° 90002/2025, sendo estes 0s
Unicos compromissos assumidos:

NOME DO N° DO , VALOR
ORGAO/EMPRESA CONTRATO ERIODO  1o1Al (R OBJETO
Prestacdo de servicos de Vigilancia
Patrimonial nas Linhas 1, 2 e 4, com 203
MetréRio 10116651 gg;gggggi a 2R396 864.48 vigilantes alocados. Contrato original de
e 24 meses (24/09/2021 a 23/09/2023),
aditado até 22/03/2024.
Prestacdo de servicos de Vigilancia
Ay 23/03/2024 a R$ Patrimonial. Contrato de 15 meses
MetroRio 10136645 50/08/2025 1.817.183,00 (23/03/2024 a 22/06/2025), aditado até
20/08/2025.

2. Declaracéo Final:

Declaramos, sob as penas da lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas e que a Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE) relativa ao exercicio social encerrado em 31/12/2024 encontra-se anexa, conforme documento
arquivado na JUCERJA sob o n° 00007044209, com protocolo n° 2025/00635615-5.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CNPJ: 27.896.097/0001-19

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP

CENTENARIQ Assinado de
E-mail: centlicit il.com - www.centenariofacility.com.b forma digital por
maii: centlicl acoes@gmal com - www.centenarioracility.com.pr FACILITY CENTENARIO
Telefones: (21)97939-9936 VIGILANCIA FACILITY

E VIGILANCIA E
SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:2789609700

. 0119
LTDA:27896 2!1° 016

097000119  17:13:54 -03'00"



20. Oficio do Registro de Distribuicao
RUA DO CARMO, 8 - 30. ANDAR
CERP: 2025.4763622.923-1
REQUERIDA EM: 12/06/2025 921964
10/47 Pag: 0001
MODELO(C)>> CERTIFICA A a B <<
PARA FINS DE: CONCORRENCIA

Paulo Felippe de Oliveira Silva - Responsavel pelo Expediente

CERTIDAO DE REGISTRO DE DISTRIBUIGAO DE FEITOS AJUIZADOS

O REGISTRADOR DO 20. OFiCIO DO REGISTRO DE DISTRIBUIGAO DA CIDADE E COMARCA
DO RIO DE JANEIRO, CAPITAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

CERT/F/CAeDAFE’

QUE REVENDO OS LIVROS E ASSENTAMENTOS DAS DISTRIBUIGOES EM CURSO OU ANDAMENTO SOBRE:

A - Acgbes de Faléncia ou Concordata; demais ac¢des e precatorias distribuidas as Varas Em-—
presariais, bem como, Inqueritos Judiciais Falimentares ou Faléncias Dolosas as Varas
Criminais ou outras (art.186 da Lei de Faléncias), Recuperacdes Judiciais;

B - Interdig¢des previstas pela Lei no. 6024 desde 13/03/1974, que trata da intervencgdo e
Liquidacdo Extrajudicial de Instituig¢des Financeiras pelo Banco Central,do Brasil ou
Ministério da Fazenda, desde:

DEZ DE JUNHO DE DOIS MIL E CINCO ATE DEZ DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (1

0/06/2005 a 10/06/2025) dele(s) .—.—.—.—.—.—.—.—.—.—.—.— e e

== = .- NADA CONSTA L .- -
Relatlvamente ao Nome de CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
LTDA Qualificagdo: 27896097000119 (conforme requerido).-.-.-.-.-.

EMITIDA EM: 13/06/2025, RIO DE JANEIRO, COMARCA DA CAPITAL
EU REGISTRADOR ASSINO. TOTALRS$:0.00

Senhor usuario, se necessario, é possivel obter certiddao que abranja outros periodos de consulta para além do pesquisado. Informe-se com o cartério do distribuidor.

Poder Judicidrio - TJERJ
Corregedoria Geral de Justiga
Codigo Identificador de Certidao
CACI73994-IPN
Consulte a validade do CIC em:
http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial/

Esta certiddo eletrénica estarad disponivel para download e validagdo no Portal Exrtajudicial
(acesso pela pagina do TJRJ/Corregedoria/Extrajudicial/Portal Extrajudicial)
pelo periodo de 90 (noventa) dias apés sua emissdo.

A autenticidade deste certiddosdevera ser confirmada na - TJRJ . (http://wrwé-tinj-ius, br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/)

A certiddo eletrdénica estard disponivel para download pelo periodo de 90 (noventa) dias apds a sua emisséao.



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 12[2020) [ 20I0112021] [ 07202102513601023)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 338,24 5,58 343,82
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 273,47 4,51 277,98
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 317,91 5,25 323,16
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 68,91 1,14 70,05
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 800,62 13,21 813,83
Totais 1.799,15 29,69 0,00 1.828,84
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 25/01/2021
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [

J

Comprovante emitido as 16:18:38
7102.2b65.502d.€48d.877a.b04e.eldb.163a

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cddigo de controle

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.
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Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 01[2021] [ 26I02[2021] [ 07202104807190922)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 391,70 - 391,70
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 300,70 300,70
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 406,54 406,54
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 88,03 88,03
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 791,31 791,31
Totais 1.978,28 0,00 0,00 1.978,28
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 26/02/2021
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ )

16:18:38
82h3.373f.2d92.5a06.40c6.5cd9.fd51.9466

Comprovante emitido as

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cddigo de controle

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 02[2021] [ 22I0312021] [ 07202108103558917)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 445,16 - 445,16
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 341,74 - - 341,74
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 462,02 - - 462,02
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 100,05 - - 100,05
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 899,31 - - 899,31
Totais 2.248,28 0,00 0,00 2.248,28
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 22/03/2021
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
9113.dec1.d372.6113.bc76.98ab.0477.581¢e

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 0312021] [ 20I0712021] [ 07202110249529662)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 483,34 - 483,34
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 371,05 - - 371,05
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 501,65 - - 501,65
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 108,63 - - 108,63
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 976,45 - - 976,45
Totais 2.441,12 0,00 0,00 2.441,12
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 01/06/2021)
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
7¢50.cf22.4bec.9451.ff4f.5¢77.a44c¢.46c8

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 06[2021) [ 20I0712021] [ 07202124641054859)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 1.141,20 169,46 16,31 1.326,97
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 879,18 130,55 12,57 1.022,30
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 1.203,09 178,65 17,20 1.398,94
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 246,98 36,67 3,53 287,18
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 2.313,64 343,61 33,10 2.690,35
Totais 5.784,09 858,94 82,71 6.725,74
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 03/09/2021)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
€682.1bb2.6241.7758.9b02.166d.4a48.f550

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 0712021J [ 20I08[2021] [ 07202124641066539)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 2.801,38 110,93 28,01 2.940,32
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 2.158,18 85,46 21,58 2.265,22
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 2.953,30 116,95 29,53 3.099,78
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 606,28 24,00 6,06 636,34
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 5.679,42 224,92 56,81 5.961,15
Totais 14.198,56 562,26 141,99 14.902,81
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 03/09/2021)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as 16:18:38
f914.e75b.9bf0.0dcbh.6€29.4877.9602.9f2c

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cddigo de controle

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 0312022] [ 29I0312022] [ 07182208424352654)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 202,31 40,46 8,78 251,55
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 155,86 31,17 6,76 193,79
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 213,28 42,66 9,26 265,20
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 410,16 82,03 17,80 509,99
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 43,78 8,76 1,90 54,44
Totais 1.025,39 205,08 44,50 1.274,97
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 25/03/2022,
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

8c92.bcbl.9ada.a4a0.c5e9.8d28.eaa3.6852

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 0312022J [ 31I0312022] [ 07182208975871178)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 1.486,00 297,20 64,49 1.847,69
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 1.144,82 228,96 49,68 1.423,46
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 1.566,59 313,31 67,99 1.947,89
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 3.012,66 602,53 130,75 3.745,94
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 321,60 64,32 13,96 399,88
Totais 7.531,67 1.506,32 326,87 9.364,86
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 30/03/2022,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
3637.99cbh.af31.3bfc.5beb.3b51.9¢88.df49

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 11[2022] [ 1711112022J [ 07182231725943940)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 265,69 53,13 33,05 351,87
03 - COFINS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 196,52 39,30 24,44 260,26
03 - CSLL - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 255,99 51,19 31,84 339,02
03 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 517,16 103,43 64,33 684,92
03 - ISS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 57,54 11,50 7,15 76,19
03 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 1.018,42 203,68 126,69 1.348,79
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 784,60 156,92 97,60 1.039,12
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 1.073,65 214,73 133,56 1.421,94
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 2.064,71 412,94 256,84 2.734,49
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 220,41 44,08 27,41 291,90
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 265,69 53,13 33,05 351,87
04 - COFINS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 22 QUOTA

. J

(Banco Data de Arrecadago )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A J[ 14/11/2022,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455] [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as  16:18:38 de 10/07/2025 (horério de Brasilia), sob o cédigo de controle

6f93.5a0e.1d35.9de0.b6al1.6762.aefc.3bc2

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n° 02, de 07 de novembro de 2006.

1/2



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 11[2022] [ 1711112022J [ 07182231725943940)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 196,52 39,30 24,44 260,26
04 - CSLL - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 22 QUOTA

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 255,99 51,19 31,84 339,02
04 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 22 QUOTA

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 517,15 103,43 64,33 684,91
04 - ISS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 22 QUOTA

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 57,53 11,50 7,15 76,18
04 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 22 QUOTA

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 1.069,83 213,96 127,84 1.411,63
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 1.086,81 217,36 129,87 1.434,04
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 1.007,56 201,51 120,40 1.329,47
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 2.264,18 452,84 270,57 2.987,59
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 232,08 46,41 27,73 306,22
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 13.408,03 2.681,53 1.640,13 17.729,69

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 14/11/2022)

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
6f93.5a0e.1d35.9de0.b6al1.6762.aefc.3bc2

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

22



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 11[2022) [ 30I11[2022J [ 07172232064784289)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 252,81 50,56 47,23 350,60
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 54,84 10,96 10,24 76,04
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 238,10 47,62 44,48 330,20
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 256,82 51,36 47,99 356,17
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 535,06 107,01 100,07 742,14
Totais 1.337,63 267,51 250,01 1.855,15
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 16/11/2022,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 7130720,

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
1c5d.bd47.8341.6993.4478.8427.d161.73ec

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 08[2022] [ 20I09[2022J [ 07202232174312731)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 96,81 19,36 1,96 118,13
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 104,43 20,89 2,11 127,43
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 102,79 20,56 2,08 125,43
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 22,30 4,46 0,45 27,21
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 217,56 43,51 4,39 265,46
Totais 543,89 108,78 10,99 663,66
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 17/11/2022,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
0a24.8990.fd5d.6819.da95.cd3e.9h84.eb14

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 08[2022] [ 20I09[2022] [ 09202232300014418)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 96,81 19,36 1,96 118,13
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 104,43 20,89 2,11 127,43
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 102,79 20,56 2,08 125,43
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 22,30 4,46 0,45 27,21
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 217,56 43,51 4,39 265,46
Totais 543,89 108,78 10,99 663,66
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 17/11/2022)
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

404f.0abe.1dfd.d2e8.fa8d.3e8e.0191.7935

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 09[2022] [ 20I10[2022] [ 07202232175070545)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 121,34 16,42 1,21 138,97
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 130,89 17,71 1,31 149,91
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 128,84 17,43 1,29 147,56
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 27,95 3,78 0,28 32,01
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 272,69 36,90 2,73 312,32
Totais 681,71 92,24 6,82 780,77
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 17/11/2022)
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [

J

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
b653.0e26.d1a2.c51c.68f3.db98.7317.e7h4

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 12[2022) [ 29I1212022J [ 07182321360923650)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 175,85 35,17 37,77 248,79
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 178,64 35,73 38,37 252,74
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 165,61 33,12 35,57 234,30
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 372,15 74,43 79,94 526,52
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,15 7,63 8,19 53,97
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 930,40 186,08 199,84 1.316,32

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
echd.6685.daed.c1b7.ed0c.0378.a876.a544

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 01[2023] [ 31I0112023J [ 07182321360923811)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 175,84 35,17 37,77 248,78
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 178,64 35,73 38,37 252,74
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 165,61 33,12 35,57 234,30
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 372,16 74,43 79,94 526,53
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,15 7,63 8,19 53,97
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL
Totais 930,40 186,08 199,84 1.316,32
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
dd51.713d.6d56.98d4.840f.4100.efaa.ccf5

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ

Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 02[2023} [ 28I02[2023] [ 07182321360924028)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 175,85 35,17 37,77 248,79
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 178,63 35,72 38,37 252,72
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 165,61 33,12 35,57 234,30
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 372,16 74,43 79,94 526,53
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,15 7,63 8,20 53,98
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL
Totais 930,40 186,07 199,85 1.316,32
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
bc35.5f4h.8442.1494.de02.b9e3.4e€01.f501

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

.

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 0312023] [ 31I0312023J [ 07182321360923986)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 144,06 28,81 30,94 203,81
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 146,35 29,27 31,43 207,05
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 135,68 27,14 29,15 191,97
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 304,89 60,98 65,49 431,36
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 31,25 6,25 6,71 44,21
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 34,70 6,94 7,25 48,89
03 - COFINS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 25,67 5,13 5,36 36,16
03 - CSLL - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 33,44 6,69 6,98 47,11
03 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 67,55 13,51 14,11 95,17
03 - ISS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 7,52 1,50 1,57 10,59
03 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

Totais 931,11 186,22 198,99 1.316,32

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

J( J( 000

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
22dd.8290.474d.2e2a.ed27.53ff.36¢8.40c5

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

.

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 0412023] [ 28I0412023J [ 07182321360924141)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 192,00 38,40 40,10 270,50
03 - COFINS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 142,01 28,40 29,66 200,07
03 - CSLL - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 184,99 36,99 38,65 260,63
03 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 373,74 74,74 78,07 526,55
03 - ISS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 41,58 8,31 8,68 58,57
03 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

Totais 934,32 186,84 195,16 1.316,32

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

J( J( 000

J

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
cc46.e8f6.0af5.deb4.f4f2.c448.03ec.970d

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

.

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 05[2023] [ 31I05[2023J [ 07182321360924257)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 50,55 10,11 10,56 71,22
03 - COFINS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 37,39 7,48 7,81 52,68
03 - CSLL - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 48,70 9,74 10,17 68,61
03 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 98,39 19,68 20,55 138,62
03 - ISS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 10,94 2,19 2,29 15,42
03 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 130,09 26,02 27,18 183,29
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 132,16 26,43 27,61 186,20
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 122,52 24,50 25,59 172,61
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 275,32 55,07 57,52 387,91
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 28,22 5,64 5,90 39,76
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 934,28 186,86 195,18 1.316,32

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

J( J( 000

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
cdab.f49b.fbb4.2751.ef7c.b60e.2666.cd70

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 12[2022) [ 20I0112023J [ 07202321361513509)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 70,19 14,03 5,10 89,32
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 323,56 64,71 23,52 411,79
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 328,69 65,75 23,90 418,34
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 304,72 60,94 22,15 387,81
Totais 1.027,16 205,43 74,67 1.307,26
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 01/08/2023)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
46a3.4d15.3€90.8¢93.a9f7.69a5.9be4.f00c

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 06[2023) [ 30I06[2023] [ 07182329896229618)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 0,03 - 0,03
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 0,01 0,01
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 0,02 0,02
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 0,01 0,01
03 - PIS - SIMPLES NACIONAL - PRORROGADO - 12 QUOTA OU QUOTA

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 177,32 35,46 40,78 253,56
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 180,13 36,03 41,43 257,59
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 167,00 33,40 38,41 238,81
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 375,28 75,05 86,31 536,64
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,47 7,69 8,85 55,01
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 938,27 187,63 215,78 1.341,68

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/10/2023,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as 16:18:38 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

e2a2.f012.2b77.baff.9ee8.66df.2ce8.7afe

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 0712023J [ 31I0712023] [ 07182329896230055)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 177,33 35,47 40,79 253,59
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 180,14 36,03 41,43 257,60
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 167,01 33,40 38,41 238,82
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 375,28 75,06 86,32 536,66
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,47 7,69 8,85 55,01
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 938,23 187,65 215,80 1.341,68

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/10/2023,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
8fb6.2e3a.f201.5458.b31c.567c.a054.25ad

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 08[2023) [ 31I08[2023] [ 07182329896230268)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 177,33 35,47 40,78 253,58
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 180,14 36,03 41,43 257,60
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 167,01 33,40 38,41 238,82
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 375,29 75,06 86,32 536,67
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,47 7,69 8,85 55,01
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 938,24 187,65 215,79 1.341,68

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/10/2023,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
70be.56a4.e41f.1174.4068.49¢ea.8399.a91a

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 09[2023) [ 29I09[2023] [ 07182329896230624)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 177,33 35,46 40,79 253,58
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 180,14 36,03 41,43 257,60
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 167,01 33,40 38,41 238,82
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 375,29 75,06 86,32 536,67
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,47 7,69 8,85 55,01
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 938,24 187,64 215,80 1.341,68

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/10/2023,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
35ch.db82.6101.33b8.7chd.276¢.7c28.246f

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 10[2023] [ 31I1012023] [ 07182329896230934)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 177,33 35,47 40,78 253,58
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 180,14 36,03 41,43 257,60
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 167,01 33,40 38,41 238,82
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 375,29 75,06 86,32 536,67
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 38,47 7,69 8,85 55,01
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 938,24 187,65 215,79 1.341,68

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/10/2023,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [

J

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
0c44.18b4.47¢3.738d.c94f.37f7.286e.5bea

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 10[2022] [ 21I11[2022] [ 07202403120534506)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 115,41 23,08 16,65 155,14
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 501,07 100,21 72,30 673,58
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 1.126,00 225,22 162,49 1.513,71
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 532,03 106,40 76,77 715,20
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 540,48 108,09 77,99 726,56
Totais 2.814,99 563,00 406,20 3.784,19
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/01/2024
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

8h64.e11f.0e72.ef5¢.96c8.9bdf.1c3e.31d1

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 11[2022) [ 20I1212022] [ 07202403120594541
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 905,04 181,03 120,48 1.206,55
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 839,05 167,80 111,67 1.118,52
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 193,26 38,65 25,72 257,63
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 890,90 178,17 118,57 1.187,64
Totais 2.828,25 565,65 376,44 3.770,34
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 31/01/2024
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [

J

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
ddeb.02f2.25¢d.4305.992.6cea.e333.96¢cc

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 01[2023) [ 22I02[2023] [ 07202403120636740)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 351,82 70,36 39,64 461,82
1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 744,60 148,93 83,94 977,47
1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 357,41 71,48 40,27 469,16
1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 331,35 66,27 37,34 434,96
1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 76,32 15,26 8,60 100,18
Totais 1.861,50 372,30 209,79 2.443,59
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/01/2024
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ )

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

5a4b.1f80.3¢58.c062.958d.1821.5043.1233

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 01[2024) [ 31I0112024] [ 07172403133474386)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 1.492,22 298,44 724,82 2.515,48
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 323,70 64,74 157,23 545,67
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 1.405,37 281,07 682,64 2.369,08
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 1.515,90 303,18 736,33 2.555,41
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 3.158,14 631,62 1.534,16 5.323,92
Totais 7.895,33 1.579,05 3.835,18 13.309,56
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/IA ][ 31/01/2024
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455) [ OOOOJ [ 0,00J [ 9684669,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
00d7.c409.afa5.96e2.ad3d.73a5.4867.chab

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

L 27.896.097[0001—19] [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
L 0412024] [ 30I0412024] [ 07172410085881390)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 67,28 13,45 34,54 115,27
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 14,59 2,91 7,48 24,98
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 63,37 12,67 32,53 108,57
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 68,35 13,67 35,09 117,11
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 142,40 28,48 73,22 244,10
Totais 355,99 71,18 182,86 610,03
(Banco Data de Arrecadagao )
008 - BANCO SANTANDER MERIDIONAL S/A ][ 09/04/2024)
G—\géncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L 3455] [ 0000] [ 0,00] [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
31bd.ac03.6456.655d.48d9.8530.7a64.bad0

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 05[2024] [ 31I05[2024J [ 07172412864451401)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 67,96 13,59 34,88 116,43
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 14,74 2,94 7,56 25,24
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 64,00 12,80 32,85 109,65
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 69,04 13,80 35,44 118,28
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 143,83 28,76 73,95 246,54
Totais 359,57 71,89 184,68 616,14
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 15/05/2024,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
0dc9.6f63.8395.744¢.5f90.d11a.608e.1635

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 06[2024] [ 31I05[2024J [ 07172412864477788)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 67,96 13,59 34,88 116,43
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 14,74 2,94 7,56 25,24
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 64,00 12,80 32,85 109,65
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 69,04 13,80 35,44 118,28
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 143,83 28,76 73,95 246,54
Totais 359,57 71,89 184,68 616,14
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 31/05/2024,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
32¢8.eb97.d89e.66be.63ac.eabc.cc04.2abl

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 0712024] [ 31I05[2024J [ 07172412864487325)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 67,96 13,59 34,88 116,43
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 14,74 2,94 7,56 25,24
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 64,00 12,80 32,85 109,65
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 69,04 13,80 35,44 118,28
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 143,83 28,76 73,95 246,54
Totais 359,57 71,89 184,68 616,14
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 31/05/2024,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
a10c.b801.b78e.a860.cfc6.ba06.750b.c92a

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 08[2024] [ 30I09[2024J [ 07172426732701125)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 70,25 14,04 36,06 120,35
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,23 3,04 7,82 26,09
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 66,16 13,23 33,96 113,35
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 71,36 14,27 36,64 122,27
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 148,67 29,73 76,42 254,82
Totais 371,67 74,31 190,90 636,88
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 23/09/2024,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
907c.7bbd.bcf1.04a1.79b9.c3bb.52c5.4a70

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 10[2024) [ 31I1012024J [ 07172427526405891)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 527,96 105,59 131,89 765,44
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 234,54 46,90 58,52 339,96
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 234,53 46,90 58,52 339,95
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 50,87 10,17 12,69 73,73
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 214,53 42,90 53,53 310,96
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 13,06 2,61 3,25 18,92
Totais 1.275,49 255,07 318,40 1.848,96
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 01/10/2024)
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
2¢39.820f.3534.€134.a849.21d4.0b33.ac9%e

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 09[2024] [ 31I0112025J [ 07172502384613466)
Composicdo do Documento de Arrecadacao
Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 72,59 14,51 37,27 124,37
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,74 3,14 8,07 26,95
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 68,37 13,67 35,10 117,14
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 73,75 14,75 37,86 126,36
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 153,64 30,72 78,99 263,35
Totais 384,09 76,79 197,29 658,17
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 23/01/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle

18d8.2300.cb42.2cea.felf.ch94.41f3.05d5

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 10[2024) [ 31I0112025J [ 07172502384802234)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 72,59 14,51 37,27 124,37
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,74 3,14 8,07 26,95
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 68,37 13,67 35,10 117,14
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 73,75 14,75 37,86 126,36
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 153,64 30,72 78,99 263,35
Totais 384,09 76,79 197,29 658,17
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 23/01/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
87a2.a3b7.3696.c8ea.4d92.bf55.3d8b.be58

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 11[2024) [ 31I0112025J [ 07172502384865791)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 72,59 14,51 37,27 124,37
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,74 3,14 8,07 26,95
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 68,37 13,67 35,10 117,14
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 73,75 14,75 37,86 126,36
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 153,64 30,72 78,99 263,35
Totais 384,09 76,79 197,29 658,17
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 23/01/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
d0da.05eb.3904.226d.ead42.ccle.ec0a.1e66

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 11[2024) [ 31I0112025J [ 07172502385337462)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 542,33 108,46 135,45 786,24
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 240,92 48,18 60,11 349,21
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 240,92 48,18 60,11 349,21
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 52,26 10,45 13,03 75,74
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 220,37 44,07 54,99 319,43
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 13,41 2,68 3,34 19,43
Totais 1.310,21 262,02 327,03 1.899,26
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 23/01/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
83f3.1c05.3571.f6f3.eb4a.3dd4.e0e5.bb8d

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )

L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )

(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )

L 01[2025] [ 31I0112025J [ 07182503123732820)

Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total

1004 COFINS - SIMPLES NACIONAL 805,32 161,06 56,86 1.023,24
01 - COFINS - SIMPLES NACIONAL

1002 CSLL - SIMPLES NACIONAL 855,21 171,04 60,38 1.086,63
01 - CSLL - SIMPLES NACIONAL

1001 IRPJ - SIMPLES NACIONAL 837,39 167,48 59,12 1.063,99
01 - IRPJ - SIMPLES NACIONAL

1010 ISS - SIMPLES NACIONAL 1.010,69 202,14 71,35 1.284,18
01 - ISS - SIMPLES NACIONAL

1005 PIS - SIMPLES NACIONAL 174,60 34,92 12,33 221,85
01 - PIS - SIMPLES NACIONAL

Totais 3.683,21 736,64 260,04 4.679,89

. J

(Banco Data de Arrecadagéo )

(Documento pago via PIX J [ 31/01/2025,

(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )

\ J( J( 000 )

Comprovante emitido as  16:18:39 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
Ocef.7d78.0e2¢.1330.019b.ac2f.abfd.de55

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 01[2025] [ 28I02[2025J [ 07172503526838495)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 73,27 14,65 37,61 125,53
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,89 3,17 8,15 27,21
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 69,01 13,80 35,42 118,23
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 74,44 14,88 38,21 127,53
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 155,08 31,01 79,74 265,83
Totais 387,69 77,51 199,13 664,33
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 18/02/2025;
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
0f1f.b911.a359.995f.fd1c.4a44.3360.a114

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 12[2024) [ 28I02[2025J [ 07172503526886082)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 547,66 109,53 136,77 793,96
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 243,29 48,65 60,71 352,65
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 243,28 48,65 60,71 352,64
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 52,77 10,55 13,16 76,48
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 222,54 44,50 55,53 322,57
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 13,55 2,71 3,37 19,63
Totais 1.323,09 264,59 330,25 1.917,93
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 18/02/2025;
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
1bc4.549b.f353.23a3.b7e€9.da06.643e.bdf5

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 01[2025] [ 28I02[2025J [ 07172503526907462)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 547,66 109,53 136,77 793,96
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 243,29 48,65 60,71 352,65
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 243,28 48,65 60,71 352,64
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 52,77 10,55 13,16 76,48
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 222,54 44,50 55,53 322,57
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 13,55 2,71 3,37 19,63
Totais 1.323,09 264,59 330,25 1.917,93
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 18/02/2025;
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
703a.b440.8877.65ef.2106.90ad.969e.d08d

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 12[2024) [ 28I02[2025J [ 07172503526637252)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 73,27 14,65 37,61 125,53
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 15,89 3,17 8,15 27,21
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 69,01 13,80 35,42 118,23
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 74,44 14,88 38,21 127,53
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 155,08 31,01 79,74 265,83
Totais 387,69 77,51 199,13 664,33
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 18/02/2025;
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10002814,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
51e0.6198.8752.bc67.7451.be31.c6f8.7771

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 02[2025] [ 30I06[2025J [ 07172516315925144)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 569,57 113,91 142,26 825,74
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 54,88 10,97 13,69 79,54
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 231,44 46,28 57,74 335,46
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 14,09 2,81 3,50 20,40
Totais 1.376,02 275,17 343,47 1.994,66
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 26/06/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
2274.8a34.9€93.edaf.cc0d.851e.8833.9bc6

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 0312025] [ 30I06[2025J [ 07172516315928216)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 569,57 113,91 142,26 825,74
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 54,88 10,97 13,69 79,54
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 231,44 46,28 57,74 335,46
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 14,09 2,81 3,50 20,40
Totais 1.376,02 275,17 343,47 1.994,66
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 26/06/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
eb07.93ee.f0f6.c34b.001d.54a4.28dc.fc9a

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



Recerta Federal

Comprovante de Arrecadacao

Comprovamos que consta nos sistemas da Receita Federal registro de arrecadagédo de DAS com os dados a seguir:

(CNPJ Raz&o Social )
L 27.896.097[0001—19) [CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA )
(Competéncia Data de Vencimento Nimero do Documento )
L 0412025] [ 30I06[2025J [ 07172516315939757)
Composicdo do Documento de Arrecadacao

Codigo Descricao Principal Multa Juros Total
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 569,57 113,91 142,26 825,74
1470 R D ATIVA - CSLL - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1471 R D ATIVA - COFINS - SIMPLES NACIONAL 253,02 50,60 63,14 366,76
1472 R D ATIVA - PIS - SIMPLES NACIONAL 54,88 10,97 13,69 79,54
1469 R D ATIVA - IRPJ - SIMPLES NACIONAL 231,44 46,28 57,74 335,46
1478 R D ATIVA - ISS - SIMPLES NACIONAL 14,09 2,81 3,50 20,40
Totais 1.376,02 275,17 343,47 1.994,66
. J
(Banco Data de Arrecadagéo )
(Documento pago via PIX J [ 26/06/2025,
(Agéncia Estabelecimento Valor Reservado/Restituido Referéncia )
L J [ J [ 0,00J [ 10922869,

Comprovante emitido as 16:18:40 de 10/07/2025 (horario de Brasilia), sob o cédigo de controle
3947.7d43.0e42.0823.3fd6.105€.962¢.8020

A autenticidade deste comprovante devera ser confirmada no sitio da RFB na internet.

Comprovante emitido com base no ADE Conjunto Cotec/Corat n® 02, de 07 de novembro de 2006.

1/1



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Resultado da Consulta FAP - Ano Vigéncia 2025

Dados do Estabelecimento

CNPJ 27.896.097/0001-19

Razao Social CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Endereco R MANOEL FELIX 121, PRAIA DOS ANJOS, ARRAIAL DO CABO, RJ, 28930000
Inicio da Atividade 01/06/2017

Ultima Atualizagdo na RFB 01/06/2017

Dados do FAP

Vigéncia: 2025 Valor: 0,5000 Tipo: Calculo Original Realizado em: 30/09/2024

Informagoes da Extragao

Vigéncia: 2025 Inicio Periodo Base: 01/01/2022 Fim Periodo Base: 31/12/2023

GFIP: 02/04/2024  Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP

Beneficios:  07/05/2024  Sistema Unico de Beneficios - SUB

ESocial: 23/07/2024  Sistema de Escrituragao Digital das Obrigages Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 15/08/2024 Sistema de Comunicagéo de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 13/03/2024 Ano Referéncia:2022 IBGE

Dados do Calculo

0 Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT

0B91 - Auxilio por incapacidade temporaria por acidente de trabalho

0 B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0B93 - Penséo por morte por acidente de trabalho

0 B94 - Auxilio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Beneficios Pagos

R$ 1.521.798,25 Massa Salarial

91,50 Numero Médio de Vinculos

4.291 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

4.030 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos os insumos necessarios ao calculo do FAP

80.11-1/01 CNAE - ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA

Indicadores do Calculo

indice de Frequéncia: 0,0000 N° Ordem de Frequéncia: 1,0000 Percentil de Frequéncia: 0,0000
indice de Gravidade: 0,0000 N° Ordem de Gravidade: 1,0000 Percentil de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 N° Ordem de Custo: 1,0000 Percentil de Custo: 0,0000

Taxa Média de Rotatividade: 16,2069% indice Composto: 0,0000




SYIMPLES

Decl aracdo Ori gi nal

Periodo de Apuracdo: 01/12/2018 a 31/12/2018

Decl arato6rio

Programa Gerador do Docunento de Arrecadacéao
do Si npl es Naci onal -

1. ldentificacdo do Contribuinte
CNPJ Matri z:

None enpresarial:
Data de abertura no CNPJ:

27.896. 097/ 0001- 19
CENTENARI O FACI LI TY VI G LANCI A E SEGURANCA LTDA
01/ 06/ 2017

Optante pelo Sinples Nacional: Sim
Regi me de Apuracao: Conpet énci a
N° da Decl ar acdo: 27896097201812001

1.1 CNPJ das filiais presentes nesta decl aracdo:

Nenhunma

2. Apuracdo do Sinpl es Naci onal

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R9$) Mercado Interno | Mercado Externo Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 0, 00 0, 00 0, 00
ggcgkt ?RtB)rTTtZ? acumul ada nos doze neses anteriores 0, 00 0, 00 0, 00
Receita bruta acunul ada nos doze neses anteriores

ao PA proporcionalizada (RBT12p)

?eR%ii)ta bruta acunul ada no ano-cal endari o corrente 0, 00 0, 00 0, 00
(ReR(I:BiIA§ a bruta acunmul ada no ano-cal endari o anterior 0, 00 0, 00 0, 00
Linmite de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (R$)

2.2.1) Mercado Interno

06/ 2017 0, 00|07/ 2017 0, 00|08/ 2017 0, 00|09/ 2017 0, 00
10/ 2017 0, 00|11/ 2017 0,00|12/ 2017 0,00/01/ 2018 0, 00
02/ 2018 0, 00|03/ 2018 0, 00|04/ 2018 0, 00]05/ 2018 0, 00
06/ 2018 0, 00|07/ 2018 0, 00|08/ 2018 0, 00]09/ 2018 0, 00
10/ 2018 0, 00|11/ 2018 0, 00

2.2.2) Mercado Externo

06/ 2017 0, 00|07/ 2017 0, 00|08/ 2017 0, 00|09/ 2017 0, 00
10/ 2017 0, 00|11/ 2017 0, 00|12/ 2017 0,00/01/ 2018 0, 00
02/ 2018 0, 00|03/ 2018 0, 00|04/ 2018 0, 00|05/ 2018 0, 00
06/ 2018 0, 00|07/ 2018 0, 00|08/ 2018 0, 00]09/ 2018 0, 00
10/ 2018 0,00]11/ 2018 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R3$)

|Nenhuma
2.4) Fator r
|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|Néo se aplica

Nimer o da Decl aragédo: 27896097201812001
Autenti cagdo: 27021.89150.60187. 97900

Nunero do Reci bo:

01.07.19043. 0088947-0

Pagi na 1




2.6) Resuno da Decl aragéo

Receita Bruta Auferida (regi ne conpeténcia)

Val or Tot al

do Débito Decl arado (R$)

0, 00

0,00

2.7)

I nf or magdes da Decl aracgédo por

Est abel eci nent o

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi 0: ARRAI AL DO CABO

UF. RJ

Sublimte de Receita Anual

(R$):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her 1 CVB/ 1SS no DAS: Nao

Nenhuna ativi dade sel eci onada

2.8) Total Ceral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

3. Informagbes da Recepcdo da Decl aracéo

Data e horario da transm ssdo da Decl aragéo:

Nirmero do Reci bo:

Aut ent i cacdo:

Nimer o da Decl ar agéo:
Aut enti cagéo:

01.07.19043. 0088947-0
27021. 89150. 60187. 97900

27896097201812001

27021. 89150. 60187. 97900

12/ 02/ 2019 10: 33: 39

Nunero do Reci bo:

01.07.19043. 0088947-0

Pagi na 2




SYIMPLES

Decl aracdo Ori gi nal

Periodo de Apuracdo: 01/12/2019 a 31/12/2019

Decl arato6rio

Programa Gerador do Docunento de Arrecadacéao
do Si npl es Naci onal -

1. ldentificacdo do Contribuinte

CNPJ Matri z:

Norme enpresari al :

Dat a de abertura no CNPJ:
Optante pel o Sinpl es Naci onal :
Regi me de Apuracdo:

N° da Decl aragéo:

27.896. 097/ 0001- 19

CENTENARI O FACI LI TY VI G LANCI A E SEGURANCA LTDA

01/ 06/ 2017

Sim

Conpet énci a
27896097201912001

1.1 CNPJ das filiais presentes nesta decl aracdo:

Nenhunma

2. Apuracdo do Sinpl es Naci onal

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R9$) Mercado Interno | Mercado Externo Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 0, 00 0, 00 0, 00
ggcgkt ?RtB)rTTtZ? acumul ada nos doze neses anteriores 0, 00 0, 00 0, 00
Receita bruta acunul ada nos doze neses anteriores

ao PA proporcionalizada (RBT12p)

Fggi;ta bruta acunul ada no ano-cal endari o corrente 0, 00 0, 00 0, 00
(ReR(I:BiIA; a bruta acunmul ada no ano-cal endari o anterior 0, 00 0, 00 0, 00
Linmite de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (R$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2018 0, 00|02/ 2018 0, 00|03/ 2018 0, 00|04/ 2018 0, 00
05/ 2018 0, 00|06/ 2018 0, 00|07/ 2018 0, 00|08/ 2018 0, 00
09/ 2018 0, 00]10/ 2018 0,00]11/ 2018 0,00]12/ 2018 0, 00
01/ 2019 0, 00|02/ 2019 0, 00|03/ 2019 0, 00]04/ 2019 0, 00
05/ 2019 0, 00|06/ 2019 0, 00|07/ 2019 0, 00/08/ 2019 0, 00
09/ 2019 0, 00|10/ 2019 0,00|11/ 2019 0, 00

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2018 0, 00|02/ 2018 0, 00|03/ 2018 0, 00|04/ 2018 0, 00
05/ 2018 0, 00|06/ 2018 0, 00|07/ 2018 0, 00|08/ 2018 0, 00
09/ 2018 0, 00]10/ 2018 0,00]11/ 2018 0,00]12/ 2018 0, 00
01/ 2019 0, 00|02/ 2019 0, 00|03/ 2019 0, 00]04/ 2019 0, 00
05/ 2019 0, 00|06/ 2019 0, 00|07/ 2019 0, 00/08/ 2019 0, 00
09/ 2019 0, 00|10/ 2019 0,00]11/ 2019 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)

|Nenhuma
2.4) Fator r
|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

Nimer o da Decl ar agéo:
Aut enti cagéo:

27896097201912001
27142.89286. 60352. 97360

Nunero do Reci bo:

01.07.20198. 0402664-1

Pagi na 1




|N€10 se aplica

2.6) Resuno da Decl aragéo

Receita Bruta Auferida (regi ne conpeténcia) Val or Total do Débito Declarado (R$)
0,00 0, 00
2.7) Informacdes da Decl aracdo por Estabel eci mento
CNPJ Est abel eci nento: 27.896.097/0001-19
Muni ci pi 0: ARRAI AL DO CABO UF: RJ
Sublimte de Receita Anual (R$): 3.600.000,00 | npedi do de recol her |1 CVB/ 1SS no DAS: Nao

Nenhuna ativi dade sel eci onada

2.8) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | | NSS/ CPP | CVB | PI I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

3. Informagbes da Recepcdo da Decl aracéo

Data e horario da transm ssdo da Decl aragéo:

Nimero do Reci bo:

Aut ent i cacdo:

Nimer o da Decl ar agéo:

Aut enti cagéo:

01.07.20198. 0402664-1
27142. 89286. 60352. 97360

27896097201912001

27142.89286. 60352. 97360

16/ 07/ 2020 17:44: 22

Nunero do Reci bo:

01.07.20198. 0402664-1

Pagi na 2




~SYIMPLES

Extrato do Simples Nacional

1) Informagbes do Contribuinte

Gerado em 09/ 07/ 2025 19: 00: 39
Apur ado em 25/ 01/2021 18: 08: 07

Apuracdo Original

PGDAS- D 2018 Versédo 2.1.3

CNPJ Basi co: 27.896.097

| None Enpresarial : CENTENARI O FACILITY VIG LANCI A E SEGURANCA LTDA

Data de Abertura: 01/06/2017

| Regi me de Apuracao:

Cai xa

| Optante pelo Sinples Nacional: Sim

2) InformagBes da Apuragdo 27896097202012001
Periodo de Apuracdo (PA): 12/2020

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R3$) Mer cado | nterno Mer cado Ext er no Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 39. 980, 80 0, 00 39. 980, 80
Receita Bruta do PA (RPA) - Caixa 39. 980, 80 0, 00 39. 980, 80
?gé%tz? bruta acunul ada nos doze neses anteriores ao PA 159. 923, 20 0, 00 159. 923, 20
Recei ta bruta acunmul ada nos doze neses anteriores ao PA

proporcional i zada (RBT12p)

Recei ta bruta acurmul ada no ano-cal endario corrente (RBA) 199. 904, 00 0, 00 199. 904, 00
?eR%iio\; a bruta acunul ada no ano-cal endari o anterior 0, 00 0, 00 0, 00
Limte de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (RS$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2019 0,00 |02/2019 0,00 ]03/2019 0, 00 | 04/ 2019 0, 00
05/ 2019 0,00 |06/2019 0,00 ]07/2019 0, 00|08/2019 0, 00
09/ 2019 0,00]10/2019 0,00]11/2019 0,00]12/2019 0, 00
01/ 2020 0, 00| 02/2020 0, 00 | 03/2020 0, 00 | 04/ 2020 0, 00
05/ 2020 0, 00 | 06/ 2020 0, 00 |07/ 2020 0, 00 | 08/ 2020 39. 980, 80
09/ 2020 39. 980, 80 | 10/ 2020 39.980,80 |11/ 2020 39. 980, 80

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2019 0,00 |02/2019 0,00 ]03/2019 0, 00 | 04/ 2019 0, 00
05/ 2019 0,00 |06/2019 0,00 ]07/2019 0, 00|08/2019 0, 00
09/ 2019 0,00]10/2019 0,00]11/2019 0,00]12/2019 0, 00
01/ 2020 0, 00| 02/2020 0, 00 | 03/2020 0, 00 | 04/ 2020 0, 00
05/ 2020 0, 00 | 06/ 2020 0,00 |07/ 2020 0, 00 | 08/ 2020 0, 00
09/ 2020 0,00 |10/ 2020 0,00 |11/2020 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)
|Nenhuma

2.4) Fator r

|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|N€10 se aplica

Pagi na 1




3) Informacbes dos Estabel ecinentos - valores referentes as Receitas |nfornadas

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi o:

ARRAI AL DO CABO

UF:. RJ

Sublinmte de Receita Anual

(R9):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her

| CVB/ | SS no DAS: Nao

Prestacdo de Servi ¢os,
tributaria de ISS,

Val or do Débito por Tributo para a Atividade (R3$):

exceto para o ext erior -

Receita Bruta | nfornada: R$ 39. 980, 80

Suj eitos ao Anexo |V, semretencdo/ substituic¢éo
com | SS devido ao préprio Minicipio do estabel eci nento

| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1Pl I SS Tot al
338, 24 273, 47 317,91 68, 91 0, 00 0, 00 0, 00 800, 62 1.799, 15
Parcela 1: R$ 39.980, 80
I nf ormacBes por Est abel eci nento
Val or | nformdo: 39.980, 80
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1Pl I SS Tot al
338, 24 273,47 317,91 68, 91 0, 00 0, 00 0, 00 800, 62 1.799, 15
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1Pl I SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1Pl I SS Tot al
338, 24 273,47 317,91 68, 91 0, 00 0, 00 0, 00 800, 62 1.799, 15
4) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | C\VS | PI | SS Tot al
338, 24 273, 47 317,91 68, 91 0, 00 0, 00 0, 00 800, 62 1.799, 15
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | C\VS | PI | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1Pl I SS Tot al
338, 24 273,47 317,91 68, 91 0, 00 0, 00 0, 00 800, 62 1.799, 15
5) Este itemndo se aplica a prineira apuracdo do PA:
6) Infornmacdes sobre DAS Gerado na apuracdo: 27896097202012001

Data de Venci nent o:

Nanmer o: 07202102513601023 20/ 01/ 2021 Data limte para acol hi mento: 25/01/2021

| RPJ 338,24 | CSLL 273, 47 | COFI NS 317,91 | PI S/ PASEP 68, 91
| NSS/ CPP 0,00 | I Cvs 0,00 |IPI 0,00 | ISs 800, 62
Pri nci pal 1.799,15 | Milta 29, 69 [ Juros 0,00 | Total 1.828, 84

6.1) Discrimnacdo dos Val ores Cal cul ados no DAS Cerado

Tri buto

Val or

Ent e Federativo de Destino

Pagi na 2




I RPJ 343, 82 Uni do
CSLL 277,98 Uni do
COFI NS 323,16 Uni do
PI'S 70, 05 Uni do
1SS 813, 83 ARRAI AL DO CABO-RJ

6.2)

| nf ormacdes da Arrecada

cdo do DAS gerado nesta apuracao

Dat a de Paganent o

Banco/ Agénci a de Arrecadacdao

Val or Pago

25/ 01/ 2021

008/0

1.828, 84

Pagi na 3




~SYIMPLES

Extrato do Simples Nacional

1) Informagbes do Contribuinte

Gerado em 09/07/2025 19: 01: 23
Apurado em 23/12/2021 17: 26: 12

Apuracdo Original

PGDAS- D 2018 Versédo 2.1.14

CNPJ Basi co: 27.896.097

| None Enpresarial : CENTENARI O FACILITY VIG LANCI A E SEGURANCA LTDA

Data de Abertura: 01/06/2017

| Regi me de Apuracao:

Cai xa

| Optante pelo Sinples Nacional: Sim

2) InformagBes da Apuracgdo 27896097202112001
Periodo de Apuracdo (PA): 12/2021

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R3$) Mer cado | nterno Mer cado Ext er no Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 69. 867, 85 0, 00 69. 867, 85
Receita Bruta do PA (RPA) - Caixa 69. 867, 85 0, 00 69. 867, 85
?gé%tz? bruta acunul ada nos doze neses anteriores ao PA 1. 049. 780, 88 0, 00 1.049. 780, 88
Recei ta bruta acunmul ada nos doze neses anteriores ao PA

proporcional i zada (RBT12p)

Recei ta bruta acurmul ada no ano-cal endario corrente (RBA) 1.079. 667, 93 0, 00 1.079. 667,93
?eR%iio\; a bruta acunul ada no ano-cal endari o anterior 199. 904, 00 0, 00 199. 904, 00
Limte de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (RS$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2020 0, 00 |02/ 2020 0, 00 | 03/ 2020 0, 00 | 04/ 2020 0, 00
05/ 2020 0, 00 | 06/ 2020 0,00 |07/2020 0, 00 | 08/ 2020 39. 980, 80
09/ 2020 39. 980,80 |10/ 2020 39.980,80[11/2020 39.980,80[12/2020 39. 980, 80
01/ 2021 39. 980,90 |02/ 2021 39. 980, 90|03/ 2021 39. 980, 90 | 04/ 2021 39. 980, 90
05/ 2021 39. 980, 80 | 06/ 2021 81. 540,80 |07/ 2021 186. 338, 80 | 08/ 2021 164. 496, 88
09/ 2021 102. 620, 80 | 10/ 2021 154.126,64 |11/ 2021 120. 771,76

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2020 0, 00 |02/ 2020 0, 00 | 03/ 2020 0, 00 | 04/ 2020 0, 00
05/ 2020 0, 00 | 06/ 2020 0,00 |07/2020 0, 00 | 08/ 2020 0, 00
09/ 2020 0,00 ]10/2020 0,00]11/2020 0,00 ]12/2020 0, 00
01/ 2021 0,00 ]02/2021 0,00 ]03/2021 0, 00 | 04/ 2021 0, 00
05/ 2021 0, 00 | 06/ 2021 0,00 |07/2021 0, 00 | 08/ 2021 0, 00
09/ 2021 0,00 |10/2021 0,00 |11/2021 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)
|Nenhuma

2.4) Fator r

|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|N€10 se aplica

Pagi na 1




3) Informacbes dos Estabel ecinmentos - valores referentes as Receitas |nfornadas

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi o:

ARRAI AL DO CABO

UF:. RJ

Sublinmte de Receita Anual

(R9):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her

| CVB/ | SS no DAS: Nao

Prestacdo de Servi ¢os,
tributaria de ISS,

Val or do Débito por Tributo para a Atividade (R3$):

exceto para o ext erior -

Receita Bruta Infornada: R$ 69. 867, 85

Suj eitos ao Anexo |V, semretencdo/ substituic¢éo
com | SS devido ao préprio Minicipio do estabel eci nento

| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1.269, 84 1.369,72 1.348, 32 292, 49 0, 00 0, 00 0, 00 2.853, 58 7.133,95
Parcela 1. R$ 69. 867, 85
I nf ormacBes por Est abel eci nento
Val or | nformdo: 69.867, 85
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 269, 84 1.369, 72 1.348,32 292, 49 0, 00 0, 00 0, 00 2.853,58 7.133,95
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 269, 84 1.369, 72 1.348,32 292, 49 0, 00 0, 00 0, 00 2.853,58 7.133,95
CNPJ Est abel eci mento: 27.896. 097/ 0002- 08
Muni ci pi 0: SAO PAULO UF. SP
Sublinmte de Receita Anual (R$): 3.600.000, 00 | npedi do de recol her I CM5/ 1SS no DAS: Nao
Nenhune ati vi dade sel eci onada
4) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB | PI | SS Tot al
1. 269, 84 1.369, 72 1.348,32 292, 49 0, 00 0, 00 0, 00 2.853,58 7.133,95
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 269, 84 1.369, 72 1.348, 32 292, 49 0, 00 0, 00 0, 00 2.853, 58 7.133,95
5) Este itemndo se aplica a prineira apuracdo do PA
6) I nformacdes sobre DAS Gerado na apuragdo: 27896097202112001

Pagi na 2




Dat a de Venci nento:

Nanero: 07202207471313030 20/ 01/ 2022 Data limte para acol hi nento: 15/03/2022

| RPJ 1.269,84 | CSLL 1.369, 72 | COFI NS 1. 348, 32 | Pl S/ PASEP 292, 49
| NSS/ CPP 0,00 |1 CvB 0,00 |IPI 0,00 ]|1Ss 2. 853, 58
Pri nci pal 7.133,95 | Milta 1.271,27 | Juros 125, 56 | Tot al 8. 530, 78

6.1) Discrimnacéo dos Val or

es Cal cul ados no DAS Gerado

Tributo Val or Ent e Federativo de Destino
| RPJ 1.518, 48 Uni 8o
CSLL 1.637,91 Uni 8o
COFI NS 1.612, 32 Uni 8o
PIS 349,76 Uni 8o
1 SS 3.412,31 ARRAI AL DO CABO RJ
6.2) Infornacbes da Arrecadacdo do DAS gerado nesta apuracao
Ndo foi reconhecido paganento até a presente data

Pagi na 3




~SYIMPLES

Extrato do Simples Nacional

1) Informagbes do Contribuinte

Gerado em 09/07/2025 19: 02: 03
Apur ado em 06/ 02/2023 15: 09: 24

Apuracdo Original

PGDAS- D 2018 Versédo 2.2.10

CNPJ Basi co: 27.896.097

| None Enpresarial : CENTENARI O FACILITY VIG LANCI A E SEGURANCA LTDA

Data de Abertura: 01/06/2017

| Regi me de Apuracao:

| Optante pelo Sinples Nacional: Sim

2) InformagBes da Apuragdo 27896097202212001
Periodo de Apuracdo (PA): 12/2022

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R3$) Mer cado | nterno Mer cado Ext er no Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 16. 881, 28 0, 00 16. 881, 28
Receita Bruta do PA (RPA) - Caixa 16. 881, 28 0, 00 16. 881, 28
?gé%tz? bruta acumul ada nos doze neses anteriores ao PA 1.030. 841, 58 0, 00 1.030. 841, 58
Receita bruta acunmul ada nos doze neses anteriores ao PA

proporcional i zada (RBT12p)

Recei ta bruta acurmul ada no ano-cal endario corrente (RBA) 977. 855, 01 0, 00 977. 855, 01
?eR%iio\; a bruta acumul ada no ano-cal endari o anteri or 1.079. 667, 93 0, 00 1.079. 667, 93
Limte de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (RS$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2021 39. 980, 90 | 02/ 2021 39. 980,90 | 03/ 2021 39. 980, 90 | 04/ 2021 39. 980, 90
05/ 2021 39. 980, 80 | 06/ 2021 81.540,80 |07/ 2021 186. 338, 80 | 08/ 2021 164. 496, 88
09/ 2021 102. 620,80 |10/ 2021 154. 126,64 |11/ 2021 120. 771,76 |12/ 2021 69. 867, 85
01/ 2022 55. 676, 96 | 02/ 2022 148. 086, 90 | 03/ 2022 46. 320, 80 | 04/ 2022 99. 234, 82
05/ 2022 188. 442, 06 | 06/ 2022 206. 399, 80 [ 07/ 2022 134. 395, 02 | 08/ 2022 4. 800, 00
09/ 2022 6. 191, 37|10/ 2022 26.119,98 |11/ 2022 45. 306, 02

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2021 0,00 |02/ 2021 0,00 |03/2021 0, 00 | 04/ 2021 0, 00
05/ 2021 0,00 | 06/ 2021 0,00 |07/2021 0, 00 | 08/ 2021 0, 00
09/ 2021 0,00 ]10/2021 0,00]11/2021 0,00]12/2021 0, 00
01/ 2022 0,00 |02/2022 0, 00| 03/2022 0, 00 | 04/ 2022 0, 00
05/ 2022 0, 00 | 06/ 2022 0,00 |07/ 2022 0, 00 | 08/ 2022 0, 00
09/ 2022 0,00 |10/2022 0,00 |11/2022 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)

| Nenhunma

2.4) Fator r

|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|N€10 se aplica

Pagi na 1




3) Informacbes dos Estabel ecinmentos - valores referentes as Receitas |nfornadas

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi o:

ARRAI AL DO CABO

UF:. RJ

Sublinmte de Receita Anual

(R9):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her

| CVB/ | SS no DAS: Nao

Prestacdo de Servi ¢os,
tributaria de ISS

Receita Bruta Infornada: R$ 16.881, 28

Val or do Débito por Tributo para a Atividade (R3$):

exceto para o ext erior -

Suj eitos ao Anexo |V, comretencdo/ substituic¢éo

| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
304, 72 328, 69 323, 56 70,19 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.027,16
Parcela 1. R$ 16.881, 28
I nf or mracdes por Est abel eci ment o
Val or | nformado: 16.881, 28
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
304, 72 328, 69 323, 56 70, 19 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.027,16
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
304, 72 328, 69 323, 56 70, 19 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.027,16
CNPJ Est abel eci mento: 27.896. 097/ 0002- 08
Muni ci pi 0: SAO PAULO UF. SP
Sublinmte de Receita Anual (R$): 3.600.000, 00 | npedi do de recol her I CM5/ 1SS no DAS: Nao
Nenhune ati vi dade sel eci onada
4) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB | PI | SS Tot al
304, 72 328, 69 323, 56 70, 19 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1.027,16
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
304, 72 328, 69 323,56 70,19 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 1. 027,16
5) Este itemndo se aplica a prineira apuracdo do PA
6) I nformacdes sobre DAS Gerado na apuragdo: 27896097202212001

Pagi na 2




NGMer o: 07202303717710913 Data de vencimento: Data linite para acol hi mento: 10/02/2023
| RPJ 304, 72 | CSLL 328, 69 | COFI NS 323, 56 | Pl S/ PASEP 70, 19
| NSS/ CPP 0,00 |1 CVS 0,00 | 1Pl 0,00]|1SS 0, 00
Pri nci pal 1.027,16 | Ml ta 64, 40 [ Juros 10, 27 | Tot al 1.101, 83
6.1) Discrimnac8do dos Val ores Cal cul ados no DAS Cerado
Tri buto Val or Ent e Federativo de Destino
| RPJ 326, 88 Uni do
CSLL 352,57 Uni do
COFI NS 347,09 Uni do
PI S 75, 29 Uni do

6.2) Infornacbes da Arrecadacdo do DAS gerado nesta apuracao

Ndo foi reconhecido paganento até a presente data

Pagi na 3




~SYIMPLES

Extrato do Simples Nacional

1) Informagbes do Contribuinte

Gerado em 09/07/2025 19: 02: 28
Apurado em 19/ 01/2024 17:51: 45

Apuracdo Original

PGDAS- D 2018 Versédo 2.2.20

CNPJ Basi co: 27.896.097

| None Enpresarial : CENTENARI O FACILITY VIG LANCI A E SEGURANCA LTDA

Data de Abertura: 01/06/2017

| Regi me de Apuracao:

| Optante pelo Sinples Nacional: Sim

2) InformagBes da Apuragdo 27896097202312001
Periodo de Apuracdo (PA): 12/2023

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R3$) Mer cado | nterno Mer cado Ext er no Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 75. 208, 24 0, 00 75. 208, 24
Receita Bruta do PA (RPA) - Caixa 75. 208, 24 0, 00 75. 208, 24
?gé%tz? bruta acumul ada nos doze neses anteriores ao PA 1.146. 414, 27 0, 00 1.146. 414, 27
Receita bruta acunmul ada nos doze neses anteriores ao PA

proporcional i zada (RBT12p)

Receita bruta acunul ada no ano-cal endari o corrente (RBA 1.204.741, 23 0, 00 1.204.741, 23
?eR%iio\; a bruta acumul ada no ano-cal endari o anteri or 977. 855, 01 0, 00 977. 855, 01
Limte de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (RS$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2022 55.676, 96 | 02/ 2022 148. 086, 90 | 03/ 2022 46. 320, 80 [ 04/ 2022 99. 234, 82
05/ 2022 188. 442, 06 | 06/ 2022 206. 399, 80 [ 07/ 2022 134. 395, 02 | 08/ 2022 4.800, 00
09/ 2022 6.191, 37 [ 10/ 2022 26.119,98 |11/ 2022 45. 306, 02 | 12/ 2022 16. 881, 28
01/ 2023 18. 742,62 |02/ 2023 96. 471,04 |03/ 2023 107. 632, 66 | 04/ 2023 123. 645, 30
05/ 2023 115. 039, 04 | 06/ 2023 137.779,10 |07/ 2023 137.779,10 |08/ 2023 137.779,10
09/ 2023 98. 498, 30 | 10/ 2023 75.358,24 |11/ 2023 80. 808, 49

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2022 0, 00 | 02/ 2022 0, 00 | 03/ 2022 0, 00 | 04/ 2022 0, 00
05/ 2022 0, 00 | 06/ 2022 0,00 |07/ 2022 0, 00 | 08/ 2022 0, 00
09/ 2022 0,00 10/2022 0,00]11/2022 0,00 ]12/2022 0, 00
01/ 2023 0,00 |02/2023 0, 00 |03/2023 0, 00 | 04/ 2023 0, 00
05/ 2023 0, 00 | 06/ 2023 0,00 |07/2023 0, 00 | 08/ 2023 0, 00
09/ 2023 0,00 |10/2023 0,00 |11/2023 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)

| Nenhunma

2.4) Fator r

|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|N€10 se aplica

Pagi na 1




3) Informacbes dos Estabel ecinmentos - valores referentes as Receitas |nfornadas

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi o:

ARRAI AL DO CABO

UF:. RJ

Sublinmte de Receita Anual

(R9):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her

| CVB/ | SS no DAS: Nao

Prestacdo de Servi ¢os,

tributaria de ISS,

Val or do Débito por Tributo para a Atividade (R3$):

exceto para o ext erior -

Receita Bruta Infornada: R$ 75. 208, 24

Suj eitos ao Anexo |V, semretencdo/ substituic¢éo
com | SS devido ao préprio Minicipio do estabel eci nento

| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 409, 66 1.520, 54 1.496, 78 324,70 0, 00 0, 00 0, 00 3.167,79 7.919, 47
Parcela 1. R$ 75.208, 24
I nf or mracdes por Est abel eci ment o
Val or | nformado: 75. 208, 24
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 409, 66 1.520, 54 1.496, 78 324, 70 0, 00 0, 00 0, 00 3.167,79 7.919, 47
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 409, 66 1.520, 54 1.496, 78 324, 70 0, 00 0, 00 0, 00 3.167,79 7.919, 47
CNPJ Est abel eci mento: 27.896. 097/ 0002- 08
Muni ci pi 0: SAO PAULO UF. SP
Sublinmte de Receita Anual (R$): 3.600.000, 00 | npedi do de recol her I CM5/ 1SS no DAS: Nao
Nenhune ati vi dade sel eci onada
4) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB | PI | SS Tot al
1. 409, 66 1.520, 54 1.496, 78 324, 70 0, 00 0, 00 0, 00 3.167,79 7.919, 47
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
1. 409, 66 1. 520, 54 1. 496, 78 324,70 0, 00 0, 00 0, 00 3.167,79 7.919, 47
5) Este itemndo se aplica a prineira apuracdo do PA
6) I nformacdes sobre DAS Gerado na apuragdo: 27896097202312001

Pagi na 2




Dat a de Venci nento:

Namer o:  07202409231048978 22/ 01/ 2024 Data limte para acol himento: 01/04/2024

| RPJ 1.409,66 | CSLL 1. 520, 54 | COFI NS 1. 496, 78 | Pl S/ PASEP 324,70
| NSS/ CPP 0,00 [ I CV5 0,00 ([IPI 0,00 [ 1SS 3.167,79
Pri nci pal 7.919,47 | Ml ta 1.583,89 | Juros 208, 28 | Tot al 9.711, 64

6.1) Discrimnacéo dos Val or

es Cal cul ados no DAS Gerado

Tributo Val or Ent e Federativo de Destino
| RPJ 1.728, 66 Uni 8o
CSLL 1. 864, 64 Uni 8o
COFI NS 1.835,51 Uni 8o
PIS 398, 18 Uni 8o
1 SS 3. 884, 65 ARRAI AL DO CABO RJ
6.2) Infornacbes da Arrecadacdo do DAS gerado nesta apuracao
Ndo foi reconhecido paganento até a presente data

Pagi na 3




~SYIMPLES

Extrato do Simples Nacional

1) Informagbes do Contribuinte

Gerado em 09/ 07/ 2025 19: 02: 49
Apur ado em 23/01/2025 19:59: 13

Apuracdo Original

PGDAS- D 2018 Versédo 2.2.23

CNPJ Basi co: 27.896.097

| None Enpresarial : CENTENARI O FACILITY VIG LANCI A E SEGURANCA LTDA

Data de Abertura: 01/06/2017

| Regi me de Apuracao:

| Optante pelo Sinples Nacional: Sim

2) InformagBes da Apuracgdo 27896097202412001
Periodo de Apuracdo (PA): 12/2024

2.1 Discrimnativo de Receitas

Total de Receitas Brutas (R3$) Mer cado | nterno Mer cado Ext er no Tot al
Receita Bruta do PA (RPA) - Conpeténcia 15. 064, 39 0, 00 15. 064, 39
Receita Bruta do PA (RPA) - Caixa 15. 064, 39 0, 00 15. 064, 39
?gé%tz? bruta acumul ada nos doze neses anteriores ao PA 2.788. 883, 01 0, 00 2.788. 883, 01
Receita bruta acunmul ada nos doze neses anteriores ao PA

proporcional i zada (RBT12p)

Recei ta bruta acurmul ada no ano-cal endario corrente (RBA) 2.728.739, 16 0, 00 2.728.739, 16
?eR%iio\; a bruta acumul ada no ano-cal endari o anteri or 1.204. 741, 23 0, 00 1.204. 741, 23
Limte de receita bruta proporcionalizado 4. 800. 000, 00 4.800. 000, 00

2.2) Receitas Brutas Anteriores (RS$)

2.2.1) Mercado Interno

01/ 2023 18. 742,62 |02/ 2023 96.471,04 | 03/ 2023 107. 632, 66 | 04/ 2023 123. 645, 30
05/ 2023 115. 039, 04 | 06/ 2023 137.779,10 |07/ 2023 137.779,10 |08/ 2023 137.779,10
09/ 2023 98. 498, 30|10/ 2023 75. 358,24 |11/ 2023 80. 808,49 |12/2023 75. 208, 24
01/ 2024 370.583, 10 [ 02/ 2024 129. 841, 26 | 03/ 2024 482. 726,79 | 04/ 2024 159. 919, 20
05/ 2024 75.152,97 | 06/ 2024 346. 749, 15|07/ 2024 142. 196, 50 | 08/ 2024 255.513, 46
09/ 2024 180. 993,22 |10/ 2024 349. 658,60 ]11/2024 220. 340, 52

2.2.2) Mercado Externo

01/ 2023 0,00 |02/ 2023 0, 00 | 03/2023 0, 00 | 04/ 2023 0, 00
05/ 2023 0, 00 | 06/2023 0,00 |07/2023 0, 00 | 08/ 2023 0, 00
09/ 2023 0,00 ]10/2023 0,00]11/2023 0,00]12/2023 0, 00
01/ 2024 0,00 |02/2024 0, 00| 03/2024 0, 00 | 04/ 2024 0, 00
05/ 2024 0, 00 | 06/ 2024 0,00 |07/ 2024 0, 00 | 08/ 2024 0, 00
09/ 2024 0,00 |10/ 2024 0,00 |11/2024 0, 00

2.3) Folha de Sal &rios Anteriores (R$)

| Nenhunma

2.4) Fator r

|Fator r = Ndo se aplica

2.5) Val ores Fixos

|N€10 se aplica

Pagi na 1




3) Informacbes dos Estabel ecinmentos - valores referentes as Receitas |nfornadas

CNPJ Est abel eci nent o:

27.896.097/0001-19

Muni ci pi o:

ARRAI AL DO

CABO

UF:. RJ

Sublinmte de Receita Anual

(R9):

3. 600. 000, 00

| npedi do de recol her

| CVB/ | SS no DAS: Nao

Prestacdo de Servi ¢os,

tributaria de ISS,

Val or do Débito por Tributo para a Atividade (R3$):

exceto para o ext erior -

Receita Bruta Infornada: R$ 15. 064, 39

Suj eitos ao Anexo |V, semretencdo/ substituic¢éo
com | SS devido ao préprio Minicipio do estabel eci nento

| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
491, 38 501, 84 472,56 102, 47 0, 00 0, 00 0, 00 753, 22 2.321, 47
Parcela 1: R$ 15.064, 39
I nf or mracdes por Est abel eci ment o
Val or | nformado: 15. 064, 39
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
491, 38 501, 84 472, 56 102, 47 0, 00 0, 00 0, 00 753, 22 2.321,47
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
491, 38 501, 84 472, 56 102, 47 0, 00 0, 00 0, 00 753, 22 2.321,47
CNPJ Est abel eci mento: 27.896. 097/ 0002- 08
Muni ci pi 0: SAO PAULO UF. SP
Sublinmte de Receita Anual (R$): 3.600.000, 00 | npedi do de recol her I CM5/ 1SS no DAS: Nao
Nenhune ati vi dade sel eci onada
4) Total Geral da Enpresa
Total do Débito Declarado (exigivel + suspenso) (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB | PI | SS Tot al
491, 38 501, 84 472, 56 102, 47 0, 00 0, 00 0, 00 753, 22 2.321,47
Total do Débito com Exigibilidade Suspensa (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Total do Débito Exigivel (R$)
| RPJ CSLL COFI NS Pl S/ Pasep | NSS/ CPP | CVB 1 Pl | SS Tot al
491, 38 501, 84 472,56 102, 47 0, 00 0, 00 0, 00 753, 22 2.321, 47
5) Este itemndo se aplica a prineira apuracdo do PA
6) I nformacdes sobre DAS Gerado na apuragdo: 27896097202412001

Pagi na 2




Dat a de Venci nento:

Namer o: 07202502435105332 20/ 01/ 2025 Data limte para acol hi mento: 24/01/2025

| RPJ 491,38 | CSLL 501, 84 | COFI NS 472,56 | PI S/ PASEP 102, 47
| NSS/ CPP 0,00 [ I CV5 0,00 ([IPI 0,00 [ 1SS 753, 22
Pri nci pal 2.321,47 | Ml ta 30, 64 | Juros 0,00 | Total 2.352,11

6.1) Discrimnacéo dos Val or

es Cal cul ados no DAS Gerado

Tributo Val or Ent e Federativo de Destino
| RPJ 497, 87 Uni 8o
CSLL 508, 46 Uni 8o
COFI NS 478, 80 Uni 8o
PIS 103, 82 Uni 8o
1 SS 763,16 ARRAI AL DO CABO RJ
6.2) Infornacbes da Arrecadacdo do DAS gerado nesta apuracao
Ndo foi reconhecido paganento até a presente data

Pagi na 3




Declaragcao do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - Dirf
Extrato de Processamento

2025

CNPJ: 27.896.097/0001-19

Nome Empresarial declarado: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Declaragao: Dirf Ano-Calendario: 2024

DECLARAGAO ACEITA

Tipo: Original Entrega: 27/02/2025 15:38h Gerada: PGD Situagédo em: 08/07/2025
Pessoa Fisica = 284
Pessoa Juridica = 0
=
01. Rendimentos Tributaveis | R$ 1.219.271,56
02. Dedugbes | R$ 953.777,12
02.1 Previdéncia oficial | R$ 98.077,92
02.2 Previdéncia complementar | R$ 0,00
02.2.1 Previdéncia privada | R$ 0,00
02.2.2 FAPI | R$ 0,00
02.3 Dependentes | R$ 0,00
02.4 Penséo alimenticia | R$ 0,00
02.5 Desconto simplificado mensal | R$ 855.699,20
03. Imposto Retido | R$ 2.458,43
04. Rendimentos Isentos | R$ 24.479,91
05. Despesas com acdo judicial | R$ 0,00
0561 1.219.271,56 953.777,12 2.458,43 24.479,91 -
Total 1.219.271,56 953.777,12 2.458,43 24.479,91 0,00
06. Ano-Calendario | R$ 0,00
07. Anos Anteriores | R$ 0,00
08. Rendimentos Tributaveis | R$ 0,00
09. Dedugbes | R$ 0,00
09.1 Previdéncia oficial | R$ 0,00
09.2 Previdéncia complementar | R$ 0,00
09.2.1 Previdéncia privada | R$ 0,00



09.2.2 FAPI | R$ 0,00

09.3 Dependentes | R$ 0,00
09.4 Pensao alimenticia | R$ 0,00
09.4 Desconto simplificado mensal | R$ 0,00
10. IRRF | R$ 0,00
11. Deposito Judicial | R$ 0,00
12. Rendimentos pagos | R$ 0,00
13. Imposto Retido | R$ 0,00

Atencao: Apesar de sua Dirf ter sido aceita, foram identificadas as seguintes ocorréncias informativas. A solugéo dos
problemas apontados evitara transtornos futuros para o declarante e para os beneficiarios.

Beneficiario(s) pessoa fisica com nome divergente do cadastro da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil: 5
Beneficiario(s) com a situagdo cadastral Pendente de Regularizagdo no cadastro da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil: 5



{e] JUCERIA

N2 do Protocolo

2025/00635615-5
JUCERJA

NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Utimo arquivamento: Orgio Calculado Pago
33.2.1036427-8 00004659949 - 03/12/2021 Junta 600,00| 600,00
Tipo Juridico NIRE: 33.2.1036427-8 DNRC 0,00 0,00
Sociedade empresaria limitada CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Porte Empresarial Boleto(s):
Microempresa Hash: BFDF1216-ADE1-4583-8917-BDF5430DB3B2
Nome TERMO DE AUTENTICACAO
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Codigo Ato Eventos
223 cod Qtde. |Descri¢do do Ato / Evento

251 1 Balango (Empresa) / Demonstragdes Financeiras

XXX XX XXXXXXXXXXKXKXKKXKXKIKKXKXKXKKXXXKXKXKXKXX

XXX XX XXXXXXXXKXKXKXKKXKXKIKKXKXKIKKXKXKXKXXKXX

XXX XX XXXXXXXXXXKIKXKKXKXKIKKXKXKIKKXKXKXKXXKXX

XXX XX XXXXXXXXKXKXKXKXKXKXKIKKXKXKXXKXKXKXXXXKXXX
CERTIFICO O DEFERIMENTO POR DIOGO MONTEIRO FERREIRA SOB O NUMERO E DATA ABAIXO:
NIRE / Arquivamento |CNPJ Endereco / Endereco completo no exterior Bairro Municipio Estado
00007044209 27.896.097/0001-19 Rua MANOEL FELIX 0121 Praia dos Anjos Arraial do Cabo RJ
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXX XX.XXX.XXX/XXXX-XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX

Gabr',‘el Oliveira de Souza Voi

SECRETARIO GERAL

Observagao:

Deferido em 24/06/2025 e arquivado em 24/06/2025

N¢ de Paginas

Capa N2 Péginas

9

1/1

2025/00635615-5 Data do protocolo:
CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo:

autenticacéo.

23/06/2025

Autenticagdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCRB2
Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital,

r

Pag. 1/9

informe o n° de protocolo.

h\
@ | JUCE!
L J assinado digitalmente //

LA




Presidéncia da Republica

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte N2 do Protocolo

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragéo 2 0 2 5 / 0 O 6 3 5 6 1 5 - 5 18/06/2025 16:52:13

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

JUCERJA
NIRE (DA SEDE OU DA FILIAL QUANDO A SEDE FOR EM OUTRA UF) Ultimo arquivamento: Orgdo | Calculado Pago
33.2.1036427-8 00004659949 - 03/12/2021 Junta 600,00 600,00

[oo turideo NIRE: 33.2.1036427-8 DREI 000] 000

Sociedade empresaria limitada
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Boleto(s): 105116213
Hash: BFDF1216-ADE1-4583-8917-BDF5430DB3B2

Porte Empresarial

Microempresa

REQUERIMENTO

Ilmo Sr. Presidente da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

requer a v. sa o deferimento do seguinte ato:

Cadigo
| | Cddigo
do Ato Evenio Qtde. Descri¢do do ato / Descrigio do evento
| 223 | 251 1 Balango (Empresa) / Demonstragdes Financeiras

XXX XXX D 00.0.0.0.0.0.0.0.0.9.00.9.9.00.9.0.09.90009.0000909.0000.00000000000900000000009000000000000000009000004

XXX XXX D 00.9.0.0.0.0.0.0.0.0.00.9.0.00.0.009.0.009.00009000.0000.0000000.0000000000000000000000000000000006006004

XXX XXX J.0,0.:0.0.0.9.0.0,0.9.0.9.9.0.0.9.0.0.9.9.0.0.9.9.00.900 090 00.000.0000.00 0000000 000000000.000.0000.0000.000000000 0004

XXX XXX h00.0,0.0.0.0.0.0.0.9.09.9.9.00.9.009.9009.0000909.0000.0000000.00000000000.00009000000000000060009000004

Requerente
Nome: Graciano dos Santos Reis
Assinatura: ASSINADO DIGITALMENTE
Rio de Janeiro O Requerente DECLARA, sob sua responsabilidade pessoal, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civeis e penais, a veracidade
Local dos documentos e assinaturas apresentados no presente processo
18/06/2025
Data Telefone de contato: [2185332839

E-mail: KARIOKOMA@GMAIL.COM
Tipo de documento: Digital
Data de criagdo: 18/06/2025
Data da 12 entrada:

2025/00635615-5

Autenticagdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCRB2
Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1 1
1 1
| Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro r i
! Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA o JUCER A
i NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025 L assinado digitalmente // i
! CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de !
| autenticacao. Pag. 2/9 1
i :
1 1
1 1
1 1



CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA — ME
CNPJ: 27.896.097/0001-19
Balango Patrimonial em 31/12/2023

REIS ASSESSORIA

Descrigao Classificagao Exercicio Atual
ATIVO 1.386.714,83D
ATIVO CIRCULANTE 1.080.666,56D
DISPONIVEL 7.634,60D
CAIXA (28) 1-1-01-01 7.634,60D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 723.840,20D

BANCO-C.CORRENTE E C.POUPANCA  1-1-02-06

723.840,20D

APLICACOES 142.105,74D
APLICAGOES FINANCEIRAS (3969) 1-1-03-09 142.105,74D
IMPOSTOS DIVERSOS A COMPENSAR 133.658,32D
ISS A RECUPERAR 1-1-08-03 133.658,32D
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 83.427,70D
ALMOXARIFADO (2478) 1-1-09-12 83.427,70D
PERMANENTE 296.048,27D
IMOBILIZADO 296.048,27D

MOVEIS E UTENSILIOS (315) 1-2-02-03 101.207,65D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (329) 1-2-03-05 106.760,49D

INSTALACOES 921280 1-2-02-07 88.080,13D

****************************(xxvvv)***************************
Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes

aqui contidas, sdo verdadeiras e me responsabilizo
por todas elas

Declaro, sob as penas da lei, que as
Informacdes aqui contidas refletem
a documentacdo que me foi entregue
e me responsabilizo por todas elas

Rio de Janeiro, 30 de Margo de 2024

(;\0\0109 CQQ« vL:D@h Qf

GRACIANO DOS SANTOS REIS
CPF:373.623.997-15
CRC/RJ: 071.565/0-4

Documente assinado digitaimente

ub VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
g Data: 17/06/2025 20:33:59-0300
verifique em hitps://validar.iti.gov.br

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
CPF:272.675.637-91
IDENT: 02.998.075-2

Graciano dos Santos Reis
Técnico em Contabilidade
CRC-RJ 071565/0-4
CPF 373.623.997-15

1
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

E Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

| NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

i CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de
| autenticacéo.

i Autenticacdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2

1

1

1

Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

r N !
@< | JUCERIA)!
L J assinddomgndlmemg/ i
Pag. 3/9 i



CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA — ME REIS ASSESSORIA

CNPJ: 27.896.097/0001-19
Balango Patrimonial em 31/12/2023

Descricdo Classificacdo
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
IMPOSTOS E TITULOS A PAGAR
IMPOSTO SIMPLES A RECOLHER (553) 2-1-03-09
FORNECEDORES (2898) 2-1-03-11
CONTAS A PAGAR (1330) 2-1-03-12
SALARIOS E CONTRIB,PREVIDENCIARIAS

SALARIO A PAGAR (581) 2-1-04-01
I.N.S.S. A PAGAR (588) 2-1-04-02
F.G.T.S. A PAGAR (59’5) 2-1-04-03
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL INTEGRALIZADO
CAPITAL SOCIAL (658 2-2-01-01
RESERVA DE CAPITAL

LUCROS AINTEGR. AO CAPI

Exercicio Atual
1.386.714,83C
665.898,46C
336.016,86C
71.213,28C
130.672,40C
134.131,18C
329.881,60C
284.380,70C
22.750,45C
22.750,45C
720.816,37C
590.000,00C
590.000,00C
130.816,37C

130.816,37C

Declaro, sob as penas da lei, gue as informagdes Declaro, sob as penas da lei, que as
aqui contidas, sdo verdadeiras e me responsabilizo InformacBes aqui contidas refletem
por todas elas a documentacdo que me foi entregue

e me responsabilizo por todas elas

Rio de Janeiro, 31 de Marco de 2024

Documento assinade digitaimente

%!.b VALDEMAR DE SOUZAVASCONCELOS
g Data: 17/06/2025 20:33:59-0300

verifigue em https://validar.iti.gov.br
a oy CQG\ >N

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS GRACIANO DOS SANTOS REIS

CPF: 272.675.637-91
IDENT: 02.998.075-2

CPF:373.623.997-15
CRC/RJ:071.565/0-4

Graciano dos Santos Reis
Técnico em Contabilidade
CRC-RJ 071565/0-4
CPF 373.623.997-15

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

autenticacgdo.

Autenticacdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2
Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

1
1
1
1
1
1
:
i CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de
1
1
1
1
1
1
1
1

‘
JUCERJA
J
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assinado digitalmente 1
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CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME REIS ASSESSORIA
CNPJ: 27.896.097/0001-19
Balango Patrimonial em 31/12/2024

Descricdao Classificacdo Exercicio Atual
ATIVO ' 1.293.067,92D
ATIVO CIRCULANTE ’ 997.019,65D
DISPONIVEL 7.634,60D
CAIXA (28) 1-1-01-01 7.634,60D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 723.851,61D
BANCO-C.CORRENTE E C.POUPANCA  1-1-02-06 723.851,61D
APLICACOES - 162.105,74D
APLICACOES FINANCEIRAS (3969) 1-1-03-09 162.105,74D
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 103.427,70D
ALMOXARIFADO (2478) 1-1-09-12 103.427,70D
PERMANENTE 296.048,27D
IMOBILIZADO 296.048,27D
MOVEIS E UTENSILIOS (315) 1-2-02-03 101.207,65D

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (329) 1-2-03-05 106.760,45D
INSTALAGOES 921280 1-2-02-07 88.080,13D

****************************(xxxxx)***************************

Naclavra cal mcmanmae Ao ol ~ria me infaviaanRans Narlar~ Al me marmas Aa Al A A
vEliai’o, SO0 as penas Ga i€, Gué& as infGrimagoes Ciair'g, 560 as penas Ga igi, Que as
aqui contidas, sdo verdadeiras e me responsabilizo informacdes aqui contidas refletem
por todas elas a documentacgado que me foi entregue

e me responsabilizo por todas elas

Rio de Janeiro, 30 de Abril de 2025

Documento assinado digitalmente

g Vb VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS

Data: 17/06/2025 20:33:53-0300 N
Verifique em https://validar.iti.gov.br /p\ \w
N Ao (5N
~ T

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS GRACIANO DOS SANTOS REIS
CPF:272.675.637-91 CPF:373.623.997-15
IDENT: 02.998.075-2 CRC/RJ: 071.565/0-4

Gracigno dos Santos Reijs
Técnico em Contabilidade
CRC-RJ 071565/0-4

CPF 373.623.997-15

1
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

! Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

i NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

! CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de
| autenticacéo.

i Autenticacdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2

1

1

1

Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

r N !
@< | JUCERIA)!
L J assinddo(ngnd\memg/ i
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CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - ME

CNPJ: 27.896.097/0001-19
Balango Patrimonial em 31/12/2024

REIS ASSESSORIA

Descrigao Classificagdo
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
IMPOSTOS E TITULOS A PAGAR
IMPOSTO SIMPLES A RECOLHER (553) 2-1-03-09

FORNECEDORES (2898) 2-1-03-11
CONTAS A PAGAR (1330) 2-1-03-12
SALARIOS E CONTRIB,PREVIDENCIARIAS
SALARIO A PAGAR (581) 2-1-04-01
I.N.S.S. A PAGAR (588) 2-1-04-02
F.G.T.S. A PAGAR (595) 2-1-04-03
PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL INTEGRALIZADO
CAPITAL SOCIAL (658 2-2-01-01
RESERVA DE CAPITAL

Exercicio Atual

1.293.067,92C
368.795,50C
336.016,86C
71.213,28C
130.672,40C
134.131,18C
32.780,64C
28.259,18C
2.260,73C
2.260,73C
924.270,42C
590.000,00C
590.000,00C
334.270,42C

334.270,42C

****************************(xxxxx)******#********************

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes Declaro, nas da lei, que as
aqui contidas, sdo verdadeiras e me responsabilizo Informacdes aqui contidas refletem
por todas elas a documentacdo que me foi entregue

e me responsabilizo por todas elas

Rio de Janeiro, 30 de Abril de 2025

Documento assinado digitalmente

g ub VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS

d&aé)etﬂcﬁc@a

Data: 17/06/2025 20:33:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br ﬁa
VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS GRACIANO DOS SANTOS REIS

CPF:272.675.637-91

CPF:373.623.997-15

IDENT: 02.998.075-2 CRC/RJ: 071.565/0-4

Graciano dos Santos Reis
Técnico em Contabilidade
CRC-RJ 071565/€-4
CPF 373.623.997-15

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

i
'
'
i
'
i NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

! CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de
1

|

'

|

'

|

1

'

autenticacgdo.

Autenticacdo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2
Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.

r N !
@< | JUCERIA)!
L J assinddomgndlmemg/ i
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jani23

(+) » a Oeracinal

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA  CNPJ 27.896.097/0001-19

() Recet Operacional

RS 96.471,04

mai/23

(+) Receita Operacional R$ 107.632,66
(-} Impostes sobre servicos RS 1.861,50 (-) Impostos sobre servicos R$ 8.427,36 (-) Impostos sobre servigos R$ 10.253,99
(=) Receita liquida RS 16.881,12 (=) Receita liquida R§ 87.043,68 (=) Receita liguida R$ 97.378,67
(-} Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 -) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 (-} Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00
(=) Lucro bruto R$ 16.881,12 (=) Lucro bruto R$ 87.043,68 (=) Lucro bruto R$ 97.378,67
{-) Despesas operacionais R$ 9.734,64 {-) Despesas operacicnais R$ 29.765,48 (-) Desy operacionais R$ 31.754,54
{-} Despesas com venda R$ 0,00 -) Despesas com venda RS 0,00 {-) Despesas com venda R$ 0,00
{-) Despesas financeiras R$ 0,00 (-) Despesas financeiras RS 0,00 (~) Despesas financeiras R$ 0,00
(+) Receita financeira R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 (+) Recsita financeira RS 0,00
{-) Despesas gerais € adm RS 10.354,18 -) Despesas gerais € adm R$ 32.681,39 (-) Despesas gerais e adm RS 44.498,64
I§=} Lucro Liguido -RS 3.207,70 (=} Lucro Liguido RS 24.596.81 (=} Lucro Liguido RE 21.125 49]

abriz3 DR TORS e REE
DRE (+) Receita Operacional R$ 115.039,04 (+) Receita Operacional R$ 137.779,10
{+) Receita Operacional R$ 123.645,30 (-) Impostos sobre servicos R$ 11.412,00 (-) Impostos sabre servicos R$ 13.210,21
{~) Impostos sobre servigos R$ 12.136,21 (=) Receita liquida R$ 103.627,04 (=) Receita liquida R$ 124.568,89;
(=) Receita liquida R$ 111.509,09 (-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 -) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00
(-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 (=) Lucro bruto R$ 103.627,04 (=) Lucro bruto R$ 124.568,89
(=) Lucro bruto R$ 111,508,089 (-) Despesas operacionais R$ 23.891,73 1{-) Despesas operaciohais R$ 43.746,84
{-) Despesas operacionais RS 32.854.39 (-) Despesas com venda RS 0,00 (-) Despesas com venda R$ 0,00
(-) Despesas com venda R$ 0,00 (-) Despesas financeiras RS 0,00 (-) Despesas financeiras R$ 0,00
(-) Despesas financeiras R$ 0,00 (+) Receita financeira R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0.00
(+) Receita financeira R$ 0,00 (-) Despesas gerais e adm R$ 26.781,82 (-) Despesas gerais € adm R$ 45.674,18]
(-) Despesas gerais e adm R§ 20.897,85 (=) Lucro Liguido RY 52.953,49 (=} Lucro Liguido RE 36.147,87
=) Luero Liguid | Rs45.75655]
ago/23
DR R (+) Receita Operacional R$ 137.778,10 (+) Receita Operacional R$ 98.498,30
(+) Receita Operacional R$ 137.779,10 (-) Impostos sobre servigos R$ 12.736,08 (-) impostos sobre servicos R$ 9.747,67
{-) Impostos sobre servigos R$ 12.709,45 (=) Receita liquida R§ 125.043,02 (=) Receita liquida R$ 88.750,63
(=) Receita liquida R$ 125.069,65 (-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 (-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00
(-) Custo das mercadorias vendidas R§ 0,00 (=) Lucro bruto R§$ 125.043,02 (=) Lucro bruto R$ 88.750,63
{=) Lucro bruto R$ 125.069,65 (-} Despesas operacionais R$ 56.976,74 (-) Desp operacionais R$ 32.489,84
(-) Despesas operacionais RS 56.783,84 (-) Despesas com venda " R$ 0,00 {-) Despesas com venda R$ 0,00
(-) Despesas com venda R$ 0,00 (-) Despesas financeiras RS 0,00 (-) Despesas financeiras RS 0,00
{-) Despesas financeiras R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 (+) Receita financeira RS 0.00
(+) Receita financeira R$ 0,00 -) Despesas gerais e adm R§ 57.589,64 (-) D gerais e adm. R$ 51.583,72
(-) Despesas gerais e adm R3 52.982,76 (=) Lucro Liguido RS 10.476,64 {{=) Lucro Liguido R$ 4.677.07
{{=) Luero Liguido R$ 15.303,05)

dez/23

Técnico em Contabilidade
CRC-RJ 071565/
CPF 173.623.997-15

outi23 s nRESE R RE
R 2 (+) Receita Operacional R$ 80.808,48 (+) Receita Operaciona $ 75.208,24
(+) Receita Operacional RS 75.358,24 (-) Impostos sobre servigos R$ 8.419,57 (-} Impostos sobre servigos R$ 7.919.47
{-) Impestos sobre servigos R§$ 7.726,55 (=) Receita liquida R§ 72.388,91 (=) Receita liquida R$ 67.288,77
(=) Receita liquida R$ 67.631,69 {-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 (-) Custc das mercadorias vendidas R$ 0,00
(-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 (=) Lucro bruto R$ 70.524,06 (=) Lucro bruto R$ 67.288,77
(=) Luero bruto RS 67.631,69 (-) Despesas operacionais R$ 37.584,39 -) Despesas operacionais RS 36.245,87
{-) Despesas operacionais RS 38.574,16 (-) Despesas com venda R$ 0,00 (-) Despesas com venda R$ 0,00
(-) Despesas com venda R$ 0,00 -} Despesas financeiras RS 0,00 -) Despesas financeiras R$ 0.00
(-) Despesas financeiras R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 (+) Receita financeira R§ 0.00
{+) Receita financeira R$ 0,00 -) Despesas gerals e adm R$ 36.189,46 (-) Despesas gerais e adm R§ 35.239.48
(-} Despesas gerais & adm. RS 49.624,36 {{=) Lucro Liguido R$ 5.750,21 =] Lucro Liguido -R$ 4.196,58
{(=) Lucro Liguide -R§ 20.566 83}
Documento assinado digitalmente
2 _DRE. fEE R : ub VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
(+) Recsita Operacional R$ 1.204.741,22 g Data: 17/06/2025 20:41:40-0300
(-) Impostos sobre a venda R$ 117.560,06 verifique em https://validar.iti.gov.br
A (=) Receita liquida R$ 1.087.181,16
[N K A () Custo das mercadorias vendidas RS 0,00
 GRACIANO DOS SANTS REIS (=) Lucro bruto R$ 1.094.316,31 VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
CPF: 373.623.987-15 (-) Despesas operacionais R$ 430.402 46 IDENT: 02.998.075-2
CRCIRL 071.565-0/4 (-) Despesas com venda RS 0,00 CPF: 272.675.637-91
-) Despesas financeiras RS 0,00
{+) Receita financeira R$ 0,08
. (-) Despesas gerais e adm R$ 473.097,48
Graciano dos Santos Reis [ Lucro Liguido R 180.816,37

Empresa:

autenticacéo.
Autenticacédo:

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de

72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2
Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital,

informe o n°

JUCER

A

assinado d\gmalmentg/
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de protocolo.




jani24

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA  CNPJ 27.896.097/0001-19

fi

mar/24

; “DRE : DRE = SRR DRE AL UREEER
(+) Receita Operacional {+) Receita Operacional R$ 96.471,04 (+) Receita Operacional R$ 107.632,66
{-) Impostos sobre seivigos (-) Impostos sobre servicos RS 8.427,36 {-) Impostos sobre servicos R$ 10.253,89
{=) Receita liguida R$ 16.881,12) (=) Receita liquida R$ 87.043,68 (=) Receita liquida R$ 97.378,67
(-} Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 {-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 {-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00
(=) Lucro bruto RS 16.881,12] (=) Lucro bruto R$ 87.043,68 (=) Luero bruto R 97.378,67
{-} Despesas operacionais R§0.734,64 (-) Despesas operacicnais R$ 20.765,48} (-) Despesas operacionais R$ 31.754,54
{-} Despesas com venda RS 0,00 {-) Despesas com venda RS 0,00 (-) Despesas com venda RS 0,00
{-) Despesas financeiras R$ 0,00 (-) Despesas financeiras R$ 0,00 {-) Despesas financeiras R$ 0,00
(+} Receita financeira R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 (+) Receita financeira R$ 0,00
(-) Despesas gerais e adm R$ 10.354,18] -) Despesas gerais € adm R$ 32.681,39 (-) Despesas gerais e adm RS 44.498 64

{{=) Lucro Liguido -R$ 3.207,70] l§=) Lucro Liguido R$ 24.596,81 {{=] Lueroe Liguido - RS 21.125,49!

set]24

abri24 EREREEE i R 5 ; TR
DRE - z = R = (+) Receita Operacional R$ 115.038,04! (+) Receita Operacional R$ 137.779,10
(+) Receita Operacional R$ 123.645,30] {-) Impostos sobre servigos R$ 11.412,00 {-) Impostos sobre servigos R$ 13.210,21
{-) Impostos sobre servigos R$ 12.136,21 (=) Receita liguida R$ 103.627,04 (=) Receita liquida R$ 124.568,89
{=) Receita liguida R$ 111.509,09 {-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 {-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00
(-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 =) Lucro bruto R$ 103.627,04 (=) Lucro bruto R$ 124,568,89
(=) Lucro bruto R$ 111.508,09} {-) Despesas operacionais R$ 23.891,73 (-) Despesas operacionais R$ 43.746,84
(-) Despesas operacionais R$ 32.854,39 -) Despesas com venda R$ 0,00 (-) Despesas com venda RS 0,00
(-) Despesas com venda RS 0,00 (-) Despesas financeiras R$ 0,00 (-) Despesas financeiras R$ 0,00
{-) Despesas financeiras RS 0,00 (+) Receita financeira R$ 0,00 (+) Receita financeira R$ 0,00
(+) Receita financeira RS 0,00 (-) Despesas gerais € adm R$ 26.781,82 (-) Despesas gerais e adm R$ 45.674,18
{-) Despesas gerais e adm R$ 29.897,85| (=) Lucro Liguido 5§ 52.853 48] (=) Lucro Liguido RS 35.147,87
=)L it RS 48.756,85]

e e . DRE

{+) Receita Operacional R$ 137.775,10! (+) Receita Operacional R$ 98.498,30
(+) Receita Operacional R$ 137.779,1 (-) Impostos sobre servigos R$ 12.736,08 (-) Impostos sobre servicos R$ 9.747,67
{-) Impostos sobre servicos R$ 12.709 45| (=) Receita liquida R$ 125.043,02 (=) Receita liquida R$ 88.750,63|
(=) Receita liquida R$ 125.069,65 {-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 {-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00
{-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 (=) Lucro bruto R$ 125.043,02 (=) Lucro bruto R$ 88.750,63
=) Lucro bruto R$ 125.069,65 (-) Despesas operacionais R$ 56.976,74 {-) Despesas operacionais RS 32.489,84
(-) Despesas operacionais R$ 56.783,84 () Despesas com venda * R$ 0,00 (-) Despesas com venda R$ 0,00
{-} Despesas com venda RS 0,00 {-) Despesas financeiras RS 0,00 (-) Despesas financeiras R$ 0,00
(-} Despesas financeiras R$ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 (+) Recetta financeira R$ 0,00
(+) Receita financeira RS 0,00 (-) Despesas gerais e adm R$ 57.589,64 (-) Despesas gerais e adm. R$ 51.583,72
(-) Despesas gerais e adm R$ 52.982,76 (=) Luero Liguido R§ 10.476 64} |{=) Lucro Liguido RS 4.67?,0?]

(=) Lucre Liguido R$ 15.303,05]

nov/24

out/24 . Ll . RS G k (DRET R e

5 +) Operacional R$ 80.808,48 (+) Receita Operaciona R$ 75.208,24

(+) Receita Operacignal R$ 75.358,24 (-) Impostos sobre servicos RS 8.419.57] {-) Impostos sobre servigos RS 7.918,47|
{-) Impostos sobre servicos RS 7.726,55 (=) Receita liquida R$ 72.388,81 (=) Receita liquida R$ 67.288,77
(=) Receita liguida R$ 67.631,69 (-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00 (-) Custo das mercadorias vendidas RS 0,00
{-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00 (=) Lucrao bruto R$ 79.524,06 (=) Lucro bruto R$ 57.288,77
{=) Lucre bruto R$ 67.631,69 (-) Despesas operacionais R$ 37.584,39 (-) Despesas operacionais R$ 36.245,87
(-} Despesas operacionais R$ 38.574,16 (-} Despesas com venda RS 0,00 {-) Despesas com venda R$ 0,00
{-) Despesas com venda R$ 0,00 {-) Despesas financeiras RS 0,00 {-) Despesas financeiras R$ 0,00
(-} Despesas financeiras R§ 0,00 (+) Receita financeira RS 0,00 {+) Receita financeira RS 0,00
(+) Receita financeira RS 0,00 (-) Despesas gerais e adm R$ 36.188,46] {-) Despesas gerais e adm R$ 35.239,48
(-} Despesas gerais e adm. R$ 49.624,36 (=) Lucro Liguido : RS 5.750.21 |(=) Lucro Liguido -R% 4.196,58]

|{z) Lucro Liquido -R$ 20.566,83
Totai do Ano Documento assinado digitalmente
] VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS

Al

GRACIANO DOS SANTS REIS
CPF: 373.623.997-15
CRC/RL 071.565-0/4

Graciano dos Santos Reis
Teécnico em Contabilidade

CFR(.-RJ 071565/-4
CP+ 573.623.997-15

+) Reerta peraconal

R$ 1.204.741,22

(-) Impostos sobre a venda R$ 117.560,06]
{=) Receita liguida R$ 1.087.181,16
{-) Custo das mercadorias vendidas R$ 0,00
(=) Lucro bruto RS 1.084.316,31
{-) Despesas operacionais R$ 430.402,46
(-) Despesas com venda RS 0,00
-) Despesas financeiras RS 0,00
(+) Receits financeira RS 0,00
-) Despesas gerais e adm R$ 473.097 48
(=) Lucro Liguido RS 190.816.37]

govbr

Data: 17/06/2025 20:41:40-03

00

verifique em https://validar.iti.gov.br

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS

IDENT: 02.998.075-2
CPF: 272.675.637-91

Empresa:

autenticacéo.
Autenticacédo:

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025

CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de

72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2
Para validar o documento acesse https://www.jucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital,

informe o n°

JUCER

A

assinado d\gmalmentg/

Pag. 8/9
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Presidéncia da Republica ‘ ‘
Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte ‘ '

ERJA

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

IDENTIFICAGAO DOS ASSINANTES
CERTIFICO QUE O ATO DA CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, NIRE
33.2.1036427-8,  PROTOCOLO  2025/00635615-5, ARQUIVADO EM  24/06/2025, SOB O
NUMERO (S) 00007044209, FOI ASSINADO DIGITALMENTE.

CPF/CNPJ Nome
272.675.637-91 VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
373.623.997-15 GRACIANO DOS SANTOS REIS

24 de junho de 2025.

Gabriel Oliv‘eira de Souza Voi 11
Secretario Geral

1
i Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro r j

! Empresa: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA JUCERIJA
| NIRE: 332.1036427-8 Protocolo: 2025/00635615-5 Data do protocolo: 23/06/2025 L oA/ s dgamente /

! CERTIFICO O ARQUIVAMENTO em 24/06/2025 SOB O NUMERO 00007044209 e demais constantes do termo de

| autenticacéo. Pag. 9/9
i Autenticacédo: 72853674C19086523EACBFCFADE4599EBBFCB6ASFBA853C009654D4F586FFCB2

E Para validar o documento acesse https://www.Jjucerja.rj.gov.br/servicos/chanceladigital, informe o n° de protocolo.




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
Recibo de Entrega da Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais - DCTFWeb

CNPJ/CPF|27.896.097/0001-19
Nome|CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Periodo de apurag¢ao|05/2025
Declaracao Retificadora|N&o

114222413 / Reinf CP
33036629194 / eSocial

Identificacdo da apuracao de débitos

Totalizagdo dos tributos apurados no periodo

Tributos Débitos Apurados Saldo a Pagar
Contribuicdo Previdenciaria Segurados R$ 6.611,96 R$ 1.377,98
Contribuicdo Previdenciaria Patronal R$ 0,00 R$ 0,00
Contribuicdo para Outras Entidades e Fundos R$ 0,00 R$ 0,00
Contribuicdes Diversas R$ 0,00 R$ 0,00
COFINS R$ 0,00 R$ 0,00
COSIRF R$ 0,00 R$ 0,00
CPSS R$ 0,00 R$ 0,00
CSLL R$ 0,00 R$ 0,00
CSRF R$ 0,00 R$ 0,00
IOF R$ 0,00 R$ 0,00
IPI R$ 0,00 R$ 0,00
IRPJ R$ 0,00 R$ 0,00
IRRF R$ 125,20 R$ 125,20
PIS R$ 0,00 R$ 0,00
RET/Pagamento Unificado R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 6.737,16 R$ 1.503,18

O presente Recibo de Entrega da DCTFWeb contém a transcricdo da Ficha Resumo da referida declaragdo, que constitui
confissdo de divida, de forma irretratavel, dos tributos declarados. Fica o declarante ciente de que os tributos declarados na
DCTFWeb e ndo pagos serdo enviados para inscricdo em Divida Ativa da Unido, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo 5°
do Decreto-Lei n® 2.124, de 13 de junho de 1984, combinado com a Portaria MF n° 118, de 28 de junho de 1984, estando o
declarante sujeito ainda a:

1) Sobre os tributos ndo pagos ou ndo recolhidos nos prazos legais incidirdo multa e juros de mora, nos termos do art. 61 da Lei
n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, combinado com o art. 35 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

2) inclusdo no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN), impedindo operacdes de crédito
com recursos publicos, a concessao de incentivos fiscais e financeiros e a celebracdo de convénios e similares que envolvam
desembolso de recursos publicos e respectivos aditamentos (Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002);

3) encaminhamento ao Ministério Publico Federal de Representacdo Fiscal para Fins Penais nos casos que, em tese, tenha
ocorrido crime contra a ordem tributaria ou contra a previdéncia social, por deixar de recolher, no prazo legal, valor de tributo ou
de contribuicdo social, descontado ou cobrado, na qualidade de sujeito passivo de obrigacdo e que deveria recolher aos cofres
publicos (Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e Cddigo Penal).

No caso de falta de apresentacao ou de apresentacédo de declaragdo com incorregcdes ou omissdes, o contribuinte ficara sujeito as
multas previstas no artigo 32-A da Lei n® 8.212, de 1991, e no art. 7° da Lei n°® 10.426, de 24 de abril de 2002.

Na&o surtirdo efeitos as retificacoes de informacdes prestadas na DCTFWeb que pretendam excluir ou reduzir débitos:

e enviados para inscricdo em Divida Ativa da Unido, sejam eles saldos a pagar ou valores apurados em procedimento de
auditoria interna;

e incluidos em parcelamento deferido;

¢ que tenham sido objeto de declaragdo de compensacdo nao passivel de retificacdo ou cancelamento.

Também néo surtirdo efeitos as retificacdes de débitos de tributos em relagdo aos quais o sujeito passivo tenha sido objeto de
procedimento fiscal e/ou nos casos em que a apresentacéo da declaragao ocorra apés o prazo decadencial.

Dados do Representante da Pessoa Juridica
Nome|VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
CPF|272.675.637-91
Telefone|2446-1514

Recibo de Entrega da DCTFWeb




DCTFWeb recebida via Internet pelo Agente Receptor SERPRO em(14/06/2025 23:40:19

N° do recibo de entregal0000050000353939509




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
DCTFWeb
EXTRATO DO PROCESSAMENTO : Geral - 05/2025

Nome/Razédo Social[CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA
LTDA

CNPJ/CPF|27.896.097/0001-19

CNO

Numero da Declara¢éo(320250620252662299030

NUumero Processo/ Demanda Trabalhista

NUmero Recibo|{0000050000353939509

Data da Transmissé&o|14/06/2025

Tipo Declaragéo|Original

Situacdo Declaracao|Ativa




06/05/25, 10:59

D3048anexoiv-v-vol1

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
(Redacbes anteriores)

ANEXOV
(Redacéo dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020

RELAGAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES E CORRESPONDENTES GRAUS DE RISCO CONFORME A

CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS

CNAE 2.3  |Descriggo ﬁ%‘;”"ta
0111-3/01  [Cultivo de arroz 3
0111-3/02  [Cultivo de milho 3
0111-3/03  |Cultivo de trigo 2
0111-3/99  [Cultivo de outros cereais ndo especificados anteriormente 3
0112-1/01  [Cultivo de algodao herbaceo 3
0112-1/02  |Cultivo de juta 3
0112-1/99 |Cultivo de outras fibras de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 3
0113-0/00 |Cultivo de cana-de-agucar 3
0114-8/00  [Cultivo de fumo 3
0115-6/00  |Cultivo de soja 3
0116-4/01  [Cultivo de amendoim 2
0116-4/02  |Cultivo de girassol 2
0116-4/03  [Cultivo de mamona 3
0116-4/99 |Cultivo de outras oleaginosas de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 3
0119-9/01 |Cultivo de abacaxi 2
0119-9/02  |Cultivo de alho 2
0119-9/03  |Cultivo de batata-inglesa 3
0119-9/04  [Cultivo de cebola 2
0119-9/05 |Cultivo de feijao 3
0119-9/06  |Cultivo de mandioca 3
0119-9/07  |Cultivo de meldo 3
0119-9/08  [Cultivo de melancia 2
0119-9/09  [Cultivo de tomate rasteiro 2
0119-9/99 |Cultivo de outras plantas de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 2
0121-1/01  [Horticultura, exceto morango 3
0121-1/02  |Cultivo de morango 3
0122-9/00 |Cultivo de flores e plantas ornamentais 3
0131-8/00  [Cultivo de laranja 3
0132-6/00  |Cultivo de uva 3
0133-4/01  |Cultivo de agai 1
0133-4/02  |Cultivo de banana 3
0133-4/03  |Cultivo de caju 2

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048anexov-vol1.htm
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D3048anexoiv-v-vol1

0133-4/04 |Cultivo de citricos, exceto laranja 3
0133-4/05 |Cultivo de coco-da-baia 3
0133-4/06  |Cultivo de guarana 3
0133-4/07 |Cultivo de maga 3
0133-4/08 |Cultivo de maméo 2
0133-4/09 |Cultivo de maracuja 3
0133-4/10 |Cultivo de manga 3
0133-4/11  |Cultivo de péssego 3
0133-4/99 |Cultivo de frutas de lavoura permanente nao especificadas anteriormente 3
0134-2/00 [Cultivo de café 3
0135-1/00  |Cultivo de cacau 3
0139-3/01  |Cultivo de cha-da-india 3
0139-3/02  |Cultivo de erva-mate 3
0139-3/03  |Cultivo de pimenta-do-reino 3
0139-3/04 |Cultivo de plantas para condimento, exceto pimenta-do-reino 3
0139-3/05 |Cultivo de dendé 3
0139-3/06 [Cultivo de seringueira 3
0139-3/99 [Cultivo de outras plantas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente 3
0141-5/01  [Producédo de sementes certificadas, exceto de forrageiras para pasto 3
0141-5/02 |Produgao de sementes certificadas de forrageiras para formagéo de pasto 3
0142-3/00 [Producdo de mudas e outras formas de propagacéo vegetal certificadas 2
0151-2/01  |Criag&o de bovinos para corte 3
0151-2/02 |Criag&o de bovinos para leite 3
0151-2/03 |Criacdo de bovinos, exceto para corte e leite 3
0152-1/01  |Criacdo de bufalinos 3
0152-1/02 |Criacao de equinos 2
0152-1/03 [Criag&o de asininos e muares 3
0153-9/01 |(Criacdo de caprinos 3
0153-9/02 [Criagdo de ovinos, inclusive para produgao de la 3
0154-7/00 |Criacao de suinos 3
0155-5/01 |Criag&o de frangos para corte 3
0155-5/02  [Producgéo de pintos de um dia 3
0155-5/03  |Criagéo de outros galinaceos, exceto para corte 2
0155-5/04 |Criacdo de aves, exceto galinaceos 2
0155-5/05 |Producéo de ovos 3
0159-8/01  |Apicultura 2
0159-8/02 |[Criagdo de animais de estimagao 3
0159-8/03 |Criagéo de escargot 1
0159-8/04 |Criacao de bicho-da-seda 1
0159-8/99 [Criag&o de outros animais nao especificados anteriormente 2
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0161-0/01  [Servigo de pulverizagéo e controle de pragas agricolas 3
0161-0/02  [Servigo de poda de arvores para lavouras 3
0161-0/03  [Servigo de preparagéo de terreno, cultivo e colheita 3
0161-0/99 |Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente 3
0162-8/01 [Servigo de inseminacao artificial em animais 2
0162-8/02 [Servigo de tosquiamento de ovinos 3
0162-8/03 |Servigo de manejo de animais 3
0162-8/99 |Atividades de apoio a pecuaria ndo especificadas anteriormente 3
0163-6/00 |Atividades de pds-colheita 3
0170-9/00 |Caga e servigos relacionados 1
0210-1/01  [Cultivo de eucalipto 3
0210-1/02  |Cultivo de acéacia-negra 3
0210-1/03  |Cultivo de pinus 3
0210-1/04  [Cultivo de teca 3
0210-1/05 |Cultivo de espécies madeireiras, exceto eucalipto, acacia-negra, pinus e teca 2
0210-1/06  |Cultivo de mudas em viveiros florestais 3
0210-1/07  |Extragdo de madeira em florestas plantadas 3
0210-1/08 [Producéo de carvao vegetal em florestas plantadas 3
0210-1/09  [Producao de casca de acacia-negra em florestas plantadas 2
0210-1/99 Elr:r?t:(éics) de produtos ndo-madeireiros ndo especificados anteriormente em florestas 3
0220-9/01 |[Extragdo de madeira em florestas nativas 3
0220-9/02  [Producao de carvao vegetal em florestas nativas 2
0220-9/03 |Coleta de castanha-do-para em florestas nativas 3
0220-9/04 |Coleta de latex em florestas nativas 1
0220-9/05 [Coleta de palmito em florestas nativas 3
0220-9/06 |Conservagao de florestas nativas 3
0220-9/99 |Coleta de produtos ndo-madeireiros nao especificados anteriormente em florestas nativas 3
0230-6/00 |Atividades de apoio a produgéo florestal 3
0311-6/01  [Pesca de peixes em agua salgada 3
0311-6/02 [Pesca de crustaceos e moluscos em agua salgada 3
0311-6/03 |Coleta de outros produtos marinhos 3
0311-6/04  |Atividades de apoio a pesca em agua salgada 2
0312-4/01  [Pesca de peixes em agua doce 2
0312-4/02 |Pesca de crustaceos e moluscos em agua doce 1
0312-4/03 |Coleta de outros produtos aquaticos de agua doce 1
0312-4/04 |Atividades de apoio a pesca em agua doce 2
0321-3/01 [Criagdo de peixes em agua salgada e salobra 2
0321-3/02 |Criagdo de camarbes em agua salgada e salobra 2
0321-3/03 |Criacdo de ostras e mexilhbes em agua salgada e salobra 3
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0321-3/04 |Criacdo de peixes ornamentais em agua salgada e salobra 2
0321-3/05 |Atividades de apoio a aquicultura em agua salgada e salobra 2
0321-3/99 g)#tlttai;/ig?rﬁei(ta;nicultivos da aquicultura em agua salgada e salobra nao especificados 2
0322-1/01  |Criagéo de peixes em agua doce 3
0322-1/02 |Criagédo de camarbes em agua doce 2
0322-1/03 |Criagdo de ostras e mexilhbes em agua doce 2
0322-1/04 |Criacdo de peixes ornamentais em agua doce 2
0322-1/05 |Ranicultura 3
0322-1/06 |Criag&o de jacaré 3
0322-1/07 |Atividades de apoio a aquicultura em agua doce 2
0322-1/99 [Cultivos e semicultivos da aquicultura em agua doce nao especificados anteriormente 3
0500-3/01 |Extragéo de carvao mineral 3
0500-3/02 |Beneficiamento de carvao mineral 3
0600-0/01  |[Extragéo de petréleo e gas natural 3
0600-0/02 |Extragéo e beneficiamento de xisto 3
0600-0/03 |Extragéo e beneficiamento de areias betuminosas 3
0710-3/01  |[Extragdo de minério de ferro 3
0710-3/02 |Pelotizagao, sinterizagao e outros beneficiamentos de minério de ferro 3
0721-9/01  |[Extragdo de minério de aluminio 3
0721-9/02  |Beneficiamento de minério de aluminio 3
0722-7/01  |[Extragdo de minério de estanho 3
0722-7/02 |Beneficiamento de minério de estanho 3
0723-5/01 |[Extragdo de minério de manganés 3
0723-5/02 [Beneficiamento de minério de manganés 3
0724-3/01 |[Extragdo de minério de metais preciosos 3
0724-3/02 |Beneficiamento de minério de metais preciosos 3
0725-1/00 |Extragdo de minerais radioativos 3
0729-4/01  |Extragdo de minérios de nidbio e titanio 3
0729-4/02 |Extragdo de minério de tungsténio 3
0729-4/03 |Extragdo de minério de niquel 3
0729-4/04 Ez(tragéo d_e_ minérios de_ cobre, chumbo, zinco e outros minerais metalicos nao ferrosos 3
nao especificados anteriormente
0729-4/05 Beneficianjento de minérios de c_obre, chumbo, zinco e outros minerais metalicos néo 5
ferrosos nao especificados anteriormente
0810-0/01 [Extragéo de arddsia e beneficiamento associado 3
0810-0/02 |Extragéo de granito e beneficiamento associado 3
0810-0/03 |[Extragdo de marmore e beneficiamento associado 2
0810-0/04 |Extragéo de calcario e dolomita e beneficiamento associado 3
0810-0/05 |Extragéo de gesso e caulim 2
0810-0/06 |Extragéo de areia, cascalho ou pedregulho e beneficiamento associado 3
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0810-0/07 |Extragéo de argila e beneficiamento associado 3
0810-0/08 |Extragéo de saibro e beneficiamento associado 3
0810-0/09 |Extragéo de basalto e beneficiamento associado 3
0810-0/10 [Beneficiamento de gesso e caulim associado a extracéo 1
0810-0/99 E;(;r;ﬁggoe britamento de pedras e outros materiais para construcao e beneficiamento 3
0891-6/00 |[Extragédo de minerais para fabricagdo de adubos, fertilizantes e outros produtos quimicos 3
0892-4/01 |[Extragéo de sal marinho 3
0892-4/02 |Extragéo de sal-gema 3
0892-4/03 |Refino e outros tratamentos do sal 3
0893-2/00 |Extragédo de gemas de pedras preciosas e semipreciosas 3
0899-1/01 |Extragao de grafita 3
0899-1/02 |Extragéo de quartzo 3
0899-1/03 |Extragao de amianto 3
0899-1/99 |Extragéo de outros minerais ndo metalicos ndo especificados anteriormente 3
0910-6/00 |Atividades de apoio a extragao de petroleo e gas natural 3
0990-4/01 |Atividades de apoio a extragao de minério de ferro 3
0990-4/02 |Atividades de apoio a extracdo de minerais metalicos nao ferrosos 3
0990-4/03 |Atividades de apoio a extracdo de minerais nao metalicos 3
1011-2/01  |Frigorifico de abate de bovinos 3
1011-2/02  |Frigorifico de abate de equinos 3
1011-2/03  |Frigorifico de abate de ovinos e caprinos 3
1011-2/04  |Frigorifico de abate de bufalinos 3
1011-2/05 [Matadouro de abate de reses sob contrato, exceto abate de suinos 3
1012-1/01 |Abate de aves 3
1012-1/02 |Abate de pequenos animais 3
1012-1/03  [Frigorifico de abate de suinos 3
1012-1/04  |Matadouro de abate de suinos sob contrato 3
1013-9/01 |Fabricagéo de produtos de carne 3
1013-9/02 |Preparacao de subprodutos do abate 3
1020-1/01  |Preservagdo de peixes, crustaceos e moluscos 3
1020-1/02 |Fabricagao de conservas de peixes, crustaceos e moluscos 3
1031-7/00 |Fabricagéo de conservas de frutas 3
1032-5/01 |Fabricagéo de conservas de palmito 2
1032-5/99 [Fabricagdo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito 3
1033-3/01 [Fabricag&o de sucos concentrados de frutas, hortalicas e legumes 3
1033-3/02 |Fabricagéo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados 3
1041-4/00 [Fabricagao de 6leos vegetais brutos, exceto 6leo de milho 3
1042-2/00 |Fabricagdo de dleos vegetais refinados, exceto 6leo de milho 3
1043-1/00 zsil:rr]i;:ggéo de margarina e outras gorduras vegetais e de 6leos ndo comestiveis de 5

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048anexov-vol1.htm

5/36



06/05/25, 10:59

D3048anexoiv-v-vol1

1051-1/00 [Preparacgao do leite 3
1052-0/00 [Fabricagao de laticinios 3
1053-8/00 [Fabricagéo de sorvetes e outros gelados comestiveis 2
1061-9/01  [Beneficiamento de arroz 3
1061-9/02  |Fabricag&o de produtos do arroz 3
1062-7/00 [Moagem de trigo e fabricagdo de derivados 3
1063-5/00 |Fabricagdo de farinha de mandioca e derivados 3
1064-3/00 |Fabricagao de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho 3
1065-1/01 |Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais 3
1065-1/02  [Fabricagao de 6leo de milho bruto 3
1065-1/03  [Fabricagdo de 6leo de milho refinado 3
1066-0/00 [Fabricagdo de alimentos para animais 3
1069-4/00 [Moagem e fabricacdo de produtos de origem vegetal ndo especificados anteriormente 3
1071-6/00 |Fabricag&o de agucar bruto 3
1072-4/01 |Fabricagéo de agucar de cana refinado 3
1072-4/02 |Fabricagéo de agucar de cereais (dextrose) e de beterraba 3
1081-3/01 [Beneficiamento de café 3
1081-3/02 ([Torrefacdo e moagem de café 3
1082-1/00 |Fabricagéo de produtos a base de café 2
1091-1/01  [Fabricagdo de produtos de panificagao industrial 3
1091-1/02 |Fabricagao de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgéao propria 3
1092-9/00 |Fabricagao de biscoitos e bolachas 3
1093-7/01 |Fabricagéo de produtos derivados do cacau e de chocolates 3
1093-7/02 |Fabricagio de frutas cristalizadas, balas e semelhantes 3
1094-5/00 [Fabricagdo de massas alimenticias 3
1095-3/00 |Fabricagao de especiarias, molhos, temperos e condimentos 3
1096-1/00 [Fabricagao de alimentos e pratos prontos 3
1099-6/01 [Fabricagdo de vinagres 3
1099-6/02 |Fabricag&o de pds-alimenticios 2
1099-6/03 |Fabricagao de fermentos e leveduras 1
1099-6/04 [Fabricagéo de gelo comum 3
1099-6/05 |Fabricagdo de produtos para infusao (exemplos: cha, mate etc.) 3
1099-6/06 |Fabricagdo de adogantes naturais e artificiais 3
1099-6/07 |Fabricagao de alimentos dietéticos e complementos alimentares 3
1099-6/99 |Fabricag&o de outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente 3
1111-9/01 Fabricagado de aguardente de cana-de-agucar 3
1111-9/02  |Fabricacdo de outras aguardentes e bebidas destiladas 3
1112-7/00  |Fabricagéo de vinho 3
1113-5/01 Fabricacdo de malte, inclusive malte uisque 3
1113-5/02  |Fabricagéo de cervejas e chopes 3
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1121-6/00 |Fabricagdo de aguas envasadas 3
1122-4/01  |Fabricagao de refrigerantes 3
1122-4/02 |Fabricagdo de cha mate e outros chas prontos para consumo 3
1122-4/03 [Fabricacao de refrescos, xaropes e pds para refrescos, exceto refrescos de frutas 3
1122-4/04  |Fabricacio de bebidas isotbnicas 3
1122-4/99  |Fabricagao de outras bebidas ndo alcodlicas ndo especificadas anteriormente 3
1210-7/00  |Processamento industrial do fumo 3
1220-4/01 |Fabricagéo de cigarros 2
1220-4/02 |Fabricagéo de cigarrilhas e charutos 3
1220-4/03 |[Fabricagao de filtros para cigarros 3
1220-4/99 |Fabricagdo de outros produtos do fumo, exceto cigarros, cigarrilhas e charutos 3
1311-1/00  |Preparacgao e fiagédo de fibras de algodao 3
1312-0/00 [Preparacao e fiagcao de fibras téxteis naturais, exceto algodao 3
1313-8/00 [Fiagao de fibras artificiais e sintéticas 3
1314-6/00 |Fabricagdo de linhas para costurar e bordar 3
1321-9/00 |Tecelagem de fios de algodao 3
1322-7/00 [Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto de algodéo 3
1323-5/00 ([Tecelagem de fios de fibras artificiais e sintéticas 3
1330-8/00 [Fabricagéo de tecidos de malha 3
1340-5/01 |Estamparia e texturizagdo em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas de vestuario 3
1340-5/02 [Alvejamento, tingimento e tor¢do em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas de vestuario 3
1340-5/99 |Outros servigos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas de vestuario 3
1351-1/00 |Fabricagéo de artefatos téxteis para uso doméstico 3
1352-9/00 [Fabricagdo de artefatos de tapecaria 3
1353-7/00 |Fabricagdo de artefatos de cordoaria 3
1354-5/00 |Fabricagao de tecidos especiais, inclusive artefatos 3
1359-6/00 |Fabricagéo de outros produtos téxteis ndo especificados anteriormente 3
1411-8/01 |Confeccgédo de roupas intimas 3
1411-8/02 |Faccédo de roupas intimas 1
1412-6/01 Confecgéo de pecas de vestuario, exceto de roupas intimas e roupas confeccionadas sob 3
medida
1412-6/02 |Confecgao, sob medida, de pecas de vestuario, exceto de roupas intimas 2
1412-6/03 [Facgéo de pegas de vestuario, exceto de roupas intimas 3
1413-4/01 |Confecgdo de roupas profissionais, exceto de roupas sob medida 2
1413-4/02 [Confecgdo, sob medida, de roupas profissionais 2
1413-4/03 |Facgao de roupas profissionais 2
1414-2/00 Fabricag_éo de acessorios de vestuario, exceto de acessoérios de vestuario para seguranga 3
e protecéo
1421-5/00 [Fabricagédo de meias 3
1422-3/00 [Fabricagdo de artigos de vestuario, produzidos em malharias e tricotagens, exceto meias 3
1510-6/00 [Curtimento e outras preparacdes de couro 3
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1521-1/00 [Fabricagéo de artigos para viagem, bolsas e semelhantes de qualquer material 2
1529-7/00 [Fabricagao de artefatos de couro nédo especificados anteriormente 3
1531-9/01 |Fabricagdo de calgados de couro 2
1531-9/02 |Acabamento de calgados de couro sob contrato 3
1532-7/00 [Fabricagéo de ténis de qualquer material 2
1533-5/00 [Fabricagdo de calgados de material sintético 2
1539-4/00 ([Fabricagdo de calgados de materiais ndo especificados anteriormente 3
1540-8/00 |Fabricagao de partes para calgados de qualquer material 3
1610-2/03 |Serrarias com desdobramento de madeira bruta 3
1610-2/04  [Serrarias sem desdobramento de madeira bruta (resserragem) 3
1610-2/05 [Servigo de tratamento de madeira realizado sob contrato 3
1621-8/00 ggltc))rrirc]:gfaéldoade madeira laminada e de chapas de madeira compensada, prensada e 3
1622-6/01 |Fabricagao de casas de madeira pré-fabricadas 3
1622-6/02 Fabricagéolde esquadrias de madeira e de pecas de madeira para instalagdes industriais 3
e comerciais
1622-6/99 |Fabricagéo de outros artigos de carpintaria para construgao 3
1623-4/00 |[Fabricagéo de artefatos de tanoaria e de embalagens de madeira 3
1629-3/01 |Fabricagdo de artefatos diversos de madeira, exceto moveis 3
1629-3/02 Fabricacao de artefa’fos _diversos de cortica, bambu, palha, vime e outros materiais 1
trancados, exceto méveis
1710-9/00 |Fabricagao de celulose e outras pastas para a fabricacao de papel 3
1721-4/00 |Fabricagéo de papel 3
1722-2/00 [Fabricagdo de cartolina e papel-cartdo 3
1731-1/00 |Fabricagdo de embalagens de papel 3
1732-0/00 |Fabricagdo de embalagens de cartolina e papel-cartao 3
1733-8/00 [Fabricag&o de chapas e de embalagens de papeldo ondulado 3
1741-9/01  |Fabricagao de formularios continuos 2
1741-9/02 Fabrica_géo de prodytpg, de papel, cartolina, papel cartdo e papeldo ondulado para uso 3
comercial e de escritério
1742-7/01 [Fabricagdo de fraldas descartaveis 3
1742-7/02  |Fabricagéo de absorventes higiénicos 3
1742-7/99 Fabric_a_géo de prod_utos de papel para uso doméstico e higiénico-sanitario nao 3
especificados anteriormente
1749-4/00 Fabricagéo~de produltps de pastas_ celulésicas, papel, cartolina, papel-cartdo e papelao 3
ondulado nao especificados anteriormente
1811-3/01  |Impressao de jornais 3
1811-3/02 |Impressao de livros, revistas e outras publicacdes periddicas 3
1812-1/00 |Impresséo de material de seguranga 2
1813-0/01  [Impresséo de material para uso publicitario 3
1813-0/99 |Impressao de material para outros usos 2
1821-1/00  [Servigos de pré-impressao 3
1822-9/01 [Servicos de encadernacgao e plastificacdo 2
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1822-9/99 [Servigos de acabamentos graficos, exceto encadernacao e plastificagéo 2
1830-0/01 [Reproducdo de som em qualquer suporte 2
1830-0/02 [Reproducdo de video em qualquer suporte 2
1830-0/03 |Reproducéo de software em qualquer suporte 1
1910-1/00 [Coquerias 3
1921-7/00 |Fabricagéo de produtos do refino de petréleo 3
1922-5/01 |[Formulagao de combustiveis 3
1922-5/02 |Rerrefino de éleos lubrificantes 3
1922-5/99 |Fabricagao de outros produtos derivados do petréleo, exceto produtos do refino 3
1931-4/00 |Fabricagéo de alcool 3
1932-2/00 |Fabricagdo de biocombustiveis, exceto alcool 3
2011-8/00 |Fabricagao de cloro e alcalis 2
2012-6/00 |Fabricacao de intermediarios para fertilizantes 3
2013-4/01 |Fabricagao de adubos e fertilizantes organominerais 2
2013-4/02 |Fabricacdo de adubos e fertilizantes, exceto organominerais 2
2014-2/00 |Fabricagao de gases industriais 2
2019-3/01 |Elaboragao de combustiveis nucleares 3
2019-3/99 [Fabricagao de outros produtos quimicos inorganicos nao especificados anteriormente 2
2021-5/00 |Fabricagdo de produtos petroquimicos basicos 3
2022-3/00 [Fabricacdo de intermediarios para plastificantes, resinas e fibras 3
2029-1/00 |Fabricagdo de produtos quimicos organicos ndo especificados anteriormente 2
2031-2/00 [Fabricagao de resinas termoplasticas 3
2032-1/00 |Fabricacao de resinas termofixas 2
2033-9/00 [Fabricacdo de elastdmeros 3
2040-1/00 |Fabricacao de fibras artificiais e sintéticas 3
2051-7/00 |Fabricag&o de defensivos agricolas 3
2052-5/00 [Fabricagéo de desinfestantes domissanitarios 2
2061-4/00 [Fabricacdo de sabdes e detergentes sintéticos 3
2062-2/00 [Fabricacdo de produtos de limpeza e polimento 3
2063-1/00 |Fabricagdo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 3
2071-1/00 |Fabricagao de tintas, vernizes, esmaltes e lacas 3
2072-0/00 [Fabricacdo de tintas de impresséo 3
2073-8/00 [Fabricacdo de impermeabilizantes, solventes e produtos afins 3
2091-6/00 |Fabricagao de adesivos e selantes 3
2092-4/01  |Fabricagao de podlvoras, explosivos e detonantes 3
2092-4/02 |Fabricacdo de artigos pirotécnicos 2
2092-4/03 |Fabricacdo de fosforos de seguranca 3
2093-2/00 [Fabricacao de aditivos de uso industrial 3
2094-1/00 |Fabricacao de catalisadores 1
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2099-1/01 E)e:(t))g::aaf?aéo de chapas, filmes, papéis e outros materiais e produtos quimicos para 5
2099-1/99 |Fabricagdo de outros produtos quimicos nao especificados anteriormente 3
2110-6/00 |Fabricagao de produtos farmoquimicos 3
2121-1/01  |Fabricacdo de medicamentos alopaticos para uso humano 3
2121-1/02 |Fabricacdo de medicamentos homeopaticos para uso humano 2
2121-1/03  |Fabricagdo de medicamentos fitoterapicos para uso humano 2
2122-0/00 |Fabricacdo de medicamentos para uso veterinario 3
2123-8/00 |Fabricacdo de preparagdes farmacéuticas 1
2211-1/00  [Fabricacdo de pneumaticos e de camaras de ar 3
2212-9/00 [Reforma de pneumaticos usados 3
2219-6/00 [Fabricacdo de artefatos de borracha ndo especificados anteriormente 3
2221-8/00 [Fabricacdo de laminados planos e tubulares de material plastico 3
2222-6/00 |Fabricagdo de embalagens de material plastico 3
2223-4/00 |Fabricagéo de tubos e acessoérios de material plastico para uso na construgéo 3
2229-3/01 |Fabricagdo de artefatos de material plastico para uso pessoal e doméstico 3
2229-3/02 [Fabricacdo de artefatos de material plastico para usos industriais 3
2999-3/03 ggggfgﬁgso de artefatos de material plastico para uso na construgao, exceto tubos e 3
2999-3/99 zsg;%ar?:n?: artefatos de material plastico para outros usos ndo especificados 3
2311-7/00  |Fabricagao de vidro plano e de segurancga 3
2312-5/00 |Fabricagdo de embalagens de vidro 3
2319-2/00 [Fabricacdo de artigos de vidro 3
2320-6/00 [Fabricacdo de cimento 3
2330-3/01 |Fabricacao de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda 3
2330-3/02 |Fabricagao de artefatos de cimento para uso na construgéao 3
2330-3/03 |Fabricacdo de artefatos de fibrocimento para uso na construgao 2
2330-3/04 |Fabricacdo de casas pré-moldadas de concreto 3
2330-3/05 |Preparagdo de massa de concreto e argamassa para constru¢ao 3
2330-3/99 Fabric_agéo de outros artefatos e produtos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e 3
materiais semelhantes
2341-9/00 [Fabricag&o de produtos ceramicos refratarios 3
2342-7/01  |Fabricacdo de azulejos e pisos 3
2342-7/02 ggslgngiop?:ogrtefatos de ceramica e barro cozido para uso na construgao, exceto 3
2349-4/01 |Fabricacdo de material sanitario de ceramica 3
2349-4/99 |Fabricacao de produtos cerdmicos nao-refratarios ndo especificados anteriormente 3
2391-5/01  [Britamento de pedras, exceto associado a extragao 3
2391-5/02 |Aparelhamento de pedras para construcdo, exceto associado a extragao 3
2391-5/03 Qg::aeéhamento de placas e execucéo de trabalhos em marmore, granito, ardésia e outras 3
2392-3/00 |Fabricagdo de cal e gesso 3
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2399-1/01 Decpragéo, lapidagao, gravagao, vitrificagdo e outros trabalhos em ceramica, louga, vidro 3
e cristal
2399-1/02 |Fabricagéo de abrasivos 3
2399-1/99 [Fabricacdo de outros produtos de minerais ndo-metalicos ndo especificados anteriormente 3
2411-3/00  |Producgao de ferro-gusa 3
2412-1/00  [Producéo de ferroligas 3
2421-1/00  [Produgédo de semiacabados de ago 1
2422-9/01  [Producao de laminados planos de ago ao carbono, revestidos ou ndo 3
2422-9/02  [Producao de laminados planos de agos especiais 2
2423-7/01  |Producéo de tubos de ago sem costura 3
2423-7/02  [Producao de laminados longos de ago, exceto tubos 2
2424-5/01  [Producao de arames de ago 2
2424-5/02 [Producao de relaminados, trefilados e perfilados de ago, exceto arames 3
2431-8/00 |Producéo de tubos de ago com costura 3
2439-3/00 |Producéo de outros tubos de ferro e aco 3
2441-5/01  [Producao de aluminio e suas ligas em formas primarias 2
2441-5/02  |Producao de laminados de aluminio 3
2442-3/00 |Metalurgia dos metais preciosos 2
2443-1/00 [Metalurgia do cobre 2
2449-1/01  [Producéo de zinco em formas primarias 3
2449-1/02  [Producao de laminados de zinco 3
2449-1/03  |Fabricagao de anodos para galvanoplastia 3
2449-1/99  |Metalurgia de outros metais ndo ferrosos e suas ligas nao especificados anteriormente 3
2451-2/00 |Fundicao de ferro e aco 3
2452-1/00 [Fundigdo de metais n&o ferrosos e suas ligas 3
2511-0/00 |Fabricagado de estruturas metalicas 3
2512-8/00 |Fabricacédo de esquadrias de metal 3
2513-6/00 |Fabricagdo de obras de caldeiraria pesada 3
2521-7/00 |Fabricacdo de tanques, reservatorios metalicos e caldeiras para aquecimento central 3
2522-5/00 \I::it;rliclzssgéo de caldeiras geradoras de vapor, exceto para aquecimento central e para 3
2531-4/01  |Producgao de forjados de ago 3
2531-4/02 |Producéo de forjados de metais n&o ferrosos e suas ligas 3
2532-2/01  [Producao de artefatos estampados de metal 3
2532-2/02  |[Metalurgia do p6 3
2539-0/01  |Servigos de usinagem, tornearia e solda 3
2539-0/02 |Servigos de tratamento e revestimento em metais 3
2541-1/00 |Fabricagdo de artigos de cutelaria 3
2542-0/00 |Fabricagdo de artigos de serralheria, exceto esquadrias 3
2543-8/00 [Fabricagdo de ferramentas 3
2550-1/01 |Fabricacdo de equipamento bélico pesado, exceto veiculos militares de combate 3

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048anexov-vol1.htm

11/36



06/05/25, 10:59

D3048anexoiv-v-vol1

2550-1/02 |Fabricagdo de armas de fogo, outras armas e muni¢des 3
2591-8/00 [Fabricacdo de embalagens metalicas 3
2592-6/01 |Fabricacdo de produtos de trefilados de metal padronizados 3
2592-6/02 |Fabricacao de produtos de trefilados de metal, exceto padronizados 3
2593-4/00 |Fabricagdo de artigos de metal para uso doméstico e pessoal 3
2599-3/01 [Servigos de confecgédo de armagdes metalicas para a construgao 2
2599-3/02 [Servigo de corte e dobra de metais 3
2599-3/99 |Fabricacao de outros produtos de metal ndo especificados anteriormente 3
2610-8/00 |Fabricagdo de componentes eletrénicos 3
2621-3/00 |Fabricagao de equipamentos de informatica 2
2622-1/00 |Fabricacdo de periféricos para equipamentos de informatica 2
2631-1/00 [Fabricacdo de equipamentos transmissores de comunicacdo, pecas e acessorios 3
2632-9/00 ggggfg;ﬁ\s de aparelhos telefénicos e de outros equipamentos de comunicagao, pecas e 3
2640-0/00 \Ij%t;r(i)cagéo de aparelhos de recepgéo, reproducgédo, gravagao e amplificagcao de audio e 3
2651-5/00 [Fabricagdo de aparelhos e equipamentos de medida, teste e controle 2
2652-3/00 [Fabricacdo de cronémetros e relégios 2
2660-4/00 [Fabricacdo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagédo 2
2670-1/01 |Fabricacédo de equipamentos e instrumentos 6pticos, pecas e acessorios 2
2670-1/02 |Fabricagao de aparelhos fotograficos e cinematograficos, pegas e acessoérios 3
2680-9/00 [Fabricagcdo de midias virgens, magnéticas e épticas 3
2710-4/01 |Fabricagao de geradores de corrente continua e alternada, pegas e acessorios 3
2710-4/02 |F@bricacéo de transformadores, indutores, conversores, sincronizadores e semelhantes, 3
pecas e acessorios
2710-4/03 |Fabricagdo de motores elétricos, pecas e acessorios 3
2721-0/00 |Fabricagao de pilhas, baterias e acumuladores elétricos, exceto para veiculos automotores 3
2722-8/01 |Fabricacdo de baterias e acumuladores para veiculos automotores 3
2722-8/02 [Recondicionamento de baterias e acumuladores para veiculos automotores 3
2731-7/00 |Fabricagc&o de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica 3
2732-5/00 |Fabricagdo de material elétrico para instalagées em circuito de consumo 3
2733-3/00 [Fabricacdo de fios, cabos e condutores elétricos isolados 3
2740-6/01 |Fabricacdo de lampadas 3
2740-6/02 |Fabricacdo de luminarias e outros equipamentos de iluminacao 3
2751-1/00 Fabricacao de fo_gées, refrigeradores e maquinas de lavar e secar para uso doméstico, 3
pecas e acessorios
2759-7/01  |Fabricagao de aparelhos elétricos de uso pessoal, pegas e acessorios 3
2759-7/99 Fabricagép de outros aparelhos eletrodomésticos ndo especificados anteriormente, pegas 3
e acessorios
2790-2/01 Fabrigag?o dg eletrodos, contatos e outros artigos de carvao e grafita para uso elétrico, 3
eletroimés e isoladores
2790-2/02 |Fabricacdo de equipamentos para sinalizagéo e alarme 3
2790-2/99 [Fabricacdo de outros equipamentos e aparelhos elétricos ndo especificados anteriormente 2
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Fabricacdo de motores e turbinas, pegas e acessorios, exceto para avides e veiculos

2811-9/00 e 2
rodoviarios

2812-7/00 ngrlcagao de equipamentos hidraulicos e pneumaticos, pecgas e acessorios, exceto 3
valvulas

2813-5/00 [Fabricacdo de valvulas, registros e dispositivos semelhantes, pegas e acessorios 3

2814-3/01 |Fabricacdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios 3

2814-3/02 |Fabricacdo de compressores para uso nao industrial, pecas e acessorios 3

2815-1/01  |Fabricagdo de rolamentos para fins industriais 2

2815-1/02 |Fabricagdo de equipamentos de transmissao para fins industriais, exceto rolamentos 3

2821-6/01 Fabricacdo de fornos industriais, aparelhos e equipamentos n&o elétricos para instalagdes 3
térmicas, pegas e acessorios

2821-6/02 |Fabricacdo de estufas e fornos elétricos para fins industriais, pecas e acessoérios 3

2892-4/01 Fabricacdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagao de 3
pessoas, pegas e acessorios

2892-4/02 Fabricacdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagao de 3
cargas, pecas e acessorios

2823-2/00 Fabricagdo de maquinas e aparelhos de refrigeragéo e ventilagao para uso industrial e 3
comercial, pecas e acessorios

2824-1/01  |Fabricacdo de aparelhos e equipamentos de ar condicionado para uso industrial 2

2824-1/02 |Fabricacdo de aparelhos e equipamentos de ar condicionado para uso nao industrial 2

2825-9/00 Fabricggéo de maquinas e equipamentos para saneamento basico e ambiental, pecas e 2
acessorios

2829-1/01 Fabricacdo de maquinas de escrever, calcular e outros nao eletrénicos para escritorio, 2
pecas e acessorios

2829-1/99 Fabricacéo de outras maquinas e equipamentos de uso geral ndo especificados 3
anteriormente, pegas e acessorios

2831-3/00 |Fabricacdo de tratores agricolas, pegas e acessorios 3

2832-1/00 |Fabricagéo de equipamentos para irrigagao agricola, pegas e acessorios 3

2833-0/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a agricultura e pecuaria, pegas e 3
acessorios, exceto para irrigagao

2840-2/00 |Fabricacdo de maquinas-ferramenta, pecas e acessorios 3

2851-8/00 Fabricacdo de maquinas e equipamentos para a prospecgao e extragao de petréleo, pegas 3
e acessorios

2852-6/00 Fabricacdo de outras maquinas e equipamentos para uso na extracdo mineral, pecas e 3
acessorios, exceto na extragao de petroleo

2853-4/00 [Fabricagdo de tratores, pecas e acessorios, exceto agricolas 3

2854-2/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para terraplenagem, pavimentagao e 3
construgao, pecas e acessorios, exceto tratores
Fabricagdo de maquinas para a industria metalurgica, pecas e acessorios, exceto

2861-5/00 P 3
magquinas-ferramenta

2862-3/00 Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as industrias de alimentos, bebidas e fumo, 3
pegas e acessorios

2863-1/00 [Fabricacdo de maquinas e equipamentos para a industria téxtil, pecas e acessoérios 3
Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as industrias de vestuario, de couro e de

2864-0/00 s 3
calcados, pegas e acessorios

2865-8/00 Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as industrias de celulose, papel e papelao e 3
artefatos, pecas e acessorios
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2866-6/00 [Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a industria de plastico, pegas e acessorios 3
2869-1/00 Fabri_cagéo de maquinas e quipamentos para uso industrial especifico ndo especificados 3
anteriormente, pegas e acessorios
2910-7/01  |Fabricacdo de automdveis, camionetas e utilitarios 3
2910-7/02 |Fabricacdo de chassis com motor para automaéveis, camionetas e utilitarios 3
2910-7/03 |Fabricacdo de motores para automadveis, camionetas e utilitarios 3
2920-4/01 |Fabricagdo de caminhdes e Onibus 3
2920-4/02 |Fabricagdo de motores para caminhdes e 6nibus 2
2930-1/01 |Fabricacdo de cabines, carrocerias e reboques para caminhdes 3
2930-1/02 |Fabricagao de carrocerias para 6nibus 3
2930-1/03 Fabrlicagéo deﬁ qabines, carrocerias e reboques para outros veiculos automotores, exceto 3
caminhdes e 6nibus
2941-7/00 |Fabricagéo de pecgas e acessorios para o sistema motor de veiculos automotores 3
2942-5/00 gﬁtbc:rig?)foé‘rzsde pecas e acessorios para os sistemas de marcha e transmissdo de veiculos 3
2943-3/00 [Fabricacdo de pecas e acessorios para o sistema de freios de veiculos automotores 3
2944-1/00 zsgrigg;;frzge pegas e acessorios para o sistema de direcdo e suspenséo de veiculos 3
2945-0/00 |Fabricacao de material elétrico e eletrénico para veiculos automotores, exceto baterias 3
2949-2/01 |Fabricagdo de bancos e estofados para veiculos automotores 3
2949-2/99 gﬁgriﬁ)arfgnctj: outras pecgas e acessorios para veiculos automotores nao especificadas 3
2950-6/00 [Recondicionamento e recuperagédo de motores para veiculos automotores 3
3011-3/01  [Construgdo de embarcagdes de grande porte 3
3011-3/02 ggrr;:trugéo de embarcagdes para uso comercial e para usos especiais, exceto de grande 3
3012-1/00 |Construgdo de embarcagdes para esporte e lazer 3
3031-8/00 [Fabricacdo de locomotivas, vagdes e outros materiais rodantes 3
3032-6/00 [Fabricacdo de pecgas e acessorios para veiculos ferroviarios 3
3041-5/00 [Fabricacdo de aeronaves 2
3042-3/00 |Fabricagao de turbinas, motores e outros componentes e pegas para aeronaves 2
3050-4/00 |Fabricagdo de veiculos militares de combate 2
3091-1/01  |Fabricagcdo de motocicletas 3
3091-1/02 |Fabricacdo de pecgas e acessorios para motocicletas 3
3092-0/00 |Fabricacao de bicicletas e triciclos nao motorizados, pegas e acessorios 3
3099-7/00 [Fabricagao de equipamentos de transporte ndo especificados anteriormente 3
3101-2/00 |Fabricacdo de méveis com predominancia de madeira 3
3102-1/00 |Fabricacdo de méveis com predominancia de metal 3
3103-9/00 |Fabricacdo de moveis de outros materiais, exceto madeira e metal 3
3104-7/00 |Fabricagao de colchbes 3
3211-6/01  |Lapidacdo de gemas 2
3211-6/02  [Fabricagéo de artefatos de joalheria e ourivesaria 2
3211-6/03  [Cunhagem de moedas e medalhas 2
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3212-4/00 |Fabricagao de bijuterias e artefatos semelhantes 3
3220-5/00 [Fabricagdo de instrumentos musicais, pegas e acessorios 3
3230-2/00 [Fabricacdo de artefatos para pesca e esporte 3
3240-0/01  |Fabricacdo de jogos eletrdnicos 2
3240-0/02 |Fabricagdo de mesas de bilhar, de sinuca e acessorios ndo associada a locagao 2
3240-0/03 |Fabricagcdo de mesas de bilhar, de sinuca e acessoérios associada a locagéo 2
3240-0/99 |Fabricagao de outros brinquedos e jogos recreativos ndo especificados anteriormente 3
3050-7/01 | aPricacéo de instrumentos n&o eletronicos e utensilios para uso medico, cirdrgico, 2
odontoldgico e de laboratdrio
3250-7/02 |Fabricagdo de mobilidrio para uso médico, cirurgico, odontoldgico e de laboratério 3
3250-7/03 Fabrigagéo de aparelhos e utensilios para corregéo de defeitos fisicos e aparelhos 5
ortopédicos em geral sob encomenda
3250-7/04 Fabrigagéo de aparelhos e utensilios para corregéo de defeitos fisicos e aparelhos 5
ortopédicos em geral, exceto sob encomenda
3250-7/05 |Fabricagdo de materiais para medicina e odontologia 3
3250-7/06 [Servigos de prétese dentaria 2
3250-7/07 |Fabricag&o de artigos Opticos 3
3250-7/09 [Servigo de laboratério 6ptico 3
3291-4/00 |Fabricagio de escovas, pincéis e vassouras 3
3292-2/01 |Fabricacdo de roupas de protegéo e seguranca e resistentes a fogo 3
3292-2/02 |Fabricagdo de equipamentos e acessorios para seguranga pessoal e profissional 3
3299-0/01 |Fabricag&o de guarda-chuvas e similares 2
3299-0/02 |Fabricagdo de canetas, lapis e outros artigos para escritério 2
3299-0/03 |Fabricacdo de letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos 2
3299-0/04 |Fabricacdo de painéis e letreiros luminosos 3
3299-0/05 |Fabricacao de aviamentos para costura 3
3299-0/06 |Fabricagao de velas, inclusive decorativas 3
3299-0/99 |Fabricagdo de produtos diversos nédo especificados anteriormente 3
3311-2/00 \I)/(Iaa;gltjjltcc)a:géo e reparacgao de tanques, reservatérios metalicos e caldeiras, exceto para 3
3312-1/02 [Manutencao e reparagao de aparelhos e instrumentos de medida, teste e controle 2
3312-1/03 Ma_nutepgép e reparacao de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos 1
de irradiagao
3312-1/04  [Manutencéo e reparacgao de equipamentos e instrumentos 6pticos 3
3313-9/01 [Manutencéo e reparagao de geradores, transformadores e motores elétricos 3
3313-9/02 [Manutencéo e reparagao de baterias e acumuladores elétricos, exceto para veiculos 2
3313-9/99 Manu_tengéo e reparagdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos nao especificados 3
anteriormente
3314-7/01  |Manutencéao e reparagcdao de maquinas motrizes nao elétricas 1
3314-7/02 [Manutencéo e reparagao de equipamentos hidraulicos e pneumaticos, exceto valvulas 3
3314-7/03 [Manutencao e reparagao de valvulas industriais 2
3314-7/04 [Manutencao e reparagao de compressores 3
3314-7/05 [Manutencao e reparagao de equipamentos de transmissdo para fins industriais 2
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3314-7/06 I\{Ianytengéo e reparagdo de maquinas, aparelhos e equipamentos para instalagbes 3
térmicas

3314-7/07 Manutengéao e reparagédo de maquinas e aparelhos de refrigeracao e ventilagdo para uso 3
industrial e comercial

3314-7/08 Manutengéao e reparagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e 3
elevacao de cargas

3314-7/09 Manutengao e reparagao de maquinas de escrever, calcular e de outros equipamentos nao 3
eletrbnicos para escritério
Manutengéo e reparagao de maquinas e equipamentos para uso geral ndo especificados

3314-7/10 . 3
anteriormente

3314-7/11  [Manutengéo e reparacdo de maquinas e equipamentos para agricultura e pecuaria 3

3314-7/12  |Manutencéo e reparacao de tratores agricolas 3

3314-7/13  [Manutencéo e reparagao de maquinas-ferramenta 3
Manutengéao e reparagédo de maquinas e equipamentos para a prospecgao e extragado de

3314-7/14 . 3
petréleo

3314-7/15 Manutengao e reparagao de maquinas e equipamentos para uso na extracéo mineral, 2
exceto na extracao de petréleo

3314-7/16  |Manutencao e reparacgédo de tratores, exceto agricolas 3
Manutengédo e reparagdo de maquinas e equipamentos de terraplenagem, pavimentagéo e

3314-7/17 2 3
construgao, exceto tratores
Manutengéo e reparagdo de maquinas para a industria metallrgica, exceto maquinas-

3314-7/18 3
ferramenta
Manutengéo e reparagéo de maquinas e equipamentos para as industrias de alimentos,

3314-7/19 . 3
bebidas e fumo
Manutengéo e reparagdo de maquinas e equipamentos para a industria téxtil, de vestuario,

3314-7/20 2
de couro e calgados

3314-7/21 Manutengéo e reparagéo de maquinas e aparelhos para a industria de celulose, papel e 3
papeldo e artefatos

3314-7/22 [Manutencéo e reparagao de maquinas e aparelhos para a industria do plastico 3

3314-7/99 Manutencgao e reparagao de outras maquinas e equipamentos para usos industriais néo 3
especificados anteriormente

3315-5/00 [Manutencéo e reparagao de veiculos ferroviarios 3

3316-3/01 |Manutencgao e reparagao de aeronaves, exceto manutencao na pista 2

3316-3/02 [Manutencdo de aeronaves na pista 1

3317-1/01  [Manutencéo e reparagao de embarcacdes e estruturas flutuantes 3

3317-1/02 [Manutencao e reparagao de embarcacdes para esporte e lazer 2

3319-8/00 |Manutencao e reparagao de equipamentos e produtos ndo especificados anteriormente 3

3321-0/00 |[Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais 3

3329-5/01 [Servigos de montagem de moveis de qualquer material 3

3329-5/99 (Instalagdo de outros equipamentos nao especificados anteriormente 3

3511-5/01  |Geracgao de energia elétrica 3
Atividades de coordenacao e controle da operagdo da geragao e transmisséo de energia

3511-5/02 s 3
elétrica

3512-3/00 ([Transmissao de energia elétrica 3

3513-1/00 |Comeércio atacadista de energia elétrica 1

3514-0/00 |Distribuicdo de energia elétrica 3
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3520-4/01 [Producéo de gas e processamento de gas natural 2
3520-4/02 |Distribuicdo de combustiveis gasosos por redes urbanas 2
3530-1/00  |Producgao e distribuigdo de vapor, agua quente e ar condicionado 2
3600-6/01 |Captacao, tratamento e distribuicdo de agua 3
3600-6/02 |Distribuicao de agua por caminhdes 2
3701-1/00 |Gestado de redes de esgoto 3
3702-9/00 |Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestédo de redes 3
3811-4/00 |Coleta de residuos ndo perigosos 3
3812-2/00 [Coleta de residuos perigosos 2
3821-1/00 [Tratamento e disposi¢do de residuos nao perigosos 3
3822-0/00 ([Tratamento e disposi¢do de residuos perigosos 3
3831-9/01 [Recuperagao de sucatas de aluminio 3
3831-9/99 |Recuperacao de materiais metalicos, exceto aluminio 3
3832-7/00 [Recuperagao de materiais plasticos 3
3839-4/01 |Usinas de compostagem 3
3839-4/99 |[Recuperagao de materiais ndo especificados anteriormente 3
3900-5/00 [Descontaminagéo e outros servigos de gestédo de residuos 2
4110-7/00 |Incorporagédo de empreendimentos imobiliarios 3
4120-4/00 [Construcao de edificios 3
4211-1/01 |Construcao de rodovias e ferrovias 3
4211-1/02  [Pintura para sinalizacdo em pistas rodoviarias e aeroportos 3
4212-0/00 [Construgao de obras de arte especiais 3
4213-8/00 [Obras de urbanizagdo em ruas, pragas e calgadas 3
4221-9/01 |[Construcdo de barragens e represas para geragao de energia elétrica 3
4221-9/02 |Construgao de estacdes e redes de distribuicdo de energia elétrica 3
4221-9/03 [Manutencéao de redes de distribuicdo de energia elétrica 3
4221-9/04  [Construgdo de estacgdes e redes de telecomunicagbes 3
4221-9/05 [Manutencao de estacdes e redes de telecomunicagdes 3
4992-7/01 Construgédo de redes de aba}st_ecirrlento de agua, coleta de esgoto e construgdes 3
correlatas, exceto obras de irrigacéo
4222-7/02 |Obras de irrigagéo 3
4223-5/00 |[Construgéo de redes de transportes por dutos, exceto para agua e esgoto 3
4291-0/00 [Obras portuarias, maritimas e fluviais 3
4292-8/01 [Montagem de estruturas metalicas 3
4292-8/02 |Obras de montagem industrial 3
4299-5/01 |Construgao de instalagdes esportivas e recreativas 3
4299-5/99 |Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente 3
4311-8/01 |Demoligédo de edificios e outras estruturas 3
4311-8/02 |Preparacgédo de canteiro e limpeza de terreno 3
4312-6/00 |Perfuragdes e sondagens 3
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4313-4/00 [Obras de terraplenagem 3
4319-3/00 [Servigos de preparacgao do terreno nao especificados anteriormente 2
4321-5/00 |Instalagdo e manutencgao elétrica 3
4322-3/01 |Instalagbes hidraulicas, sanitarias e de gas 3
4322-3/02 Irr;?rtizlgéég%g manutengéo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagéo e de 3
4322-3/03 [Instalagbes de sistema de prevengéo contra incéndio 3
4329-1/01 |Instalagdo de painéis publicitarios 2
4329-1/02 |Instalagéo de equipamentos para orientagdo a navegagao maritima fluvial e lacustre 2
4329-1/03 |Instalagdo, manutencao e reparacao de elevadores, escadas rolantes e esteiras rolantes 2
4329-1/04 M’onltagem e instalacao de sistemas e equipamentos de iluminacao e sinalizagdo em vias 3
publicas, portos e aeroportos
4329-1/05 [Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragao 3
4329-1/99 |Outras obras de instalagdes em construgdes nao especificadas anteriormente 3
4330-4/01 |Impermeabilizagdo em obras de engenharia civil 3
4330-4/02 |Instalag&o de portas, janelas, tetos, divisdrias e armarios embutidos de qualquer material 3
4330-4/03 |Obras de acabamento em gesso e estuque 3
4330-4/04 [Servigos de pintura de edificios em geral 3
4330-4/05 |Aplicacao de revestimentos e de resinas em interiores e exteriores 3
4330-4/99 |Outras obras de acabamento da construgao 3
4391-6/00 |Obras de fundacdes 3
4399-1/01 |Administracdo de obras 3
4399-1/02 |Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias 3
4399-1/03  |Obras de alvenaria 3
4399-1/04 Servicos de operacao e fornecimento de equipamentos para transporte e elevagao de 3
cargas e pessoas para uso em obras
4399-1/05 [Perfuragao e construgdo de pogos de agua 3
4399-1/99 [Servigos especializados para construgdo nao especificados anteriormente 3
4511-1/01  |Comeércio a varejo de automoveis, camionetas e utilitarios novos 2
4511-1/02 |Comércio a varejo de automdveis, camionetas e utilitarios usados 3
4511-1/03  |Comércio por atacado de automdveis, camionetas e utilitarios novos e usados 2
4511-1/04  |Comércio por atacado de caminhdes novos e usados 2
4511-1/05 |Comércio por atacado de reboques e semirreboques novos e usados 3
4511-1/06  |Comércio por atacado de 6nibus e micro-6nibus novos e usados 1
4512-9/01 |Representantes comerciais e agentes do comércio de veiculos automotores 2
4512-9/02 |Comércio sob consignacao de veiculos automotores 3
4520-0/01 [Servicos de manutengao e reparagdo mecanica de veiculos automotores 3
4520-0/02 |[Servigos de lanternagem ou funilaria e pintura de veiculos automotores 3
4520-0/03 |Servicos de manutengao e reparagao elétrica de veiculos automotores 3
4520-0/04 |Servicos de alinhamento e balanceamento de veiculos automotores 2
4520-0/05 [Servigos de lavagem, lubrificagdo e polimento de veiculos automotores 3
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4520-0/06  [Servigos de borracharia para veiculos automotores 3
4520-0/07 [Servigos de instalagdo, manutengao e reparagéo de acessorios para veiculos automotores 3
4520-0/08 [Servicos de capotaria 3
4530-7/01 |Comércio por atacado de pegas e acessorios novos para veiculos automotores 2
4530-7/02 |Comércio por atacado de pneumaticos e camaras de ar 2
4530-7/03 |Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para veiculos automotores 2
4530-7/04 |Comércio a varejo de pegas e acessorios usados para veiculos automotores 2
4530-7/05 |Comércio a varejo de pneumaticos e cAmaras-de-ar 2
4530-7/06 Representantes comerciais e agentes do comércio de pegas e acessorios novos e usados 5
para veiculos automotores
4541-2/01 |Comércio por atacado de motocicletas e motonetas 2
4541-2/02 |Comércio por atacado de pegas e acessorios para motocicletas e motonetas 3
4541-2/03 |Comércio a varejo de motocicletas e motonetas novas 3
4541-2/04 |Comércio a varejo de motocicletas e motonetas usadas 3
4541-2/06 |Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para motocicletas e motonetas 3
4541-2/07 |Comércio a varejo de pegas e acessorios usados para motocicletas e motonetas 3
4542-1/01 Representantes comerciais e agentes do comércio de motocicletas e motonetas, pegas e y
acessorios
4542-1/02 |Comércio sob consignagado de motocicletas e motonetas 2
4543-9/00 |Manutengao e reparagao de motocicletas e motonetas 2
4611-7/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de matérias-primas agricolas e animais 3
Vivos
Representantes comerciais e agentes do comércio de combustiveis, minerais, produtos
4612-5/00 AR gy 2
siderurgicos e quimicos
Representantes comerciais e agentes do comércio de madeira, material de construgao e
4613-3/00 3
ferragens
4614-1/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de maquinas, equipamentos, 2
embarcagdes e aeronaves
4615-0/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de eletrodomésticos, moveis e artigos 2
de uso doméstico
Representantes comerciais e agentes do comeércio de téxteis, vestuario, calgados e artigos
4616-8/00 de vi 1
e viagem
4617-6/00 E(renpcr)esentantes comerciais e agentes do comércio de produtos alimenticios, bebidas e 3
Representantes comerciais e agentes do comércio de medicamentos, cosméticos e
4618-4/01 . 2
produtos de perfumaria
Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais odonto-
4618-4/02 o . 2
meédico-hospitalares
4618-4/03 Represeptantes comerciais e agentes do comércio de jornais, revistas e outras 3
publicagdes
Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em produtos ndo
4618-4/99 o . 2
especificados anteriormente
Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral ndo
4619-2/00 especializado 2
4621-4/00 |Comércio atacadista de café em gréao 3
4622-2/00 |Comércio atacadista de soja 3
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4623-1/01 |Comércio atacadista de animais vivos 3
4623-1/02 gr(i)grlré?r:c;?“?rtglcadista de couros, las, peles e outros subprodutos ndo comestiveis de 3
4623-1/03 [Comércio atacadista de algodao 2
4623-1/04 |Comércio atacadista de fumo em folha ndo beneficiado 3
4623-1/05 |Comércio atacadista de cacau 2
4623-1/06 [Comércio atacadista de sementes, flores, plantas e gramas 3
4623-1/07 |Comércio atacadista de sisal 2
4623-1/08 |Comercio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento e 3
acondicionamento associada
4623-1/09 [Comércio atacadista de alimentos para animais 3
4623-1/99 |Comércio atacadista de matérias-primas agricolas ndo especificadas anteriormente 3
4631-1/00 |Comércio atacadista de leite e laticinios 3
4632-0/01 |Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados 3
4632-0/02 |Comércio atacadista de farinhas, amidos e féculas 3
4632-0/03 |Comercio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e féculas 3
com atividade de fracionamento e acondicionamento associada
4633-8/01 |Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos 3
4633-8/02 |Comércio atacadista de aves vivas e ovos 2
4633-8/03 |Comércio atacadista de coelhos e outros pequenos animais vivos para alimentagéo 2
4634-6/01 |Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados 3
4634-6/02 |Comércio atacadista de aves abatidas e derivados 3
4634-6/03 |Comércio atacadista de pescados e frutos do mar 3
4634-6/99 |Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais 2
4635-4/01 |Comércio atacadista de agua mineral 3
4635-4/02 |Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante 3
4635-4/03 ;);)Srgsir;:(ijc;atacadista de bebidas com atividade de fracionamento e acondicionamento 3
4635-4/99 [Comércio atacadista de bebidas ndo especificadas anteriormente 3
4636-2/01 |Comércio atacadista de fumo beneficiado 3
4636-2/02 |Comércio atacadista de cigarros, cigarrilhas e charutos 2
4637-1/01  |Comércio atacadista de café torrado, moido e soluvel 3
4637-1/02 |Comércio atacadista de agucar 2
4637-1/03 |[Comércio atacadista de 6leos e gorduras 2
4637-1/04 |Comércio atacadista de paes, bolos, biscoitos e similares 2
4637-1/05 |Comércio atacadista de massas alimenticias 3
4637-1/06  |Comércio atacadista de sorvetes 2
4637-1/07  |Comércio atacadista de chocolates, confeitos, balas, bombons e semelhantes 3
4637-1/99 Comt_’arcio atacadista especializado em outros produtos alimenticios ndo especificados 3
anteriormente
4639-7/01 |Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral 3
4639-7/02 Comé_rc_io atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de fracionamento e 3
acondicionamento associada
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4641-9/01 |Comércio atacadista de tecidos 2
4641-9/02 [Comércio atacadista de artigos de cama, mesa e banho 3
4641-9/03 |Comércio atacadista de artigos de armarinho 3
4642-7/01 Comércio atacadista de artigos de vestuario e acessorios, exceto de profissionais e de 1
segurancga
4642-7/02 Comércio atacadista de roupas e acessorios para uso profissional e de seguranga do 2
trabalho
4643-5/01 |Comércio atacadista de calgados 2
4643-5/02 |Comércio atacadista de bolsas, malas e artigos de viagem 1
4644-3/01 |Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano 2
4644-3/02 |Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario 2
4645-1/01 Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirurgico, hospitalar e 1
de laboratérios
4645-1/02 |Comércio atacadista de proteses e artigos de ortopedia 2
4645-1/03 [Comércio atacadista de produtos odontolégicos 2
4646-0/01 [Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria 2
4646-0/02 |Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal 2
4647-8/01 |Comércio atacadista de artigos de escritério e de papelaria 2
4647-8/02 |Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagdes 3
4649-4/01 |Comércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico 2
4649-4/02 |Comércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico 3
4649-4/03 |Comércio atacadista de bicicletas, triciclos e outros veiculos recreativos 3
4649-4/04 [Comércio atacadista de moveis e artigos de colchoaria 3
4649-4/05 |Comércio atacadista de artigos de tapecaria, persianas e cortinas 2
4649-4/06 |Comércio atacadista de lustres, luminarias e abajures 2
4649-4/07 |Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos 1
4649-4/08 |Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao domiciliar 3
4649-4/09 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao domiciliar com 2
; atividade de fracionamento e acondicionamento associada
Comércio atacadista de joias, relégios e bijuterias, inclusive pedras preciosas e
4649-4/10 . ! ; 1
semipreciosas lapidadas
Comeércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico nao
4649-4/99 " ; 2
especificados anteriormente
4651-6/01 |Comércio atacadista de equipamentos de informatica 1
4651-6/02 |Comércio atacadista de suprimentos para informatica 1
Comeércio atacadista de componentes eletrénicos e equipamentos de telefonia e
4652-4/00 comunicacéo 1
4661-3/00 Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario, 5
partes e pecas
4662-1/00 Comércio atacadista de maquinas, equipamentos para terraplenagem, mineracgao e 3
construcdo, partes e pegas
4663-0/00 [Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso industrial, partes e pecas 2
Comeércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico-
4664-8/00 ) 2
hospitalar, partes e pecas
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4665-6/00 [Comércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial, partes e pegas 2
4669-9/01 |Comércio atacadista de bombas e compressores, partes e pecgas 2
4669-9/99 Comt_’arcio atacadista de outras maquinas e equipamentos nao especificados 2
anteriormente, partes e pecgas
4671-1/00 |Comércio atacadista de madeira e produtos derivados 3
4672-9/00 |Comércio atacadista de ferragens e ferramentas 3
4673-7/00 |Comércio atacadista de material elétrico 2
4674-5/00 |Comércio atacadista de cimento 2
4679-6/01 Comeércio atacadista de tintas, vernizes e similares 2
4679-6/02 |Comércio atacadista de marmores e granitos 3
4679-6/03 |Comércio atacadista de vidros, espelhos e vitrais 3
4679-6/04 aCr?trgr?(;?rlgeantSacadISta especializado de materiais de construcdo néo especificados 2
4679-6/99 |Comércio atacadista de materiais de construgdo em geral 3
4681-8/01 Comércio atacadista_c_ie alcool ciarbura_nte, biodiesel, gasolina e dem_ais derivados de 3
petréleo, exceto lubrificantes, ndo realizado por transportador retalhista
4681-8/02 |Comércio atacadista de combustiveis realizado por transportador retalhista 3
4681-8/03 |Comércio atacadista de combustiveis de origem vegetal, exceto alcool carburante 3
4681-8/04 |Comércio atacadista de combustiveis de origem mineral bruto 2
4681-8/05 |Comércio atacadista de lubrificantes 2
4682-6/00 |Comércio atacadista de gas liquefeito de petréleo 3
4683-4/00 |Comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo 2
4684-2/01 |Comércio atacadista de resinas e elastémeros 2
4684-2/02 |Comércio atacadista de solventes 3
4684-2/99 ;Zrﬁr;ﬁ:r:rigee:]t%cadista de outros produtos quimicos e petroquimicos ndo especificados 3
4685-1/00 |Comércio atacadista de produtos siderurgicos e metalurgicos, exceto para construgéo 3
4686-9/01 |Comércio atacadista de papel e papelao bruto 2
4686-9/02 |[Comércio atacadista de embalagens 3
4687-7/01 [Comércio atacadista de residuos de papel e papelao 3
4687-7/02 |Comércio atacadista de residuos e sucatas ndo metalicos, exceto de papel e papelao 3
4687-7/03  |Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos 3
4689-3/01 |Comércio atacadista de produtos da extragdo mineral, exceto combustiveis 2
4689-3/02 |Comércio atacadista de fios e fibras beneficiados 2
4689-3/99 g)r:)trgﬁ(;cr:;geit%camsta especializado em outros produtos intermediarios ndo especificados 2
4691-5/00 ;Zl?r?]weer:‘ggoastacamsta de mercadorias em geral, com predominancia de produtos 2
4692-3/00 g;rrgséggéerlitggadlsta de mercadorias em geral, com predominancia de insumos 5
4693-1/00 |Comercio atacadista de mercadorias em geral, sem predominéancia de alimentos ou de 2
insumos agropecuarios
4711-3/01 Co.mércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios 3
- hipermercados

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048anexov-vol1.htm

22/36



06/05/25, 10:59

D3048anexoiv-v-vol1

4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios 3
- supermercados
4712-1/00 Cor_nércio varejista de mgrcadorias em geral, com predominéncia de produtos alimenticios 5
- minimercados, mercearias e armazéns
4713-0/02 |Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines 2
4713-0/04 |Lojas de departamentos ou magazines, exceto lojas francas - duty free 3
4713-0/05 [Lojas francas - duty free de aeroportos, portos e em fronteiras terrestres 2
4721-1/02 |Padaria e confeitaria com predominancia de revenda 2
4721-1/03 |Comércio varejista de laticinios e frios 2
4721-1/04  |Comércio varejista de doces, balas, bombons e semelhantes 3
4722-9/01 |Comércio varejista de carnes - agougues 3
4722-9/02  |Peixaria 2
4723-7/00 |Comércio varejista de bebidas 3
4724-5/00 |Comércio varejista de hortifrutigranjeiros 3
4729-6/01 ([Tabacaria 1
4729-6/02 |[Comércio varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia 2
4729-6/99 Cpmérgiq vare~jista de prpdutos alimgnticios em geral ou especializado em produtos 5
alimenticios ndo especificados anteriormente
4731-8/00 [Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores 3
4732-6/00 |Comércio varejista de lubrificantes 2
4741-5/00 |Comércio varejista de tintas e materiais para pintura 2
4742-3/00 [Comércio varejista de material elétrico 3
4743-1/00 |Comércio varejista de vidros 3
4744-0/01 |Comércio varejista de ferragens e ferramentas 3
4744-0/02 |Comércio varejista de madeira e artefatos 3
4744-0/03 |Comércio varejista de materiais hidraulicos 2
4744-0/04 |Comércio varejista de cal, areia, pedra britada, tijolos e telhas 3
4744-0/05 |Comércio varejista de materiais de construgdo nao especificados anteriormente 3
4744-0/06 |Comércio varejista de pedras para revestimento 3
4744-0/99 |Comércio varejista de materiais de construgdo em geral 3
4751-2/01 |[Comércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica 2
4751-2/02 [Recarga de cartuchos para equipamentos de informatica 2
4752-1/00 [Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacao 2
4753-9/00 |Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video 2
4754-7/01 |Comércio varejista de méveis 2
4754-7/02 |Comércio varejista de artigos de colchoaria 2
4754-7/03 |Comércio varejista de artigos de iluminagao 2
4755-5/01 |Comércio varejista de tecidos 2
4755-5/02 [Comercio varejista de artigos de armarinho 2
4755-5/03 [Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho 3
4756-3/00 |[Comércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessoérios 2
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4757-1/00 Comércio vare’jisFa especiali_zado d'e.pegas e ace_ssé[ios para aparelhos eletroeletrénicos 5
para uso doméstico, exceto informatica e comunicagéo
4759-8/01 |Comércio varejista de artigos de tapecaria, cortinas e persianas 2
4759-8/99 [Comércio varejista de outros artigos de uso doméstico nao especificados anteriormente 2
4761-0/01 |Comércio varejista de livros 1
4761-0/02 |Comércio varejista de jornais e revistas 1
4761-0/03 [Comércio varejista de artigos de papelaria 2
4762-8/00 [Comércio varejista de discos, CDs, DVDs e fitas 1
4763-6/01 |Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos 2
4763-6/02 [Comércio varejista de artigos esportivos 1
4763-6/03 [Comércio varejista de bicicletas e triciclos, pegas e acessorios 1
4763-6/04 |Comércio varejista de artigos de cacga, pesca e camping 1
4763-6/05 |Comércio varejista de embarcagdes e outros veiculos recreativos, pegas e acessorios 2
4771-7/01 |Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagéo de férmulas 2
4771-7/02  [Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com manipulagédo de formulas 2
4771-7/03 [Comércio varejista de produtos farmacéuticos homeopaticos 1
4771-7/04 |Comércio varejista de medicamentos veterinarios 3
4772-5/00 |Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 2
4773-3/00 |Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos 1
4774-1/00 |Comércio varejista de artigos de 6tica 2
4781-4/00 |Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios 2
4782-2/01 |Comércio varejista de calgados 2
4782-2/02 |Comércio varejista de artigos de viagem 1
4783-1/01 |Comércio varejista de artigos de joalheria 1
4783-1/02 |Comércio varejista de artigos de relojoaria 2
4784-9/00 |Comércio varejista de gas liquefeito de petroleo 3
4785-7/01 |[Comércio varejista de antiguidades 2
4785-7/99 |Comércio varejista de outros artigos usados 3
4789-0/01 |Comércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos 2
4789-0/02 |Comércio varejista de plantas e flores naturais 3
4789-0/03 |Comércio varejista de objetos de arte 1
4789-0/04 [Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais de estimagéo 3
4789-0/05 [Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios 3
4789-0/06 |[Comércio varejista de fogos de artificio e artigos pirotécnicos 2
4789-0/07 |Comércio varejista de equipamentos para escritorio 2
4789-0/08 [Comércio varejista de artigos fotograficos e para filmagem 1
4789-0/09 [Comércio varejista de armas e munigdes 2
4789-0/99 [Comércio varejista de outros produtos néo especificados anteriormente 2
4911-6/00 [Transporte ferroviario de carga 3
4912-4/01 [Transporte ferroviario de passageiros intermunicipal e interestadual 3
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4912-4/02 [Transporte ferroviario de passageiros municipal e em regido metropolitana 3
4912-4/03 [Transporte metroviario 3
4921-3/01 [Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal 3
4921-3/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal em regido 3
metropolitana
Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal, exceto
4922-1/01 T . 3
em regiao metropolitana
4922-1/02  [Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, interestadual 3
4922-1/03 [Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, internacional 3
4923-0/01 [Servigo de taxi 3
4923-0/02 |Servigo de transporte de passageiros - locagédo de automdéveis com motorista 3
4924-8/00 [Transporte escolar 3
4929-9/01 [Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal 3
Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal,
4929-9/02 | . ; 3
interestadual e internacional
4929-9/03 |Organizacao de excursbes em veiculos rodoviarios préprios municipal 3
4929-9/04 _Organiz._agéo de excursbes em veiculos rodoviarios proprios intermunicipal, interestadual e 3
internacional
4929-9/99  |Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente 2
4930-2/01 [Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal 3
4930-2/02 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, 3
; interestadual e internacional
4930-2/03 [Transporte rodoviario de produtos perigosos 3
4930-2/04 [Transporte rodoviario de mudangas 3
4940-0/00 [Transporte dutoviario 1
4950-7/00 [Trens turisticos, teleféricos e similares 3
5011-4/01 [Transporte maritimo de cabotagem de carga 3
5011-4/02  [Transporte maritimo de cabotagem de passageiros 2
5012-2/01 [Transporte maritimo de longo curso de carga 3
5012-2/02 [Transporte maritimo de longo curso de passageiros 2
5021-1/01  [Transporte por navegacgao interior de carga municipal, exceto travessia 3
Transporte por navegacao interior de carga intermunicipal, interestadual e internacional,
5021-1/02 . 3
exceto travessia
5022-0/01 Tranqurte por navegacao interior de passageiros em linhas regulares municipal, exceto 2
travessia
Transporte por navegacao interior de passageiros em linhas regulares intermunicipal,
5022-0/02 |, ; A . 2
interestadual e internacional, exceto travessia
5030-1/01 [Navegacéao de apoio maritimo 3
5030-1/02 [Navegagéao de apoio portuario 1
5030-1/03 [Servigo de rebocadores e empurradores 3
5091-2/01 [Transporte por navegacéao de travessia municipal 3
5091-2/02 ([Transporte por navegacao de travessia intermunicipal, interestadual e internacional 3
5099-8/01 [Transporte aquaviario para passeios turisticos 1
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5099-8/99 |Outros transportes aquaviarios ndo especificados anteriormente 1
5111-1/00 [Transporte aéreo de passageiros regular 3
5112-9/01 |Servigo de taxi aéreo e locagédo de aeronaves com tripulacdo 3
5112-9/99 |Outros servigos de transporte aéreo de passageiros ndo regular 3
5120-0/00 [Transporte aéreo de carga 2
5130-7/00 (Transporte espacial 1
5211-7/01  |Armazéns gerais - emissao de warrant 3
5211-7/02  |Guarda-moveis 2
5211-7/99 |Depésitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-moveis 3
5212-5/00 |Carga e descarga 3
5221-4/00 |Concessionarias de rodovias, pontes, tuneis e servigos relacionados 3
5222-2/00 |Terminais rodoviarios e ferroviarios 3
5223-1/00 |Estacionamento de veiculos 3
5229-0/01 [Servigos de apoio ao transporte por taxi, inclusive centrais de chamada 1
5229-0/02 [Servigos de reboque de veiculos 3
5229-0/99 |Outras atividades auxiliares dos transportes terrestres nao especificadas anteriormente 3
5231-1/01  |Administragdo da infraestrutura portuaria 2
5231-1/02 |Atividades do operador portuario 3
5231-1/03 |Gestado de terminais aquaviarios 3
5232-0/00 |Atividades de agenciamento maritimo 2
5239-7/01  |Servicos de praticagem 3
5239-7/99 |Atividades auxiliares dos transportes aquaviarios ndo especificadas anteriormente 3
5240-1/01  |Operagao dos aeroportos e campos de aterrissagem 2
5240-1/99 Atividad_es auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagao dos aeroportos e campos 3
de aterrissagem
5250-8/01 |Comissaria de despachos 1
5250-8/02 |Atividades de despachantes aduaneiros 3
5250-8/03 |Agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo 3
5250-8/04 |Organizagao logistica do transporte de carga 3
5250-8/05 |Operador de transporte multimodal 3
5310-5/01 |Atividades do correio nacional 3
5310-5/02 |Atividades de franqueadas e permissionarias do correio nacional 2
5320-2/01 [Servigos de malote ndo realizados pelo correio nacional 3
5320-2/02 [Servicos de entrega rapida 3
5510-8/01 [Hotéis 2
5510-8/02 |Apart-hotéis 2
5510-8/03  [Motéis 2
5590-6/01 |Albergues, exceto assistenciais 3
5590-6/02 |Campings 1
5590-6/03 [Pensdes (alojamento) 2

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048anexov-vol1.htm

26/36



06/05/25, 10:59

D3048anexoiv-v-vol1

5590-6/99 |Outros alojamentos nao especificados anteriormente 2
5611-2/01 |Restaurantes e similares 2
5611-2/03 [Lanchonetes, casas de cha e de sucos e similares 3
5611-2/04 |Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, sem entretenimento 3
5611-2/05 |Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento 3
5612-1/00 [Servigos ambulantes de alimentagéo 3
5620-1/01 [Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas 3
5620-1/02 |Servigos de alimentagao para eventos e recepgdes - bufé 2
5620-1/03 [Servigos de alimentacao privativos - cantinas 3
5620-1/04 [Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para consumo domiciliar 3
5811-5/00  |Edigdo de livros 2
5812-3/6+ |Edicdodejornaistharios 2
5812-3/01 |Edicao de jornais diarios (Redacao dada pelo Decreto n® 10.491, de 2020). 2
5812-3/02 |Edicao de jornais nao diarios (Incluido pelo Decreto n® 10.491, de 2020). 2
5813-106 |Edicdoderevistas 3
5813-1/00 |[Edicao de revistas (Redacéo dada pelo Decreto n° 10.491, de 2020). 3
5819-1/00 |Edicdo de cadastros, listas e outros produtos graficos 2
5821-2/00 |Edicao integrada a impressao de livros 2
5822-1/01 |Edicdo integrada a impressao de jornais diarios 2
5822-1/02 |Edigdo integrada a impresséo de jornais n&o diarios 2
5823-9/00 |Edicdo integrada a impresséao de revistas 2
5829-8/00 |Edicao integrada a impresséo de cadastros, listas e outros produtos graficos 2
5911-1/01  |Estudios cinematograficos 1
5911-1/02  |Produgéo de filmes para publicidade 3
5911-1/99 Ativida_lc_ies de produ_(;,éo cinematografica, de videos e de programas de televisdo néo 1
especificadas anteriormente
5912-0/01  [Servicos de dublagem 2
5912-0/02 [Servigos de mixagem sonora em produgéo audiovisual 2
5912-0/99 Ativide_\Qes de pés-p_rodugéo cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao 1
especificadas anteriormente
5913-8/00 [Distribuicdo cinematografica, de video e de programas de televisao 1
5914-6/00 |Atividades de exibicao cinematografica 3
5920-1/00 |Atividades de gravacéo de som e de edicao de musica 2
6010-1/00 |Atividades de radio 1
6021-7/00 |Atividades de televisdo aberta 3
6022-5/01  |Programadoras 3
6022-5/02 |Atividades relacionadas a televisdo por assinatura, exceto programadoras 3
6110-8/01 |Servigos de telefonia fixa comutada 2
6110-8/02 |Servigos de redes de transporte de telecomunicagbes 2
6110-8/03  [Servigos de comunicacdo multimidia 2
6110-8/99 [Servigos de telecomunicagdes por fio ndo especificados anteriormente 3
6120-5/01 |Telefonia mével celular 2
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6120-5/02 [Servigo moével especializado 3
6120-5/99 [Servigos de telecomunicagdes sem fio ndo especificados anteriormente 1
6130-2/00 [Telecomunicagdes por satélite 1
6141-8/00 |Operadoras de televisdo por assinatura por cabo 3
6142-6/00 |Operadoras de televisdo por assinatura por micro-ondas 2
6143-4/00 |Operadoras de televisdo por assinatura por satélite 3
6190-6/01 [Provedores de acesso as redes de comunicagdes 3
6190-6/02 |Provedores de voz sobre protocolo internet 2
6190-6/99 |Outras atividades de telecomunicagdes nao especificadas anteriormente 2
6201-5/01 [Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda 1
6201-5/02 |Web design 1
6202-3/00 |Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis 2
6203-1/00 [Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo customizaveis 1
6204-0/00 |Consultoria em tecnologia da informagao 2
6209-1/00 [Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao 2
6311-9/00 Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na 2
internet
6319-4/00 [Portais, provedores de conteudo e outros servicos de informagao na internet 1
6391-7/00 |Agéncias de noticias 2
6399-2/00 Outra_s atividades de prestacao de servigcos de informagao nédo especificadas 3
anteriormente
6410-7/00 |Banco Central do Brasil 1
6421-2/00 |Bancos comerciais 2
6422-1/00 |Bancos multiplos com carteira comercial 3
6423-9/00 |Caixa Econdmica Federal 2
6424-7/01 [Bancos cooperativos 1
6424-7/02 |Cooperativas centrais de crédito 1
6424-7/03 |Cooperativas de crédito mutuo 2
6424-7/04 |Cooperativas de crédito rural 1
6431-0/00 [Bancos multiplos sem carteira comercial 1
6432-8/00 |Bancos de investimento 1
6433-6/00 |Bancos de desenvolvimento 2
6434-4/00 |Agéncias de fomento 1
6435-2/01 [Sociedades de crédito imobiliario 1
6435-2/02 |Associagdes de poupanga e empréstimo 1
6435-2/03 |[Companhias hipotecarias 1
6436-1/00 |Sociedades de crédito, financiamento e investimento - financeiras 1
6437-9/00 [Sociedades de crédito ao microempreendedor 1
6438-7/01  |Bancos de cambio 1
6438-7/99 |Outras instituicdes de intermediagdo ndo monetaria ndo especificadas anteriormente 1
6440-9/00 |Arrendamento mercantil 1
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6450-6/00 [Sociedades de capitalizagao 3
6461-1/00 [Holdings de instituicées financeiras 2
6462-0/00 |Holdings de instituicdes nao financeiras 3
6463-8/00 |Outras sociedades de participagéo, exceto holdings 2
6470-1/01  [Fundos de investimento, exceto fundos de investimento previdenciarios e imobiliarios 1
6470-1/02 [Fundos de investimento previdenciarios 1
6470-1/03  |Fundos de investimento imobiliarios 1
6491-3/00 [Sociedades de fomento mercantil - factoring 1
6492-1/00 [Securitizagao de créditos 3
6493-0/00 |Administracao de consodrcios para aquisi¢cdo de bens e direitos 2
6499-9/01  |Clubes de investimento 1
6499-9/02 |Sociedades de investimento 1
6499-9/03 [Fundo garantidor de crédito 1
6499-9/04 [Caixas de financiamento de corporagdes 1
6499-9/05 [Concessao de crédito pelas organizagdes da sociedade civil de interesse publico 1
6499-9/99 [Outras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente 1
6511-1/01  |Sociedade seguradora de seguros de vida 1
6511-1/02  [Planos de auxilio-funeral 2
6512-0/00 [Sociedade seguradora de seguros nao vida 2
6520-1/00 |Sociedade seguradora de seguros-saude 1
6530-8/00 [Resseguros 2
6541-3/00 [Previdéncia complementar fechada 1
6542-1/00 [Previdéncia complementar aberta 1
6550-2/00 |Planos de saude 2
6611-8/01 [Bolsa de valores 1
6611-8/02 |Bolsa de mercadorias 1
6611-8/03  [Bolsa de mercadorias e futuros 1
6611-8/04  |Administragdo de mercados de balcao organizados 2
6612-6/01 |Corretoras de titulos e valores mobiliarios 1
6612-6/02 |Distribuidoras de titulos e valores mobiliarios 1
6612-6/03 |Corretoras de cambio 1
6612-6/04 |Corretoras de contratos de mercadorias 1
6612-6/05 |Agentes de investimentos em aplicagdes financeiras 2
6613-4/00 |Administragao de cartdoes de crédito 2
6619-3/01 [Servicos de liquidagao e custodia 1
6619-3/02 |Correspondentes de instituigdes financeiras 2
6619-3/03 |[Representagdes de bancos estrangeiros 1
6619-3/04 |Caixas eletronicos 1
6619-3/05 |Operadoras de cartdes de débito 1
6619-3/99 |Outras atividades auxiliares dos servigos financeiros ndo especificadas anteriormente 2
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6621-5/01  |Peritos e avaliadores de seguros 1
6621-5/02  |Auditoria e consultoria atuarial 1
6622-3/00 |Corretores e agentes de seguros, de planos de previdéncia complementar e de saude 1
6629-1/00 AEividades_a_luiniares do_s seguros, da previdéncia complementar e dos planos de saude 5
nao especificadas anteriormente
6630-4/00 |Atividades de administragao de fundos por contrato ou comissao 2
6810-2/01 [Compra e venda de imdveis préprios 3
6810-2/02  |Aluguel de imodveis proprios 2
6810-2/03 |Loteamento de imébveis proprios 3
6821-8/01 |Corretagem na compra e venda e avaliagdo de iméveis 2
6821-8/02 |Corretagem no aluguel de iméveis 2
6822-6/00 |Gestdo e administragdo da propriedade imobiliaria 2
6911-7/01  [Servigos advocaticios 1
6911-7/02  |Atividades auxiliares da justica 1
6911-7/03  |Agente de propriedade industrial 1
6912-5/00 |Cartérios 1
6920-6/01 |Atividades de contabilidade 1
6920-6/02 |Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria 2
7020-4/00 |Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica 2
7111-1/00  [Servigos de arquitetura 3
7112-0/00  [Servigos de engenharia 3
7119-7/01  [Servigos de cartografia, topografia e geodésia 2
7119-7/02  |Atividades de estudos geoldgicos 3
7119-7/03  |Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia 2
7119-7/04  |Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho 1
7119-7/99 ,:mg?iicririzr:(tegmcas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas 2
7120-1/00 [Testes e analises técnicas 1
7210-0/00 [Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais 2
7220-7/00 |Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas 1
7311-4/00 |Agéncias de publicidade 1
7312-2/00 |Agenciamento de espacgos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagao 3
7319-0/01  |Criacao de estandes para feiras e exposigdes 2
7319-0/02 |Promocéao de vendas 3
7319-0/03 [Marketing direto 3
7319-0/04  |Consultoria em publicidade 2
7319-0/99 |Outras atividades de publicidade nao especificadas anteriormente 2
7320-3/00 [Pesquisas de mercado e de opinido publica 3
7410-2/02 |Design de interiores 3
7410-2/03 |Design de produto 3
7410-2/99 |Atividades de design ndo especificadas anteriormente 3
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7420-0/01 |Atividades de producgéo de fotografias, exceto aérea e submarina 2
7420-0/02 |Atividades de producao de fotografias aéreas e submarinas 2
7420-0/03 |Laboratérios fotograficos 2
7420-0/04  |Filmagem de festas e eventos 2
7420-0/05 [Servigos de microfilmagem 3
7490-1/01  [Servigos de tradugéo, interpretagéo e similares 3
7490-1/02  |Escafandria e mergulho 3
7490-1/03  [Servigcos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias 3
7490-1/04 ;?\Tt]i(\)/glziagr?ssde intermediagdo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto 5
7490-1/05 |Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas 3
7490-1/99 |Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente 2
7500-1/00 |Atividades veterinarias 2
7711-0/00 |Locacao de automodveis sem condutor 2
7719-5/01 |Locagado de embarcagdes sem tripulagéo, exceto para fins recreativos 2
7719-5/02 |Locagado de aeronaves sem tripulagao 3
7719-5/99 |Locagao de outros meios de transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor 3
7721-7/00 |Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos 2
7722-5/00 |Aluguel de fitas de video, DVDs e similares 3
7723-3/00 |Aluguel de objetos de vestuario, joias e acessorios 2
7729-2/01  |Aluguel de aparelhos de jogos eletrénicos 3
7729-2/02 Alug.uel_ de moéveis, utensilios e aparelhos de uso doméstico e pessoal e instrumentos 3
musicais
7729-2/03  |Aluguel de material médico 1
7729-2/99  |Aluguel de outros objetos pessoais e domésticos ndo especificados anteriormente 3
7731-4/00 |Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador 3
7732-2/01 |Aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢gao sem operador, exceto andaimes 3
7732-2/02  |Aluguel de andaimes 3
7733-1/00 |Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio 1
7739-0/01  |Aluguel de maquinas e equipamentos para extragdo de minérios e petréleo sem operador 1
7739-0/02 |Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e hospitalares sem operador 3
7739-0/03  |Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto andaimes 3
7739-0/99 AIugL_leI de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados 3
anteriormente sem operador
7740-3/00 |Gestao de ativos intangiveis nao financeiros 1
7810-8/00 [Selecao e agenciamento de méo de obra 3
7820-5/00 [Locagado de mao de obra temporaria 3
7830-2/00 |Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros 2
7911-2/00  [Agéncias de viagens 1
7912-1/00  |Operadores turisticos 1
7990-2/00 [Servigos de reservas e outros servigos de turismo néo especificados anteriormente 1
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8011-1/01  |Atividades de vigilancia e segurancga privada 3
8011-1/02  |Servigos de adestramento de cédes de guarda 2
8012-9/00 |Atividades de transporte de valores 3
8020-0/01 |Atividades de monitoramento de sistemas de segurancga eletrdnicos 3
8020-0/02 |Outras atividades de servigos de seguranga 3
8030-7/00 |Atividades de investigagao particular 2
8111-7/00  [Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais 3
8112-5/00 |Condominios prediais 2
8121-4/00 |Limpeza em prédios e em domicilios 3
8122-2/00 (Imunizagao e controle de pragas urbanas 3
8129-0/00 |Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente 3
8130-3/00 |Atividades paisagisticas 3
8211-3/00 |Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo 2
8219-9/01  |Fotocopias 1
8219-9/99 Prepa_rggéo de docgmentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo 3
especificados anteriormente
8220-2/00 |Atividades de teleatendimento 3
8230-0/01 |Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposigoes e festas 3
8230-0/02 |Casas de festas e eventos 1
8291-1/00 |Atividades de cobrancga e informagdes cadastrais 2
8292-0/00 [Envasamento e empacotamento sob contrato 3
8299-7/01 |Medicdo de consumo de energia elétrica, gas e agua 3
8299-7/02 |[Emissao de vales-alimentacéao, vales-transporte e similares 1
8299-7/03 [Servigos de gravagao de carimbos, exceto confecgéo 2
8299-7/04 |Leiloeiros independentes 2
8299-7/05 [Servigos de levantamento de fundos sob contrato 2
8299-7/06  |Casas lotéricas 2
8299-7/07 |Salas de acesso a internet 2
8299-7/99 Outra_s atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas 2
anteriormente
8411-6/00  |Administragéo publica em geral 2
8412-4/00 |Regulagédo das atividades de saude, educacgéo, servigos culturais e outros servigos sociais 1
8413-2/00 [Regulagdo das atividades econbmicas 2
8421-3/00 |Relagbes exteriores 1
8422-1/00 |Defesa 1
8423-0/00 |[Justica 1
8424-8/00 [Seguranga e ordem publica 2
8425-6/00 |Defesa civil 1
8430-2/00 [Seguridade social obrigatéria 1
8511-2/00 |Educacéo infantil - creche 2
8512-1/00 |[Educacgao infantil - pré-escola 1
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8513-9/00  |Ensino fundamental 1
8520-1/00  |[Ensino médio 1
8531-7/00 |Educagao superior - graduagao 1
8532-5/00 [Educacgao superior - graduagao e pés-graduagao 1
8533-3/00 [Educacgao superior - pés-graduacao e extensao 1
8541-4/00 |Educacgao profissional de nivel técnico 1
8542-2/00 |Educacéao profissional de nivel tecnolégico 2
8550-3/01 |Administragao de caixas escolares 1
8550-3/02 |Atividades de apoio a educacgao, exceto caixas escolares 2
8591-1/00 [Ensino de esportes 2
8592-9/01 [Ensino de danga 1
8592-9/02 |Ensino de artes cénicas, exceto danga 1
8592-9/03  |Ensino de musica 1
8592-9/99 |Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente 1
8593-7/00  |Ensino de idiomas 1
8599-6/01 |Formacédo de condutores 1
8599-6/02 |Cursos de pilotagem 3
8599-6/03 [Treinamento em informatica 1
8599-6/04 [Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 1
8599-6/05 |Cursos preparatérios para concursos 1
8599-6/99 |Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente 2
8610-1/01 Ativid?dgs de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento 2
a urgéncias
8610-1/02 Ativjdaqes de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a 5
urgéncias
8621-6/01 |Unidade de terapia intensiva mével - UTI movel 2
8621-6/02 [Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével 2
8622-4/00 |Servigos de remogao de pacientes, exceto os servigos moveis de atendimento a urgéncias 2
8630-5/01 |Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de procedimentos cirdrgicos 1
8630-5/02 |Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares 2
8630-5/03 |Atividade médica ambulatorial restrita a consultas 1
8630-5/04 |Atividade odontoldgica 1
8630-5/06 [Servigos de vacinagao e imunizagao humana 1
8630-5/07 |Atividades de reprodugédo humana assistida 2
8630-5/99 |Atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente 2
8640-2/01 |Laboratérios de anatomia patoldgica e citologica 2
8640-2/02 |Laboratorios clinicos 2
8640-2/03 [Servigos de didlise e nefrologia 2
8640-2/04 [Servigos de tomografia 1
8640-2/05 [Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiagio ionizante, exceto tomografia 2
8640-2/06 |Servigos de ressonancia magnética 2
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8640-2/07 ieargri]%?[iscge diagndstico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia 1
8640-2/08 Sr?g(i)%%Ss;je diagndstico por registro grafico (por exemplo, ECG, EEG e outros exames 3
8640-2/09 gr?zg\llci)%?s;je diagndstico por métodos opticos (por exemplo, endoscopia e outros exames 2
8640-2/10 [Servigos de quimioterapia 2
8640-2/11  [Servigos de radioterapia 2
8640-2/12 |Servigos de hemoterapia 1
8640-2/13 [Servigos de litotripsia 1
8640-2/14  [Servigos de bancos de células e tecidos humanos 1
8640-2/99 Qgréfi?)?rizg’z servigos de complementagéo diagndstica e terapéutica ndo especificadas 2
8650-0/01 |Atividades de enfermagem 1
8650-0/02 |Atividades de profissionais da nutricao 3
8650-0/03 |Atividades de psicologia e psicanalise 1
8650-0/04 |Atividades de fisioterapia 1
8650-0/05 |Atividades de terapia ocupacional 2
8650-0/06 |Atividades de fonoaudiologia 1
8650-0/07 |Atividades de terapia de nutrigdo enteral e parenteral 1
8650-0/99 |Atividades de profissionais da area de saude nao especificadas anteriormente 2
8660-7/00 |Atividades de apoio a gestédo de saude 2
8690-9/01 |Atividades de praticas integrativas e complementares em saude humana 2
8690-9/02 |Atividades de bancos de leite humano 1
8690-9/03 |Atividades de acupuntura 2
8690-9/04 |Atividades de podologia 2
8690-9/99 |Outras atividades de atengao a saude humana nao especificadas anteriormente 2
8711-5/01  |Clinicas e residéncias geriatricas 2
8711-5/02 |Instituicdes de longa permanéncia para idosos 2
8711-5/03  |Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes 1
8711-5/04 gia(r;;r)os de apoio a pacientes com cancer e com sindrome da imunodeficiéncia adquirida 3
8711-5/05 |Condominios residenciais para idosos e deficientes fisicos 2
8712-3/00 |Atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio 2
8720-4/01 |Atividades de centros de assisténcia psicossocial 1
Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos,
8720-4/99 [deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas 2
anteriormente
8730-1/01  |Orfanatos 2
8730-1/02  |Albergues assistenciais 2
8730-1/99 Ativide_n_ies de assist_éncia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao 2
especificadas anteriormente
8800-6/00 [Servigos de assisténcia social sem alojamento 2
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9001-9/01  [Producéo teatral 1
9001-9/02  [Producgdo musical 2
9001-9/03  [Producao de espetaculos de danca 2
9001-9/04 |Producéao de espetaculos circenses, de marionetes e similares 1
9001-9/05 [Producao de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares 3
9001-9/06 |Atividades de sonorizagao e de iluminagao 1
9001-9/99 |Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificados anteriormente 3
9002-7/01  |Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores 1
9002-7/02 |Restauracao de obras de arte 1
9003-5/00 |Gestao de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas 3
9101-5/00 |Atividades de bibliotecas e arquivos 2
9102-3/01 |Atividades de museus e de exploragéo de lugares e prédios historicos e atragdes similares 1
9102-3/02 [Restauragao e conservacao de lugares e prédios historicos 1
9103-1/00 Atividades de ja[dins bqténicos, zooldgicos, parques nacionais, reservas ecologicas e 5
areas de protecao ambiental
9200-3/01 |Casas de bingo 1
9200-3/02 |[Exploragado de apostas em corridas de cavalos 2
9200-3/99 |Exploragéo de jogos de azar e apostas nao especificados anteriormente 1
9311-5/00 |Gestao de instalagbes de esportes 2
9312-3/00 [Clubes sociais, esportivos e similares 2
9313-1/00  |Atividades de condicionamento fisico 1
9319-1/01  [Producéo e promogéao de eventos esportivos 2
9319-1/99 |Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente 2
9321-2/00 [Parques de diversao e parques tematicos 2
9329-8/01 |[Discotecas, danceterias, saldes de dancga e similares 1
9329-8/02 |Exploragao de boliches 3
9329-8/03 |[Exploracao de jogos de sinuca, bilhar e similares 1
9329-8/04 |Exploragao de jogos eletrbnicos recreativos 3
9329-8/99 |Outras atividades de recreagéao e lazer nao especificadas anteriormente 2
9411-1/00  [Atividades de organizagdes associativas patronais e empresariais 3
9412-0/01 |Atividades de fiscalizagdo profissional 3
9412-0/99 |Outras atividades associativas profissionais 3
9420-1/00 |Atividades de organizagbes sindicais 2
9430-8/00 |Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais 2
9491-0/00 |Atividades de organizagdes religiosas ou filosoficas 2
9492-8/00 |Atividades de organizagdes politicas 1
9493-6/00 |Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte 2
9499-5/00 |Atividades associativas nao especificadas anteriormente 2
9511-8/00 |Reparacdo e manutengédo de computadores e de equipamentos periféricos 3
9512-6/00 |Reparagao e manutengao de equipamentos de comunicacgao 2
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9521-5/00 [Reparagdo e manutencao de equipamentos eletroeletrdnicos de uso pessoal e doméstico 3
9529-1/01 [Reparagéao de calgados, bolsas e artigos de viagem 1
9529-1/02  |Chaveiros 3
9529-1/03 [Reparagdo de reldgios 1
9529-1/04 [Reparagédo de bicicletas, triciclos e outros veiculos ndo motorizados 3
9529-1/05 |[Reparagao de artigos de mobiliario 2
9529-1/06  |Reparacgéo de joias 2
9529-1/99 Repar_a_géo e manut_engéo de outros objetos e equipamentos pessoais e domésticos ndo 3
especificados anteriormente
9601-7/01 |Lavanderias 3
9601-7/02  [Tinturarias 3
9601-7/03  [Toalheiros 3
9602-5/01 |Cabeleireiros, manicure e pedicure 2
9602-5/02 |Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza 2
9603-3/01 |Gestao e manutengao de cemitérios 3
9603-3/02 [Servigos de cremagéo 2
9603-3/03  [Servigos de sepultamento 2
9603-3/04 [Servigos de funerarias 2
9603-3/05 [Servigos de somatoconservagao 3
9603-3/99 |Atividades funerarias e servigos relacionados ndo especificados anteriormente 3
9609-2/02 |Agéncias matrimoniais 3
9609-2/04 |Exploragdo de maquinas de servigos pessoais acionadas por moeda 1
9609-2/05 |Atividades de sauna e banhos 1
9609-2/06 [Servigos de tatuagem e colocagéo de piercing 2
9609-2/07 |Alojamento de animais domésticos 2
9609-2/08 |Higiene e embelezamento de animais domésticos 2
9609-2/99 |Outras atividades de servigos pessoais nao especificadas anteriormente 2
9700-5/00 [Servigos domésticos 2
9900-8/00 |Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais 1
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DECLARA(}AO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE
Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025

A Comisséo de Pregio
AJC Sr. Pregoeiro(a)

Referente ao Pregéo Eletronico DPRJ n° 90002/25

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, sediada na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo — RJ, CEP
28930-000, neste ato representada por seu representante legal, o Sr. VALDEMAR DE SOUZA
VASCONCELOS.

DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo foram aplicadas penalidades de suspensao temporaria da
participacdo em licitacdo, impedimento de contratar ou declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar
por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal cujos efeitos
ainda vigorem.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

digital por
FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIA E VIGILANCIA E
SEGURANCA SEGURANCA

. LTDA:27896097000119
LTDA:278960970 Dados: 2025.07.08

00119 02:25:52 -03'00'
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DECLARACAO - ART. 63, §1°, LEI 14.133/2021

DECLARO, sob as penas da Lei, em atendimento ao Edital do Pregdo Eletronico n°® 90002/25, promovido por
esta DPRJ, na Avenida Marechal Camara n° 314, Centro — Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.020-080, que a empresa
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n° 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo — RJ, CEP
28930-000, por mim representada, possui aptidao financeira para a execugao do contrato e que sua proposta de
preco compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme 8§ 1°, Art. 63 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Declaro, ainda, que estou plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo, bem como detenho plenos
poderes e informacdes para firma-la.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
VIGILANCIA E FACILITY VIGILANCIA E
SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:2789609700 Dados: 2025.07.08
0119 02:23:35-03'00'



L.
I

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
(ANEXO VI - Edital n° 90002/25)

Eu, VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS, como representante devidamente constituido da empresa
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo — RJ, CEP
28930-000, doravante denominada LICITANTE, para fins do disposto no Edital n® 90002/25, DECLARO, sob as
penas da lei, em especial o artigo 299 do Cadigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta anexa foi elaborada de maneira independente, e que o conteldo da proposta anexa néo foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intencdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutida com ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

c¢) Néo tentei, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente certame, quanto a participar ou ndo da referida licitagéo;

d) O contetdo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato, antes da adjudicacdo do objeto da referida
licitacdo;

e) O conteldo da proposta anexa néo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido
com ou recebido da DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO antes da abertura oficial
das propostas; e

f) Estou plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaracdo e detenho plenos poderes e informacdes para
firma-la.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br

Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
digital por

FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIAE VIGILANCIA E

SEGURANCA SEGURANCA
LTDA:27896097000119

LTDA:278960970 ;.. 2025.07.08
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DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006
Pregéo Eletronico n° 90002/2025 — UASG 135023
Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro — DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n° 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, por meio de seu representante legal abaixo assinado, DECLARA, para os devidos fins:

1. Que se enquadra como Microempresa, nos termos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando
apta a usufruir dos beneficios previstos nos arts. 42 a 49 da referida norma legal;

2. Que esté regular perante os orgaos fiscalizadores e que atende aos requisitos para a manutencao de seu
enquadramento;

3. Que tem ciéncia de que eventuais informacdes inveridicas acarretardo a imediata inabilitacdo da empresa no
certame, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal )
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Jodo Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

FACITY SRR
VIGILANCIA E FACILITY VIGILANCIA

E SEGURANCA

SEGURANCA | TDA:22789609700011
LTDA:2789609 °

Dados: 2025.07.08
7000119 01:43:33 -03'00"
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DECLARA(}AQ DE REGIME DE TRIBUTACAO E RECOLHIMENTO DE
CONTRIBUICOES SOCIAIS

Pregao Eletronico N° 90002/2025 (Lei 14.133/2021)
135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME, inscrita no CNPJ n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, declara, para fins de cumprimento das exigéncias do certame, que adota o regime de tributacéo do
Simples Nacional, conforme a Lei Complementar n°® 123/2006.

1. Que é optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, nos termos da referida lei.

2. Que, em virtude do regime tributario supracitado e em conformidade com o disposto no Artigo 13 da LC
n° 123/2006, o recolhimento das seguintes contribuicdes sociais se da de forma unificada, por meio do
Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (DAS), substituindo as formas de recolhimento aplicaveis
a outros regimes:

o Contribuicéo para o Salario-Educacdo (Art. 212, §85° da CF e Art. 15 da Lei n° 9.424/1996);

o Contribuicdes aos Servigos Sociais Autdnomos ("'Sistema S"): SESC, SESI, SENAC, SENAI,
SEBRAE (Art. 13, 83°, LC 123/2006);

o Contribuicdo para o INCRA (Art. 13, 83°, LC 123/2006).

3. Declara, ainda, que a contribuicéo para o financiamento do Seguro de Acidente de Trabalho (RAT)
também esté incluida no recolhimento unificado, ndo sendo calculada separadamente sobre a folha, exceto
nos casos de Contribuicdo Patronal Previdenciaria (CPP) das empresas enquadradas em anexos especificos
como 0 Anexo 1V, nos termos do Art. 13, 81°, inciso VI, da LC n° 123/2006.

4. Desta forma, atesta que ndo possui a obrigatoriedade de recolher essas contribuicfes de forma
individualizada, uma vez que estdo incluidas na aliquota Unica do Simples Nacional, recolhida
mensalmente via DAS.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal A
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
VIGILANCIA E FACILITY VIGILANCIA E
SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:27896097000 Dados: 2025.07.07
119 23:38:42 -03'00'



L.
I

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

Pregao Eletrénico N° 90002/2025 (Lei 14.133/2021)
135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RI0O DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME, inscrita no CNPJ n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix n° 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-
000, neste ato representada por seu representante legal, Sr. Valdemar de Souza Vasconcelos, DECLARA, sob as
penas da lei e para os fins de participagdo no Pregéo Eletronico em referéncia, em cumprimento ao disposto no
inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢do Federal e no 81° do Art. 68 da Lei n® 14.133/2021:

1. Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
2. Que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal )
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

digital por
FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIA E VIGILANCIA E
SEGURANCA SEGURANCA
(TN 278960970 SRS

00119 23:27:18-03'00'



LD,
J

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO SINDICAL

Pregao Eletrénico N° 90002/2025 (Lei 14.133/2021)
135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RI0O DE JANEIRO - DPRJ

1. LICITANTE: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME
CNPJ: 27.896.097/0001-19

2. ATIVIDADE ECONOMICA PREPONDERANTE: Atividades de Vigilancia e Seguranca Privada
(CNAE: 80.11-1/01)

3. ENQUADRAMENTO SINDICAL (PATRONAL):
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, VIGILANCIA PATRIMONIAL,
SISTEMAS DE SEGURANCA, ESCOLTA, SEGURANCA PESSOAL E CURSOS DE FORMACAO NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CNPJ: 30.903.678/0001-45

4. JUSTIFICATIVA PARA ADOC}AO DO INSTRUMENTO COLETIVO DO TRABALHO
UTILIZADO NA CONSTRUCAO DE SUA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS:
O enquadramento sindical da empresa tem como atividade preponderante a atividade econdmica
relacionada no CNAE, qual seja, 80.11-1/01 — Atividades de vigilancia e seguranca privada, regida pela Lei
n°®7.102/1983.

A empresa possui Autorizacdo de Funcionamento revista pela Policia Federal, conforme decisédo prolatada no
Processo n°® 2024/132530 - DPF/MCE/RJ, com base no art. 20 da Lei n° 7.102/83 e no Decreto n° 89.056/83,
vélida por 01 (um) ano a partir da data de publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Essa autorizacdo foi concedida 8 CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME,
CNPJ n° 27.896.097/0001-19, para atuar nas atividades de Vigilancia Patrimonial, Escolta Armada e
Seguranca Pessoal no Estado do Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranca n® 3588/2024, expedido pelo
DREX/SR/PF.

O sindicato representativo da atividade econémica da empresa é o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA, VIGILANCIA PATRIMONIAL, SISTEMAS DE SEGURANCA, ESCOLTA,
SEG. PESSOAL E CURSOS DE FORMACAO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (CNPJ n°
30.903.678/0001-45).

Dessa forma, para fins de composic¢éo da planilha de custos e proposta de precos, foi adotada a Convencgéo
Coletiva de Trabalho da Categoria de Vigilancia registrada sob o n°® RJ000186/2024.

5. Declaro, ainda, estar ciente:

05.01. da responsabilidade da Declarante nas situa¢Ges de ocorréncia de erro no enquadramento sindical ou fraude
pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a
empresa ndo tenha sido representada por 6rgédo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a Contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos 11l e
IV, da Lei n® 14.133, de 2021;



05.02. da responsabilidade exclusiva da Declarante pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical
e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forca de decisdo judicial, em razéo da
necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias
na execugdo dos servigos contratados, resultantes da adogéo de instrumento coletivo de trabalho inadequado;

05.03. de que constitui motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inciso |, da Lei n® 14.133, de
2021, com a consequente realizacao de novo processo licitatorio, a situacdo que se imp&e a contratada a alteracao
da convencéo coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de precos, em razéo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposi¢do de 6nus financeiro para a
Administracdo Publica, em cumprimento de decisdo judicial.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal )
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA-ME

Matriz: Rua Jodo Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

digital por
FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIA E VIGILANCIA E
SEGURANCA SEGURANCA

) LTDA:27896097000119
LTDA:278960970 Dados: 2025.07.07
00119 23:25:04 -03'00'



L.
I

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS DO EDITAL
Pregao Eletronico N° 90002/2025 (Lei 14.133/2021)
135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n° 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, neste ato representada por seu Representante Legal, Sr. Valdemar de Souza Vasconcelos, portador do
CPF n° (272.675.637-91), DECLARA expressamente, sob as penas da lei e para os fins do Pregao Eletronico em
referéncia:

1. Que leu, examinou e tem pleno conhecimento de todos os termos, condicdes, exigéncias e especificacoes
constantes do Edital do Pregdo Eletronico N° 90002/2025 e de todos os seus Anexos (incluindo Termo de
Referéncia, Minuta de Contrato, etc.), concordando integralmente com eles.

2. Que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista, econdmico-
financeira e técnica exigidos no referido Edital e seus Anexos.

3. Que a proposta de precos apresentada contempla a integralidade dos custos diretos e indiretos
necessarios a perfeita execucao do objeto licitado, incluindo todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, seguros e quaisquer outras despesas incidentes, em conformidade com a
legislacdo aplicavel e as normas do Edital.

4. Que se compromete a executar o objeto do contrato, caso vencedora, em estrita conformidade com as
condicdes estabelecidas no Edital e na legislagdo vigente, em especial a Lei n°® 14.133/2021.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal A
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936



L.
I

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Pregdo Eletrénico N° 90002/2025

135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RI0O DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, neste ato representada por seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, para
fins de participagdo no Pregéo Eletrdnico N° 90002/2025, promovido pela Defensoria Publica do Estado do Rio
de Janeiro:

1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme estabelecido no Edital de
Pregao Eletrénico N° 90002/2025.

Declaramos, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes aqui prestadas.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CNPJ: 27.896.097/0001-19

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E
VIGILANCIA E SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:2789609700 Dados: 2025.07.07
0119 23:13:50 -03'00'



LD,
J

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD - Lei n°
13.709/2018)

Pregdo Eletrénico N° 90002/2025

135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RI0O DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, por meio de seu representante legal abaixo assinado, para os fins do Pregdo Eletronico em epigrafe e
em conformidade com o Anexo | do respectivo Termo de Referéncia, DECLARA:

1. Estar ciente das obrigaces impostas pela Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n°
13.709/2018) e compromete-se a cumpri-las integralmente durante todo o processo licitatério e eventual
execucéo contratual.

2. Que utilizara todo e qualquer dado pessoal a que tiver acesso em decorréncia desta licitagdo/contrato
estritamente para a finalidade do objeto licitado/contratado, sendo vedada sua utilizag&o para fins
diversos, seu repasse ou compartilhamento com terceiros, exceto nos casos previstos em lei ou estritamente
necessarios para a execucao contratual.

3. Compromete-se a manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade sobre todas as informac6es e dados
pessoais acessados, adotando as medidas de seguranca técnicas e administrativas necessarias para protegé-
los contra acessos nao autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas de destruicéo, perda, alteracao,
comunicagéo ou tratamento inadequado.

4. Que se responsabilizard por quaisquer danos patrimoniais ou morais, individuais ou coletivos, causados a
titulares de dados em virtude do descumprimento das obrigagdes legais e contratuais relativas a protecéo de
dados pessoais.

5. Que comunicara a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de
seguranca gue envolva dados pessoais relacionados a esta licitagdo/contrato, bem como adotara as
providéncias cabiveis conforme o Art. 48 da LGPD.

6. Ter ciéncia de que a Contratante terd acesso aos dados pessoais dos representantes da Licitante/Contratada
estritamente para fins de execucao do objeto e gestdo contratual, nos termos da LGPD.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal A
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma

digital por
FACILITY CENTENARIO FACILITY

VIGILANCIAE VIGILANCIA E
SEGURANCA SEGURANCA

. LTDA:27896097000119
LTDA:278960970 Dados: 2025.07.07
00119 23:11:04 -03'00'
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DECLARACAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS DO EDITAL

Pregao Eletronico N° 90002/2025
UASG 135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n® 121, Praia dos Anjos — Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, neste ato representada por seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, para
fins de participacdo no Pregédo Eletronico n°® 90002/2025:

1. Que esté ciente e concorda com todas as condic¢des contidas no Edital de Pregdo Eletrénico N° 90002/2025
e Seus respectivos anexos.

2. Que a proposta econdmica apresentada por esta empresa compreende a integralidade dos custos para

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas

infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo.

Que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério.

4. Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

5. Que ndo possui em seus quadros empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal.

6. Que optou por ndo realizar vistoria prévia nas instalacfes onde serdo executados 0s servi¢os, assumindo
pleno conhecimento do local e de todas as condi¢des inerentes a execugdo do objeto contratado, conforme
previsto no item 7.34.2 do edital.

w

Declaramos, ainda, a inteira responsabilidade pelas informacdes aqui prestadas.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br
Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma
FACILITY digital por CENTENARIO
FACILITY VIGILANCIA E
VIGILANCIA E SEGURANCA
SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:27896097000 Dados: 2025.07.07
119 23:05:18 -03'00'
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DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

Pregdo Eletrénico N° 90002/2025
135023 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RI0O DE JANEIRO - DPRJ

A empresa CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
27.896.097/0001-19, com sede na Rua Manoel Félix, n° 121, Praia dos Anjos, Arraial do Cabo/RJ, CEP
28930-000, por meio de sua representante legal abaixo assinada, declara, para os fins do item 7.34.2 do Edital do
Pregdo Eletronico em epigrafe, que OPTA POR NAO REALIZAR A VISTORIA PREVIA nas instalagdes
onde serdo executados os servicos objeto desta licitacdo, na Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Declaramos, ainda, que temos pleno conhecimento do local e das condicGes e peculiaridades inerentes a
execucdo do objeto contratado (prestacdo de servigos continuados de vigilancia ndo armada), assumindo, por
meio desta, todo e qualquer risco por esta decisdo, e comprometendo-nos a prestar fielmente os servigos nos
termos de nossa proposta e do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), ndo podendo alegar posteriormente
desconhecimento das instalacdes ou detalhes locais como justificativa para eventuais dificuldades ou
inadimplementos.

Arraial do Cabo/RJ, 08 de julho de 2025.

VALDEMAR DE SOUZA VASCONCELOS
Representante Legal
CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

Matriz: Rua Joao Torquato, 130, Bonsucesso — Rio de Janeiro, RJ
Filiais: Rua Manoel Félix, 121 - Arraial do Cabo, RJ
Av. Paulista, 171, 40 andar, Bela Vista — Sao Paulo, SP
E-mail: centlicitacoes@gmail.com - www.centenariofacility.com.br

Telefones: (21)97939-9936

CENTENARIO Assinado de forma digital

FACILITY VIGILANCIA Ppor CENTENARIO FACILITY
VIGILANCIA E SEGURANCA

E SEGURANCA LTDA:27896097000119

LTDA:278960970001 Dpados: 2025.07.07

19 22:06:42 -03'00'



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 05/06/2026
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 18/08/2025 Automatica
FGTS Validade: 30/07/2025 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 03/12/2025 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Sem Informagio )
Receita Municipal Sem Informagio (*)
Emitido em: 15/07/2025 15:29 1 de 1

CPF: 101. XXX . XXX-69 Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 15/07/2025 15:31
CPFE: 101.XXX.XXX-69 ~ Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA

1de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 15/07/2025 15:31
CPFE: 101.XXX.XXX-69 ~ Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 15/07/2025 15:32 1
CPF: 101.XXX.XXX-69  Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA

de



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CPF/CNPJ: 27.896.097/0001-19

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:02:45 do dia 15/07/2025 , com validade até o dia 14/08/2025.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: AtT53ZfRV 4yteOEN8rvH

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 15/07/2025 16:16
CPF: 101.XXX.XXX-69  Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 15/07/2025 16:16
CPF: 101.XXX.XXX-69  Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.896.097/0001-19 DUNS®: 944439018

Razio Social: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 15/07/2025 16:16 1
CPF: 101.XXX.XXX-69  Nome: CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA

de



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CPF/CNPJ: 27.896.097/0001-19

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:22:56 do dia 15/07/2025 , com validade até o dia 14/08/2025.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: QxNLsJJIRNFHGdAKt1NyAe

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

15/07/2025, 16:20

CINTHYA LUCIANO TEIXEIRA

1 CNPJ/CPFin
Consulta Cadastro Seguranga Utilitarios

Raio-x do Fornecedor Sair

Consultar Situagado do Fornecedor

I Pesquisar Fornecedor

Tipo de Pessoa

( Pessoa Juridica (: Pessoa Fisica (: Estrangeiro

CNPJ

27.896.097/0002-08

Razdo Social

‘ PESQUISAR ]

SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

REALIZAR NOVA PESQUISA ’ ‘ VOLTAR PARA PAGINA INICIAL

Brasilia, 15 de Julho de 2025

https://lwww3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/private/geral/consultarSituacaoFornecedor jsf

Produgéo
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http://www.serpro.gov.br/
http://www.serpro.gov.br/
http://www.sebrae.com.br/
http://www.sebrae.com.br/
https://www.cialdnb.com/pt-br/duns-brazil/
https://www.cialdnb.com/pt-br/duns-brazil/
https://www.enap.gov.br/index.php/pt/noticias/conheca-as-15-iniciativas-vencedoras-da-23-edicao-do-concurso-inovacao-no-setor-publico
https://www.enap.gov.br/index.php/pt/noticias/conheca-as-15-iniciativas-vencedoras-da-23-edicao-do-concurso-inovacao-no-setor-publico

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: CENTENARIO FACILITY VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA
CPF/CNPJ: 27.896.097/0002-08

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:21:40 do dia 15/07/2025 , com validade até o dia 14/08/2025.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: PJya5e9K HCA4uiQPi08Td

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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